AMAZONAS

Ao el L - ;
Gestor e
Sr. JALIL FRAXE CAMPOS

ASSUNTO: Limpeza e Conservac¢io Predial

Senhor Gestor,

De ordem do Gerente Administrativo do PROCON/AM, o Sr. Pedro
Coélho Malta, vimos pelo presente memorando, solicitar que seja verificada a
possibilidade de fazer um novo contrato com empresa de conservagio e limpeza para a
sede do PROCON/AM, uma vez que o contrato com a empresa anterior A.M PRAIA - EPP
que contemplava as dependéncias do 6rgéo para os servigos mencionados expira em abril
de 2019. Tal solicitagdo se faz em razdo da natureza do servigo, bem como o previsivel
prejuizo dos trabalhos uma vez que o prédio que aloca o PROCON/AM possui 03
pavimentos com 23 salas, 08 banheiros, além do saldo de atendimento e demais areas
comuns aos usudrios do 6rgédo, uma vez que a limpeza do ambiente é primordial a satde,
podendo vir a prejudicar o funcionamento do mesmo.

Respeitosamente,

Fabié\‘ia

ocha. RECEBIDO
Chefe de Fiscalizagéo a% | o
PROCON-AM I P
@M
PRCCON/AM
Gabinete

Secretaria de Estado de Justiga, Direitos
Humanos e Cidadania

Programa Estadual de Protegéo e @@@
Orientacdo ao Consumidor

Avenida André Araijo, 1.500-Aleixo cou
Fone: (92) 3215-4010

Manaus-AM-CEP 69060-000 AMAZONAS




AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

DESPACHO:

Defiro. Retorne o processo ao Financeiro para providenciar Projeto Basico. Em seguida devera ser

encaminhado ao Juridico para elaboragéo do Parecer Juridico.

Manaus, 08 de maio de 2019.

===

Jalil Fraxe Campos

Gestor do PROCON-AM
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PROGRAMA ESTADUAL DE PROTEGAO E ORIENTAGAO AO CONSUMIDOR
PROCON-AM
FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR - FUNDECON /AM
UG:21702

PROJETO BASICO

Prestagao de Servigo de Limpeza e Conservacgéo
Predial

Manaus — Amazonas
Maio de 2019
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1. DO OBJETO

1.1. Contratagéo de pessoa juridica para prestagdo de servigo continuado de limpeza, asseio e
conservagéo predial, com fornecimento de todos os materiais e equipamentos necessérios para
execug@o deste servico, para atender as necessidades da sede do PROGRAMA DE
ORIENTACAO E DEFESA AO CONSUMIDOR PROCON-AM, localizados na cidade de Manaus
na avenida: André Aratjo n®1500 — Aleixo

1.2. Valor estimado da contratagéo:

Servigo continuado de
fornecimento de todos os materiais e equipamentos necessarios &
1 execugdo dos servigos, nas dependéncias da sede do PROGRAMA DE
ORIENTAGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON-AM,
localizada na cidade de Manaus na AV. André Aradjo n°1500 — Aleixo.

limpeza,

asseio e conservagio,

com

. udBhie |

1.1. Unidade(s) atendida(s):

PROGRAMA ESTADUAL DE PROTEGAO E ORIENTAGAO AO CONSUMIDOR — PROCON-AM

Pisos Frios 23 1774 21288
Banheiros 8 113 1356
Pisos Pavimentados Adjacentes/ 1

Contiguos &s Edificages 1948 23376
Esquadrias Face Externa sem exposigao 18

a situagio de risco 417 5004
Esquadrias Face Interna 18 417 5004

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Os Orgaos da Administrag&o Publica do Estado do Amazonas, assim como qualquer pessoa
fisica ou juridica, necessitam, irremediavelmente, manter em suas instalagdes fisicas adequado
nivel de limpeza e conservagdo das superficies fixas e equipamentos permanentes das
diferentes areas dos servigos que presta a populagéo e, em especial ao PROCON AMAZONAS,
necessarios ao atendimento do usuario interno e da coletividade. Neste sentido & imperiosa a
contratacéo de servigos dessa natureza, obedecendo a sistematica de gestdo de compras:e -
compras/AM, adotada pelo Estado, instituida pelo decreto n°25.374 de 14 de outubro de 2005.

2.2. Considerando que n&do havia contrato, conforme objeto, desde janeiro de 2018, o que vinha
acarretando grandes transtornos aos funciondrios e usuarios do PROCON-AM, visto que a
limpeza é essencial ac ambiente de trabalho, bem como primordial a saltde publica da
coletividade como um todo. Fizemos anteriormente um contrato emergencial com duragéo de
apenas 03 meses, para que em tempo habil caso possivel, em paralelo pudéssemos fazer o

devido procedimento licitatério legal pelo periodo de 12 meses.
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2.3. Tal solicitagéo se faz em razdo da natureza do servigo, bem como o previsivel prejuizo dos
trabalhos uma vez que o prédio que aloca a sede do PROCON-AM possui 03 pavimentos com
23 salas, 08 banheiros, alem do saléo de atendimento ao publico e demais areas comuns aos

usuarios do 6rgéo. e
MPHPUPEE
3 PRAZO \Tx_.s11.1}@_5_.,.....4:..._.|

3.1. O prazo de durag&o da contratagéo serd de 12 (doze) meses a contar da publicagéo do Extrato
do Contrato no Diario Oficial do Estado do Amazonas, podendo ter a sua duragdo prorrogada
por iguais e sucessivos periodos, se conveniente para a Administragdo, até o limite de 60
(sessenta) meses, nos termos do que dispde o art. 57, inciso Il da Lei 8.666, de 21 de junho de
1993 e legislagéo pertinente.

4. DESCRIGAO DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

4.1. Os servicos serdo executados por empregados devidamente treinados, com as quantidades
necessarias para atendimento das Unidades Contratantes e dever&o ser executados conforme
discriminado abaixo:

4.1.1 Local de execugéo: unidade

SEDE DO PROCON- AMAZONAS AV; André Aratjo n®1500 Aleixo — Manaus —AM 69060-000

4.1.2 Numero de funcionérios para execugdo do servico conforme planilha “Estimativa de
Profissionais”.

Agente de Limpeza (44 horas)

04

4.1.3 Dever@o estar claramente definidas as areas quanto & localizagdo, classificagéo,
dimensionamento em m?, frequéncia e horarios de limpeza.

4.1.4 HORARIO DE FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES: O funcionamento normal das
Unidades ocorre no horéario das 08h00hs as 17:00hs;

4.1.5 TURNOS, JORNADAS E HORARIOS DE TRABALHO:

a) Os valores mensais do metro quadrado serdo calculados considerando a jornada de
44h semanais, de segunda-feira a sexta-feira.

b) A execugdo dos servicos dos AGENTES de limpeza devera ocorrer de segunda a
sexta, em jornada n&o superior a 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

c) Nos casos onde a jornada de 44h semanais seja de segunda-feira a sexta-feira, a
Contratante reserva-se o direito de solicitar a Contratada que esta convoque os
empregados terceirizados para trabalharem aos sabados, respeitando a carga horaria
de 44 horas semanais;
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d) Na hipétese de ser necessaria a execugéo de servigo aos sabados, sera adotado o
SISTEMA DE COMPENSAGCAO DE HORAS, de forma a respeitar a carga horaria
semanal de 44 horas;

e) A Contratante podera, a qualquer tempo e de acordo com o que for mais conveniente
para a Administragdo, alterar os horarios de inicio e término da jornada diaria de
trabalho estipulada neste Projeto Basico. ]
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4.2. Descrigao das tarefas basicas:

4.2.1 Areas Internas: S3o consideradas areas internas aquelas areas edificadas integrantes
do imovel (Pisos Acarpetados, Pisos Frios, Laboratérios, Almoxarifados/Galp&es,
Oficinas, Areas com Espacos Livres e Banheiros).

DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

* Remover, com pano umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas,
peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais méveis existentes, inclusive aparelhos
elétricos, extintores de incéndio, etc.;

» Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;
» Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pé;
e  Aspirar o p6é em todo o piso acarpetado;

e Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario
desinfetante, duas vezes ao dia;

e  Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

e  Varrer, passar pano Umido e polir os balcGes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite e emborrachados;

e Varrer os pisos de cimento;

* Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas, duas vezes ao dia;

»  Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;
e Retirar o po dos telefones com flanela e produtos adequados;
e Limpar os elevadores com produtos adequados;

e Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios antes e
apos as refeigoes;

« Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administragao.

. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos
termos da IN/MARE n°® 06 de 03 de novembro de 1995;

e Limpar os corrimaos;

e Suprir os bebedouros com garrafées de agua mineral, adquiridos pela Administragao,
procedendo sempre com a devida higienizac&o destes;
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SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

e  Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos; CGl

e Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de fc’armica;; ELe U U Ul Q

e  Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados & 6leo ou verniz sintético,

e Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis
encerados;

* Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou pléstico em assentos e poltronas;
e Limpar e polir todos os metais, como vélvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.:

e Llavar os balcies e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

. Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

Limpar os espelhos com pano umedecido em &lcool, duas vezes por semana;

Retirar o p6 e residuos, com pano Uimido, dos quadros em geral;

MENSALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

. Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

. Limpar forros, paredes e rodapés;

e Limpar cortinas, com equipamentos e acessoérios adequados:
° Limpar persianas com produtos adequados;

¢ Remover manchas de paredes;

* Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de
malha, enrolar, pantografica, correr, etc.);

e Limpar os filtros de ar condicionado, sob orientag&o/supervisdo de um técnico ou fiscal do
respectivo contrato;

¢  Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

ANUALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

e Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;

s  Aspirar o pé e limpar calhas e luminarias;

4.2.2 Areas Externas: S3o consideradas areas externas aquelas areas nao edificadas, mas
integrante do imével.

DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

¢« Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

e Varrer, passar pano Umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados;

e  Varrer as areas pavimentadas;

——
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* Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administragao;

» Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos tef@og
da IN MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995; SHU MY n

[FLS.,

SEMANALMENTE, UMA VEZ: e

¢ Limpar e polir todos os metais (torneiras, vélvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.)

e Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados, com
detergente, encerar e lustrar;

e  Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

*  Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

MENSALMENTE, UMA VEZ.

e Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento:

e Retirar de toda area externa plantas desnecessarias.

4.2.3 Esquadrias Externas

e Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos anti-embagantes.

4.3. As areas internas e externas as areas a serem consideradas para cada tipo de servigo
correspondem as quantidades obtidas da projegéo horizontal de cada ambiente, ou seja, areas
de planta baixa (comprimentos vezes largura), sem considerar as &reas verticais de
paredes/divisorias, tetos, portas/visores e afins, cujos servigos j& estdo contemplados nos itens
correspondentes a limpeza dos pisos.

4.4. Para as areas de fachadas dever&o ser consideradas as &reas obtidas da projegéo vertical de
cada prédio/construcdo (comprimento vezes altura).

4.5. Nao constituem objeto de limpeza os servicos de controle de pragas (desinsetizagéo,
desratizag@o e descupinizagdo), jardinagem, plantio e poda/corte de grama, coleta externa de
residuos e limpeza de caixas d’agua, pois os mesmos deverdo ser prestados por empresas
especializadas com licengas/alvaras de funcionamento especifico.

4.6. A prestagéo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e
a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagéo direta.

4.7. O valor do contrato sera calculado em fungéo do tipo de area, a qual serd dimensionada em
metro quadrado (m?), porém, devera constar no contrato a quantidade de pessoas necessarias
a execugdo do servico.

4.8. Para a contratagdo do servigo onde existam prédios em enderegos distintos, deverdo ser
consideradas as areas dos prédios separadamente, a fim de ser determinada a quantidade de
pessoas necessérias a realizagdo do trabalho por prédio. A separacéo dos prédios tera como
criterio a impossibilidade de deslocamento das pessoas entre os mesmos para realizagdo dos
Servicos.
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4.8.1 Nos casos em que a area fisica dos prédios distintos a ser contratada for menor que a
produtividade estabelecida neste projeto basico, esta podera ser considerada para
efeito de contratagao.

- - CGl
5. METODOLOGIA DE AVALIAGAO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS ? - U"O’ﬁ 11
i i I A
FLS

5.1. Os servigos dever&o ser executados com base nos parametros minimos a seguir-estabelecidos—

5.1.1 Produtividade: A produtividade considerada para efeito de composigdo deste Projeto
Basico, sera adotada de acordo com os pardmetros estabelecidos pela Instrugéo
Normativa N° 05, de 26 de maio de 2017 publicada no Diério da Unido pela Secretaria de
Gest&o do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gest3o, devendo atender
integralmente as necessidades da CONTRATANTE, conforme planilha abaixo:

Pisos Frios 1/800

Banheiros 1/200

Pisos Pavimentados Adjacentes/ Contiguos as Edificagtes 1/1800

Face Externa sem exposigao a situag&o de risco 1/300 x8***x1/188,76 = 0,0001413
Face Interna 1/300 x 16** x 1/188,76 = 0,0002825

*34,32 = 4,29 semanas multiplicada por 8 horas diarias.
** 16 = 2 vezes no més multiplicada por 8 horas diarias.
*** 8 =1 vez no més & igual a 8 horas diérias.

5.1.2 As produtividades adotadas estdo de acordo com a IN 05 Maio/2017, podendo o érgéo ou
entidade contratante adotar indices de produtividade diferenciados dos estabelecidos no
Anexo VI-B desta IN, desde que justificado.

5.1.3 O valor encontrado esta representado por homem/m?, ou seja, as produtividades minimas
correspondem as acima descritas.

5.1.4 Quando a produtividade for > area interna ou > area externa devera ser observado os
seguintes critérios:

a) Numero de serventes igual ou maior que 0,5 o resultado sera acrescido para maior;

b) Numero de serventes menor que 0,5: o resultado sera decrescido para menor.

5.1.5 O mesmo critério devera ser observado em caso de alteragéo de produtividade, conforme
estabelecido nos itens 5.1.6 e 5.1.7 abaixo.

5.1.6 As produtividades minimas estabelecidas poderdo ser alteradas para outras maiores,
desde que a empresa utilize equipamentos com tecnologias que comprovem a
possibilidade de oferecer ao servente uma maior produtividade, e desde que a qualidade
da prestagéo do servico seja mantida.
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5.1.7 Nesse caso, a empresa poderd substituir produtos, equipamentos e utensilios
especificados neste Projeto Bésico, para adequago a tecnologia utilizada, desde que néo
interfira na qualidade da prestagéo do servigo;

5.1.8 Os materiais que porventura venham a ser substituidos devem ter sua usabilidade
comprovada, com demonstragdo de suas especificagdes, folders e, de preferéncia,
eficiéncia comprovada através da utilizagdo em outros 6rgaos/empresas ou demonstragao
nas proprias Unidades da contratante.

5.1.9 Caso as produtividades minimas adotadas sejam diferentes, os valores das planilhas
dever&o ser adequados & nova situagéo, bem como os coeficientes deles decorrentes.

5.1.10Caso a frequéncia adotada, em horas, por més ou semestre, seja diferente, estes valores
deveré&o ser adequados & nova situagéo, bem como os coeficientes delas decorrentes.

5.1.11Sera permitido, quando previsto no edital, aos licitantes apresentarem propostas com
produtividades diferenciadas daquelas estabelecida no item 6.1.1, desde que nao alterem o
objeto da contratagdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e apresentem
justificativa, devendo comprova-las por meio de provas objetivas, tais como:

a)

b)

Relatérios técnicos elaborados por profissional devidamente registrado nas
entidades profissionais competentes compativeis com o objeto da contratagao;

Manual de fabricante que evidencie, de forma inequivoca, capacidade
operacional e produtividade dos equipamentos utilizados:

Atestado do fabricante ou de qualquer érgdo técnico que evidencie o rendimento
e a produtividade de produtos ou servicos; e

Atestados detalhados fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado
que venham a comprovar e exequibilidade da produtividade apresentada.

A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposigdes nelas contidas, assumindo o proponente o compromisso de
executar os servigos nos seus termos, bem como fornecer todos os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necesséarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, guando
requerido, sua substituigdo.

5.1.12Qualificagdo dos Profissionais: Utilizar profissionais habilitados e com conhecimentos
dos servicos a serem executados. Para a categoria de agente de limpeza, deverdo ser
alocados profissionais com conhecimento no preparo e diluicio de soluges.

5.1.13Materiais e Equipamentos: E responsabilidade da contratada fornecer todos os materiais
e equipamentos necessarios a execugdo do servigo de maneira satisfatéria a contratante.

5.1.13.1 Definicio de saneantes domissanitarios: S3o substancias ou materiais

destinados a higienizagdo, desinfecgdo domiciliar, em ambientes coletivos
efou publicos, em lugares de uso comum e no tratamento da agua
compreendendo:

a) Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente,

microrganismos, quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes;

b) Detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e

vasilhas, e a aplicagfes de uso doméstico;

8
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5.1.13.1.1 A contratada devera obedecer a todas as normas e legislagdes vigentes
referentes ao fornecimento e uso de saneantes domissanitarios;

5.1.13.1.2 Manter os critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de
produtos biodegradaveis enumerados neste instrumento;

5.1.13.1.3 Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios de cuja aplicagao
nos servicos devera observar regra basilar de menor toxidade, livre de
corantes e redugao drastica de hipoclorito de sédio;

5.1.13.1.4 A CONTRATADA devera manter os critérios de qualificacdo de
fornecedores levando em consideragdo as agdes ambientais por estes
realizadas;

5.1.13.1.5 A CONTRATANTE podera coletar uma vez por més e sempre que
entender necessario, amostras de saneantes domissanitarios, que
deveréo ser devidamente acondicionadas em recipientes esterilizados e
lacrados, para analises laboratoriais.

- Os laudos laboratoriais dever&o ser elaborados por laboratérios habilitados pela
Secretaria de Vigilancia Sanitaria. Devero constar obrigatoriamente do laudo
laboratorial, além do resultado dos ensaios de biodegradabilidade, resultados da
analise quimica da amostra analisada.

5.1.13.1.6 Quando da aplicagdo de alcool, devera se observar a Resolug&o RDC n°
46, de 20 de fevereiro de 2002 que aprova o Regulamento Técnico para
0 alcool etilico hidratado em todas as graduagées e alcool etilico anidro:

5.1.13.1.7 Fica proibida a aplicagéo de saneantes domissanitérios que apresentem
associagdo de inseticidas a ceras para assoalhos, impermeabilizantes,
polidores e outros produtos de limpeza, nos termos da Resolugdo
Normativa CNS n° 01, de 04 de abril de 1979;

5.1.13.1.8 Os produtos quimicos relacionados pela CONTRATADA, de acordo com
sua composigéo, fabricante e utilizagéo, deverao ter registro no Ministério
da Salde e serem comprovados mediante apresentacdo de cépia
reprografica autenticada (frente e verso) do Certificado de Registro
expedido pela Divisédo de Produtos (DIPROD) e/ou Divisdo de Produtos
Saneantes Domissanitarios (DISAD), da Secretaria Nacional de Vigilancia
Sanitaria do Ministério da Saude;

5.1.13.1.9 Recomenda-se que a CONTRATADA utilize produtos detergentes de
baixas concentragbes e baixo teores de fosfato;

5.1.13.1.10 Apresentar ao CONTRATANTE, sempre que solicitado, a composigéo
quimica dos produtos, para andlise e precaugbes com possiveis
intercorréncias que possam surgir com empregados da CONTRATADA,
ou com terceiros.

5.1.13.2 S&o equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes
e respectivos congéneres, destinados & aplicagdo em objetos inanimados e
em ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condigdes no
concernente ao registro, a industrializagdo, entrega ao consumo e
fiscalizagéo.
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5.1.13.3

5.1.13.4

5.1.13.5

5.1.13.6

5.1.13.7

5.1.13.8

5.1.13.9

5.1.13.10

5.1.13.11

5.1.13.12

5.1.13.13
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A empresa prestadora dos servios devera arcar com as despesas de
materiais de limpeza e higienizagdo, de acordo com a relagéo estimada pela
Contratante, cujas quantidades poderdo oscilar para mais ou para menos.
Assim, n&o se caracteriza consumo fixo de materiais, visto que sua
quantidade poderéa ser alterada de acordo com as necessidades da
Contratante;

Ocorrendo necessidade de alteragbes no quantitativo estimado pela
Contratante e visando uma melhor adequagdo & execugdo do objeto
contratado, havera compensag&o entre os itens e quantitativos previstos, bem
como em relagéo a outros materiais que se fagam necessarios para a boa
execugao do servigo;

O sistema de compensag&o de materiais sera operado de forma a evitar o
estoque de algum material que tenha sido estimado acima do necessario para
execug@o do servigo. A Contratante reserva-se no direito de solicitar as
devidas compensagbes sem que haja custo adicional para a Contratada:

As variagbes de consumo ser&o acompanhadas por servidor designado pela
Administragéo — fiscal do contrato - que ficara encarregado de solicitar as
devidas compensagoes.

A responsabilidade pela guarda e manuseio dos materiais a serem utilizados
na prestagéo dos servigos, ficara a cargo da empresa CONTRATADA:;

A CONTRATADA devera fornecer todo o material necessario aos servigos de
limpeza e conservagéo, estando o custo incluido no valor da proposta. Todo
material utilizado nos servigos devera ser de primeira qualidade, observada a
quantidade e o estoque estimado para 30 (trinta) dias, a ser mantido nas
dependéncias da CONTRATANTE;

A contratada, antes de iniciar os servigos, devera fornecer os equipamentos e
utensilios juntamente com relag&o discriminativa para analise de conformidade
pela contratante. O fiscal do contrato podera recusar, justificadamente, o uso
de qualquer equipamento e/ou utensilio;

Devem ser destinados equipamentos e utensilios em perfeitas condicées de
funcionalidade, de modo a evitar acidentes e prejuizos as instalagées
elétricas.

Todos os materiais deverdo ser de primeira linha e/ou de qualidade
comprovada. Caso contrario a CONTRATADA fica responsavel pela
substituicdo dos mesmos, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados
a partir da rejeicéo, sem qualquer despesa para a CONTRATANTE:

Em caso de necessidade de diluigdo de materiais de consumo a serem
aplicados na execugdo do objeto do Contrato, deverd ser obedecida,
rigorosamente, pela CONTRATADA, a proporgdo recomendada pelo
fabricante dos referidos produtos;

A entrega do material fornecido pela CONTRATADA devera ser feita, em sua

totalidade, de uma Unica vez, no local de sua utilizagdo para reposi¢do do
estoque;
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5.1.13.14

5.1.13.15

5.1.13.16

5.1.13.17

5.1.13.18

5.1.13.19

5.1.13.20

5.1.13.21

5.1.13.22

| Agua saniféio (11)

A contratada devera fornecer a CONTRATANTE, para controle, lista mensal
de todo material de consumo fornecido mensalmente, os quais deverdo ser
conferidos pelo servidor responsavel pela fiscalizagéo:;

O detergente em p6 a ser utilizado na execugéo dos servigos devera possuir
composigéo que respeite os limites de concentragdo maxima de fésforo
admitidos na Resolugdo CONAMA n° 359, de 29/04/2005, e legislagdo
correlata;

Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os
produtos de limpeza, utensilios e equipamentos necessérios, nas quantidades
estimadas e qualidades estabelecidas na planilha de custo, promovendo sua
substituicdo quando necessario.

Os materiais com estimativas vinculadas aos seus respectivos tempos de vida
Util dever&o ser substituidos pela contratada ao término do tempo de vida util
ou, antes disso, quando n&o estiverem em perfeitas condigdes de uso.

Todos os materiais (produtos de limpeza, equipamentos e utensilios) deverao
ser entregues pela contratada nas dependéncias da contratante até 24 horas
antes do inicio previsto para a execugo do servigo;

A primeira entrega de equipamentos e utensilios com estimativa de consumo
vinculadas ao tempo de vida (til devera ser feita em conjunto com a primeira
entrega dos produtos e estimativa mensal, sendo as préximas entregas feitas
ao término do tempo de vida util de cada material;

A contratada deverd manter em depésito cedido pela administragéo de cada
unidade da contratante todos os materiais relacionados, durante a execugéo
dos servigos;

Caso haja necessidade de retirada de algum dos equipamentos ou utensilios
para manutengao, a contratada devera fornecer outro, até o retorno daquele;

Relagéo Mensal de Materiais e Equipamentos:

Alcool 500 ml

Cera liguida incolor (850 ml) 1

10
4
Balde para agua 5 litros 12 2
4
4

Desinfetante Floral 2 Litros 1

(lata 400 ml)

Desodorizador de Ambientes

Detergente (500 ml)

Escova grande para lavar roupa

Escova para lavar garrafa

Escova para lavar vaso sanitdrio

2]

Escovao para lavar chéo

o~

Espanador de teto em nylon

0\0\_._1
=R =N g

N
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grande

Esponja dupla face

Flanela de algoddo branca

Inseticida Aerossol lata 300 mi

Limpa vidro (500 ml)

Limpador multiuso (500 m)

Lustra Méveis (200 ml)

P& para lixo com cabo curto

Palha de ago (8 palhas/pacote)

Pano de chdo

Papel Higiénico Branco rolo 30m

Bla|apd|ala|e = (0|

Papel Toalha Interfolhado
(pacote 400 fls)

Pasta sapondceo

Pedra Sanitdria (Desodex 35 g)

Pedra SAPOLIO

Removedor 5 litros

Rodo de 40cm

Rodo pequenc para limpar vidro

Sab&o em pedra (200 g)

Sabdo em pd (500 g)

oo == (N (s 8l—3

Sabonete liquido (Lined Gel
Soap) (5 litros)

Sacos p/ lixo (100 1) ¢/ 20 unid

Sacos p/ lixo (30 1) ¢/ 20 unid

Sacos p/ lixo (50 1) ¢/ 20 unid

Vassoura de cipod tipo gari

Vassoura de piagava gari

EQUIPAMENTOS'MENSAL

Aspirador de pé

48

carrinho de mao 45 litros

24

Conjunto Mop

12

Enceradeira Industrial

60

Escada com 7 degraus

24

— | (D |t | —

Mangueira jardim 1/2 ¢/ engate
rdpido e esguincho - 30 m

12

_ CUSTOTOTAL MENSAL POR PROFISSIONAL(A*B) | RS

5.1.13.23 O valor mensal dos materiais de limpeza e equipamentos para cada agente de
limpeza devera ser fornecido mensalmente pela Contratada. O calculo da

apropriagao mensal desses valores sera feito da seguinte forma:

a) Dos equipamentos: deverdo ser considerados vida util de 10 anos e valor residual
de 10% (dez por cento).
Exemplo: Foram comprados equipamentos (enceradeira, lavadora de alta presséo,
aspirador de pd) para utilizag&o no servigo de limpeza e conservagao, no valor total de

R$ 4.000. Qual o valor mensal a ser apropriado?

12
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Valor residual: 10% *4.000 = 400

Valor depreciavel: 4.000 — 400 = 3.600

Vida til: 10 anos (o que implica taxa anual de depreciagdo 10%).
Depreciagao anual: 10% x 3.600 = 360

Valor mensal a ser apropriado: 360/12 = R$ 30,00

b) Dos materiais de limpeza com duragdo acima de 1 més: o valor mensal a ser
apropriado devera ser calculado de acordo com a equagéo:

Custo mensal = valor unitario * quantidade / vida atil
A vida util podera ser determinada pela Contratada, com aprovagéo da Contratante.
Exemplo: Foram comprados os seguintes materiais de limpeza:

Balde de plastico: 2un — R$ 5,00 unidade — vida util 6 meses
Lixeira de plastico: 1un — R$ 12 unidade — vida atil 12 meses
Vassourdo: 5un — R$ 15 unidade — vida Gtil 10 meses

Qual o valor mensal a ser apropriado?
Calculo do custo mensal:

Balde plastico: 5*2/6=10/6=R$ 1,67

Lixeira de plastico: 12*1/12=12/12=R$ 1,00
Vassourdo: 15*5/10=75/10=R$ 7,50

Custo mensal total: R$ 10,17

c) Dos materiais de limpeza com duragdo de até 1 més: o valor mensal a ser
apropriado devera ser igual ao valor de aquisicao.

Exemplo; Foram comprados os seguintes materiais de limpeza a ser usados no més
de janeiro:

Papal higiénico 300 m — valor total R$ 80
Sabonete liquido — valor total R$ 42
Papel toalha — valor total R$ 20
Desinfetante 51 — valor total R$ 15

Custo mensal total: R$ 157

5.1.13.24 O valor total mensal dos materiais de limpeza e equipamentos para a
execugao do servigo sera o resultado da multiplicagéo do nimero de agentes
de limpeza vezes o valor apresentado pela Contratada, na planilha de custo,
para o item material de limpeza + equipamentos.

Exemplo: A quantidade de agentes necessarios para prestar o servigo de limpeza e
conservagdo & 10. O valor constante na planilha de custo apresentada pela
Contratada para o item Material de limpeza + Equipamentos foi R$ 280,90. Pergunta-
se: Qual devera ser o valor dos Materiais de Limpeza + Equipamentos que devera ser
entregue mensalmente pela contratada.

Resposta:

O valor mensal sera igual a: 10 * 280,90 = R$ 2.809,00
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Obs: Devera ser deduzido do valor acima os valores das apropriagbes dos
equipamentos e dos materiais de limpeza com durag&o acima de um més, conforme
explicagéo acima.

Fardamento/EPI

5.1.14 Os equipamentos de protecao individual e uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus
empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgéo Contratante,
observando o disposto nos itens seguintes:

Fardamento /EPI - Agente de Limpeza
Item Vida util (meses) | Quantidade

Calga 6 2
Camisa 2
Sapato/Ténis 1
Bota de borracha 24 1
Baoné 9 1
Cracha 24 1
Rede para cabelo 12 1
Luva PVC -36 cm 2 1
Meia 4 2

6. DA LICITAGAO

6.1. A licitagéo sera feita em 1 (um) lote e este sera composto por reas de acordo com o quadro

abaixo:
1 2 1°2
Tipo de : " ‘ Duragédo do *Area
area Codigo 1D Bgacricao A(::f; contrato Trimestral

(més) (m?3).
Areas 119389 | Pisos Frios 1774 12 21288
Loteq| Internas | 449394 | Banheiros 113 12 1356

Areas Pisos Pavimentados Adjacentes/
Externas 119396 Contiguos as Edificagdes RE#A 12 s
119404 s:cng E:terna sem exposigao a situagdo M7 12 5004

Esquadrias 8

119405 | Face Interna 417 12 5004

* A quantidade (m2) que constard no sistema e-Compras no momento da licitagéio sera o resultado da multiplicagdo da area pelo
tempo de confrato (12 meses), uma vez que esse servico sera pago todos os meses. Porém, o valor a ser inserido no sistema e-
Compras pelo licitante devera ser o valor unitéario mensal do metro quadrado (m?) e o valor total sera calculado automaticamente pelo
sistema.

6.2. Da apresentagao das propostas de pregos:

6.2.1 Os licitantes poderdo apresentar suas propostas de pregos utilizando como modelo as
planilhas de custos conforme “Modelo de Proposta”. ANEXO |
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6.2.2 Os licitantes deverdo apresentar as Planilhas de Custos detalhadas (aberta) para os
profissionais envolvidos no servico de limpeza e conservagao: Agente de Limpeza e
Encarregado de Limpeza; Demonstrando o Prego Mensal Unitario por m? e suas
memorias de calculo, e o Valor mensal dos servigos, conforme Regime de Tributagao.

6.2.3 A proposta de prego devera conter memdria de calculo detalhada, com metodologia e
férmulas adotadas pelo licitante para obtengéo dos valores propostos para os encargos,
insumos e demais componentes da planilha de custo.

6.2.4 Serao desclassificadas as propostas que ndo vierem a comprovar sua exequibilidade, em
especial em relagdo ao prego ofertado. Consideram-se pregos manifestamente
inexequiveis aqueles que, comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos
custos decorrentes da contratacéo pretendida.

6.2.5 O Pregoeiro observara se ha indicios de inexequibilidade da proposta de pregos,
podendo pedir esclarecimentos complementares aos licitantes e/ou efetuar diligéncia,
na forma do § 3° do art. 43 da Lei 8.666/93.Para fins de analise da exequibilidade da
proposta o Pregoeiro observara os seguintes itens constantes nas planilhas de custos:

a) Salario Base: o valor dever ser no minimo igual ao constante na Convengéo Coletiva
de Trabalho da Categoria vigente na data da licitagéo;

b) O valor do item Material de Limpeza + Equipamentos, do grupo Insumos, devera ser
suficiente para execugéo do servigo.

c) As Despesas Administrativas ndo poderao ser igual a zero, pois ndo & aceitavel que
prestadores de servigo nao possuam esse gasto, conforme consta no Relatério TCU
TC 006.156/2011-8, item 220, precedente Acordao 1214/2013 — TCU, item 9.2.2.

d) O Lucro Bruto ndo podera ser igual a zero, conforme consta no Relatério TCU TC
006.156/2011-8, item 219, precedente Acorddo 1214/2013 — TCU, item 9.2.2: “Nao
fixar lucro minimo é um incentivo para que as empresas avancem sobre outras verbas,
como direitos trabalhistas, tributos e contribuigdes compulsérias, como tem sido praxe.”

6.2.6 O Pregoeiro examinara a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade do
pregco ofertado com o valor estimado e a compatibilidade da proposta com as
especificagbes técnicas do objeto.

6.2.7 O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal da
CCGov ou de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua deciséo.

7. DA VISITA TECNICA

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboragéo de sua proposta, é facultado ao licitante
realizar visita técnica nas instalagdes do local de execugao dos servigos, acompanhado por
servidor designado para esse fim, de segunda & sexta-feira, das 08:00 as 13:00, devendo o
agendamento ser efetuado previamente através do contato (92) 3215-4011.

7.2. O prazo para visita iniciar-se-a no dia Util seguinte ao da publicagédo do Edital, estendendo-se
até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

7.3. Para a visita, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente identificado.
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7.4. O licitante que nao realizar visita técnica devera apresentar uma declaragao de que nao realizou
a mesma, justificando o motivo. O mesmo ndo podera alegar desconhecimento das areas uma
vez que houve a oportunidade da vistoria antes da licitagao.

DA QUALIFICAGAO ECONOMICA FINANCEIRA

8.1 A Qualificagdo Econdmica Financeira sera comprovada mediante a apresentagéo dos seguintes
documentos:

8.1.1 Copia do Balango Patrimonial e das demonstragbes contabeis da licitante, do Ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei (assinados pelos
contabilistas e pelo titular ou representante legal da entidade), vedada sua substituigao
por balancetes ou balango provisério, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrados ha mais de trés meses da data de apresentagdo dessa
documentagéo e proposta de pregos exigidos neste Edital. No caso ainda, de empresa
constituida como Sociedade Andnima, devera, obrigatoriamente, comprovar que o
Balango Patrimonial esta arquivado na Junta Comercial da Sede ou Domicilio da licitante,
conforme art. 289, § 5°, da Lei n°® 6.404/76.

8.1.1.1 Copia do Balango Patrimonial e a Demonstragéo de Resultado que deverdo ser
apresentados em uma das seguintes formas:

a) Inscritos no Livro Diario, devidamente registrado na Junta Comercial da sede ou
domicilio da licitante ou 6rgéo equivalente, inclusive com os Termos de Abertura e
Encerramento;

8.1.1.2 A comprovagéo da boa situagdo de liquidez sera feita através da demonstragéo, com
base no balango e atravées de memoria de calculo assinada por profissional
devidamente habilitado em contabilidade, de que atende ao seguinte indice
financeiro:

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
ILG = =0U >1
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

8.1.1.2.1 No caso de empresa constituida no mesmo exercicio financeiro, a exigéncia
do item 10.1.1 serd atendida mediante apresentagéo do Balango de
Abertura;

8.1.1.22 A Comprovagdo da boa situagio financeira da empresa sera baseada na
obtengdo do indice de Solvéncia Geral (SG) igual ou maior a 1 (um),
calculado e demonstrado pela licitante, por meio da seguinte férmula:

ATIVO TOTAL
SG= =0U >1
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

8.1.1.3 A demonstragédo referida no item 8.1.1.2.desta Segéo, devera ser assinada pelo
representante legal da empresa e por contabilista registrado no Conselho Regional
de Contabilidade — CRC.
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8.1.1.4 Somente serdo habilitadas as licitantes que apresentarem indice de liquidez geral ou
solvéncia geral, nos casos do item 8.1.1.2.1, maior ou igual a 1,00 (um) e que
comprovarem possuir capital minimo ou valor de patriménio liquido igual ou superior
a 10% do valor da proposta apresentada pela licitante, devendo essa comprovagéo
ser feita relativamente & data da apresentagao da proposta na forma da Lei.

8.1.1.5 Certidées Negativas de Faléncia, Recuperagao Judicial ou Recuperagao Extrajudicial
(conforme Lei n°® 11.101/05), expedida pela Central de Certiddes do Tribunal de
Justica ou érgao equivalente do domicilic ou da sede do licitante, expedida até 90
(noventa) dias antes da sesséo eletrénica de abertura desta licitagao.

8.1.1.6 Onde nao houver Central de Certidées do Tribunal de Justiga, devera ser
apresentada Certiddo emitida pela Secretaria do Tribunal de Justica ou orgédo
equivalente do domicilio ou da sede do licitante constando a quantidade de Cartérios
Oficiais de Distribuigdo de Pedidos de Faléncia e Recuperagdo Judicial (conforme Lei
n° 11.101/05), devendo ser apresentadas Certiddes expedidas na quantidade de
cartérios indicadas no respectivo documento, no prazo referido no item 8.1.2.

9. DA QUALIFICAGAO TECNICA

9.1 A comprovagéo de que a licitante fornece ou ja forneceu os servigos sera feita da seguinte

a)

d)

e)

forma:

Atestado de Aptiddo Técnica, acompanhado da prova fiscal (Nota Fiscal / Fatura) para
comprovar a sua efetiva execugao, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
que comprove a boa e regular execugéo de servigos similares ao objeto licitado.

Coma finalidade de tornar objetivo o julgamento da documentagéo de qualificagéo técnica,
considera(m)-se compativel(eis) o(s) atestado(s) que expressamente certifique(m) que o
licitante ja forneceu pelo menos 10% (dez por cento) das quantidades descritas na proposta
de pregos.

O licitante podera apresentar tantos atestados de aptiddo técnica quantos julgar necessarios
para comprovar que j& forneceu objeto semelhante ao da licitagdo, destacando-se a
necessidade desse(s) atestado(s) demonstrar(em) que o interessado forneceu anteriormente,
pelo menos, 10% (dez por cento) da quantidade que esta propondo.

Quando o(s) atestado(s) apresentar(em) unidade de fornecimento em homens, pessoas ou
equivalentes, considerar-se-a(20) compativel(eis) o(s) atestado(s) que expressamente
certifigue(m) que o licitante ja forneceu pelo menos 10% (dez por cento) do valor descrito na
proposta de pregos.

Apresentacdo de um ou mais atestados e/ou declaragdes de capacidade técnica, expedida
por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em nome do licitante, que
comprove(m) experiéncia minima de 3 (trés) anos, ininterruptos ou n&o, na prestagdo destes
servigos terceirizados.Os periodosconcomitantes serdo computados uma Unica vez
(conforme Acérdao n® 1214/2013 — TCU).

10. DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

10.1 A Contratada devera cumprir o estabelecido no Decreto n.® 37.334, de 17 de outubro de 2016,
que dispée sobre os procedimentos para controle, acompanhamento e fiscalizagdo do
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cumprimento das obrigagées trabalhistas, previdencidrias e sociais pelas pessoas juridicas que
prestam servigos ao Estado do Amazonas.

10.2A Contratada ficara obrigada a apresentar o laudo técnico por meio de pericia elaborada por
Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou Médico do Trabalho registrado no Ministério do
Trabalho, estabelecido pela NR 15, conforme item 15.4.1.1 desta, que fixara adicional devido
aos empregados expostos a insalubridade quando impraticavel sua eliminagéo ou
neutralizagéo.

10.2.1A Contratada é obrigada a apresentar o laudo técnico antes de assinar o Contrato, pois
caso néo apresente, sera alterada a planilha de custo, com a retirada do adicional de
insalubridade.

10.2.2Comprovando que ¢é impraticavel a eliminagdo ou neutralizagdo da insalubridade, a
empresa vencedora comprovara por meio de contracheques dos seus funcionarios que esta
sendo repassado este adicional.

10.3 Cabe ao Gestor do contrato fiscalizar mensalmente a Contratada referente ao repasse da cesta
basica, conforme estabelecido pela Convengéo Coletiva de Trabalho 2019/2019, Registro no
MTE N° AM000025/20189.

10.3.1 “Os funcionarios terdo direito a uma cesta basica mensal no valor de R$ 80,00. Entretanto,
nao tera direito a cesta basica:
I. O empregado que apresentar falta, inclusive justificada no més.
Il.  Funcionario em férias, ou em gozo de licenga.”

10.3.2Para fins de controle e fiscalizagao referente ao pagamento da cesta basica, devera a
Contratada entregar mensalmente ao fiscal de contrato da Unidade Contratante uma lista
com o nome de todos os funcionarios que terdo direito a contemplagéo da cesta basica.

10.3.3 A lista com os nomes dos funcionarios devera conter a frequéncia dos mesmos, com as
faltas justificadas e n&o justificadas, acrescida de uma declaragéo/recibo assinada pelo
funcionario e pela Contratada, comprovando o repasse da cesta basica.

10.3.4Quando o funcionario nao tiver direito de receber a cesta basica, o valor referente a esta que
foi repassado a Contratada, devera ser deduzido do valor a ser pago a Contratada na
fatura do més seguinte.

10.3.5Fica a critério do Fiscal do Contrato a solicitagéo da Nota Fiscal de aquisicio das cestas
basicas, para fins de comprovagao da aquisi¢c&o e a entrega aos funcionarios.

11. RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

11.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

11.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

11.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigbes no curso da
execucgao dos servigos, fixando prazo para a sua corregéo;
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11.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgéo para o
qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagao trabalhista;

11.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagéo do servico, no prazo e condigbes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

11.6. Né&o praticar atos de ingeréncia na administragéo da Contratada, tais como:

11.7. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr
o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgéo e apoio ao usuario;

11.8. Direcionar a contratacéo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

11.9. Identificar e classificar todas as areas onde serdo executados os servigos, de preferéncia
através de planta baixa, anexando esta informagao ao contrato para futura fiscalizagao;

11.10.Formalizar contrato;
11.11. Providenciar o pagamento mensal dos servigos contratados;

11.12.Conferir mensalmente da Contratada todas as ferramentas, utensilio e equipamentos
necessarios a execugdo dos servicos, assinando lista de insumos fornecida pela mesma.

11.13.Determinar o horario de realizagéo dos servigos, bem como fiscalizar a perfeita execugéo dos
mesmos;

11.14.Ceder local dentro dos prédios para a guarda dos materiais e equipamentos necessarios a
execugdo dos servigos contratados;

11.15.Dar a Contratada as condi¢des necessérias a regular execugado do Contrato;
11.16. Notificar a Contratada por qualquer irregularidade na execug&o dos servigos;

11.17.Manter o controle da identificagdo dos empregados da Contratada para acesso as
dependéncias do orgao;

11.18.Solicitar a Contratada a substituicdo de uniforme ou EPI cujo uso considere prejudicial ao
desenvolvimento das atividades, equipamentos ou instalagdes, ou ainda, ndo atendam as
necessidades e qualidades exigidas para a contratagdo ou coloque em risco a salde dos
funcionarios.

11.19.0rdenar a imediata retirada do local, bem como a substituigdo de empregado da Contratada
que estiver sem uniforme ou cracha, que embaragar ou dificultar a sua fiscalizagéo ou cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

11.20.Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servigo, para comprovar
o registro de fungéo profissional;

11.21.Prestar & Contratada, quando necessario efou solicitado, quaisquer esclarecimentos referentes
a execugao do contrato.

11.22.Somente havera reajustamento do valor contratual em decorréncia da atualizagdo salarial de
acordo com a Convengéo Coletiva de cada categoria profissional, que terd como parametro a
Planilha de Custo de cada profissional, considerando o percentual de desconto ofertado no
momento da licitagéo.

11.23.Em caso de redugdo de jornada de trabalho para 6 horas diérias, o valor referente ao ticket
alimentag@o sera descontado do valor devido a Contratada conforme estabelecido na planilha
de custo apresentado na licitag&o.

11.24. Acompanhar e fiscalizar periodicamente a execugdo dos servigos constantes deste Projeto
Basico e do Contrato;

12. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
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12.1 A Contratada tera 15 (quinze) dias a contar da data da formalizagédo do contrato para
assumir a execugao do servigo.

12.2 A Contratada obriga-se a:

12.2.1

1222

12.2.3

12.2.4

12.2.5

12.2.6

12.2.7

12.2.8

12.2.9

12.2.10

12.2.11

12.2.12

Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacéo vigente;

Executar os servicos conforme especificagbes deste Projeto Basico e de sua
proposta, com a alocag&o dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessérios, na qualidade e quantidade especificadas neste Projeto Basico
e em sua proposta,

O vencedor do certame devera apresentar antes da assinatura do Contrato a planilha
de custo da licitagdo acrescida da declaragdo da analise da GFIP, documento
informado anualmente pelo INSS, ou declaragdo das informagdes socioecondmicas e
fiscais geradas pelo PGDAS-D — Programa Gerador do Documento de Arrecadagéo
do Simples Nacional-Declaratério ou DEFIS para a comprovagéo do enquadramento
na aliquota efetiva do Seguro Acidente do Trabalho — SAT/RAT, na planilha de custos
no campo "ENCARGOS SOCIAIS” no “Grupo A".

O vencedor do certame que tenha optado pelo regime de tributagdo do SIMPLES
NACIONAL, Microempresa (ME) ou Empresas de Pequeno Porte (EPP), devera
apresentarantes da assinatura do Contrato a planilha de custos da licitagéo acrescida
da declaragdo das informagdes socioecondmicas e fiscais geradas pelo PGDAS-D -
Programa Gerador do Documento de Arrecadagéo do Simples Nacional-Declaratorio
ou DEFIS para comprovagao do enquadramento nos regimes declarados na licitagao
e consequente aplicagdo do percentual correspondente no campo "TRIBUTOS” da
planilha-de formagéo de precos.

Por sua conta e responsabilidade exclusiva, fornecer toda méo de obra capacitada e
necessaria, instalagdes, maquinas e equipamentos, produtos quimicos e insumos
para execugdo dos servigos ora contratados;

Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os mediante crachas com fotografia
recente e provendo-os dos Equipamentos de Protegéo Individual - EPI's, bem como
trocé-los levando em consideragéo o prazo de validade;

Prestar os servigos dentro dos parémetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
os produtos quimicos, materiais, equipamentos em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacéo;

Prestar os servicos discriminados, nos horérios estabelecidos pela Contratante,
utilizando-se da melhor técnica recomendada para sua execugao,

Possuir disponibilidade financeira para cumprir todas as obrigagbes sociais e
previdenciarias de seus empregados, a serem assumidas no Contrato, de acordo com
o previsto na Lei n.° 8.666/93;

Identificar os equipamentos, ferramental e utensilios de sua propriedade, tais como:
balanga, carrinhos e outros, de forma a nio serem confundidos com similares de
propriedade do Contratante;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao atendimento
dos seus empregados acidentados ou com mal subito;

Fazer seguro de seus trabalhadores contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugéo do contrato, conforme exigéncia legal;
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12.2.13

12.2.14

12.2.15

12.2.16

12.2.17

12.2.18

12.2.19

12.2.20

12.2.21

12.2.22

12.2.23

12.2.24

12.2.25

12.2.26

12.2.27

12.2.28

Observar conduta adequada na utilizagdo dos produtos quimicos, materiais e
equipamentos, objetivando correta higienizagdo dos utensilios e das instalagées
objeto da prestagao dos servigos,;

Adquirir todo o material de consumo que utilizara na execugao dos servigos relativos
aos servigos contratados;

Submeter-se & fiscalizag@o permanente dos executores do contrato, designados pelo
Contratante;

Reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir as suas expensas, no total ou em
parte, os servigos prestados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes
resultantes da sua execugéo;

Manter durante a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ela assumidas, todas as condigdes de habilitagao e qualificagéo exigidas na licitagao;

Ter ciéncia que por descumprimento total ou parcial da obrigagdo contratada e
assumida seréo aplicadas a Contratada as penalidades previstas no ato convocatério
e na legislagéo pertinente;

Reconhecer que os casos omissos serdo analisados pelos representantes legais das
partes, sem que haja prejuizo para nenhuma destas, tendo por base o que dispbe a
legislagao vigente e aplicavel a espécie,

Manter em rigorosa pontualidade o pagamento de seus empregados e demais
encargos decorrentes do contrato de trabalho, inclusive quanto as anotagbes das
respectivas Carteiras de trabalho e Previdéncia Social;

Nao subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, as obrigagbes a serem
assumidas no Contrato;

Manter o numero de empregados compativel com a quantidade de servigos a serem
prestados, obedecidas a jornada de cada categoria;

Apresentar, durante toda a execugdo do Contrato, documentos que comprovem
estarem cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagées assumidas,
especialmente, encargos sociais, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais;

Destacar pessoal para a execugdo dos servigos, de forma criteriosa, para que estes
nao sofram qualquer solug&o de continuidade ou redugédo de qualidade e quantidade,
e providenciar a substituigdo de qualquer empregado julgado inconveniente ou que
ndo se mostre apto as tarefas inerentes a execugao contratual;

Atender imediatamente as determinagdes do representante da Administragdo com
vista a corrigir defeitos observados na execugdo do Contrato;

Manter o registro de seus empregados devidamente atualizado, e efetuar o controle
da jornada de trabalho no respectivo local de prestag@o dos servigos diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas,
repondo o profissional faltante;

Ser responsavel pelas despesas alusivas a salarios, encargos sociais, previdenciarios,
trabalhistas, fiscais, comerciais e administrativos, seguros, vales-alimentagéo, vales-
transportes, equipamentos e ferramentas, uniformes e Equipamentos de Protegéo
Individual — EPI, envolvidas na execugédo do Contrato, observando o piso salarial
referente a cada categoria funcional;

Fornecer uniformes compativeis com as fungbes desempenhadas para os
funcionarios, nas quantidades necesséarias para a conservacdo e higiene dos
mesmos, trocando-os quando necessario, sem nenhum 6nus adicional para os
contratados e nem para a Contratante;
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12.2.29 Manter os funcionarios uniformizados e identificados com cracha, due devera conter
foto, nome completo, empresa prestadora, em destaque e de facil leitura, nome
abreviado pelo qual podera ser identificado o funcionario;

12.2.30 Manter todas as ferramentas, equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos
servigos, em perfeitas condigdes de uso, sendo os mesmos de qualidade comprovada
e quantidade necessaria & boa execugéo dos servigos, devendo os danificados serem
substituidos em 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser
dotados de sistema de protegéo, de modo a evitar danos na rede elétrica,

12.2.31 Aceitar, nas mesmas condigdes estipuladas, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios nos servigos em até 25% do valor atualizado do Contrato,

12.2.32 Os servigos deverdo ser prestados sob inteira responsabilidade da Contratada, a
quem cabera o fornecimento e administragdo dos recursos humanos necessarios.

12.2.33 A Contratada ficara obrigada a manter, durante toda a execugéo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e
qualificagdo exigidas na licitagao.

12.2.34 Nao se admitirao reclamagdes por parte dos empregados da Contratada quanto ao
ndo cumprimento de suas obrigagbes para com eles, quaisquer que sejam em
especial atrasos de pagamentos e demais beneficios, sendo estes, motivos de
rescis&o contratual a critério exclusivo do Contratante,

12.2.35 Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados,
cabendo & Contratadaotimizar a gestdo de seus recursos - quer humanos quer
materiais - com vistas & qualidade dos servigos a satisfagdo da Contratante. A
Contratada responsabilizar-se-a integralmente pelos servigos contratados, cumprindo
as disposigées legais que interfiram em sua execugéo.

12.2.36 A Contratada devera manter um escritorio local em Manaus, com numero de telefone
e fax também locais, que possibilitem o imediato atendimento das solicitagbes
efetuadas pela Contratante em relagdo a execugéo dos servigos contratados, assim
como, realizarem todos os procedimentos pertinentes a selegédo, treinamento,
admiss&o e demissdo dos empregados.

12.2.37 A Contratada providenciara o Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econémica
Federal (CEF) para todos os empregados;

12.2.38 A Contratada providenciara senha para que o trabalhador tenha acesso ao Extrato de
informagdes Previdenciarias;

12.2.39 A Contratada autorizara a abertura de conta vinculada ao contrato de prestagéo de
servicos, nos termos das Instrugdes Normativas n° 02 e 03 do Ministério do
Planejamento, na qual serdo feitas as provisdes para o pagamento de férias, 13°
salério e resciséo contratual dos seus respectivos trabalhadores;

12.2.40 A Contratada autorizara ao Contratante quando da formalizagdo do contrato, o
repasse direto aos trabalhadores da remuneragao mensal ndo paga pela Contratada,
quando houver retengdo de faturas por inadimpléncia ou ndo apresentagéo de
certiddes negativas de débito.

12.2.41 A Contratada autorizara ao Contratante quando da formalizagdo do contrato o
pagamento direto das verbas trabalhistas aos empregados e liberagé&o direta aos
trabalhadores dos valores depositados nas contas vinculadas, nas seguintes

hipéteses:
a) Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios, quando
devidos;
b) Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando dos

gozos de férias dos empregados vinculados ao contrato;
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c) Parcialmente, pelo valor correspondente aocs 13°%s salarios-propercionais,—férias

proporcionais e & indenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS,
quando da demiss@o de empregado vinculado ao contrato;

d) Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisoérias;

12.2.42 Somente seja liberado o saldo da conta vinculada a empresa depois de comprovada a
execugdo completa do contrato e a quitagdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.

12.2.43 Nao permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagao do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

12.2.44 Orientar seus empregados quanto a forma de execugédo de servigos de limpeza,
observando cada tipo de piso e instalagdes, sob pena de responsabilidade;

12.2.45 Os servigos deverdo ser executados em horarios que nao interfiram com o bom
andamento da rotina de funcionamento da administragéo.

13. USO RACIONAL DA AGUA

a) Sempre que adequado e necessario, a CONTRATADA devera utilizar-se de equipamento de
limpeza com jatos de vapor de &gua saturada sob press&o. Trata-se de alternativa de inovagao
tecnolégica de cuja utilizagé@o sera precedida de avaliagdo pela CONTRATANTE das vantagens e
desvantagens. Em caso de utilizagdo de lavadoras, sempre adotar as de pressdo com vazéo
maxima de 360 litros/hora;

14. USO RACIONAL DA ENERGIA ELETRICA

14.1

14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

Manter critérios especiais e privilegiados para aquisigcao de produtos e equipamentos que
apresentem eficiéncia energética e reducao de consumo e energia, como exemplo a aquisigao
de equipamentos eletro-eletronicos mais eficientes quanto a economia de energia,
classificados pelo Selo PROCEL de Economia de Energia (um instrumento promocional do
PROCEL - Programa Nacional de Conservagdo de Energia Elétrica coordenado pelo
Ministério das Minas e Energia), que comprova a eficiéncia energética. De acordo com essa
eficiéncia, os aparelhos s&o classificados pelo Inmetro — Instituto Nacional de Metrologia,
Normalizagdo e Qualidade Industrial dos produtos que chegam ao mercado;

Comunicar ao Contratante sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados
como l&mpadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de luminarias e mau
funcionamento de instalagdes energizadas;

Sugerir, & CONTRATANTE, locais e medidas que tenham a possibilidade de redugéo do
consumo de energia, tais como: desligamento de sistemas de iluminagéo, instalagido de
interruptores, instalagéo de sensores de presenca, rebaixamento de luminérias etc.;

Ao remover o po de cortinas ou persianas, verificar se estas ndo se encontram impedindo
a saida do ar condicionado ou aparelho equivalente;

Verificar se existem vazamentos de vapor ou ar nos equipamentos de limpeza, sistema
de protegéo elétrica e as condigdes de seguranga de extensbes elétricas utilizadas em
aspiradores de p6, enceradeiras, etc.

Realizar verificagbes e, se for o caso, manutengdes periddicas nos seus aparelhos

elétricos, extensdes, filtros, recipientes dos aspiradores de p6é e nas escovas das
enceradeiras. Evitar ao maximo o uso de extensdes elétricas;
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Repassar a seus empregados todas as orientagées referentes a redugdo do consumo de
energia fornecidas pela CONTRATANTE;

15. DISPOSIGOES GERAIS

15.1.

15.2,

15.3.

15.4.

156.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

Se a licitante vencedora deixar de assinar o Contrato, quando convocada, dentro de 05 (cinco)
dias Uteis contados da data do recebimento da notificagéo, e sem justificativa por escrito e
aceita pela Administracdo, restard caduco o seu direito de vencedora, sujeitando-se as
penalidades da Lei n.° 8.666/93.

A Contratada tera o prazo de 15 (quinze) dias para iniciar o servigo, contados apés a
solicitagdo do érgéo.

A Contratada obriga-se, em qualquer circunstancia e &s suas expensas, a respeitar e a cumprir
os dispositivos das Leis Trabalhistas, inclusive no que se refere aos periodos de refeigio do seu
pessoal, responsabilizando-se por eventuais transgressdes neste sentido, incluindo-se, nesta
obrigagéo, ferias, folgas, e substituicdes, além dos encargos trabalhistas, previdenciarios
sociais e tributarios, o fornecimento de uniformes, crachas e equipamentos de seguranga a
seus empregados, tais como botas, luvas, cintos, e quaisquer outros materiais necessarios a
correta execugéo dos servigos, bem como tornar obrigatério o uso e orienta-los no cumprimento
das normas, cabendo-lhes a responsabilidade exclusiva pela execugéo dos servigos;

Todas e quaisquer reclamagbes trabalhistas, que, por ventura, ocorrerem por parte dos
empregados, correrdo por conta da Contratada;

A Contratada devera fornecer as respectivas Unidades Contratantes a relagdo nominal dos
funcionarios que prestarao servigos, dando ciéncia prévia de quaisquer alteragdes no quadro
decorrentes de substituicdes, exclusdes e inclusGes, observadas as exigéncias contidas no
presente contrato.

Mediante a falta dos empregados, devera haver sua substituigéo imediata por outros que tenha
experiéncia equivalente ou superior.

O controle de frequéncia dos funcionarios da Contratada devera ser efetuado através de relégio
de ponto ou outro meio idéneo, adotando-se outro meio de registro de ponto nos locais com
menos de 5 empregados que serdo fiscalizados, a seu critério, pelas respectivas Unidades
Contratantes.

A Contratada respondera pela idoneidade moral e técnica dos funcionarios, respondendo por
todo e qualguer dano que ocorra em consequéncia da execugio dos servigos, cabendo as
respectivas Unidades Contratantes decidir se o prejuizo sera ressarcido mediante desconto no
pagamento ou pelas vias normais de cobranga.

A Contratada, ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade apontada pelas respectivas
Unidades Contratantes, tera 24 (vinte e quatro) horas para sana-la com a adogéo das medidas
necessarias para restaurar a normalidade dos servigos.

15.10. Admitir-se-a a utilizagao de equipamentos que propiciem ganhos de produtividade.

15.11.Manter os postos de trabalho devidamente abastecidos com os equipamentos, utensilios,

produtos especificos e materiais necessarios a execugéo dos servigos.

15.12.Cada drgéo/entidade da Administragéo Direta e Indireta informara a dotagao orgamentaria a ser

utilizada no momento da contratagao.

15.13.0 prazo de vigéncia da Ata sera de 12 meses, a partir da publicag&o do Extrato da Ata no Diario

Oficial do Estado, sendo possivel a prorrogagéo de tal vigéncia, quando a proposta continuar se
mostrando vantajosa, conforme prevé o art. 4°, § 2° do Decreto 24.052/2004, alterado pelo
Decreto 26.459 de 25/01/07.
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16. PLANO DE APLICAGAO

Valor
Valor mensal | Vigéncia estimativo
Programa/Projeto Atividade | Fonte | Elemento de Despesa (R$) (em meses) | global (R$)

14.422.3247.2102.0001 401 33.90.37 R$ 12 R$

2. CONDIGOES DE PAGAMENTO

12.1- O pagamento se fara por meio de Nota de Empenho em até 15 dias da entrega do material.

12.2- E condigdo para o pagamento do valor de Nota Fiscal/Fatura, a apresentagdo de prova de
regularidade com o fundo de Garantia por tempo de servico (FGTS), com Instituto Nacional de
Seguridade Social (INSS), Receita Federal, Secretaria do Estado da Fazenda e Prefeitura Municipal além
dos demais documentos exigidos pela Secretaria de Estado da Fazenda do Amazonas.

12.3- Valor Estimativo. R$

12.4- Fonte de Recursos: 401 — Diretamente arrecadados

12.5- Elemento de Despesa: 33.90.37

3. DECLARAGAO

18.1- Declaramos que este Projeto Basico esta de acordo com a Lei n® 8.666 de 21.06.93 e suas
alteragdes.

ASSINATURAS (REVISAO E APROVACAOQ) Maio/2019

ELABORADO REVISADO APROVADO
4 jolPenrighe Tupinambd Campo®
- , e
; Ad: F“};E%N yalil Fraxe” pe e§a§
= : - e COn e
. Lorena'Natalia B. Barreiro Luis Henrigue\T. de A. Lins Jdlil Fraxe Campos

"
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ANEXO | | FLS e ol |

PROPOSTA DE PRECOS

Ao

FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO
CONSUMIDOR - FUNDECON

Pregao Eletrénico n°

Objeto: Contratagdo de pessoa juridica para prestacdo de servico continuado de limpeza,
asseio e conservagdo predial, com fornecimento de todos os materiais e equipamentos
necessarios para execugdo deste servico, para atender as necessidades da sede do
PROGRAMA ESTADUAL DE ORIENTAGAO E DEFESA AO CONSUMIDOR PROCON-AM,
localizada na Av. André Aratjo n°1500 — Aleixo — na cidade de Manaus.

Més de referéncia dos pregos:

Prazo de execugdo dos servigos: 12 MESES
Unidade de medida dos servigos: m’
Optante peloSimplesNacional?

Prazo de validade da proposta:

Areas 119389 | Pisos Frios 800 .
Internas | 119394 | Banheiros 200 »
Areas Pisos Pavimentados
Externas | 11999 | Adjacentes/Contiguos as 1800
Edificagdes -
Face Externa sem exposigéo a
119404 | . . 300
Esquadrias situagdo de risco "
119405 | Face Interna 300 .

Numero de funcionéarios que irdo executar os servigos 04

egoria profissional | Quantidade

Agnt de Limpeza
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SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFAZ
COORDENADORIA DE COMPRAS E CONTRATOS GOVERNAMENTAIS - CCGOV
PLANILHAS DE CUSTOS SERVIGO DE LIMPEZA E GONSERVAGAO PREDIAL
REGIME DE TRIBUTAGAO - LUCRO -

. 2 % AREA Preco Mensal Subtotal
N° do lote COD. ID DESCRICAO PRODUTIVIDADE (m?) Unitdrio (RS/m?) (RS)
119389 Area Interna: Pisos Frios 800 1774 RS 530 | R$ 9.402,20
119394 Area Interna: Banheiros 200 113 R$ 21,19 | R$ 2.394,47
01 119396 Area Externa: Pisos Pavimentados Adjacentes/ Contiguos as Edificagdes 1.800 1948 RS 2,35 | R$ 4.577,80
119404 Esquadria: Face Externa sem exposicdo a situagdo de risco 300 417 R$ 0,60 | R$ 250,20
119405 Esquadria: Face Intema 300 417 R$ 1,20 | R$ 500,40

L_ E 6,ccdc posto diuo e ofo} crr as} profss;oa:s envol sr realizar as
1 (um) profissional para realizar as atividades.
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SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFAZ
COORDENADORIA DE COMPRAS E CONTRATOS GOVERNAMENTAIS - CCGOV
PLANILHAS DE CUSTOS SERVIGO DE LIMPEZA E CONSERVAGAQ
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SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFAZ
JORDENADORIA DE COMPRAS E CONTRATOS GOVERNAMENTAIS - CCG(
PLANILHAS DE CUSTOS SERVIGO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO

MEMORIA DE CALCULO

__ CONVENGRO COLETIVA DE TRABALHO 2019 - SEAC. AR T e FARDAMENTO? EPT I S A e L T
Nt de hegitana MTE: ANOOO0S 201 ITEM VLRUNIT. VIDAUTIL |0\ smioaDE|  cusTO MENSAL
(MESES)
Vigéncla: 01/01/2019 a 31/12/2019 Calga RS 30,00 5 2 RS 10,00
Data Base da Categoria: 12 de Janeiro Camisa RS 30,00 8 2 RS 10,00
Categoria Profissional: Agente de Limpeza Sapato/Ténis RS 40,00 8 1 R$ 6,67
Jorriada de Trahalho: 44 Dlucno} Bota de borracha RS 40,00 24 1 R 1,67
REGIME DE TRIBUTAGAQ - LUCRO - Bong RS 10,00 9 1 R 1,11
Cracha RS 7,00 24 1 R 0,28
A0 DA'REMUN ‘Quant. = = Ry =seiiii== Rede para cabslo RS 1,00 12 1 RS 0,08
Saldrio base 1.020,00 Luva PVC -36 cm RS 6,00 2 1 RS 3,00
VALOR REMUNERACAO i . ~ . 1.1.020,00 Oculos de Protecdo R$ 10,00 12 1 RS 0,83 |—
Meia R$ 5,00 2 2 R$ 5,00
[ENCARGOSSOCIAIS. ST AR TO T AL R T ‘ ~ 38,65
GRUPO "A" B 812 i
INSS 20,00% 204,00
SESI ou SESC 1,50% 15,30 = ALIMENTAGAO
SENAI OU SENAC 1,00% 10,20 Valor do ticket 12,00 ! )
INCRA 0,20% 2,04 Qde. Ticket/més 22,00 g
SALARIO- EDUCAGCAO 2,50% 25,50 Valor Total 264,00 |
FGTS 8,00% 81,60 Participacio do empregado 26,40 1| L3
SEGURO ACIDENTE DE 1] 3,00% 30.60 Participagio da empresa 237,60 = - o
SEBRAE 0,60% 6,12
Total 36,80% 375,36 : 4 i
Valor ds passaﬂam 3,80
GRUPO "B"-CUSTOSDH 20 I e CUR$E = N° passagens/ dia 2,00
Férias Gozada 7,46% 76, 09 N° de dias trabalhados/més 22,00
Auxilio- Doenga ou Enferm 2,66% 27,13 Valor total das passagens 167,20
Auxilio- Doenga ou Enferm 0,10% 1,02 Participagao do empregado 6% 61,20
‘anca Paternidade 0,01% 0,10 Participagio da empresa 106,00
dente de trabalho 0.01% 0,10
. ditas legais 0,67% 6,83 [=4 CESTA BASIC, N |
lﬂnamemo NR5 0,36% 3.98 [Valer da Cesta basica [ RS 80,00 |
|Total 11,30% 115,26
GRUPO“C"-DASVERBA = % = ot RY 5 =4
1/3 Férias Constitucional 2,49% 25,40
13° Salario 9.21% 93,94
Aviso-Prévio Trabalhado 0.21% 2,14
Total 11,91% 121,48
P ERIAIS DE LIMPEZA E EQUIPAMENTOS MENSAL a it R
GRUPO "D" - VERBAS g S0 W TDLY | SR = RS s IR ltern Valor Unit. | Vida util (meses) | Cuslo mensal (RS)
Aviso Prévio Indenizado 4,.38% 44,68 Agua sanitaria (11) RS 3,00 1 10 RS 30,00
Complemento Avisc Prévid 0,52% 5,30 Alcool 500 mi R$ 5,00 1 4 R$ 20,00
Reflexos 13° Salério & Féri: 0,95% 9,69 Balde para &gua 5 litros R$ 5,00 12 2 RS 0,83
Indenizagdo Compensatori 4,07% 41,51 Cera liquida incolor (850 ml) RS 5,00 1 4 RS 20,00
Contribuigdo social art. 1° 1,02% 10,40 Desinfetante Floral 2 Litros RS 6,00 1 4 R$ 24,00
Indenizacdo adicional 0,29% 2,96 Desodorizador de Ambientes (laf RS 8,00 1 4 RS 32,00
Férias indenizadas ou Pro 1,09% 11,12 Detergente (500 ml) RS 8,00 1 10 RS 80,00
Adicional de Férias Indani.zq 0,36% 367 Escova grande para lavar roupa | RS 4,00 8 2 RS 1,33
| Total 12,68% 129,34 Escova para lavar garrafa R$ 4,00 6 1 RS 0,67
Escova para lavar vaso sanitario| R$ 4,00 12 2 R$ 067
GRUPQ E SISl [ S v i Ry ) Escovéo para lavar chio RS 4,00 6 1 R§ 0,67
Abono Pecunidro 7 7.45 Espanador de teto em nylon gra_ll R$ 12,00 12 1 R$ 1,00
1/3 G itucional do Abon 0,24% 2,45 Esponja dupla face RS 2,00 3 4 RS 267
Total 0,97% 9,89 Flanela de algod&o branca RS 3,00 1 2 RS 6,00
Inseticida Aerossol lata 300 ml_[ R$ 8.00 2 1 RS 4,50
[GRUPO"F" S| SRR Y Limpa vidro (500 ml) RS 7,00 1 6 RS 42,00
IFGST s/ Aviso Prévio Inde 0,39% 3,98 Limpador multiuso (500 ml) RS 8,00 1 4 R$ 32,00
Incidéncia de Encargos Gry 1,13% 11,53 Lustra Méveis (200 ml) R$ 6,50 1 5 RS 32,50
Incidéncia sobre Salario M 0,24% 2,45 Pa para lixo com cabo curto R$ 4,00 12 2 R$ 0,67
“GTS 1/12 13° Salario Indg 0.03% 0.31 Palha de ago (8 palhas/pacole) | R$ 3,00 1 4 RS 12,00
idéncia do Grupo "A" sof 8.54% 87,11 Pano de chdo RS 3,50 1 5 RS 17,50
L-otal 10,33% 105,37 Papel Higiénico Branco rolo 30m{ RS 4,50 1 40 RS 180,00
Papel Toalha Interfolhado (pacotf R$ 18,00 1 10 R$ 180,00
[ENCARGOS SOCIAIS 1] ~83,99% / RS ~ 856,70 | Pasta saponaceo RS 5,00 12 1 RS 0,50
Pedra Sanitéria (Desodex 35 g) | RS 3,00 1 32 RS 96,00
Valor da mao-de-obra (Remuneraglo + Encargos § RS 1,876,710 | Pedra SAPOLIO RS 4,00 1 4 R$ 16,00
Removedor 5 litros. RS 12,00 3 2 RS 8.00
INSUMDS o~ Aest =T Al | TGS ™ RETEES WS Rodo de 40cm RS 15,00 6 1 RS 2,50
Uniforme / EPI 38,85 Rodo pequeno para limpar vidro| R$ 5,00 6 1 RS 0,83
Material Limpeza + Equipamentos 1.100.36 Sabdo em pedra (200 g) RS 3,00 1 6 R$ 18,00
Alimentagao (com parlicipagdo de 10% do empregad 237,60 Sab&o em po (500 g) RS 5,50 1 4 R$ 22,00
Casta Basica 80,00 Sabonete liquido (Lined Gel Soal R$ 8,00 1 1 R$ 8,00
Transporle (participagao do empregado - 6% sal. bag 108,00 Sacos p/ lixo (100 ) ¢/ 20 unid | RS 7.00 1 8 RS 56,00
Assisténcia social e familiar (conf. Convengao Coleti 7,00 Sacos pf lixo (30 1) ¢/ 20 unid RS 7,00 1 8 R 56,00
Total dos insumos 1.569,61 Sacos p/ lixo (50 I) ¢/ 20 unid RS 7.00 1 8 R 56,00
Vassoura de cip¢ lipo gari RS 12,00 2 1 R 6,00
Valor da mac-de-obra (Remun+Enc. Soc.tinsumod RS~ 3.446,31 | Vassoura de piagava gari R$ 15,00 1 1 RS 15,00
EQUIPAMENTOS
LUCRO E DESPESAS INO| i ElgE Aspirador de po RS 120,00 48 1 R§ 0,62
Despesas Administrativas 5,00% 172,32 carrinho de méo 45 litros RS 420,00 24 1 RS 4,37
Lucro Bruto 7.00% 253,30 Conjunto Mop - 12 ] -
Total 12,00% 425,62 Encerradeira Industrial RS 1.800,00 60 1 RS 7,49
Escada com 7 degraus R$ 420,00 24 1 RS 437
TRIBUTOS : e b WL RS A Mangue\m]ardam 1/2 ¢/ engate r| R$ 80,00 12 1 R$ 1,67
ISSAN 5,00% 211,93 ~ CUSTO TOTAL MENSAL POR PROFISSIONAL = - _|R$ _ 110035
COFINS 3,00% 127,16
PIS 0,65% 27,55
Total de Tributos 8,65% 366,64
[VALOR MENSAL el [R$ " 423856
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2019

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: AM000025/2019
DATA DE REGISTRO NO MTE: 14/01/2019

NUMERO DA SOLICITAGAQ: MR000087/2019 [
NUMERO DO PROCESSO: 46202.000194/2019-96 . LGl
DATA DO PROTOCOLO: 14/01/2019 | {JgUDw o

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DO AMAZONAS, CNPJ n. 34.501.213/0001-19, neste ato
representado(a) por seu Vice-Presidente, Sr(a). GERSON KLEBER BRITO RISUENHO;

E

SINDICATO DOS EMP.EM EMP.DE ASSEIO E CONS. DO EST.DO AM, CNPJ n. 23.006.562/0001-48, neste ato representado(a) por seu
Presidente, Sr(a). BENILSON CAVALCANTE HIPOLITO;

celebram a presente CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categergags) Empragados em empresas de Asseio, conservagdo e Servigos
Terceirizavels, com abrangéncia territorial em AM, com abrangéncia’ territorial em AM.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - DO PISO SALARIAL

Aos empregados que exergam as fungbes abaixo relacionadas, assm como as demais fungdes que decomam de contrato de Prestagdo de Servigos e/ou, Terceinizagdo, desde que ndo
expressamente enquadradas por outra representagéo sindical profissional, fardo jus ao piso salanial de R$ 1.020,00 (Hum mil e vinte reais) para uma jomada legal e os salarios normativos das
demais categorias, a partirde 01/01/2019 sera:

PROFISSAC/FUNCAO SALARIOS
IAgente de Limpeza; Agente de Limpeza Embarcado; Agente Social Terceirizado; Ajudante (Servigos RS 1.020,00
Gerais, Entrega); Auxiliar de Pedreiro; Auxiliar de Pintor; Aux. de Produgo em Reciclagem; Servigos
Gerais, Boracheiro; Copeira(o); Mensageiro/Atendente/Officce-Boy; Operdrio Rural/Caseiro; Lavador,
lAuxiliar de Bombeiro Hidraulico, Cumim(Aux. De Gargon), Auxiliar de Piscineiro, Lavador de Autose
IAuxiliar de Preparagfo.
lAgente de Limpeza com Habilitago, RS 1.264,54
lAgente de Limpeza Habilitado para Operar Rogadeira RS 1.226,84
iAgente de Piscina/Piscineiro R$ 1.149,94
Apontador Geral RS 2.801,30
lApontador de Turma RS 1.438,12
lAgente de Portaria/Porteiro R$ 1.093,46
IAlmoxarife. R$ 1.158,93
lAnalista de Sistema (Nivel Superior). R$ 2.817,57
lArtifice de Servigos Gerais (Carpinteiro; Pedreiro; Pintor; Soldador; Semalheiro; Encanador e Qutros) Sem R$ 1,346,86
|Especializagdc Técnica,
iAscensorista (6 horas didrias), Auxiliarde Apoio Logistico, RS 1.026,16
IAssistente Administrativo; Assistente de Pessoal; Assstente Financeiro; R$ 1.233,01
IAssistente Administrativo (Designer) R$ 1.344,23
Assistente Comercial RS 1.248,96
lAuxiliar Administrativo R$ 1.122,38
JAux. de Almoxarifado. RS 1,102,44
Jauxiliar de Caldeireiro, Auxiliar de Produgéo R$ 1.074,28
lAuxiliar de Escritério. RS 1.036,59
lAuxiliar de Manutengéo. R$ 1.269,20
lAuxillar de Marceneiro; Auxiliar de Mecénico R$ 1.070,18
lAuxiliar de Produgdo Terceirizado R$ 1.312,68
uxiliarde Produgio de Linha de Montagem Tercerizado RS 1.428,65
lAuxiliar de Refrigeragao. R$ 1.135.21
lAuxiliar de Servicos Diversos RS 1.754,31
lAuxiliar de Jardinagem. R$ 1.042,13
Bombeiro Hidraulico. RS 1.4980,83
ICarpinteiro R$ 1.470.97
IConferente. RS 1.6569,27
Digitador. R$ 2.074,21
El:!ricisa de Alta Tensfio R$ 2.074,21 PROCONIAM
Eletricista Predial de Baixa Tensio, R$ 1.362,82 N.
Enramana An  da Qanirae Inenatarde Aliinae Tarrairnvadn De 1 RAN 07 -——'——'_'—""
http:/iwmwa.mte.g ov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar ?NrSolicitacao=MR 000087/2019 M&}L\’r\ T}
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Fiscal de Pétio. RS 1.090,31

[Garcom Terceirizado. R$ 1.111,57

[Jardineiro /Paisagista R$ 1.162,46

lJardineiro/Rogador/Podador RS 1,098,34

Leiturista. RS 1.165,68

Lider de Servigos RS 1.241,84

IMaqueiro. RS 1.080,31 v ——
Marcensiro, RS 1.710,35 | C ’*u‘ - p
Mecénico de Lancha. RS 3,123,49 | ar ‘U e
Mecanico de Refrigeragio RS 1.234,62 {0 ¢
Mecanico de Maquinas RS 1.561,20 \* Lo #
Monitorador. RS 1.384,57 B
Operador de Balancim. R$ 1.481,18

(Operador Eletrdnico. R$ 1.110,66

Operador de Equipamentos Induslriais R$ 1.793,28

IOperador de Maquina Industriais. R$ 1.711.52

Operador de Maquina Reprogréfica RS 1.234 .62

Operador Maquinas de Papel e Similares R$ 1.196,92

Operador de Maquina para movimentagio de Residuos R$ 1,612,40

[Operador de Usina Hidréulica; Operador de Usina Témica. R§ 1.880,53

Pedreiro; Pintor. RS 1.820,74

Prensista; Processador de Maquina de Moagem R$ 1.058,24

Prensista de Residuos RS 1.071.,42

Programador de Informatica. R$ 3.171,74

Recepcionista RS 1.138,41

[Repositor de Supermercado R$ 1.122,38

[Secretaria (o). R$ 1.204,16

{Soldador. RS 1.710,83

R$ 1.745,563
R$ 1.991,66

Eacrsmria Bilingue
upervisor de Servigos Gerais Supervisor Operacional

[Tratador de Animais Terceirizado
[Técnico Agricola

R$ 1.340,03
R$ 2.267,75

ITécnico de Controle de  Pragas. RS 1,358,08
ITécnico de Informatica. RS 1.938,75
[Técnico de manutengdo de Telefone. R$ 1.491,18
[Técnico em Refrigeragéo R$ 2.318,56
[Técnico em Cabeamento de Rede Terceirizado R$ 1.491,18
[Técnico em Informatica R$ 2.045,96
[Técnico de Suporte em Informaética | R$ 2.318,56
[Técnico de Suporte em  Informaética II RS 2.886,18
[Técnico de Suprimento |, RS 2.927,86
[Técnico de Suprimento |l R$ 3.080,20
[Técnico de Suporte Helpdesk Terceirizdo RS 1.584,12
ITécnico de Seguranga no Trabalho - Capital RS 3.003,54
ITécnicos de Seguranga no Trabalho - Estragdo de Minéros, Extragdo de Petrdleo e Refino e Transporte dogd RS 3.330,08
lssus derivados, Geragio e Distribuigio de Energia + 30% Periculosidada.

[Telefonista. R$ 1.201,60
Telafonista / Recepcionista Bilingue. R$ 1.454 61
ITécnico em Eletrdnica R$ 2.044,80
[Triador de Residuos S6lidos R$ 1.025,00

Paragrafo Primeiro - Fica acordado que os trabalhadores das Empresas de Asselo e Conservagio e Servigos Tercelrizados do Estado do Amazonas, que exercam fungles diferentes
daquelasdiscriminadas no caput, bem como aquelesqus, embera ali figurando suas respectivas fungdes, mas que receabam salario superior ao anterior Piso Salarial da Categoria, a partir de 1°
de janelro de 2.019, terfo seus salérios aumentados mediante livre negociagdo, assequrando-hes, porem um reajuste minimo de 4,08% (quatro virgula zero olto por cento), ficando excluido
jeste percentual osempregados da érea administrativa da empresa.

Paragrafo Segunde - Fica observado que o ARTIFICE DE SERVIGOS GERAIS, ¢ uma m&o de obra nio especializada, nem técnica, apenas para reparos e ajustes, dentro da necessdade de
cada profissional ali relacionados

o = Fica certo e de acordo entre as entidades sindicais, que serd adotado 01 (um) lider de servigos, para contratos que tenham de 05 (cinco) até 10 (dez) Funcionérios, acima
de 10 (dez) devera ser contratado um Encamegado de Servigos, conforme descrito na tabela de ordem salanial.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIOS, REAJUSTES, PAGAMENTOS E CRITERIOS PARA CALCULO

CLAUSULA QUARTA - DOS COMPROVANTES DE PAGAMENTO OU CONTRA- CHEQUES

As empresas fomecerio 80s seus empregados, mensalmente, comprovantes de pagamento, nos quais constem as parcelas que forem recebidas e deduzidas, quais sejam: salario, horas extras,
comissdes, adicionais, férias, descontos legais especificados, além de outros titulos que acresgam ou onerem de qualquer forma a remuneragéo.

mnum-m empresas que efetuarem pagamento de saldrio, férias e rescisdes via sstema bancario ficam desobrigadas de colher assinatura no recibo, desde que possam comprovar ¢
repasse.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
13° SALARIO

CLAUSULA QUINTA - DO 13° SALARIO

Fica facultado & empresa o pagamento do 13° saldrio em parcela unica, hipdtess em que deverd fazé-o até o dia 14,1219, sob pena de multa de HS GBQBQQQMMQSGO
FIS N*. L
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prejudicado.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Assegura-se o adiantamento da gratificagdo natalina, com o gozo das férias, na forma da legisaglo em vigor, quando requerido na forma e tempo legais. Ainda,
faculta-se que a empresa pague o 13° salario em até 11 parcelas a ultima ssmpre paga na data estabelecida no “caput’, se assm ajustar por acordo coletive.

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE . d £@l "7
CLAUSULA SEXTA - DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE = _:,

Fica garantido e acordado, que o adicional de insalubridade sera calculado sobre o Piso Salarial Basico de cada fungc, para tedos os empregados que exergam suas atividadesem hospitaise
setoresinsalubres, desde que seja comprovado através de laudo pericial, conforme rege a Legisagdo vigente.

AUXiLIO ALIMENTAGAO
CLAUSULA SETIMA - DO AUXILIO ALIMENTAGAO

As empresas, além do piso previsto nesta Convengio Coletiva, fomecerio aos seus empregados um cartio plastico magnético para aquisigio de refeigbes dirias, tipo cartdso SODEXO PASS

DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S/A ou similar, no valor minimo de RS 12,00 [doze reais) por dia. As empresas que possuirem refeitério préprio em suas instalagdes ficam
desobrigadas de fomecer o referido Cartéo.

Paragrafo Primeiro - £ facultado as empresas descontar até o percentual de 10% (Dez por cento) do valor do total do beneficio (custo mensal das refeigdes ou dispéndio com tickets) estatuido
no caput desta clausula.

Paragrafo Segundo - O beneficio previsto nesta clausula, seja ele fomecido como refeigio in natura e ticket refeigdo ndo terd natureza salarial, nem integrara a remuneragéo do empregado,
para fins de pagamento de féras, 13° salaro, FGTS, verbas rescisorias ou qualquer outro instituto trabalhista, por ndo possuir cardter de contraprestagdo de servigos.

Paragrafo Tercelro - Ficam dispensadas da concessio do beneficio supracitado, as empresas que fomegam refeigio em refeitério proprio ou do contratante (tomador do servigo), que seja de
boa qualidade, e que venham a atender as necessidades de seus colaboradores.

Paragrafo Quarto - Ficam asempresascompromissadasa solicitar de seu contratante, local apropriado para as refeigies de seus colaboradores

Paragrafo Quinto - Faltas justificadas, ou néio, permitirfio o desconto do valor equivalente ao dia da falta.

CLAUSULA OITAVA - DA CESTA BASICA

As empresas fomecerdo, sem &nus para o trabalhador, mensalmente, Iinclusive no més em que estiver em gozo de férlas, a todos os seus empregados ASSOCIADCS AQ SEEACEAM,
independentemente da jomada de trabalho, uma cesta bésica in natura contendo no minimo, os seguintes mantimentos de qualidade:

QD Um PRODUTO

04 Kg  |Arroz tipo 1

02 Kg |Acucar Cristal

01 Kg |Farinha d' agua

02 Kg |Feijéo Carioca

01 Pc |Café250g

01 Um |Leite em P Integral 400g

02 Pc |Macarrdo Espaguete 500g

01 Pe |Oleo de Soja 900 mi

01 Pc |Biscoito Cream Ckacker 400g

01 Pc  |Flocos de Milho 500 g

01 Lt |Came Conserva 320 g

01 Um  |Papel Higiénico 4x1unid.

01 Um |Sardinha em Oleo 125 g

01 Kg [Sal Moido
1 - Fica convencionado que @ aquisiio dascestasbasicas deverdo ser feitasjunta asempresasRC COMERCIO DE ESTIVAS LTDA

CESTA BASICA ANO 2019

IVALOR EM REAIS R$ 80,00

2 - 0 empregado que apresentar falta, inclusve justificada no més, ndo fara jus ao beneficio.

3 - Na ocomdncia de falta de um ou mais produtos constantes da cesta basica, a empresa podera efetuar a substituigho por produto smilar.
4 - O funcionério afastado por motivo de licenga n&o fard jus ac beneficio da cesta basica.

5 - Fica estabelecido que a néo retirada da cesta in natura até o dia 30 do més, implicard na perda da mesma naquele més.

6 - A cesta basica deverd ser entregue até o dia 10 (dez) do més subsequente ao trabalhado.

8 - Este item n&o tem natureza salarial e ndo integrard a remuneragdo para qualquer fim.

9 - Osempregados admitidos ou demitidos para fazer jus a cesta deverdo ter trabalhade no minimo 30 diasno més

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para 4sempresa que tem contratos no Interior do Estado do Amazonas, devido & peculiaridade da regido, fica certo e acordado, que poderao fomecer o beneficio da
Cesta Basica em espécie ou depdsito em conta do trabalhador, até a data acima mencionado. A empresa enquadrada nessa situagdo, fica isenta do fomeci 1 sitens e guantitativo acima

discriminados PROCONIAM

PARAGRAFO SEGUNDO: A imegularidade no fomecimento da cesta basica 'in natura”, por ndo comesponder & quantidade ou qualidade dos produto IW“‘]EH@QEH desde qu
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comprovada, sujeitard ac empregador o pagamento de uma multa comespondente ao valor de duas cestasbdsica pago ao empregado prejudicado.

PARAGRAFO TERCEIRO: Consderando o previsto no art. 611-A da CLT, prevalecerfio sobre a lei todos os pontes objetos de Acordo ou Convengéo Coletiva de Trabalho.

AUXILIO TRANSPORTE [

CLAUSULA NONA - DO VALE TRANSPORTE lrys

Desde que, solicitado por escrito pelo Interessado e satisfeitas as exigéncias prevista no art.7® do Decreto n° 95,247/87, que regulamenta a Lel n® 7,619/87 e as previstas na Lei n°
7.418/86, as empresas fornecerdio vale4ransporte a todos os seus empregados, nos dias efetivamente trabalhados para deslocamentos residéncia — trabalho e vice-versa,

Paragrafo Primeiro -Para os empregados beneficlados com vale-transporte, sera reallzado o desconto de 6% (seis por cento), incidente sobre o salario base do trabalhador, na forma
da lel. Aos empregados que trabalham na escala 12X36, estabelecida nesta CCT, sera empregada a proporcionalidade do desconto, ou seja 3% sobre o salério base da categoria.

Paragrafo Segundo - Nos periodos de afagamentos do empregado de suas atividades funcionais, per qualquer motivo, inclusive por atestado médico ou pelo INSS, este néo fara jus ao
recebimento do beneficio do vale transporte, por inexisténcia de desocamentos do trabalhador no percurso residéncia/trabalho.

Paragrafo Tercelro - No caso de extravio, perda e dano do cartdo magnético de vale transporte, o empregado serd responsabilizado pelas despesas com a substituigio do mesmo.

Paragrafo Quarto - No caso de desigamento do empregado, o mesmo obriga-se a devolver os vales transportes proporcional acsdias de trabalho ao periodo, sob pena de desconto na rescisdo
do contrato.

Paragrafo Quinto — A declarag8o falsa ou uso indevido do vale - transgportes constituem falta grave, sujeito 8 demisso porjusta causa.

AUXILIO MORTE/FUNERAL

CLAUSULA DECIMA - DA ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIAR

.‘or esa clausula, fica garantido a todos os empregados/trabalhadores pertencentes as categorias profissonais subordinadas a esta Convengéo, associados ou ndo as entidades sindicais

-wrofissonais, o sarvigo assstencial em caso de incapacitagdo permanente para o trabalho por perda ou redugdo de sua aptidao fisca, ou em caso de falecimento, a seus dependentes,
estabelecido pelo plano de beneficios definido a seguir, nos valores e condigbes abaixo especificadas, responsabilizando-se a Entidade Sindical Patronal, SEAC-AM, a manter a asssténcia
social ora insdtituida, através de sua propria administragio ou de gestdo especializada.

Paragrafo Primelro - Para viabilidade financeira deste beneficio assistencial e social, durante a vigéncia desta Convengio Coletiva de Trabalho, a titulo de contribuigso financeira, as
empresas convenentes recolherdo, até o décimo dia util de cada més, ao SEAC-AM, através de boleto bancario ou depésito identificado, o valor de RS 7,00 (sete reais) por empregado que
possua, amecadado na forma prevista no paragrafo sagundo, abaixo, tomando-se por base, para efeito de calculo, a quantidade de empregados constante no campo:

Total de empregados do ultimo mésinformado de CAGED do més antericr ac do Gltimo informade ao Ministério do Trabalho e do Emprego, sem nenhuma redugso, a qualquer titulo,

Paragrafo Segundo: Para a conglituigio dos fundos necessarios a manutengio dos beneficios previstos nesta clausula, fica convencionado que as empresas participardo com o valor de RS 7,00

(sete reais) por empregado, conforme o disposto no paragrafo primeiro, acima, que serd devidamente recolhido mediante deposito bancério identificado ou através de guias proprias emitidas
pelo SEAC-AM, depostados diretamente em conta.

Banco Bradesco - nimero do Banco: 237 - Agéncla: 37265 Conta-Corrente: 129.890-9

a) Ajuda alimenticia: Fica certo e garantido o envio de50 Kg de alimentos variados (cesta basica) no valor de R$125,00 (cento e vinte cinco reais) cada, ao local onde reside o trabalhador
incapacitado temporariamente, pelo periodo do afasamento concedido pelo INSS, desde que n&o ultrapasse 08 (seis) meses, a contar da data de comunicagdo formal do evento e
apresentag@o da documentagéo (Carteira de Identidade, CPF, Carteira de Trabalho & documento emitido pelo INSS.

b) Ajuda de manutengio de renda famillar: Fica garantida a disponibilizago de ajuda financeira mensal para composigéo de gastos com remédios, despesas hospitalares e smilares ao
invélido ou ainda, aos dependentes legais (vitva, companheira(o) ou filhos) do falecido, no valor de 1 (um) salérioc minimo vigente no pals, pelo periodo de 04 (quatro) meses, vencendo a
primeira prestag3o quinze (15) dias Uteis apos a entrega do documento comprobatério do falecimento do trabalhador ou da sua incapacitagdo permanente para o trabalho;

c) Prestagdo de servigo Funeral: Fica garantida a prestagdo do servigo de funeral e sepultamento ao empregado falecido e a seus dependentes legais (esposa (0), companheiro(a) e filhos,
independente da causa ou horério do falecimento, a ser solicitado através de sitema de convénios disponiveis 24 horas por dia 7 dias por semana, custeando-se até o valor de R$ 500.00
(oltocentos reais), de acordo com o credo religioso da familia, observado o sequinte:

L A Carteira Profissonal de Trabalhador, Carteira de Identidade e CPF serfio os unicos documentos necessdrios 4 imediata prestagdo do servigo;
“rarégrafo Tercelro - O empregador que por ocasio do ¢bito ou do fato causador da incapacitagio, estiver inadimplente por: falta de pagamento, pagamento apés o dia do vencimento ou
efetuar 0 recolhimento por valor inferior ao devido, responderda perante o empregado ou a seus dependentes por multa equivalente ao dobro do valor dos beneficios

constante na presente clausula e acametard multa mensal no valor de 10% (dez por cento) do piso salarial da categoria a ser paga a cada um de seusempregados

Parégrafo Quarto - O ¢bito ou o evento que possa provocar incapacitagdo permanente pam o trabalho, por perda ou redugio de sua aptid8o fisca, deverd ser comunicado formalmente, no
prazo maximo @ imprerrogavel de até 90 (noventa) dias da ocoméncia.

I Farfio jus & Asssténcia de manutengdo de renda familiar e 4 Assisténcia alimenticia os trabalhadores que sofrerem perda ou redugfio de aptidéo fisica pelas imobilidades ou
amputagdes abaixo relacionadas:

IALIENACAQ MENTAL Debilidade mental completa e permanente.

[VISAQ Perda completa e permanente do sentido,

JAUDICAO Perda completa e permanente do sentido.

FALA Perda completa e permanente do sentido.

[TETRAPLEGIA Impossibilidade completa e permanente de movimentagdo dos membros _superiores e inferiores,

PARAPLEGIA Impossibilidade completa e permanente de movimentagdo dos membros _inferiores.

BRACO - Impossbilidade completa e permanente de movimentagdo ou amputacdo.

IOMBRO Impossibilidade completa e permanente de movimentacdo.

ICOTOVELO Impossibilidade completa e permanente de movimentagdo.

IANTEBRACO Impossibilidade completa e permanente de movimentacdo ou amputacdo.

PUNHO Impossibilidade completa e permanente de mavimentacdo.

MAO Impossibilidade completa e permanente de movimentacdo ou amputagdo.

IQUADRIL Impossibilidade completa e permanente de movimentacao.

PERNA Impossibilidade completa e permanente de movimentacdo ou amputagéo.

DOELHO Tmpossibilidade completa e permanente de movimentacdo.

PE Impossibilidade completa e permanente de movimentagdo ou amputagdo,

ENCURTAMENTO DOS MEMBROS Em cinco (5) centimetros ou mais,

INFERIORES (PERNAS)

JICOLUNA VERTEBRAL Impossibilidade completa e permanente de movimentagdo ou deformagie completa e

ermanente.

[PESCOCO [mpossibilidade completa e permanente de movimentacao,

Paragrafo Quinto- Em todas as planilhas de custos e editeis de licitages devera constar a provisdo financeira para cumprimento desta asssténcia social, a fjm de E:m M&M

patriménio juridico dostrabalhadores em consonéncia com o artigo 444 da CLT. FI’S [
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Paragrafo Sexto - O presente servigo social ndo tem natureza salarial, por nfio se conslituir em contraprestagio de servigos, tendo caréter compulsdrio e ser eminentemente assstencial.

Paragrafo Sétimo - Sempre que necessdrio & comprovagio do cumprimento da Convengéo Coletiva de Trabalho e nas homologagdes trabalhistas, deverdio ser apresentadas as guias de
recolhimentos quitadas.

Paragrafo Oltavo: Fica estabelecido entre as paries que os problemas de ordem legal, que poderda ser acametados pelo estabelecimento desta cléusula, serdo de inteira e exclusva
responsabilidade do Sindicato Patronal.

Paragrafo Nono: Fica estabelecido que seré destinado o percentual de 10% do valor amecadado mensalmente a titulo de taxa administrativa para manutengio de despesas administrativa, da
referida asssténcia,

Paragrafo Décimo: Fica indtituida uma multa mensal de 2 (dois) salarios minimos vigente, revertida @ Entidade Patronal, aplicadvel s empresasque descumprirem a presente Clausula.

SEGURO DE VIDA
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO SEGURO DE VIDA

Fica facultada aos empregadores contratagdo de Seguro de Vida em Grupo em prol de seus empregados hipotese em que os mesmos contribuirdo com até 10% (dez por cento) dos prémios
mensais, a ser descontado em folha de pagamento.

EMPRESTIMOS
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EMPRESTIMO CONSIGNADO

Asempresas poderio garantiro empréstimo bancario a ssusfuncionariosnos moldesda Lei 10.820/2003.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica estabelecido que a BV FINANCEIRA é a ingtituiglo indicada pelos entes sindicais, a ser contratada pelas empresas,

CONTRATO DE TRABALHO - ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
NORMAS PARA ADMISSAO/CONTRATAGAO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ANATOGOES EM CTPS

Asempresas deverdo efetuar, obrigatoriamente, os registros e anotagtes devidas nas CTPS dos seus empregados em 48 (quarenta e oito) horas. especificando as condigbes de contratagao, data
de admissdo e a remunerago, e demais peculieridades, se houver, de acerdo com esarigos29 e 34 da CLT.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - CONTINUIDADE DOS CONTRATOS

Considerando a tipicidade da atividade de terceirizagio de servigos e a necessdade de prever para os trabalhadores maior ssguranga no emprego, e para (sso Incentivar as empresas para
efetivamente participarem desse intento, fica pactuado que as empresas que sucederem outras na prestagdo do mesmo servigo em razdo de nova licitaglo publica ou novo contrato poderdo
contratar 0s empregados da anterior, sem descontinuidade da prestagdo dos servigos, sendo que nesss caso a rescisio SERA POR ACORDO realizados na Comissio de Conciliago Prévia -
CCPAC e obrigara ao pagamento do percentual de 20% (vinte por cento) sobre os depésitos do FGTS e pagamento de metade do aviso prévio, se indenizado, ou sseu cumprimento nomal, em
relagéio asdemais verbas rescisdrias néo havera alteragéo.

Paragrafo Primelro - Havendo real impossibilidade da continuagéo do trabalhador nos servigos, devidamente justificado pela empresa ou pelo empregado, o empregado tera direito a
indenizagdo no percentual de 20% (vinte por cento) sobre os depésitosdo FGTS e os demais direitos previstos em Lei, inclusive o art, 477 da CLT.

Pardgrafo Segundo - Quando a empresa entregar 08 avisos prévios aos seus empregados em razéo da proximidade do témino do contrato de prestagdo de servigo e por qualquer motivo der
continuidade ao contrato cabera ao respectivo empregador fazer a retratagéo, em raz&o da manutengfio do emprego (principio benéfico e maisfavoravel ao laborista).

Paragrafo Terceiro - No encemamento do contrato entre o empregador @ o tomador de servigo, persistindo pendéncias de homologagdes de rescisies contratuais, poderd a empresa vencedora
do contrato de prestago de servigos efetuar a assinatura do nove contrato de trabalho na CTPS do trabalhador reaproveitado, independentemente da devida baixa do contrato anterior.

DESLIGAMENTO/DEMISSAQ
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA HOMOLOGAGAO DA RESCISAO CONTRATUAL

Asrescisies de contrato de trabalho com maisde ano de vigéncia serio homologadas pelo Sindicato Laboral, de segunda a sexta-feira, no periodo das 08h00min as 12h00min e 14h00min as
16h00min.

Paragrafo Primelro - Todos os empregados filiados ao sindicato laboral por periodo superior a € (seis) meses em caso de rescisdo sem justa causa, poderdo ser assstidos pelo sindicato laboral
na oportunidade retro mencionada, desde que previamente solicitado, pelo empregado, no prazo minimo de 48 (quarenta e oito) horas.

Parégrafo Segundo - Fica certo e garantido que as homologagbes de rescisdes de contrato de trabalho feitas e pagas, as sextasfeiras, apos as 12h00min, s¢ serfo validadas e consideradas
mediante pagamento em espécie ou deposito bancario, em conta do trabalhador, sendo que os valores pagos em TRCT, abaixo de R$ 100,00 (cem reais) sé serdo aceito e homologado
mediante pagamento emaspécie. As que assimndc procederem ficam sujeilas as penalidades da legislagdo vigente, an. 477 da CLT.
Paragrafo Tercelro - Fica estabelecido que a quantidade acimade 03 (trés) homologagfes, terio que ser agendadas 48 horasantes

- Que as documentagdes (TRCT's e Outros), referentes a demissdo dos trabalhadores terfio que ser apresentadas @ entregues no prazo méaximo de até 20 dias comdos,
contado da data da DEMISSAQ do trabalhador, perante ao Sindicato de Classe, para as conferencias que se fizerem necessérias, asempresas que ndo cumprirem esta noma, ficam sujeitasa
uma multa de 1/3 (um tergo) do saldrio nominal do trabalhador, revestido a parte prejudicado.
Parégrafo Quinto - Fica estipulado o prazo maximo de 10 (dez) dias a contar da data da Demissio do empregado, para pagamento das TRCT's,

Paragrafo Sexto - Sera cobrado da empresa, por cada empregado ndo fillado a este Sindicato laboral, o valorde 10,00 (dez reais) por homologagao.

PROCON/AM
RELAGOES DE TRABALHO - CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE PESSOAL E ES
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QUALIFICAGAO/FORMAGAO PROFISSIONAL

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

A partir da vigéncia do presente instrumento, asempresas contribuirdo para o Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagéo do Estado do Amazonas o valor mensal de RS 10,00 (dez reals)
por empregado destinado & qualificagio profissonal.

Parégrafo Primeiro - Os certificados terdo validade de 12 (doze) meses.
Paragrafo Segundo - O recolhimento da importancia ajustada no caput desta Cléusula sera efetuado até o 10° (décimo) dia util de cada més, através de boleto enviado pelo SEAC-AM.
Paragrafo Terceiro — DA OBRIGAGAO - Fica acordado entre as partes que a empresa, terd um prazo de até 60 diaspara apresentar a cerificagio de seusempregados ao tomador de servigos.

Parégrafo Quarto- As empresas deverdo de forma obrigat6ria fazer constar em suas planilhas de custos a provisio financeira para cumprimento do recolhimento da imporéncia ajustada no
caput desta Clausula.

Paragrafo Quinto - O atraso no recolhimento ensejara & aplicagéo de multa mensal 4 empresa em valor comespondente a 3% (trés por cento) do valor devido, pro rata die, limitada ao
principal.

Gl

| 400570
JORNADA DE TRABALHO — DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS -
COMPENSAGAO DE JORNADA

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO BANCO DE HORAS

Fica convencionado que as empresas, durante o prazo de vigéncia da presente Convengdo Coletiva de Trabalho, poderéo adotar o regime de BANCO DE HORAS para a jomada cumprida
além do limite contratual, desde que necessana para atender especificidades do servigo ou que decorram de eventos fora de controle do empregador, procedendo a compensagéo das horas
excedentes, na forma prevista nesta Clausula. Ficando atrelado ao aceite dos seus funciondrios. que deveram assinar documento de autorizagio e com a daevida apreciag8o dos sindicatos
Laboral e Patronal.

eiro - As pimeiras 20 (vinte) horas de sobre jomada realizadas pelo empregado, durante o més, excedentesa 192 (cento e noventa e duas) horas mensais, sero pagas com o
adicional de 50% (cinglenta por cento).

Parégrafo Segundo - As horas excedentes ao limite do pardgrafo anterior serio acumuladas no BANCO DE HORAS, por um periodo méximo de 90 (noventa) dias.

Paragrafo Tercelro - Durante 0s 80 (noventa) dias de que trata o paragrafo anterior, poderd haver compensagio das horas excedentes pela diminuigdo da jomada diaria ou pela concessio de
folga além dasnomais.

Paréagrafo Quarto - Seré informado ao empregado, ao final de cada més, o saldo da apurag&o das horas resultantes do BANCO DE HORAS, positivo ou negativo.

- A utilizagéo de saldo existente no BANCO DE HORAS, seja positivo ou negativo, sera feito em igualdade de condigbes, ou seja, na razéo de uma hora depositada (crédito
ou débito), para cada hora realizada.

Paragrafo $Sexto - O saldo credor de horas ndo compensadas, apurado ao final de cada S0 (noventa) dias, sera pago ac empregado com ¢ adicional de 50% (cinqUenta por cento).

Paragrafo Sétimo - No caso de desigamento do empregado, por pedido de demissio ou justa causa, o saldo existente no BANCO DE HORAS, sera pago ou descontado, sagundo as regras
contidas nesta Clausula. Observando o valor maximo de desconto o saldrio base da categoria.

Paragrafo Qitavo - Se o dedigamento ocomer por iniciativa da empresa, o saldo negativo existente no Banco de horas, seré por ela absolvido, enguanto que a crédito de horas do empregado
serd pago juntamente com as verbas rescisdrias, na forma do Paragrafo Sexto.

FALTAS
CLAUSULA DECIMA OITAVA - ABONO DE FALTAS

As Empresas aceitario atestados ou declaragbes de acompanhamento de 01 (um) dia, dos seus empregados que tenham acompanhado em cardter de emergéncia, seus dependentes e/ou
conjuge, desde que emitidas por profissonal da drea médica.

TURNOS ININTERRUPTOS DE REVEZAMENTO
CLAUSULA DECIMA NONA - DA JORNADA DE TRABALHO 12X36 HORAS

A jomada de trabalho poderd ser doze horas seguidas de trabalho por trinta e seis horas inintemuptas de descanso, néo sendo devidas horas extraordindrias, em razéo da natural compensagao,
observadosou indenizadaos o intervalo de 30 minutos para repouso e alimentacio

Paragrafo Primeiro - Considera-se j& remunerado o trabalho realizado nos domingos @ feriados que porventura coincidam com a escala prevista nesta clausula, face & natural compensagéo
pelo desconto nas 36 (trinta e seis) horas seguintes.

Paragrafo Segundo - Em caso de trabalho notumo as horas serdo de 80 minutos, mas remunerados no percentual de 20% para os periodos laborados entre 22:00h & 05:00h,
Paragrafo Terceiro - Se a Jomada 12x36 ocomer em ambiente insalubre & desnecessaria a licenga prévia da autoridade competente na area de higiene do trabalho.

Paragrafo Quarto - A indenizagéo do intervalo intrajomada sera no percentual de 50% sobre a hora normal de trabalho.

FERIAS E LICENCAS
OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE FERIAS E LICENGAS

CLAUSULA VIGESIMA - VALIDADE DOS ATESTADOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS

Serfo aceitos como validos os atestados meédicos e odontoldgicos apresentados pelo empregado para justificar sua auséncia por motivo de doenga, emifdos pi {ﬁMeme
registrados no CRM e CRO, em ordem de preferéncia, por médicos contratados diretamente pela empresa, ou mediante convénio/SESC e, & sua falta, |ps atestados emilidgs por médicos
vinculados ao SUS (Sistema Unico de Satde). Em Gltimo caso, serfio aceitos os atestados emitidos por médico do sindicato ou particular. FIS N*

-~
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Paréagrafo PImelro - O atestado deverd ser entregue, pessoalmente ou nos casos de absoluta impossibilidade comprovada, por outrem, nas 24 (vinte e quatro) horas apos a emisso do referido
atestado, sendo convalidado pelo médico da empresa.

Paragrafo Segundo - Quando o empregado prestar servigo fora do domicilic da sede da empresa, a entrega do atestado médico podera ser feita em sua subsede ou posto de apoio, caso
existam, ou recolhido pelo preposto da mesma no proprio posto de servigo.

Paragrqafo Terceiro - Para sua validade, o atestado deverd conter a identificagdo do empregado e assinatura e caimbo com o numero do Conselho do profissional que assna o documento, e
ser apresentado em duas vias (original e copia), a fim de que asempresas declarem na copia a serimediatamente devolvida ao empregado, o recebimento do respectivo original, inclusive com
data, horaric e assnatura do preposto da empresa.

Paragrafo Quarto - Caso a empresa suspeite de fraude no atestado apresentado, podera solicitar esclarecimentos aos responséveis, os quais deverdio presta-las vez que a pratica de atestado
falso é crime previsto nos arts. 297 e 302 do Codigo Penal.

Paragrafo Quinto - Caso a fraude seja constatada, pode implicar em demissdo por justa causa do empregado, prevista no artigo 482, da CLT.

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
UNIFORME r

[ 1Y f'\ i
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DOS UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL | U

[ eEER .

Quando de uso obrigatorio, as empresas fomecerfio gratuitamente aos ssus empregados o uniforme necessario, consderando-se o uso normal do mesmo, sendo pelo menos 02 (dois) uniformes
completos, entendendo-se como completo, camisa, calga e sapato, entregues de 06 (seis) meses em 06 (seis) meses e os equipamentos de protegdio individual necessdros Pama os
trabalhadores que fiquem expostos & chuva, asempresas deverdo fomecer capasimpemedveis

Paragrafo Primeiro — O empregado indenizard, com base no §1° do art. 462 da CLT, a pega de uniforme, ficando a empresa autorizada a descontar o respectivo valor diretamente do salério
ou da remuneragdo, em caso de extravio, danos decementes de utilizagdo indevida ou fora do servigo e n&o devolugdo quando da rescisdo contratual ou substituigdo do uniforme cedido, (alerta
hé que se ter previsdo no contrato de trabalho).

Paragrafo Segundo — A utilizag8o do uniforme sera restrito ao local de trabalho incluindo o seu trajeto de ida e volta ao trabalho, ficando o faltoso passivel de adverténcias, suspensio e
demissdo porjusta causa.

Paragrafo Terceiro - A higienizagéo do uniforme é de responsabilidade do trabalhador, pois os produtos utilizados para a higienizagio das vestimentas é de uso comum.

RELAGOES SINDICAIS
ACESSO DO SINDICATO AO LOCAL DE TRABALHO

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA DIVULGAGAO ATRAVES DO QUADRO DE AVISO
Fica assegurado que as empresas deverdo disponibilizar, em suas sedes ou nos locais de trabalho, espago para fixagdo de Quadro de Avisos e comunicagles de interesse da categona
profissional, bem como para a divulgago de noticias sindicais.

Pardgrafo Unico - Nos locais de trabalho, a colocagio do quadro de avisos fica na dependéncia de autorizagio do tomador do servigo @ as noticias que |4 estaréio afixadas serdo de
responsabilidade do sindicato.

LIBERAGAO DE EMPREGADOS PARA ATIVIDADES SINDICAIS
CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA LIBERAGAO DO DIRIGENTE SINDICAL

Fica garantido ao dirigente sindical, durante a vigéncia desta Convengao Coletiva de Trabalho, que exerga carge de diregdo e/ou de representante sindical, sem prejuizo de seus vencimentos,
direitos adquiridos, vantagens decomentes do contrato de trabalho ou Acordo Coletivo de Trabalho, o direito de se ausentar do servigo com a finalidade de tratar dos assuntos de interesses da
categoria profissonal por até 02 (duas) vezes— pordois (2) dias a cada trimesire.

Cardgrafo Primelro - Os demais dirigentes sindicais do Estado do Amazonas, serdo liberados para o comparecimento em atividades sindicais (reunides, cursos, etc..), durante 05 (cinco) dias ao
ano, Os dirigentes do interior do Estado serdo liberados durante 10 (dez) dias ac ano, sam prejuizo de suas remuneragdes, férias, 13° salaro e demais direitos e vantagens da relagéo
empregaticia.

Paragrafo Segundo - A solicitagdo de liberagio de diretores que trata o paragrafo primeiro desta clausula, serd feito pelo sindicato representativo da categoria, no prazo maximo de pelo
menos 72 (satenta e duas) horasde anlecedéncia & empresa na qual esie originalmenie trabalha.

Parégrafo Terceiro - Da solicitagiio do Diretor para cumprir sua jomada de trabalho a disposigio no sindicato, ficam o salario, todos os encargos e obrigagdes trabalhistas sob responsabilidade
da empresa. As Empresas concederdo a liberagio dos seus empregados eleitos para a Diretoria da Entidade Sindical, na quantidade méaxima de 01 (um) funcionaro por empresa, Fica o
Presidente do SEEACEAM obrigado a notificar asempresas, com no minime 05 (cinco) dias de antecedéncia.

Paragrafo Quarto - Fica garantido ao dirigente sindical, e conselho fiscal, estabilidade durante o periodo de seu mandato.

ACESSO A INFORMAGOES DA EMPRESA

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA REMESSA DE COMPROVANTE DO PAGAMENTO DO FGTS

As empresas remeterfio aos Sindicatos dos Trabalhadores e Patronal, até o 10° (décimo) dia util do més subsequente ao da prestagiio dos servigos. copia (em papel) das GFIP - Guia de
Recolhimento do FGTS e Informacgdes & Previdéncia Social, devidamente quitada, acompanhada de relagéio contendo o nome do trabalhador e o valor recolhido.

Paragrafo Unico - Fica certo e garantido que a empresa que descumprir esta clausula fica sujeita a multa de 10% (dez por cento) do valor base de remuneragdo que deu origem a GFIP, a ser
aplicada a parte infratora e revertida em favor da parte prejudicada.

CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - CONTRIBUIGAO NEGOCIAL PATRONAL
PROCON/AM

2
Considerando o previsto no art. 611-A da CLT, prevalecerdo sobre a lei todos os pontos objetos de Acordo ou Convengdo Coletiva, ressaltados as vedagdes previs Bmmﬂi&-——-——-—
¢
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Considerado que o art. 611-B n&o veda a estipulagio de contribuigo decomente de Convengéio Coletiva para loda a categoria econdmica, diante disso prevalece o negociado sobre o
legidado;

Assm por deliberagdo da Assembleia Geral do Sindicato Patronal de acordo com o disposto no art. B°, inciso |l da Constituigho Federal, todas as empresas que exercem atividades
representadas pelo Sindicato Patronal (limpeza, conservaglio e servigos terceirzados) recolherfio mediante guia a ser fomecida Pelo SEAC/AM, a CONTRIBUIGAD NEGOCIAL, para a
asssténcia a todose ndo somente a associados, conforme estabelecido na seguinte tabela.

00A03 EMPREGADOS RS 150,00

04A10 EMPREGADOS RS 250,00

11A20 EMPREGADOS RS 350,00

21A30 EMPREGADOS R$ 450,00

31A50 EMPREGADOS R$ 550,00

51A80 EMPREGADOS R$ 650,00

81A 110 EMPREGADOS RS 750,00

111 A 150 EMPREGADOS RS 850,00

151 A 200 EMPREGADOS RS 950,00

ACIMA DE 201 EMPREGADOS R$ 1.250,00 — o
[ CGl -}

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - CONTRIBUIGAO NEGOCIAL LABORAL e (] L:,[ ‘G \P'] / '{,) ;
R P RO R [

As empresas ficam obrigadas a descontar de todos empregados a titulo de Contribuigio ASSISTENCIA NEGOCIAL, no valor de 3% do salério base no més de MARGC/2019, decidido em
Assembleia Geral, e repassara ao SEEACEAM através de boleto bancério até 10° dia Util do més subsequente, juntamente com a relagdo contendo nome, fungao, saldrio e valor do desconto,
para emissio do respectivo boleto. Fica certo e garantido aos empregados o direito de manifestar, até 15/03/2018, oposigdo ao desconto previsto no caput, desde que o faga de maneira
individual e por escrito e apresentar nas dependéncias do Sindicato Laboral.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DA CONTRIBUIGAO ASSOCIATIVA PATRONAL MENSAL

Asempresas sindicalizadas recolherfio para o sindicato patronal SEAC-AM, a titulo de contribuigio associativa patronal mensal a importéncia correspandente ao valorde um R$ 500,00
(quinhentos reais).

1 - O n&c pagamento da importancia prevista no caput, no prazo de 30 (tinta) dias contados da data do arquivamento e registo da presente Convengdo na Delegacia
Regional do Trabalho, ensejara a emissio de Duplicata de Servigos e respectivo protesto e, ainda, o ajuizamento de Aglio Executiva, conforme deliberagio na Assembieia da categoria.

Paragrafo Segundo - Fica garantido o direito de oposigdo 4s empresas que ndo concordarem com o aludido pagamento, desde que o faga no prazo de 10 (dez) dias, contados da data do
deposito da presente norma na DRT ou da data da publicago realizada pelo sindicato patronal em jomal de grande circulagéo a esse respeito, o que Ihes for mais favoravel.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DA MENSALIDADE ASSOCIATIVA LABORAL

As empresas ficam obrigadas a descontar mensalmente o percentual de 2% (dois por cento), decidido em Assembleia Geral Extraordinaria, a titulo de Contribuigio Associativa de todos os
empregados associados a esta entidade Sindical-SEEACEAM, sendo o valor minimo de R$ 20,40 (vinte reais e quarenta centavos) e repassardo ac Sindicalo dos Empregados em Empresas de
Asseio e Conservagio do Estado do Amazonas, até o 10° dia Gtil do més subsequente, juntamente com a relagéo contendo nome, a matricula na empresa, salario e valor do desconto.
Paragrafo Primelro: Fica acordado que as empresas descontardo de seus empregados Associados, os valores corespondentes as compras feitas pelos mesmos, através dos convénios celebrados
pelo Sindicato Laboral. Esses valores sarfio encaminhados s empresas pelo Sindicato respectivo da categoria, o qual teré obrigagho quando solicitado pela empresa de anexar aos relatorios,
comprovantes comprobatérios das compras efetuadas, e recolher mensalmente junto as empresas os valores descontados

Paragrafo Segundo: Fica estabelecido entre as partes que os problemas de ordem legal, que poderdo ser acametados pelo estabelecimento desta clausula, serdo de inteira e exclusiva
responsabilidade do Sindicato Laboral.

Par4qgrafo Tercelro - Fica acordado que o repasse/depbsito do desconto ao SEEACEAM devera ser feito obrigatoriamente até o dia 10° (décimo) dia Util do més subseqtiente ao desconto, Tal
quantia sera devidamente depostada/recolhida na conta comente do SEEACEAM.

Paragrafo Quarto - Fica ajustado que o SEEACEAM encaminhard mensalmente para as empresas e para o SEAC-AM a relagio dos novos empregados sndicalizados para fins do desconto da
mensalidade.

uinto - Em caso de atraso no deposito da mensalidade sindical recolhida, a empresa pagard uma multa didria comespondente a 1/2 (meio) piso da categora revertido para o
SEEACEAM até a data da efetivagdo liquidagao.

Paragrafo Sexto - Fica certo e garantido aos empregado associados o direito de manifestar, a qualguer tempo, oposi¢io ao desconto previsto no caput, desde que o faga de maneira individual
e por escrito e apresentar nas dependéncias do Sindicate Laboral.

Paragrafo Sétimo - Os empregados assoclados em situagdo regular com SEEACEAM, terdo direlto aos beneficlos abalxo relacionados:
| - Consulta com Assisténcia Médica nas Especialidadesabaixo relacionadas:

Il - Clinica Geral Diumo, Oftalmologia, Pediatia, Obgtetricia (Pré-natal) e Ginecologia.

11l Ultra-sonografia de:

Abdémen superior, Abdémen Total, Bolsa Escrotal Infantil, Mamaria, Musculo, Esquelético, Obstétrica, Partes Superficiais, Pélvicas. Pediatrica, Pénis infantil, Prostata, Rins e vias urinarias,
testiculos infantil, térax, transfontanela, Transvaginal,

IV Raio X de:

Abdémen smples, Abddémen Agudo, Abdémen ap lateral ou localizada, antebrago ap lateral, Articulagio acromio-clavicular, ArticulagBo tibia-larsica, Ariculagdo sacra-liacas, Bacia, Brago ap
lateral, Calcaneo Lateral, Cavun, Clavicula, Colangiografia pré-operatoria, Coluna Cervil ap lateral, Copluna dersal ap lateral, Coluna lombo-sacra, Coluna.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE RELAGAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA

CLAUSULA VIGESIMA NONA - DA CERTIDAO DE REGULARIDADE SINDICAL

Visando o dever das entidades sindicais Patronal e Laboral em zelar pelo fiel cumprimento da legislagio trabalhista, previdenciaria e os direitos dos trabalhadores instituldos no Artigo 7° da
Constituigdo Federal, ficou acordado entre as partesa emissio da CERTIDAO CONJUNTA DE REGULARIDADE SINDICAL, assinada por seus Presidentes ou Substitutos legals, com validade de

30 (tinta) dias. PROCONIAM

Paragrafo Primeiro: Para emissio da referida Certidao seréio solicitados os seguintes comprovantes FIS N°
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Para o Sindicato Laboral:

1. CAGED;

2. Mensalidades

3. Comprovante de pagamento de salérios;

4. Comprovante de pagamento;

5. Comprovante de entrega de Vale Transporte;

6. Comprovante de constituigio de CIPA, conforme o caso (IN 5);
7. 06 (seis) ultimas guias do FGTS

Para o Sindicato Patronal:

1. cAGED; | FL5
2. Comprovante de Contribuigao Negocial Patronal, Asssténcia Social e Familiar Patronal e Mensalidade.

undo: As empresas para participarem em licitagbes promovidas por ¢rgaos da Administragdo Publica, Direta, Indireta ou contratag8o por setores privados, deverdo apresentar a
CERTIDAQ CONJUNTA DE REGULARIDADE SINDICAL E TRABALHISTA, dentro do prazo de sua vigéncia, por forga desta Convengéo, assistidos pelos Artigos 607 e 611 da CLT, combinado
com o Art. 124 da Lei N° 8.666/83 e suas alteragdes,

Paragrafo Tercelro - Fica estabelecido que a CERTIDAO DE REGULARIDADE SINDICAL, para os seus diversos fins, serd emitida pelos sindicatos interessados, ou seja, pelo SINDICATO DAS
EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVAGAQ DO ESTADO DO AMAZONAS (SEAC/AM) ou pelo SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVAGAD DO ESTADO

DO AMAZONAS (SEEACEAM), a qual sb terfo validade quando os sindicatos mencionados deliberarem de forma conjunta quanto as condigbes para a sua emissio e a assinarem
conjuntamente.

- A falta de CERTIDAQ DE REGULARIDADE SINDICAL ou vencido seu prezo de validade, nos casos de Concorréncias, Carla-convite, Tomada de Pregos e Preg0es, parmitird
as demais empresas licitantes, bem assm aos Sindicatos Convenentes, que intervenham no processo licitatério, denunciando a imegularidade e/ou a empresa imegular por descumprimento das
clausulas convencionadas Considerando o previsto no art, 611-A da CLT, prevalecerio sobre a lei todos os pontos objetos de Acordo ou Convengao Coletiva de Trabalho,

Paragrafo Quintoe - Considerando o previsto no art. 611-A da CLT, prevalecerfo sobre a lei todos os pontos objetos de Acordo ou Convengo Coletiva de Trabalho.

CLAUSULA TRIGESIMA - DAS CERTIDOES

Os sindicatos deverdo emitir, sempre que solicitado, para fins diversos, certiddes que declarem que as empresas solicitantes estejam
regularizadas junto ao respectivo sindicato e que sdo cumpridoras da Convencéo Coletiva em voga, se realmente o forem.

iro: As certiddes terdo prazo de validade de 30 (trinta) dias e terdo um custo de R$ 25,00 (vinte e cinco reais) que seré pago
através de boleto bancério, emitido pelo SEAC/AM.

. Considerando o previsto no art. 611-A da CLT, prevalecerdo sobre a lei todos os pontos objetos de Acordo ou
Convengéo Coletiva de Trabalho.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - EMPRESAS DE OUTROS ESTADOS

As empresas com sede em outro eslado que prestam ou que venham prestar suas atividades no Estado do Amazonas serio obrigadas a apresentar o Certificado de Regularidade Sindical do
sindicato de sua origem, devidamente averbada no SEAC-AM.

EMLMBM' A empresa que, nos processos licitatorios, deixar de apresentar o Certificado de Regularidade Sindical, podera ter a sua habilitagdo impugnada, por qualquer licitante,
suscitando a superveniéncia desse fato caracterizador do inadimplemento de obrigagbes sindicais.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - DA DISTRIBUIGAO DAS COPIAS DA CCT

Por esta clausula, todos os trabalhadores pertencentes a categoria profissional beneficiada por esta Convengéo, sindicalizados ou néo, bem
como, todos os empresarios, ou quem que tiver qualquer interesse nesta Convengédo Coletiva de Trabalho, poderéo ter acesso a copia da
mesma, para ciéncia inequivoca dos direitos, beneficios e deveres nela contidos, desde que recolham a taxa estipulada em R$ 100,00 (cem
reais) em favor do SEAC-AM, através de boleto proprio, devidamente pagos, na propria sede do SEAC-AM.

Paragrafo Primeiro- S6 seré considerada auténtica a cépia da CCT efetuadas pelo SEAC-AM, que a avalizar4 através de chancela propria,
com a assinatura do Diretor-Presidente ou Diretora Executiva, do SEAC-AM, sendo expressamente proibida qualquer outra forma de
reprodugdo e, portanto, invalida aos fins de direito, as copias obtidas por meio diverso.

_Paragrafo Segundo: Considerando o previsto no art. 611-A da CLT, prevalecerdo sobre a lei todos os pontos objetos de Acordo ou
Convengéo Coletiva de Trabalho.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE REPRESENTAGAO E ORGANIZAGAO

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - ENCERRAMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVGOS/DEMISSAQ/DATA BASE

Asempresas que demitirem os empregados em razdo do encemamento de contrato de prestagiio de servigos com o tomador, no més anterior a data base, estdo isenlas do pagamento da multa
prevista na Lei n® 7.238/84, artigo 9°, considerando ser esse motivo ser superveniente e alheio & vontade do Empregador,

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - ACORDO COLETIVO

Os acordos coletivos de trabalho firmados a partir desta data, para ter validade e eficacia, ndo poderso conter previsSes que reduzam os direitos assegurados

te Convengédo

Coletiva de Trabalho e deverio teranuéncia e assnatura conjunta do Sindicato Patronal e do Sindicato Laboral.

PROCON/AM
psne_Al

U loda, 9/11

ASS.
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DISPOSIGOES GERAIS
REGRAS PARA A NEGOCIAGAO

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - DA COMISSAO DE CONCILIAGAO PREVIA

Pl
Por este instrumento de negociagdo coletiva, os Sindicatos Convenentes mantém a Comissdo de Conciliagdo Prévia, instituida em CCT anterior. A ComissaL.d&Cnncﬂf&c\!n,Pfﬂ.vi_a.siﬂsl.lcgl,
com a atribuigio de tentar conciliar os conflites individuais do trabalhe de integrantes da categoria profissonal com as empresas deste setor econdmico, nos termos da lei n.” 8.958, de 12 de
janeiro de2.000, a qual se regera pelostermos e condigdes que se seguem:

Paragrafo Primeiro - A Comissdo constituida iniciar suas atividades na data de 21 de maio de 2008 (21/5/2008) e sera, obrigatoriamente, composta por 01 (um) representante do sindicato
laboral, 01 (um) representante do sindicato patronal e 01 (um) escriviio, os quais deverdo estar presentes a todas as reunides/audiéncias de conciliagdo, sob pena de nulidade absoluta destas.

Paragrafo Segundo - Cabe aos Sindicatos Convenentes indicar os seus representantes titulares e igual numero de suplentes, que poderdo pertencer as diretorias ou, desde que previa
formalmente aceito pela outra parte, a 6rgdosintemos do sindicato ou ainda pessoas extemas ao funcionamento dos Sindicatos Convenentes.

- Poderfio os Sindicatos Convenentes substituir, a qualquer tempo, qualquer dos membros indicados (prepostos), com comunicagéo fonmal ao outro sindicato @ a todos 0s
membros da Comissio da localidade, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uleis

Paragrafo Quarto - Aos prepostos dos Sindicatos Convenentes ficam asseguradas as garantias pessoais que |4 possuam, inerentes ao mandado do seu cargo sindical, nada se acrescendo em
termos de garantias ou direitos trabalhistas por conta da participagéo que venha a ter na Comissio de Conciliagdo Prévia Sindical.

Paragrafo Quinto - E vedada a participagio em processo de conciliagde de membro da Comissio pertencente & empresa envolvida.

Paraqrafo Sexto - O membro da Comissio que se encontre no exercicio regular de sua fungao desenvolverd seu trabalho nommal na empresa, afastando-se de suas atividades apenas quando
convocado para atuar como conciliador, sendo computado como tempo de trabalho efetivo o despendido nessa atividade.

Paragrafo Sétimo - A Comissio funcionard nas Instalagdes do Sindicato Profissional ou em outro local que as partes venham deliberar e terdo as suas despesas especificas, necessdrias para o
seu funcionamento, arcadas paritariamente mediante orgamento tnmestral, explanando-se que:

| - Relacionam-se como despesas necessarias @ especificas para o funcionamento da Comissio, sem pretender-se esgotar ou restringir, a titulo exemplificativo: material de expediente,
secretdria, xerox, equipamentos de escritdrio, aluguel de instalagfo e outras despesas

11 - O orgamento trimestral devera ser elaborado e aprovado pelas diretorias dos Sindicatos Convenentes, no prazo de 10 (dez) dias, a contar do arquivamento da presente CCT.

Il - Até o fim do segundo més de cada timestre devera ser elaborada pelosmembros titulares da Comissio uma proposta orgamentdria para o timestre seguinte e obtida a aprovagio de ambas
asdiretorias dos Sindicatos Convenentes, sob pena de suspensio dos trabalhos da Comissio, até que se tenha aprovado o orgcamento;

IV - A execugdo financeira cabera a cada Sindicato Convenente conforme a parte que Ihe cabe no orgamento aprovado;

V - A prestagio mensal de contas de qualquer valor gasto em fungéo dos trabalhos da Comiss3o deverd ser consubstanciade em relatério assinado pela totalidade dos membros titulares e
encaminhado, o original, para a diretoria de origem dos recursos bem como cépia para a outra diretoria, até o 5° (quinto) dia Util do més seguinte;

VI - Junto com a prestagio de contas devera a Comissdo informar os dados estatisticos de sua atuagdo, entre eles entradas de solicitagdo de conciliagéo, atendimentos com éxito, atendimentos
sem éxito, solicitagdes de andamento, etc.

Paragrafo Qitavo - A Comissio funcionara de segunda & quinta-feira, das 08h30min &s 12h00min e de 13h00min &s 16h00min, devendo as partes interessadas, convocer a audiéncia, com
antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, garantindo-se que para esta convocagdo bastard que a empresa ou 0 empregado, bem como seu representante, legalmente conslituido,
encaminhe, por qualquer meio, solicitagdo para a sua realizagéo.

Paragrafo Nono - As reunideslaudiéncias conciliatérias obedecerfio 4 ordem cronelégica das solicitagdes podendo, quando necessério, serem realizadas audiéncias extraordinarias visando o
descongestionamento de eventuais acumulos de solicitagbes e de acordo com a demanda apresentada.

| - Na hipotese de ser provocada, a Comiss3o de Conciliag8o Prévia, poriniciativa da empresa e esta ndo comparecer rigorosamente na data e no horario previamente marcado, serd cobrada
uma multa de 30 % (trinta por cento) do piso da categoria que sera revertida para as despesas administrativas da Comissio.

Paragrafo Déclmg - Toda e qualquer controvérsia de natureza trabalhista serd submetida 4 Comissio de Conciliagio Prévia e o processo de conciliaglo observara os saguintes procedimentos e
condigbes

| - A demanda sera formulada por escrito pelo interessado na secretaria do Sindicato Profissonal ou reduzida a termo por qualquer dos membros da Comissde, ocasido em que o interessado
terd conhecimento e dara ciéncia da data/hora prevista para a reunifo/audiéncia de conciliaglo, nunca num prazo superior a 10 (dez) dias;

|l - Compete & sscretaria do Sindicato Profissional dar ciéncia a todos os outros interessados com pelo menos 3 (iés) dias Uteis de antecedéncia, da data/hora prevista para a reunido/audiéncia
de conciliagtio, formalmente encaminhando cépia do processo;

Ill - Aceita a conciliagéo, serd lavrado termo denominado ATA DE CONCILIACAO PREVIA assnado pelo empregado, pelo empregador ou seu preposto e pelos membros presentes da comissio,
fomecendo-se copia dspartes

IV - N&o logrando &xito a conciliagdo, serd fomecida ao empregado e ao empregador declaragdo da tentativa conciliatéria frustrada (ATA DE AUDIENCIA CONCILIATORIA NEGATIVA) com a
descrigio de sau objeto, firmada pelos membms presentes da comissio, que devera ser juntada & eventual Reclamagao Trabalhista, conforme determinagéo legal;

V - Fica certo e entendido que o termo de conciliagho & titulo executivo extrajudicial e terd eficacia liberatdria geral, exceto quanto a parcelas expressamente ressalvadas.

Dé - A empresa serd representada, nas audiéncias conciliatorias, através do proprietdrio ou do preposto, devidaments acompanhado da carta de preposigie e do
contrato social da empresa.

Paragrafo Décimo Segundo - O(s) trabalhador(es) devera(8o) apresentar-s2 para as audiéncias munido(s) de sua Carteira de Trabalho e de sua Carteira de Identidade.
olicitagdo de audiéncia de conciliagdo e devidamente acompanhado do representante da categoria laboral ou de advogado de sua confianca.

Paragrafo Décimo Tercelro - Aplica-se a Comissio de Conciliagho Prévia, criada nesta convengéo, no que couber, as disposigbes previstas na CLT, jurisprudéncia e doutrina trabalhista,
especialmente no que conceme ao INADIMPLEMENTO das obrigagbes oriundas de conciliagdo e acordos, desde que observados os principios de paridade e negociagdc coletiva na sua
congtituigo.

Paragrafo Décimo Quarto - Os acordos, quando néio cumpridos, firmados perante esta Comissio, seréio devidamente EXECUTADOS, de acordo com a legidagéo trabalhista vigente.

Parégrafo Décimo Quinto - E competente, para a execugéo de titulo executivo extrajudicial, o juizo que originariamente tem competéncia para o processo de conhecimento relativo a maténa.

Paragrafo Déclmo Sexto - Aos fins de custeio da atividade e funcionamento da Comissio, e de modo a preservar e manter a qualidade dos servigos, as empresas que demandarem ou forem
demandadas, havendo acordo ou n&o, recolherdio para a Comissio a taxa de RS 200,00 (duzentos reais), pagos na oportunidade da audiéncia, diretamente & Secretaria da Comissio,

| - As empresas associadas ao sindicato que estiverem rigorosamente em dia com todas as suas obrigagbes e contribuigbes sindicais, fardo jusa desconto de 50% (cinquenta por cento) do valor
acima mencionado.

I - Os valores estabelecidos neste paragrafo, quando inadimplidos, poderio ser objeto de cobranca executiva na Justiga do Trabalho.
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APLICACZ\O DO INSTRUMENTO COLETIVO f"—' *L;T._ g —

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - COMISSGAO DE AUTOCONSTATAGAO DE CONVEGAO - CAC

Em virtude do Interesse de garantir o fiel cumprimento da legislagdo trabalhista e previdenciaria e deste documento junto a opinido publica, aos Tomadores de Servigos e as Autoridades
Publicase Privadas, de todas as esferas, especialmente asresponsaveis pela preservagho da regularidade das relagbes trabalhistas e previdenciarias, néo so pela submisséo & obrigatoriedade
legal, mas, também, para elidir de vez com o estigma de mau empregador @ mau contribuinte que o setor ainda alimenta no seio da sociedade, as partes acordam pela criagéo da
autofiscalizaglo do setor, nos seguintes termos:

| - fica constitulda uma comissio de dois membros indicados pele Sindicato Patronal, sendo um titulare e um suplente, e de igual nimero de membros indicados pelo Sindicato Profissonal,
para definir, planejar, executar, controlar e resolver todos os assuntos pertinentes a matéria, de acordo com os principios neste documento, pelo voto da maioria de seus membros titulares,
reunindo-se, no minimo, uma vez pormés;

Il - cabe & Comissio de Autofiscalizagdo, essencialmente, a apurago de fatos que desabonem ou possam vir a desabonar o setor, no que se refere ao cumprimento pelas empresas, pelos
profissionais da categoria e pelos contratantes dos servigos, da Legislagdo Trabalhista, Previdenciéra, Fundiaria, a especifica do setor e das convengSes e acordos fimados entre as partes,
sejam eles de direito publico ou privado;

1l - compete & Comissio de Autofiscalizagho: receber denuncia; realizar buscas; visitar as empresas e os locais de execugio dos servigos, observada comunicagiio prévia com sete dias
requerer informagdes e documentos, mediante o praze de sete dias; ter acesso aos documentosinerentes ao objeto da presente cldusula; consultar érgose valer-se de outros meios legais para
obtengio de dados que possam ser de seu interesse; formalizar o resultado de seu trabalho, de modo que seja decidido em conjunto as providénciasa serem tomadas, entre elas, mas sem se
restringir, a aplicagio de multascom base neste documento e a denuncia as autoridades constituidas pertinentes 4s matérias.

PARAGRAFQ UNICO - Obriga-se o Sindicato que tenha conhecimento de imegularidade ou fato inerente ou objeto de apuragio através da clausula em guestdo, a notificar o outro no prazo

méximo de dois dias Uteis, sob pena de multa, independentemente de toda e qualquer providéncia que venha a tomar, a8 qual, no mesmo prazo e com a mesma cominago, deverd ser
igualmente cientificada.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - DA MULTA

As Entidades convenentes acordam em estabelecer a multa de 1/3 (um tergo) do salario minimo da CCT vigente, por trabalhador, em caso de descumprimento de qualquer das clausulas da
Convengéo Coletiva de Trabalho em vigéncia, em caso de reincidéncia fica estipulado % salério minimo da categoria, por trabalhador, revertendo-se @ mesma em favor da parte a quem a
infingéncia prejudicar, independentemente das puni¢des de ordem administrativas impostas pela fiscalizag8o do Ministério do Trabalho.

OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - DO OBJETIVO

Esta Convengao Coletiva de Trabalho, firnada nos termos do art. 611 da CLT e demais legislago pertinente, tem por finalidade a estipulagiio de condigdes especiais de trabalho, aplicaveis
no ambito das respectivas representagdes, regulando as relagdes individuais de trabalho, mantidas entre as Empresas de Asseio e Conservagio e seus respectivos empregados, bem como,
minda, a concessio de aumentos de salanios e demaisbeneficios, na forma pactuada nasclausulas abaixo, que asconvenentes, reciprocamente, aceitam e outorgam.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - DOS BENEFICIARIOS

S#&o beneficiarios deste negdcio juridico todos os empregados abrangidos nas representagfes sindicais, na base temitorial do Sindicato dos Empregados e, por extensio, para todo o Estado do
Amezonas, por delegagdo de poderes das entidades hieramuicamente superiores, na conformidade do disposto no ant. 611 da CLT, e que trabalham para as Empresas cuja classe econdmica &
representada pelo Sindicato Convenente Empregador, excetuados aqueles que, embora laborande para elas, pertencem a outras categorias profissionais diferenciadas (art. 511 da CLT), ou
nelasexergam ainda que como empregados, atividades comespondente a profisso liberal (Lei n® 7.316/85).

CLAUSULA QUADRAGESIMA - TABELA DE ENCARGQS SOCIAL

Visando assegurar a exequibilidade dos contratos, prestados pelas empresas, e concomitante adimpléncia aos Encargos Sociais e Trabalhistas, fica convencionado que as empresas assistidas
por esta CCT, na elaboragio de propostasde pregos, deverfio praticar o percentual minimo de Encargos Sociais e Trabalhistas de 83,99% (oitenta e trés virgula noventa e nove por cento), para
a carga horaria de segunda a sexta-feira, 83,85% (oitenta e trés virgula citenta e cinco por cento) para carga hordria de segunda a sdbado e B4,23% (oitenta e quatro virgula vinte e trés por
cento) para carga horéria 12x36. (conforme abaixo).

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS - INCIDENTES SOBRE O VALOR DA REMUNERAGAO

GRUPO "A"- ENCARGOS SOCIAIS 2* a 6* 2* a Sab 12 x 36 Fundamentagdo Legal
INSS 20,00% 20,00% 20,00% Artigo 22, Inciso i, Lei 8.212/91

FGTS 8,00% 8.00% 8,00% Artigo 15, Lei 8036/90 e Art 7°, inciso ||l CF/B8
SESC 1,50% 1.50% 1.50% Artigo 3° Lei 8.036/90

SENAC 1.00% 1,00% 1,00% Decreto 2,.318/86

SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% Artigo 8°, Lei 8.029/90 e Lei 8,154 de 28/12/90
INCRA 0,20% 0,20% 0,20% Lel 7.787 de 30/06/89 e DL 1.146/70
SALARIO EDUCAGAQ 2,50% 2,50% 2,50% Artigo 3°, Inciso |, Dereto 87.043/82

RISCOS AMBIENTAIS DE TRABALHO 3,00% 3.00% 3,00% Decreto 6,042/2007 CNAE 8121/00 LEI 10.666/2003
TOTAL DO GRUPO 36,80% 36,80% 36,80%

GRUPO "B" CUSTOS DE SUBSTITUICAO 2 a 6° 2" a Sab 12x 38 Fundamentagdo Legal
FERIAS 7,46% 7.45% 7.46% Artigo 142°, DL 5.542/42 e Art. 7, CF, Inc. XVII
AUXILIO ENFERMIDADE 2,66% 2,66% 267% Artigo 48, Lei 8.212/91 e Artigo 476 CLT
AUXILIO ENFERMIDADE MAIS DE 15 DIAS 0,10% 0.10% 0,11% Artigo 48, Lei 8.212/91 e

TG0 T
LICENGA PATERNIDADE 0,01% 0,01% 0.01% Artigi 7, Inciso XIX CF/88| pﬁbCONIAM

ACIDENTE DE TRABALHO 0,01% 0.01% 0,01% Lei 6.367/76 & Artigo 474 d& ERTIY®. O3
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FALTAS LEGAIS 0.67% 0.67% 0.67% Artigo 473 e 822 da CLT
TREINAMENTO 0,39% 0.32% 0,53% IN 05 do MET e Item XXl da CFf88— ﬁ/'_—',: =
TOTAL DO GRUPO 11,30% 11,22% 11,46% e
e T C
'w.}l\.ll.‘.i —
GRUPO "C" CUSTOS DAS INDENIZAGOES 2* a §&* 2* a Sab 12x 36 Fundamentagio L!QIl——‘ - —
1/3 CONSTITUCIOAIS DAS FERIAS 2,49% 2,48% 249% Artiga 7, Inciso XVII CF/88
13° SALARIO 9.21% 9,20% 9.22% Lei 4.060/62 e Lei 7.787/89, Inciso Ill, Ant. 7 CF88
AVISO PREVIO TRABALHADO 0.21% 0.21% 0.21% Artigo 487 CLT e Artigo 7, Incise XX| da CF/88
TOTAL DO GRUPO 11,91% 11,89% 11,92%
GRUPO "D" CUSTOS DAS RECISSOES 2* a 6* 2* a Sab 12x 38 Fundamentagdo Legal
AVISO PREVIO INDENIZADO 4,38% 4,38% 4,39% Arigo 487 CLT e Inciso XXI| do Artigo 7° CF/88
COMPLEMENTO AVISO PREVIO 0.52% 0,52% 0.52% Lei 12,.506 de 13 de outubro de 2011
REFLEXOS 13° SALARIO E FERIAS 0,95% 0.95% 0,95% IN SRT 15 de 14 de julho de 2010
INDENIZGAD COMPENSATORIA 4.07% 4,07% 4.07% Arl. 487 CLT e ART. 10, INCISO | DISP.TRANS.CF/88
CONTRIBUIGAO SOCIAL 1,02% 1,02% 1.02% Artigo 1°,Lei complementar 110/01
INDENIZAGAO ADICIONAL 0,29% 0,28% 0.29% Artigo 9°, Lei 7.238/84
FERIAS INDENIZADAS 1,09% 1,09% 1,08% Artigo 146 e § Unico
ADICIONAL DE FERIAS INDENIZADAS 0,36% 0,36% 0,36% Artigon 7, Item XVII CF/88
TOTAL DO GRUPO 12,68% 12,68% 12,69%
GRUPO "E" CUSTOS COMPLEMENTARES 2" a g* 2* a Sab 12 x 36 Fundamentagdo Legal
ABONO PECUNIARIO 0,73% 0.73% 0,73% Artigo 143 CLT
1/3 CONST. ABONO PECCUNIARIO 0.24% 0.24% 0,24% Artigo 7, Inciso XVII CF/88
TOTAL DO GRUPO 0,97% 0,97% 0,97%
GRUPO "F" INCIDENCIAS 2* a 6* 2" a Sab 12 x 36 Fundamentagdo Legal
FGTS/AVISO PREVIO INDENIZADO 0,39% 0,38% 0,39% Sumula 305 TST
ENCARGOS GRUPO "A" S/ AVISO PREVIO IND. 113% 1,13% 1,13% Decreto 6,727/2009
INCIDENCIAS SALARIO MATERNIDADE 0,24% 0,24% 0,24% Artigo 58, DA IN 80 Prev. Soc.
FGTS 1/12 13° SALARIO INDENIZADO 0,03% 0,03% 0,03% IN 89 M.T.E. Artigo 8 irtem XIII
INCIDENCIA GRUPO "A" S/IGRUPQ "B" + "C" 8.54% 8,50% 8,60% Artigo 28, Lei 8.212/91
TOTAL DO GRUPO 10,33% 10,29% 10,39%
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS DIR. TRAB. 83,99% 83,85% 84,23%

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Esta Convengéo Coletiva de Trabalho, esta sendo lavrada em 03 (trés) vias, extraindo-se Ihes lantas copias quantas forem necessdrias para arquive e uso dos Convenentes uma das quais serd
depositada na Delegacia Regional do Trabalho @ Emprego no Amazenas SRTE/AM, para finsde registro, como ordena o Paragrafo Unico do artigo 614 da CLT.

E por estarem assim justos e contratados, assinam os Convenentes por seus representantes legais, a presente Convengéo Coletiva de Trabalho, assgidos por seus respectivos advogados, para
que produza os seusjuridicos e legais efeitos,

GERSON KLEBER BRITO RISUENHO
VICE-PRESIDENTE
SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DO AMAZONAS

BENILSON CAVALCANTE HIPOLITO
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMP.EM EMP.DE ASSEIO E CONS. DO EST.DO AM

ANEXOS
ANEXO | - LISTA DE PRESENCA ASSEMBLEIA GERAL

Anexo (PDF)
ANEXO Il - ATA DE REUNIAO ASSEMBLEIA GERAL
Anexo (PDF)
A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério do Trabalho e Emprego na Interngt, no endgggNIAM
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PROPOSTAS E MAPA
COMPARATIVO DE PRECOS
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PROPOSTA DE PRECO

CONTRATACAQ, PELO MENOR PRECO GLOBAL, DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E

CONSERVCAQ PREDIAL. (e
. 00GT
Declaramos que a proposta de precos estd coberta nos ditames. ..
constantes na convencdo coletiva do sindicato da categoria, datada

de 01/012019 - AMO000025/2019, Sindicatos dos Empregados das
Empresas de Asseio e Conservacdo do Estado do Amazonas -
SEEAC/AM., os encargos sociais e tributos relacionados nas planilhas de
custos estdo compativeis com o regime de tributacdo da empresa. Serd

total responsabilidade da empresaq, 0 pagamento do
saldrio/alimentacdo/vale transportes e todas despesas descritas na

planilha de preco.

QUANTIDADE TOTAL A CONTRATAR (EM FUNCAO DA UNIDADE DE
MEDIDA)
0 2 5
:o cAéD. ID DESCRICA PRODUTIVID | AREA Prego Mensal Subtotal
i@ ’ (o] ADE (m?) Unitario (R$/m?) (RS)
; I R$
119 5 F
19389 | Area Interna: Pisos Frios 800 1774 RS 530 9.402.20
, ) : = R$
11 4 |A | .
939 rea Interna: Banheiros ZOO, 113 RS 2119 2394 47
Area Externa: Pisos '
. Pavimentados | .
1 11%23%0 Adjacentes/ Contiguos s | 1800 1248 R$
Edificacoes R$ 235 4.577.80
Esquadria: Face Externa
119404 | sem exposicdo a situagao 300 417 R$
de risco R$ 0,60 250,20
- R$
4 ¢ |
119405 | Esquadria: Face Interna 300 417 RS 1.90 500,40
R$
N
TOTAL MENSAL 17.125.07
TOTAL ANUAL 5
205.500,84
VALORES

Valor Mensal: $ 17.125,07 (dezessete mil, cento e vinte e cinco reais e
sete centavos)

Valor Total 12 meses: $$ 205.500,84 (duzentos e cinco mil, guinhentos
reais e oitenta e qualtro centavos)

O pagamento sera efetuado na forma da Lei n® 8666/93.
Validade da Proposta 90 Dias

AM PRAIA- EPP
Rua Visconde de Sinimbu, N ° 11, Sala 01, QD C 15- Flores F’SP::OCO WAl
Telefone: (92) 98213-3882 - ampraiaepp@gmail.com ww\
ASS.
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AMATOM SERWVICE

DADOS CADASTRAIS:

RAZAO SOCIAL: A M PRAIA — EPP - CNPJ N°. 27.038.625/0001-07

ENDERECO: Rua Visconde de Sinimbu, 11 quadra c15 - 1° andar - flores -
TELEFONE: (92) 98213-3882 - e-mail: ampraicepp@gmail.com

BANCO: ITAU AGENCIA: 6083 CONTA CORRENTE: 41968-6

Manaus (AM), 16 de maio de 2019 \
FLS

TSTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA )
ﬂ?
&.? 038.625/0001-07
AM PR/ AIA - EPP
*’M% R Visconde de Sinimbu, n° 11 -
/M PRAIA - EPP QUADRAC15LT 11 SALAO1 - FLORES

CNPy: 27. 038.625/0001- 07 CEP 69.058-790 "
Vanaus - ANy

AM PRAIA- EPP

Rua Visconde de Sinimbu, N © 11, Sala 01, QD C 15- Flores | PROCON/AM
Telefone: (92) 98213-3882 - ampraiaepp@gmail.com FIS N,
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COORDENADORIA DE COMPRAS E CONTRATOS GOVERNAMENTAIS - CCGOV

PLANILHAS DE CUSTOS SERVIGO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO

PREGO MENSAL UNITARIO POR M?

AREAS INTERNAS

1D 119389: Area Interna - Pisos Frios
d o Val ml( sto) {1xa)
Mdo de Obra Produtlvidade |Valor mensal (posto § 3
(1/m?) (RS) Subtotal (R$/m?)
Agente de Limpeza Diumno _&;o_ 4,238,546 5,30
TOTAL 5,30
ID 119394: Area Interna - Banheiros
(1) {2) : (1x2)
Mdo de Obra Produtividade |Valor mensal (posto ? 4
(1/m®) (RS) Subtotal (R$/m?)
z2nte de Limpeza Diurno _“éo_ 4,238.56 239
| 2
| TOTAL 2119

AREAS EXTERNAS

1D 119396: Area Externa - Pisos Pavimentados Adjacentes/ Contiguos as Edificacoes

(1) (2 (1x2)
Mdo de Obra Produtividade (Valormensal (posto) i x
(1/m? (RS) Subtotal (R$/m?)
Agente de Limpeza Diurno _Ialao— 4,238,546 2,35
TOTAL 2,35
ESQUADRIAS
ID 119404: Esquadria Face Exierna sem exposigdo a situagdo de risco: FREGUENCIA MENSAL
{5)
{3y
(N (2) ok (4) Valor
Mdo de Obra Produtividade | Frequéncia no més tqu‘:?h‘:d:odnzés Coeflcient [ mensal Subtotal
(1/m?) (horas) (herds) e=1%2*3 (P{Q-:;’) (R$/m?)
R
*qente de Limpeza Diurno — 8 —i oeo01413 | 4.238,56 0.5988
300 188,76
TOTAL 0,60
1D 119405: Esquadria Face Interna: FREQUENCIA QUINZENAL
5 (5}
) (2] }ornixaz;u de @) il
Médo de Obra Produtividade | Frequéncia no més A R G Coeflclent | mensal Subtotal
(1/m?) (horas) Horas) e=1%2"3 (pfoﬁ;i{:) (R$/m?)
Agente de Limpeza Diumo S~ 16 —— 0,0002825 4.,238,56 11976
300 188.76
TOTAL 1,20

PROCON/AM
rsne_ 50
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Aak N

000557 |
ESTIMATIVA DE POSTOS
= PRODUTIVIDADE AREA g
DESCRICAQ ADOTADA (m?) N° DE POSTOS

Area Interna: Pisos Frios 800 1774 2,22
Area Interna: Banheiros 200 113 0,57

4 : . - 1‘ . ’ ~

Argg Ext?rnu Pisos Pavimentados Adjacentes/ Contiguos as 1.800 | 948 1.08
Edificacoes

Esquadria: Face Externa sem exposicdo a situagdo de risco 300 417 0.09
Esquadria: Face Interna 300 417 0.05

Quantidade de posto 44 horas|]  4,0037 |

TOTAL | 40037 |

*Observacdo: Nas dreas gue a frequéncia de limpeza ndo é didria, a férmula para o nimero de postos é:
NUmero de Postos = ( (drea/ produtividade ) / gtd dias do més ) * frequéncia de limpeza no més

PROCON/AN,
Fisne_S A
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MATERIAIS DE LIMPEZA E EQUIPAMENTOS MENSAL

v 2 7 ¥ | 1 |
ltem valor Unit. ‘t’r’:;;s”]' QU;’;?:S“;;V" Custo mensal (R$)| - nr;. =) .'
Agua sanitaria (1 ) RS 300| | 10 RS 3000l UV e
Alcool 500 ml R$ 5,00 1 4 R$ wer—
Balde para agua 5 lifros R$ 5,00 12 2 R$ 0,83
Cera liquida incolor (850 ml) R$ 5,00 1 4 R$ 20,00
Desinfetante Floral 2 Litros R$ 6,00 1 4 R$ 24,00
Desodorizader de Ambientes (lata 400 ml) R$ 8,00 ] 4 R$ 32,00
Detergente (500 m) RS 8,00 1 10 R$ 80,00
Escova grande para lavar roupa R$ 4,00 ) 2 R$ 1,33
Escova para lavar garrafa R$ 4,00 6 1 R$ 0,67
Escova para lavar vaso sanitario R$ 4,00 12 2 R$ 0,67
Escovao para lavar chao R$ 4,00 6 1 R$ 0.67
Espanador de teto em nylon grande R$ 12,00 12 1 RS 1,00
Esponja dupla face R$ 2,00 3 4 R$ 2,67
Flanela de algodao branca R$ 3,00 ] 2 R$ 6,00
seticida Aerossol lata 300 ml R$ 2.00 2 1 R$ 4,50
npa vidro {500 ml) R$ 7.00 | b R$ 42,00
Limpador multiuso (500 ml) R$ 8,00 ] 4 R$ 32,00
Lustra Moveis (200 ml) R$ 6,50 | 5 R$ 3250
P& para lixo com cabo curto R$ 4,00 12 2 RS 0,67
Palha de aco (8 palhas/pacote) R$ 3,00 ] 4 R$ 12,00
Pano de ch&o R$ 3.50 1 5 R$ 17,50
Papel Higiénico Branco rolo 30m R$ 4,50 1 40 R$ 180,00
Papel Toalha Interfolhado (pacote 400 fls) R$ 18,00 1 10 R$ 180,00
Pasta sapondceo R$ 6,00 12 1 R$ 0.50
Pedra Sanitaria (Desodex 35 g) R$ 3.00 1 32 RS 96,00
Pedra SAPCLIO R$ 4,00 | 4 R$ 16,00
Removedor 5 litros R$ 12,00 =] 2 R$ 8,00
Rodo de 40cm R$ 15,00 <] 1 R$ 2,50
Rodo pequeno para limpar vidro R$ 5,00 ) 1 R$ 0,83
Sabd@o em pedra (200 g) R$ 3,00 ] 6 R$ 18,00
Sabao em pd (500 g) R$ 5,50 ] 4 R$ 22,00
Sabonete liguido (Lined Gel Soap) (5 litros) R$ 8,00 ] 1 R$ 8,00
Sacos p/ lixo (100 1) ¢/ 20 unid R$ 7.00 | 8 R$ 56,00
Sacos p/ lixo (30 1) ¢/ 20 unid R$ 7,00 ] 8 RS 56,00
Sacos p/ lixo (50 1) ¢/ 20 unid R$ 7,00 1 8 R$ 56,00
‘assoura de cipo tipo gari R$ 12,00 i 1 R$ 6,00
_assoura de piagava gari R$ 15,00 | 1 R$ 15,00
EQUIPAMENTOS
Aspirador de po R$ 120,00 48 1 R$ 0,62
carrinho de mao 45 litros R$ 420,00 24 1 R$ 4,37
Conjunto Mop R$ 56,00 12 0 R$ -
Encerradeira Industrial R$ 1.800,00 60 1 R$ 7:49
Escada com 7 degraus R$ 420,00 24 1 RS 4,37
Mangueira jardim 1/2 ¢/ engate rdpido e esguincho - 30 m R$ 80,00 12 1 R$ 1,67
CUSTO TOTAL MENSAL POR PROFISSIONAL RS 1.100,34
i PROCON/AM
FISNe__9 A2
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PLANILHAS DE CUSTOS SERVIGO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO

MEMORIA DE CALCULO

CONVENGAQ COLETIVA DE TRABALHO 2019 - SEAC FARDAMENTO / EPI_ ; 2
Nimero de Registro no MTE: AMO00025/2019 ITEM VLR UNIT. | VIDA UTIL (MESES) [QUANTIDADE | CUSTO MENSAL
Vigéncia: 01/01/2019 a 31/12/2019 Calga RS 30.00 6 2 RS 10,00
Data Base da Categoria: 1% de Janeiro Camisa R$ 30,00 6 2 R$ 10,00
Categoria Profissional: Agente de Limpeza Sapato/Ténis RS 40,00 6 1 RS 667
Jornada de Trabalho: 44h (Diurno} Bola de berracha RS 40,00 24 1 RS 1,67
REGIME DE TRIBUTAGAO - LUCRO PRESUMIDO Boné - RS 10,00 8 1 R 1,11
Cracha RS 7,00 24 1 R! 029
COMPOSIGAO DA REMUNERACAO [ Quant. Rede para cabelo RS 1,00 12 1 R! 0,08
Saldrio base | 1.020,00 Luva PVC -36 cm RS 6,00 2 1 R 3,00
VALOR REMUNERAGAO 1.020,00 Oculos de Prolegao RS 10,00 12 1 R 0,83
Meia RS 5,00 2 2 RS 5,00
ENCARGOS SOCIAIS TOTAL i R$_ 38,65 |
GRUPO A" % R$
INSS 20.00% 204.00
SES| ou SESC 1.50% 15,30 ALIMENTAGAO
SENAI QU SENAC 1.00% 10,20 \alor do licket 12,00
INCRA 0,20% 2,04 Qde Ticketmés 22,00 — = |
SALARIO- EDUCACAO 2,50% 25,50 Valor Total 264,00 | CGL |
FGTS 8,00% 81,60 Parlicipagdo do empregado 26,40 - |
SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO/SAT/ INSS ** 3.00% 30,60 Participagdo da empresa 237,60 [‘l U o .r' b |
SEBRAE 0,60% 6,12 FLS... LM N
Total 36,80% 375,36 TRANSPORTE [ —
Valor da passagem 3,80
GRUPO "B - CUSTOS DE REPOSIGAC % RS N°® passagens/ dia 2,00
ias Gezada 7,46% 76,09 N° de dias trabalhados/més 22,00
4ilio- Doenca ou Enfermidade 2,66% 27.13 Valor total das passagens 167.20
Auxilic- Doenca ou Enfermidade mais de 15 dias 0,10% 1,02 Participacdo do empregado 6% 61,20
Licenga Paternidade 0.01% 0,10 Participagdo da empresa 106,00
Acidenie de lrabalho 0,01% 010
Fallas legais 0.67% 683 [ CESTA BASICA
Treinamento NRS 0,39% 3,98 IVaIur da Cesta basica [R$ 80,00 |
Total 11,30% 116,26
GRUPO "C" - DAS VERBAS INDENIZATORIAS % R$
1/3 Férias Constitucional 2,49% 25,40
13° Salério 9.21% 93,84
Aviso-Prévio Trabalhado 0.21% 2,14
Total 11,91% 121,48
GRUPO "D" - VERBAS RECISORIAS % RS
Aviso Prévio i 4.38% 44 68
Complemento Aviso Prévio 0.52% 530
Reflexos 13° Saldrio e Férias 0,95% 969
Indenizagdo Compensatoria 4.07% 4151
Contribuigdo social an, 1" Lei 110/91 1.02% 10,40
Indenizagao adicional 0.29% 296
Férias Indenizadas ou Proporcionais 1.09% 1112
Adicional de Férias Indenizadas ou Proporcianais 0,36% 3,67
Total 12,68% 129,34
PROCON/AM
FISN®_ °
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GRUPO"E"

% R$
Abono Pecuniario 0,73% 7.45
1/3 Constitucional do Abono Pecuniaric 0.24% 245
Total 0,97% 9,89
GRUPO "F" % RS
FGST s/ Aviso Prévio Indenizado 0,39% 3.98
Incidéncia de Encargos Grupo "A" s/ Aviso-Prévio Ind. 1,13% 11.53
Incidéncia sobre Saldric Malernidade 0,24% 245
FGTS 1/12 13° Saldrio Indenizado 0,03% 031
Incidéncia do Grupo "A" sobre Grupo B+C 8.54% 87,11
Total 10,33% 105,37
TENCARGOS SOCIAIS [ B3,99% RS 856,70
Valor da méo-de-obra (Remunerac8o + Encargos Soclais) [R$ 1.876,70 |
INSUMOS R§
Unlforme / EPT 38,65
Material Limpeza + Equipamentos 1.100,36
Alimentagao (com participagdo de 10% do empregado) 23780
Cesla Basica 80,00
Transporte (paricipagao do empregado - 6% sal. base) 106,00
Assistencia social @ famiar {conf, Convengao Coletiva) 7.00
Total dos insumos 1.569,61
Valor da mao-de-obra (Remun+Enc. Soc.+Insumos) R$ 3.446,31 |
LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI % R$
Despesas Administrativas 5,00% 172,32
Lucro Bruto 7.00% 25330
Total 12,00% 42562
TRIBUTOS % RS
ISSaN 5.00% 211,03
COFINS 3.00% 127,16
PIS 0,65% 27,55
Total de Tributos 8,65% 366,64
LOR MENSAL [RS 4.238,56

PROCON/AM
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16/05/2019 https://consulta-crf.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 27038625/0001-07
Razdo Social: A M PRAIA
Nome Fantasia:AMAZON SERVICE CONSERVADORA

Endereco: R VISCONDE DE SINIMBU SALA 01 11 QUADRA C15 LT11 / FLORES /
MANAUS / AM / 69058-790

~r1

7005.

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7l!—-—-—--~--—
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobrancga de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagdbes com o FGTS.

Validade: 14/05/2019 a 12/06/2019

Certificacdo Nimero: 2019051405272532401322
Informacdo obtida em 16/05/2019, as 11:40:10.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

PROCON/AM
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S
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

|
CGL_ _ .

Nome: A M PRAIA ‘ S

| (1 'ﬂ", g
(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 27.038.625/O\Q.Q;l:‘_d.’?].‘lf'._..,,_. ;

Certiddo n®: 172542784/2019
Expedigdo: 16/05/2019, as 11:47:32
Validade: 11/11/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica--=se g u e A M PRATIA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

27.038.625/0001-07, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdc das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddoc sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certid&o atesta a empresa em relacgdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacgdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.

PROCON/AM
FIS N
Voo Loty

Duvidas s sugestdes: cndtidtst.jus.br

ASS.




16/05/2019 https://stm.manaus.am.gov.br/stm/servlet/hwvdocumentos_v3

PREFEITURA DE MANAUS

nd ~
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, TECNOLOGIA DA INFORMACAO E CONTROLE INTERNO -
SEMEF

CND No CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
79357/2019 DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

CONTRIBUINTE : A M PRAIA - EPP i O A= 0
ENDERECO : RUA VISCONDE DE SINIMBU, N°: 11, CEP: 69058790 lpis, UUU b
BAIRRO : FLORES COMPLEMENTO: QUADRAC15 LT11 SALA 01 L
INSCRICAO MUNICIPAL : 23204501

CNPJ/CPF : 27038625000107

‘ Declara-se para os devidos fins que, em nome do sujeito passivo, NAO CONSTAM DEBITOS lancados
‘ relativo a Tributos Municipais, inscritos ou nao em Divida Ativa, até a presente data.

_Tributos 13/05/2019

**x%% NAO CONSTAM DEBITOS VENCIDOS **%*xx
**x%% NAO HA DEBITOS VINCENDOS **¥***

3 3k 3k o 3 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3K oK oK ok oK oK ok oK 3K 3K 5K ok ok oK ok 5K 5k 3k 5K ok oK 3K 3K 3K 3K oK 3K 3K 5k 3 3K K 3K 5K 3K 3 5K 3K 5k oK 3k oK 3K oKk ok ok sk sk kK
3 3k sk sk ok % 3 sk ok 3K 3K 3K ok ok ok 5k 3 ok 5k ok ok 3k 3k 3k sk ke ok 3K sk Sk sk ke s e 3k Sk Sk 3k sk sk 3k Sk Sk Sk Sk Sk 3 Sk ok 3K 3K 3K 3K 5K 5k 3K 3K 3K 3K 3K 3K 5K 3K 5K 3K 3K 3K 3K oK 3K K oK 3k K
ke 3k 5K ok 3k e 3 S K oK 5K 3K 3k 5K 5K 5K 5K 5K 5K 3K 5K 3K 3K 3K 3k 3k ok ok sk ok ok ke Sk 3k sk ok i Sk Sk 3k S 5K 3 3k 3k 3k 3K ok ok 3 ok e ke ke ¢ ok 3k 3k K 3K sk ok 3k ok oK 3k 3 ok ok ok ok ok
sk sk 5K 3k 3k ok ok oK sk 5K 5k 5K 3K 5k 3K 5K 3K 5K oK 5K 5K 5K sk ok 5K ok ok sk ok ok 3K 5K 5K 3k ok 5K 5k 5k 3K 5K 5K 5K 5K 5K 3K 3K 3K 3K 3K 5K 3k 3K 5K 3k 3¢ 5K 3K 3K 5K 3K 5k 3K 3K ok 3K 3k Sk ok ok ok KK K
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sk 3k 3K 3k 3K 3 ok ok oK oK 3K oK 3K 3K 5K 5K 3K ok ok sk ok ke sk ok S ok ke Sk sk sk sk ke ke ke sk sk sk sk sk Sk Sk 3k ok sk sk sk 3k 3K 5K ok 3K ok sk 3k 3k 3k 3k ok 3K 3K ok 5K 5k ok oK 3K 3K ok K ok koK

Certiddo expedida com base no Decreto n°. 7007/2003 c/c Dec. 883/2011

VALIDA ATE 11/08/2019

A FAZENDA MUNICIPAL PODERA COBRAR DIVIDAS POSTERIORMENTE
CONSTATADAS, MESMO REFERENTES A PERIODOS NESTA CERTIDAO
COMPREENDIDOS.

VALIDAGCAO

CND N°79357/2019

Para comprovar a veracidade desta certiddo, utilize o QR CODE ou visite o Portal de Informacdes e
Servicos SEMEF ATENDE (http://semefatende.manaus.am.gov.br/) e infome a chave de validagdo
B19.6F8.06A.E4F. A Certiddo emitida abrange todos os cadastros inscritos no Municipio de Manaus no
CNPJ/CPF do contribuinte acima qualificado.

Cadastrado em: 13/05/2019

https://stm.manaus.am.gov.br/stm/serviethwvdocumentos_v3 ASS. 11




16/05/2019

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS Aios TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: A M PRAIA
CNPJ: 27.038.625/0001-07

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos

enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. ‘r——"‘—,‘.,\._ﬂ '
1000 f"‘ M

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 241@!201\4 Ui, o

Emitida as 11:41:23 do dia 16/05/2019 <hora e data de Brasilia>. _

Valida até 12/11/2019.

Cadigo de controle da certidao: 4E38.5B87.4D46.D84C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

PROCON/AM
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16/05/2019 Confirmagédo de Autenticidade da Certiddo

BRASIL Acesso a informacio Participe Servicos Legislacdo

' @ Receita Federal %

Confirmacio de Autenticidade das Certidges

PGFN <

Resultado da Confirmagéo de Autenticidade da Certiddo

CNPJ : 27.038.625/0001-07

Data da Emissdo : 16/05/2019

Hora da Emissdo : 11:41:23

Cddigo de Controle da Certidio : 4E38.5B87.4D46.D84C
Tipo da Certidao : Negativa

Certidao Negativa emitida em 16/05/2019, com validade até 12/11/2019.

| Pagina Anterior |

PROCON/AM
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servicos.receita.fazenda.gov.br!Servicos/certidao!certauUCndConjunta!ConﬁrmaAutenticResultado.asp
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16052010 004498206

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO AMAZONAS
Comarca de Manaus

CERTIDAO ESTADUAL DEDISTRIBUICAO
FALENCIA E RECUPERAGAO DE CREDITO

ol
CERTIDAO N°: 004498206 FLOLHA !1@ 8 y
A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiga.”? oo

Pesquisando os registros de distribuigdo de feitos no sistema informatizado
do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, no periodo de 20 anos anteriores a data de
15/05/2019, Certifico NADA CONSTAR em nome de:

A M PRAIA, VinCUladO ao CN PJ: 27.038.625,0001_07. Fede e e e e e e e e vk e s e e e e v e e e e e e e e e e e e ke e e e e e ok e de ok

Certidao expedida gratuitamente pela internet, com validade de 30 dias.

Manaus, quinta-feira, 16 de maio de 2019.

004498206
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Apoio a Gestao de Salide

:{’A}’ LIDER SERVICOS

1

PROPOSTA COMERCIAL

A LIDER SERVIGOS DE APOIO A GESTAO DE SAUDE EIRELI-EPP, inscrita no C.N.P.J. sob o
n® 08.219.827/0001-00, domiciliada na Rua Rio Jurla (Rio Jurema) 43, Andar Térreo — Nossa Senhora das
Gragas — Manaus-AM CEP: 69.053-155., vem através de seu representante legal a Sra lvone Monteiro

Chalub, RG n® 3072339-6 SSP/AM, CPF n°700.770.092-66, vem a presenca de V'Sa%
. {] L \r'-.i ,"/.'- J
|

nossa proposta de preco para servigo de limpeza, e conservagao, conforme quadro abgmo_.

TOTAL MENSAL RS 18.333.28

TOTAL ANUAL | g 219,999 36

e Valor Mensal: $ 18.333,28 (dezoito mil, trezentos e trinta e trés reais e vinte e oito centavos)

e Valor Total: § 219.999,36 (duzentos e dezenove mil, novecentos e noventa e nove reais e

trinta e seis centavos)

Validade da Proposta 60 dias

Manaus, 16 de maio de 2019

fm&wé Ztas 20 Wovsor- ..

LIDER SERVI(}O'S DE APOIO A GESTAO
DE SAUDE EIRELI-EPP
Fernando Ribeiro do Nascimento

Gerente Geral




Apoio a Gestao de Satde

=l j; LIDER SERVICOS

! _..1

COORDENADORIA DE COMPRAS E CONTRATOS GOVERNAMENTAIS - CCGOV
PLANILHAS DE CUSTOS SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO PREDIAL
REGIME DE TRIBUTACAO - LUCRO PRESUMIDO

RESUMO DA PLANILHA

Nedolote  [COD. ID DESCRICAO DOS SERVICOS PROD E"mli)EA Prego Unitério  |Prego Mensal
119389 Area Interna: Pisos Frios 800 1774 RS 5.67 | RS 10.058.58
119394 Area Interna: Banheiros 200 113 RS 22.70 | RS 2.565.10

: Area Externa: Pisos Pavimentados Adjacentes/
01 11930 Contiguos as Edificagdes 1200 b8 RS 2,52 | R$ 4.908,96
Esquadria: Face Externa sem exposi¢do a situaglo de | y

ISR risco 3 =y RS 0.64 | RS 266,88
119405 Esquadria: Face Interna 300 417 RS 1.28 | RS 533,76
TOTAL MENSAL RS 18.333.28
TOTAL ANUAL RS 219.999.36
PROCON/AM
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Apoio a Gestao

- )
b

= LIDER SERVICOS

de Saude

PRECO MENSAL UNITARIQ POR M?

[TD 119389 Area Interna - Pisos Frios

(1 (2)
i g (1x2)
Mao de Obra Produtividade Valor mensal (posto) ! -
(Lim?) (RS) Subtotal (R$/m?)
Agente de Limpeza SOOI 4.539.30 5,67
TOTAL 5,67
1D 119394: Area Interna - Banheiros
(1 (2) (1x2)
Mio de Obra Produtividade Valor mensal (posto) | -
(1/m?) (R$) Subtotal (R$/m?)
Agente de Limpeza 2001 4.539,30 22,70
TOTAL 22,70
[]D 119396: Area Externa - Pisos Pavimentados Adjacentes/ Contiguos as Edificagdes
; 0) @) (1x2)
ldo de Obra Produtividade Valor mensal (posto) el 3
(1) (RS) Subtotal (R$/m?*)
. 1
- o o &
Agente de Limpeza 1300 4.539,30 2,52
TOTAL 2,52

D 119404: Esquadria Face Externa sem exposigio a situagiio de risco: FREQUENCITA MENSAL
(n (2) (3) (4) t‘jtilm
Mio de Obra Produtividade Frequéncia no més Jornada de trabalho  [Coeficiente = m(cnsal Subtotal
| 2 - '_— 5 !233 2
(1/m?) (horas) no més (horas) | (posto) (RS) (R$/m?)
Agente de Limpeza e 8 = 0,0001413 453930 |0,6413
300 188,76
TOTAL 0,64
[ID 119405: Esquadria Face Interna. FREQUENCIA QUINZENAL
| ;
0 @ 3) @) =
Mao de Obra Produtividade Frequéncia no més Jornada de trabalhe |Coeficiente = S Subtotal
2 & *)% ti
(1/m?) (horas) no meés (horas) %243 (posto) (RS) (R$/m?)
1 1
B 4 e s 0,0002825 4.539,30 1,2826
Agente de Limpeza 300 16 18876
OTAL 1,28

CGL
FLS.L M ) snes

PROCON/AM

FIS N

Lol

ASS.

——

|




~I 1~ LIDER SERVICOS

- r Apoio a Gestao de Salde | 06
mﬂiﬂ | L‘ l',J e
ASirsmnannmin..
ESTIMATIVA DE POSTOS
_ 5 ) PRODUTIVIDADE |AREA :
DES ; 5 f N° 0S8 )
ESCRICAO DAS AREAS ADOTADA (m?) N° DE POSTOS
Area Interna: Pisos Frios 800 1774 229
Area Interna: Banheiros 200 113 0,57
Area Externa: Pisos Pavimentados Adjacentes/ Contiguos as Edificagoes 1.800 1.948 1,08
Esquadria: Face Externa sem exposi¢iio a situagio de risco 300 417 0,09
Esquadria: Face Interna 300 417 0.05

(Quantidade de posto 44 horas 4.0000

PROCON/AM |
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PROPOSTA DE PRECO

CONTRATACAO, PELO MENOR PRECO GLOBAL, DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVCAOQO PREDIAL. r

constantes na convencdo coletiva do sindicato da categoria, datada
de 01/012019 - AMO000025/2019, Sindicatos dos Empregados das
Empresas de Asseio e Conservacdo do Estado do Amazonas -
SEEAC/AM., os encargos sociais e tributos relacionados nas planilhas de
custos est@o compativeis com o regime de tributacdo da empresa. Serd
total responsabilidade da empresaq, 0 pagamento do
saldrio/alimentacao/vale transportes e todas despesas descritas na
planilha de preco.

| 006078
Declaramos que a proposta de precos estd coberta nos ditames.........

QUANTIDADE TOTAL A CONTRATAR (EM FUNCAO DA UNIDADE DE
MEDIDA)
° I3
::o cdD. ID DESCRICA PRODUTIVID | AREA Prego Mensal Subtotal
o1& ' o] ADE (m?) Unitdrio (RS/m?) (RS)
119389 | Area Interna; Pisos Frios 800 1774 R$
R$ 5,30 9.402,20
A . . R$
119394 | A Int § h 1
3 ‘reu nterna: Banheiros 200_ 113 RS 2119 0,394, 47
Area Externa: Pisos
. Pavimentados
¢
1 T73%6 Adjacentes/ Configuos as 1800 e R$
Edificacdes R$ 235 4,577,80
Esquadria: Face Externa
119404 | sem exposicdo a situacto 300 417 R$
de risco R$ 0.60 250,20
- R$
9 2 | 1
119405 | Esquadria: Face Interna 300 4 RS 1,20 500,40
R$
TOTAL MENSAL 17.125.07
TOTAL ANUAL k3
205.500,84
VALORES

Valor Mensal: $ 17.125,07 (dezessete mil, cento e vinte e cinco reais
sete centavos)

Valor Total 12 meses: $$ 205.500,84 (duzentos e cinco mil, guinhentos
reais e oitenta e quatro centavos)

O pagamento ser¢ efetuado na forma da Lei n® 8666/93.
Validade da Proposta 90 Dias

AM PRAIA- EPP

Rua Visconde de Sinimbu, N © 11, Sala 01, QD C 15- Flores FIS N*

Telefone: (92) 98213-3882 - ampraiaepp@gmail.com W(u\

PROCON/AM
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AMATOMN SERVICKE

DADOS CADASTRAIS:

RAZAO SOCIAL: A M PRAIA — EPP - CNPJ N°. 27.038.425/0001-07

ENDERECQO: Rua Visconde de Sinimbu, 11 quadra c15 - 1° andar - flores -
TELEFONE: (92) 98213-3882 - e-mail: ampraiaepp@gmail.com

BANCO: ITAU AGENCIA: 6083 CONTA CORRENTE: 41968-6

m-
M AM), 16 d io de 2019 . LGha |
anaus (AM) e maio de \ {]06@' s |

.00 | !

ADASTRO NAGIONAL DE PESSOA Jumms:;f;%
¥ Fyt i ;- . ‘i o
27.038.625/0001-07
AMPRAIA - EPP

% R Visconde de Sinimbu, n° 11 -

AM PRAIA - EPp QUADRACA5 LT A01-FLORES
CNPJ: 27.038.62510(}01_07 CEP 69.058-790

-
< m anaus - ;ﬂl T\_}‘;‘ =
e L .

AM PRAIA- EPP

Rua Visconde de Sinimbu, N © 11, Sala 01, QD C 15- Flores PROCON/AM
Telefone: (92) 98213-3882 - ampraiaepp@gmail.com e,
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COORDENADORIA DE COMPRAS E CONTRATOS GOVERNAMENTAIS - CCGOV
PLANILHAS DE CUSTOS SERVIGO DE LIMPEZA E CONSERVAGAQ

REGIME DE TRIBUTACAO - LUCRO PRESUMIDO

FARDAMENTO / EP|
VALOR VIDA UTIL

ITEM UNITARIO (MESES) QTDE CUSTO MENSAL

Calga R$ 30,00 6 2 10,00

Camisa RS 30.00 6 2 10,00
Sapato/Ténis RS 40.00 6 1 E.S]M

Bota de borracha RS 40,00 24 1 1,67

Boné R$ 10,00 g 1 1,11

Cracha RS 7,00 24 1 0,29

Rede para cabelo RS 1,00 12 1 0,08

Luva PVC -36 cm RS 6.00 2 1 3,00

Oculos de Protegéo R$ 10.00 12 1 0.83

Meia RS 5,00 2 2 5.00

i TOTAL R$ 38,65

'SSY

b\ oM Sid4

NVINOJOHd

Lucro e Dy Indiretas
Despesas Administrativas 5%
Lucro Brute 7%

Tributos
ISSQN 5,00%
COFINS 3,00%
PIS 0.65%

: PRECO MENSAL - POSTO
CATEGORIA =~ |TRANSPORT| e
SALARIO BASE | ALIMENTAGAO CESTA BASICA = : S
PROFISSIONAL E CoD. 1D DESCRICAO an:‘r::ll:im
AGENTEDELIMPEZA | R$ 102000 | RS 12,00 | R$ 380 | RS 80,00 100907, [ Agentpid imipezd 41 RS 423856
119389  |Area Interna: Pisos Frios RS 5.30
119394  |Ared Intemna: Barheircs R$ 21,19
DESCRICAO FRODIIDADT Area Bxierna: Pisos Povimeniados Adjocentes/ Configuos
ADOTADA 9396 | oo e
£ &s Edificacdes RS 235
F o ) Esquadria: Face Externa sem exposicac a situacdo de
Area Interna: Pisos Frios 800 119404 Hetio RS 0,60
Area Interna: Banheiros 200 119405 |Esquadria: Foce Infema R% 120
Area Externa: Pisos Pavimentados Adjacentes/ Contiguos &s
Edificagoes 1.800
Esquadria: Foce Externc sem exposicdo ¢ situagdo de nsco 300
Esquadria: Face Intema 300




COORDENADORIA DE COMPRAS E CONTRATOS GOVERNAMENTAIS - CCGOV
PLANILHAS DE CUSTOS SERVIGO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO

PREGCO MENSAL UNITARIO POR M?
AREAS INTERNAS

1D 119389: Area Intemna - Pisos Frios

i : %”I o (2) Hosste) (1%2)
Mdo de Obra Produtlvidade |Valor mensal (posto)| 2
(/) (RS) Subtotal (R$/m?)
Agente de Limpeza Divmno '78;; 4,238,56 5,30
TOTAL 5.30

ID 119394: Area Interna - Banheiros

(1) (2) (1x2)
Mdo de Obra Produtividade |Valor mensal (posio) sublofal (RS/m?
(1/m?) (RS) )
ante de Limpeza Diurmno _(;O_ 4,238.56 21,19
TOTAL 21,19
AREAS EXTERNAS ]

1D 119396: Area Externa - Pisos Pavimentados Adjacentes/ Contiguos s Edificacdes
) ) =E
Mdo de Obra Produtividade |Valor mensal (posto) i o
(1/m?) (RS) Subtotal (R$/m?)
Agente de Limpeza Diumo 7|a|(1(7 4.238,56 2.35
TOTAL 2,35
ESQUADRIAS
ID 119404: Esquadria Face Externa sem exposicdo a suacdo de risco: FREGUENCIA MENSAL
ta (5)
{3 &
) (2) Jorm;d)u de ) elor
Mdo de Obra Produtividade | Frequénclia no més frabalho neias Coeficlent | mensal Subtotal
(1/m?) (horas) (horas) e=1%2*3 (posto) {RS/m?)
(RS)
Aqente de Limpeza Divrno — 8 —! 00001413 | 4.238,56 0.5988
300 18876
TOTAL 0,60
1D 119405: Esquadria Face Interna: FREGUENCIA GUINZENAL
(3) b
) 2) Jornada de g Vellon
Mdo de Obra Produtividade | Frequéncia no més Habalbs s rass Coeficient | mensal Subtotal
(1/m?) (horas) thoras) e=1%2*3 (posta) (R$/m?)
(RS}
Agente de Limpeza Diurno —l— 16 —l 00002825 | 4.238,56 1,1976
300 188,76
TOTAL d : 1,20

PROCON/AM
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ESTIMATIVA DE POSTOS

= PRODUTIVIDADE AREA o
DESCRICAO ADOTADA (m?) N° DE POSTOS

Area Interna: Pisos Frios 800 1774 2,29
Area Interna: Banheiros 200 113 0,57

- i : - m -

Argg Exh_arno Pisos Pavimentados Adjacentes/ Contiguos &s | 800 1 948 1.08
Edificacdes

Esquadria: Face Externa sem exposigdo a situagdo de risco 300 417 0,09
Esquadria: Face Interna 300 417 0,05

Quantidade de posto 44 horas]  4,0037 |

TOTAL | 40037 |

*Observacao: Nas dreas gue a frequéncia de limpeza ndo é didria, a férmula para o nimero de postos é:
Numero de Postos = ( (drea/ produtividade ) / gtd dias do més ) * frequéncia de limpeza no més

PROCON/AN
Fsne_o A
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MATERIAIS DE LIMPEZA E EQUIPAMENTOS MENSAL

e —— f (1
Item Valor Unit. Yﬁ;::; Gu;r;hr::;;vo Custo mensal {R$)J- " i.] r\'“}: = ; :

Agua sanitaria (1 ) R$  300| | 10 RS 00 | Y Y ‘
Alcool 500 ml RS 500 1 2 RS 20,00 —
Balde para agua § lifros R$ 5,00 12 2 R$ 0,83
Cera liquida incolor (850 mi) R$ 5,00 1 4 R$ 20,00
Desinfetante Floral 2 Litros R$ 6,00 1 4 R$ 24,00
Desodorizador de Ambientes (lata 400 ml) R$ 8,00 1 4 R$ 32,00
Detergente (500 ml) R$ 8,00 1 10 RS 80,00
Escova grande para lavar roupa R$ 4,00 b 2 R$ 1,33
Escova para lavar garrafa R$ 4,00 ) 1 R$ 0.67
Escova para lavar vaso sanitario R$ 4,00 12 2 R$ 0.67
Escov@o para lavar chdo R$ 4,00 6 1 R$ 0.67
Espanador de teto em nylon grande R$ 12,00 12 1 R$ 1,00
Esponja dupla face R$ 2,00 3 4 R$ 2,67
Flanela de algodao branca R$ 3,00 | 2 R$ 6,00

seticida Aerossol lata 300 ml R$ 2,00 2 1 R$ 4,50

NPG vidro (500 mi) R$ 7,00 | & R$ 42,00
Limpador multiuso (500 m) R$ 8,00 | 4 R$ 32,00
Lustra Movels (200 ml) R$ 6,50 | 5 R$ 32,50
P& para lixo com cabo curto R$ 4,00 12 2 R$ 0,67
Palha de ago (8 palhas/pacote) R$ 3,00 | 4 R$ 12,00
Pano de chdo R$ 3.50 1 5 R$ 17,50
Papel Higiénico Branco rolo 30m R3 4,50 ] 40 R$ 180,00
Pape! Toalha Interfolhado (pacote 400 fls) R$ 18,00 ] 10 R$ 180,00
Pasta sapondcea R$ 6.00 12 i R$ 0.50
Pedra Sanitaria (Desodex 35 g) R$ 3,00 1 32 R$ 96,00
Pedra SAPOLIO R$ 4,00 ] 4 3 16,00
Removedor 5 litros R$ 12,00 3 2 R$ 8,00
Rodo de 40cm R$ 15,00 <] 1 R$ 2,50
Rodo pequeno para limpar vidro R$ 5,00 [ 1 R$ 0,83
Sabao em pedra {200 g) R$ 3,00 | [ R$ 18,00
Sabdo em pd (500 g) R$ 5,50 1 4 R$ 22,00
Sabonete liquido (Lined Gel $oap) (5 litros) R$ 8,00 | 1 R$ 8,00
Sacos p/ lixo (100 1) ¢/ 20 unid R$ 7.00 | 8 R$ 56,00
Sacos p/ lixe (301) ¢/ 20 unid RS 7,00 | 8 RS 56,00
Sacos p/ lixo (50 1) ¢/ 20 unid RS 7.00 1 8 RS 56,00

‘assoura de cipo tipo gari RS 12,00 2 1 R% 6,00

assoura de piagava gari R$ 15,00 ] 1 R 15,00

EQUIPAMENTOS
Aspirador de po R$ 120,00 48 1 R$ 0,62
carrinho de mao 45 lifros R$ 420,00 24 1 R$ 4,37
Conjunto Mop R$ 56,00 12 0 R$ -
Encerradeira Industrial R$ 1.800,00 460 1 R$ 7.49
Escada com 7 degraus R$ 420,00 24 1 R$ 4,37
Mangueira jardim 1/2 ¢/ engate rapido e esguincho - 30 m R$ 80,00 1% 1 R$ 1.67
CUSTO TOTAL MENSAL POR PROFISSIONAL RS 1.100,34
| PROCON/AM
FIshe__ 92
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PLANILHAS DE CUSTOS SERVIGO DE LIMPEZA E CONSERVAGAQ

MEMORIA DE CALCULO

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHOQ 2019 - SEAC FARDAMENTO ¢ EPI {
Numero de Registro no MTE: AMO000025/2019 ITEM VLR UNIT. |VIDA UTIL (MESES) | QUANTIDADE | CUSTO MENSAL
Vigéncia: 01/01/2019 a 21/12/2018 Calca R$ 30.00 & 2 R$ 10,00
Data Base da Categoria: 19 de Janeiro Camisa RS 30,00 6 2 RS 10,00
Categoria Profissional: Agente de Limpeza Sapalo/Ténis RS 40,00 5] 1 RS 6,67
Jornada de Trabalho: 44h (Diurno) Bota de borracha R$ 40,00 24 1 RS 1,867
REGIME DE TRIBUTAGAO - LUCRO PRESUMIDO Bong R$ 10,00 g9 1 RS 1,11 ]
Cracha RS 7.00 24 1 R$ 0,29
COMPOSIGAD DA REMUNERAGAC | Quant. RS Rede para cabelo R 1.00 12 1 R 0,08
Saldrio base | 1.020,00 Luva PVC -36 cm R 6,00 2 1 R .00
VALOR REMUNERAGAO 1.020,00 culos de Protegdo R 10,00 12 1 R ,83
Meia R 5,00 2 2 R .00
ENCARGOS SOCIAIS TOTAL RS 738,65 |
GRUPO "A" % R$
INSS 20,00% 204.00
SES| ou SESC 1,50% 15,30 ALIMENTAGAO
SENAI OU SENAC 1,00% 10,20 Valor do licket 12,00
INCRA 0,20% 2,04 Qde. Ticket/mes 22,00 — = y
SALARIO- EDUCAGAQ 2,50% 25,50 |Valor Tolal 264,00 Cb j_
FGTS 8,00% 81,60 Participagde do empregado 26,40 ~r
SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO/SAT/ INSS ** 3,00% 30,60 Panici;aqau da empresa 237,60 [1 U o » N |
SEBRAE 0,60% 6,12 FLS..... U e
Total 36,80% 375,36 TRANSPORTE S =
Valor da passagem 3,80
GRUPOQ "B" - CUSTOS DE REPOSIGAO %o RS 3 N°p. dia 2,00
ias Gezada 7.48% 76.09 N* de dias traball /més 22,00
«ilio- Doenga ou Enfermidade 2.66% 27.13 Valor lotal das passagens 167,20
Auxilio- Doenga ou Enfermidade mais de 15 dias 0,10% 1,02 Participacdo do empregado 6% 61,20
Licenca Paternidade 0,01% 0.10 Participacdo da empresa 106,00
Acidente de frabalha 0,01% 0,10
Faltas legais 067% 6.83 [ CESTA BASICA
Treinamento NRS 0,39% 3.98 |Valur da Cesta basica [ R$ 80,00 ]
Total 11,30% 115,26
GRUPO "C" - DAS VERBAS INDENIZATORIAS % R$
1/3 Férias Constitucional 2,49% 2540
13° Saldrio 9.21% 93,94
Aviso-Prévio Trabalhado 0,21% 2,14
Total 11,91% 121,48
GRUPG "D" - VERBAS RECISORIAS % R$
Aviso Prévio Indenizado 4,38% 44,68
Complemenio Avisg Prévio 0.52% 530
|Reflexos 13° Salario e Férias 0,95% 9,69
Indenizacdo C éria 4,07% 4151
Contribuicdo social an. 17 Lei 110/91 1,.02% 10.40
Indenizagdo adicional 0,29% 2,96
Férias Indenizadas ou Proporcionais 1,09% 11,12
Adicional de Férias Indenizadas ou Proporcionais 0,36% 367
Jotal 12,68% 129,34

PROCON/AM
FIS N
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GRUPO "E"

% R$
Abono Pecuniario 0.73% 745
1/3 Conslitucional do Abono Pecuniano 0,24% 2,45
Total 0,97% 9,89
GRUPO "F" % R$
FGST s/ Aviso Prévio Indenizada 0,39% 388
Incidéncia de Encargos Grupo "A”" s/ Aviso-Prévio Ind 1,13% 11,53
Incidéncia sobre Saldrio Maternidade 0,24% 2,45
FGTS 1/12 13° Saldrio Indenizado 0,03% 0.31
Incidéncia do Grupo "A" sobre Grupo B+C 8,54% B7.11
Total 10,33% 105,37
'ENCARGOS SOCIAIS [ 8393% [RS 856,70
Valor da mio-de-obra [Remuneragio + Encargos Sociais) [ RS 1.876,70 |
INSUMOS R$
niforme 7 EPI 38,65
ial Limpeza + Equipamentos 1.100.36
Alimentagao (com participagdo de 10% do empregado) 237 60
Cesla Basica 80,00
Transporie (parlicipagao do empregado - 6% sal. base) 106,00
[ soclal e familiar (conf. Convengao Coletiva) 7.00
Total dos insumos 1.569,61
Valor da mao-de-obra (Remun+Enc. Soc.4Insumos) IRS 3.446,31 |
[LUCRO E DESFESAS INDIRETAS (LDI) % RS
Despesas Administrativas 5.00% 17232
[Lucro Bruto 7.00% 253,30
Total 12,00% 42562
TRIBUTCS % R$
1SSQN 5.00% 211,93
COFINS 3.00% 127.16
PIS 0,65% 7,55
Total de Tributos 8,65% 366,64
LOR MENSAL RS 4.238,56

PROCON/AM
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16/05/2019

https://consulta-crf.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp

https://consulta-crf.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 27038625/0001-07
Razdo Social: A MPRAIA
Nome Fantasia:AMAZON SERVICE CONSERVADORA

Endereco: R VISCONDE DE SINIMBU SALA 01 11 QUADRA C15 LT11 / FLORES /
MANAUS / AM / 69058-790

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagGes com o FGTS.

Validade: 14/05/2019 a 12/06/2019

Certificagdo NUmero: 2019051405272532401322
Informacdo obtida em 16/05/2019, as 11:40:10.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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Pagina 1 de 1

2 .
PODER JUDICIARIOQ
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

e
CGl ‘I

Nome: A M PRAIA { (Wié
(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 27.038.625/qQ@l:dT .............

Certiddo n®°: 172542784/2019 '

Expedigdo: 16/05/2019, as 11:47:32

Validade: 11/11/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedigdo.

e
by Sy

PRSI

Certifica-=se qu e A M PRATIA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a) no CNPJ sob o n°

27.038.625/0001-07, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo s&o de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Bancoc Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em leil; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho cou Comissdo de Conciliagdo Prévia.

PROCON/AM
FeN._S6
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Duvidas & sugestdes: cndtétst.jus.brx

ASS.




16/05/2019 https://stm.manaus.am.gov.br/stm/servlet/hwvdocumentos_v3

PREFEITURA DE MANAUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, TECNOLOGIA DA INFORMACAO E CONTROLE INTERNO -

SEMEF
CNDNo CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
79357/2019 DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
CONTRIBUINTE : A M PRAIA - EPP . . ,:,n -_ o
ENDEREGO : RUA VISCONDE DE SINIMBU, N°: 11, CEP: 69058790 s, UUUL s

[FLoein
BAIRRO : FLORES COMPLEMENTO: QUADRAC15 LT11 SALA 01 [
INSCRIGAQ MUNICIPAL : 23204501

CNPJ/CPF : 27038625000107

Declara-se para os devidos fins que, em nome do sujeito passivo, NAO CONSTAM DEBITOS lancados
relativo a Tributos Municipais, inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

_Tributos A3/0572019

*xk%x NAO CONSTAM DEBITOS VENCIDOS ****x
*xkx% NAO HA DEBITOS VINCENDOQS ****

3k 3K 2K 3 3K 3K 3K 3K K 3K 2k 3k 3k 3k ok 3K ok 3K 3k 3K 3k 3k 3K 3k 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3K Sk 3K 9K 3K 3K 3K 3K 3K %K 3K K 3K oK ok ok 3k K ok 3K ok ok 3K ok ok ok ok K oK K koK ok R sk ok sk ok kK 3k
3 2k e 3K 2K 3k ok 3K oK ok 3K 3K e 3K ok K 3k ok 3K 2 3K 3K 3K 3K 3k 3k sk oK 3K K 3k ok e 3k ok ok 3k K Bk 3 3K 3K 3k 3k 2k 3k ke sk ok sk ok 3 3k 3k 3K 3k sk 3k 3k 3k 3K K 3K ok K 3K ok 3k ok ok K kK K
ke ke e ke ke sk sk Sk 3k ok ok 3k ok 3K 3k 3K 3 ok ok ke 3 oK 3k 3K ok 3K 3K 3k 3K 3K Sk oK Sk Sk 3K 3k 3k 3k 3k ok 3k ke ok sk sk sk sk s sk Sk sk Sk 3K 3k DK 3K 3K 3k 3k 3k ok 3k Sk Sk 3k ok 3k 3k K 3K 3K oK K K
3K 3K 3K 3K 2K 3K 3 3K 3K 3K K 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3 3 3 3K 3k 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3K 5K 5K 3 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3K 3K K K K 5K 3K 3K 3K K K 3K K K oK K 3K 3K K oK oK K K K K R R K K K
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k3 3 3k 3k 3 ok Sk K kK e 3K 3k 3K 3K 3K 3K ok ok 3K 3k 3k sk 3R 3K Sk K K 3K oK 3K oK 3K K ok 3K 3K 3K ok 3K 3K 3K 3K K K 3K k3K ok ok oK 3K ok 3k ok ok ok ok sk sk ok sk K K sk oK R sk K ok ok kK K
3k ok 3k 3 Sk 3K 2k 2k ke K vk 3K 3k ok 3K ok 2k 2k 3 3 3k 3k Sk Sk sk 3k 3k vk 3k 3k o K ok 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3k 3K 3K vk 3k 3k 3k ok K 3k K 3k 3k ok sk 2k kK 3k 3k 3k 3k sk 3k ok ok 3K ok ok Kok ok K
sk 3k 3 sk ok e ok 3K 3k K oK 5K sk 3K ok Sk sk oK ok 3K 3k 3K Sk 3K 5K ok 3k 3k ok sk oK 3K 3k ok 3 ok sk ok 3K ok 3k 3K ok 3 ok sk sk ok ok K 5K 3k 3k 3k oK sk ok 5k ok ok 3K ok 3K sk sk ok ok o ok Kok koK

Certiddo expedida com base no Decreto n°, 7007/2003 c/c Dec, 883/2011

VALIDA ATE 11/08/2019

A FAZENDA MUNICIPAL PODERA COBRAR DIVIDAS POSTERIORMENTE
CONSTATADAS, MESMO REFERENTES A PERIODOS NESTA CERTIDAO
COMPREENDIDOS.

VALIDACAO

CND N°79357/2019

Para comprovar a veracidade desta certiddo, utilize o QR CODE ou visite o Portal de Informacdes e
Servicos SEMEF ATENDE (http://semefatende.manaus.am.gov.br/) e infome a chave de validagdo
B19.6F8.06A.E4F. A Certidao emitida abrange todos os cadastros inscritos no Municipio de Manaus no
CNPJ/CPF do contribuinte acima qualificado.

Cadastrado em: 13/05/2019

https://stm.manaus.am.gov.br/stm/serviethwvdocumentos_v3 ASS.
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16/05/2019

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AAOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: A M PRAIA
CNPJ: 27.038.625/0001-07

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitag@o desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. . T CGL

r\ﬂ 0N

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/‘1@!201\4 U J VOl
Emitida as 11:41:23 do dia 16/05/2019 <hora e data de Brasilia>. -

Valida até 12/11/2019.

Codigo de controle da certiddo: 4E38.5B87.4D46.D84C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

PROCQNIAM
FIS N*
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16/05/2019 Confirmacéao de Autenticidade da Certidao

BRASIL Acesso a informagao Participe Servigos Legislacdo

' @ Receita Federal 2

Confirmacio de Autenticidade das Certiddes

PGFN

Resultado da Confirmagio de Autenticidade da Certidio

CNPJ : 27.038.625/0001-07

Data da Emissdo : 16/05/2019

Hora da Emissdo : 11:41:23

Cédigo de Controle da Certidio : 4E38.5B87.4D46.D84C
Tipo da Certiddo : Negativa

Certidao Negativa emitida em 16/05/2019, com validade até 12/11/2019.

| Pagina Anterior

PROCON/AM
FIS N*.

ASS.
servicos.receita.fazenda.gov.bn'Servicos!certidaolcertauthndConjunta/ConﬁrmaAutenticResuItado.asp
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16052010 004498206

N
=

PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DO AMAZONAS
Comarca de Manaus

CERTIDAO ESTADUAL DEDISTRIBUICAO
FALENCIA E RECUPERAGAO DE CREDITO

~r1

CERTIDAO N°: 004498206 FOLHA:4I G S5 1
A autenticidade desta certiddao podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justi'ﬁ;i'_)?;_ EesRan s

Pesquisando os registros de distribuicao de feitos no sistema informatizado
do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, no periodo de 20 anos anteriores a data de
15/05/2019, Certifico NADA CONSTAR em nome de:

A M PRAIA, VinCUladO ao CNPJ: 27.038.625"'0001 _07. e e e e e e e e e e e e ke e e e e e e e e e e e e e e e e ol e e e e e ke e e e e e

Certidao expedida gratuitamente pela internet, com validade de 30 dias.

Manaus, quinta-feira, 16 de maio de 2019.

004498206

e | 111 i
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~ ' LIDER SERVICOS
':le—-' Apoio a Gestao de Sam:hs'G

PROPOSTA COMERCIAL

A LIDER SERVIGOS DE APOIO A GESTAO DE SAUDE EIRELI-EPP, inscrita no C.N.P.J. sob o
n® 08.219.827/0001-00, domiciliada na Rua Rio Jurua (Rio Jurema) 43, Andar Térreo — Nossa Senhora das
Gragas — Manaus-AM CEP: 69.053-155., vem através de seu representante legal a Sra Ivone Monteiro

Chalub, RG n°® 3072339-6 SSP/AM, CPF n°700.770.092-66, vem a presenca de V.SaW
U’ 'i'? 5 {

nossa proposta de prego para servigo de limpeza, e conservagao, conforme quadro abali?_ﬁos. ‘

—— e

TOTAL MENSAL R$ 18.333,28

TOTAL ANUAL RS 219.999 36

* ValorMensal: $ 18.333,28 (dezoito mil, trezentos e trinta e trés reais e vinte e oito centavos)
o Valor Total : $ 219.999,36 (duzentos e dezenove mil, novecentos e noventa e nove reais e

trinta e seis centavos)

Validade da Proposta 60 dias

Manaus, 16 de maio de 2019

[ Y ]

LIDER SERVICOS DE APOIO A GESTAQ
DE SAUDE EIRELI-EPP
Fernando Ribeiro do Nascimento
Gerente Geral

'GESTAO DE SAUDE EIRE
— NOSSA SENHORA DAS CiR.

— FONE: 3304-9188




~ = LIDER SERVICOS

, .ﬁ-é Apoio a Gestao de Sau

]
"]

COORDENADORIA DE COMPRAS E CONTRATOS GOVERNAMENTAIS - CCGOV ‘
PLANILHAS DE CUSTOS SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO PREDIAL ‘ - i)
REGIME DE TRIBUTACAO - LUCRO PRESUMIDO L ot i

RESUMO DA PLANILHA

N®do lote  |COD.ID DESCRICAO DOS SERVICOS PROD S:EI)E:A Prego Unitario Prego Mensal
119389 Area Interna: Pisos Frios 800 1774 RS 567 | RS 10.058.58
119394 Area Interna: Banheiros 200 113 RS 22.70 | RS 2.565.10
Area Externa’ Pisos Pavimentados Adjacentes/
01 119396 Contiguos as Edificagoes 800 i R$ 2,52 [ RS 4.908,96
Esquadria: Face Externa sem exposigio a situagdo de |,
19404 risco i Wz RS 0,64 | RS 266,88
119405 Esquadria: Face Interna 300 417 RS 1.28 | RS 533.76
TOTAL MENSAL g | 39358
TOTAL ANUAL| pg 219.999.36

PROCON/AM
Fisn. 04
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'~ LIDER SERVICOS

Apoijo a Gestao de Saide

REGIME DE TRIBUTAGAO - LUCRO PRESUMIDO

PRECO MENSAL - POSTO

‘SSY

-

WYINODOYd

CATEGORIA SALARIO —
ALIMENTACAO TRANSPORTE |CESTA BASIC/ 4
PROFISSIONAL BASE AG SPOR . COD ID  |DESCRICAQ FaloeUnitarie
Mensal
AGENTE DE LIMPEZA | RS 1 020.00 | RS 12,00 | RS 150 | RS ggni| ([Weed  jAsedlcdefimpeaaddh R, 853940
119389 Area Interna: Pisos Frios RS 567
—_ N PRODUTIVIDADE 119394 Area Interna: Banheiros RS 22.70
CRICAO ADOTADA 119356 Area Externa Pisos Pavimentados Adjacentes’
Contiguos as Edificagoes RS 252
Ko Trtesiac Pisos Fos 119404 Esquadna. Face Externa sem exposi¢do a situagdo
800 de nisco RS 0,64
Area Interna’ Banheiros 200 119405 Esquadnia: Face Interna RS 128
Area Externa Pisos Pavimentados Adjacenies/ Contiguos as Edificagdes 1 500
Esquadria: Face Externa sem exposi¢io a situagdo de nisco 300
Esquadria Face Interna 300
Lucro e Despesas Indiretas
FARDAMENTO / EPI
Despesas Administrativas [ 10%
ITEM YALDR VIDA UTIL (MESES) |QTDE CUSTO MENSAL
UNITARIO a ) Lucro Bruto 12%
Calga RS 33,00 |6 2 11.00
Camisa R$ 33,00 |6 2 11,00 Tnbutos
Sapato/Ténis RS 35,00 |6 1 5.83 ISSON 5,00%
Bota de borracha RS 35,00 |24 1 1.46 COFINS 3.00%
Boné RS 15,00 |9 1 1.67 PIS 0.65%
Cracha RS 10,00 |24 1 0,42
Rede para cabelo RS 0,50 (12 1 0,04
Luva PVC -36 cm RS 12,00 |2 1 6,00
Oculos de Protegao RS 15,00 |12 1 1,25
Meia R$ 5,00 |2 2 5,00
TOTAL RS 43,67




-_"w}_-n IDER SERVICOS

hl

llm

Apoio a Gestao de Saude

PRECO MENSAL UNITARIO POR M?

[ID 119389: Area Interna - Pisos Frios

Méo de Obra

(1 (2}
Produtividade Valor mensal (posto)

(1x2)
Subtotal (R$/m?*)

(1/m?) (R$)
s 1
Z 393 5,67
Agente de Limpeza 300 4.539.30 6
TOTAL 5,67
1D 119394: Area Interna - Banheiros
() (2) (1x2)
Mio de Obra Produtividade Valor mensal (posto) |, ~ 8
B Subtotal (R$/m?)
(1/m?) (R$)
Agente de Limpeza 2061 4.539,30 22,70
TOTAL 22,70
LD 119396: Area Externa - Pisos Pavimentados Adjacentes/ Contiguos as Edificagdes
(1) (2) (1x2)
1ao de Obra Produtividade Valor mensal (posto) |,

(1/m?) (RS)

Subtotal (R$/m?)

! 4.539,30

Agente de Limpeza

1800

)

5

2

TOTAL

=]
]

5

11> 119404 Esquadria Face Externa sem ex

posi¢io a situagio de risco: FREQUENCTA

MENSAL

5
(h (2) (3) () (Vr?l i
Mo de Obra Produtividade Frequéncia no més Jornada de trabalho |Coeficiente = mer:sal Subtotal
(1/m?) (horas) no mes (horas) 1#2%3 (posto) (RS) (RS/m?)
Agente de Limpeza 1 8 SR - 00001413 4.539,30 0.6413
300 188,76
TOTAL L
[ID 119405 Esquadria Face Interna: FREQUENCIA QUINZENAL
5
() @ 3 o) M
Mio de Obra Produtividade Frequéncia no més Jornada de trabalho |Coeficiente = m::ns’ll Subtotal
(1/m?) (horas) no meés (horas) 1%2%3 (post;) (RS$) (R$/m?)
[:‘\gcﬂlc de Limpeza ﬁl — 16 ﬁ.im_ 0,0002825 4.539,30 1,2826
OTAL 1,28

PROC ON/AM
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/== LIDER SERVICOS

r Apoio a Gestao de Saiide

'HJUU"B

ESTIMATIVA DE POSTOS

N ‘ . PRODUTIVIDADE |AREA i e
DESCRICAO DAS AREAS ADOTADA () N°DE POSTOS
Area Interna: Pisos Frios 800 1774 2,22
Area Interna: Banheiros 200 113 0,57
Area Externa: Pisos Pavimentados Adjacentes/ Contiguos as Edificagoes 1.800 1.948 1,08
Esquadria; Face Externa sem exposigio a situagio de risco 300 417 0,09
Esquadria: Face Interna 300 417 0,05
Quantidade de posto 44 horas |4.()0()(l l

PROCONI/AN
Fisn_L A
A




MATERIAIS DE LIMPEZA E EQUIPAMENTOS MENSAL

Item Valor Unit vyl \ianiise v Custo mensal (RS$)
(meses) mensal
Agua sanitaria (1 1) RS 3,90 (1 10 RS 39,00
Alcool 500 ml RS 7,00 |1 4 RS 28,00
Balde para dgua 3 litros R$ 7,00 12 2 R$ 1,17 <~
Cera liquida incolor (850 ml) RS 6.00 [1 4 RS 24,00 . ﬁ:ﬁ\_!'z .
Desinfetante Floral 2 Litros RS 7.00 |1 4 R$ 28.00 | pr & I e
Desodorizador de Ambicntes (lata 400 ml) RS 7,00 |1 4 RS 00|
Detergente (300 ml) RS 7.00 |1 10 RS 70,00
Escova grande para lavar roupa R$ 3,00 |6 2 R$ 1,00
Escova para lavar garrafa R$ 4,00 6 | R$ 0,67
Escova para lavar vaso sanitario RS 3,00 [12 2 RS 0,50
Escovdo para lavar chdo R$ 4,00 |6 1 RS 0,67
Espanador de teto em nylon grande RS 15,00 {12 1 R$ 1,25
Fsponja dupla face R$ 2,00 (3 4 R$ 2,67
Flanela de algodio branca R$ 2.00 (1 2 R$ 4,00
"ngeticida Aerossol lata 300 ml R$ 10,00 |2 | RS$ 5,00
Limpa vidro (500 ml) R$ 7.00 |1 6 R$ 42.00
Limpador multiuso (500 ml) R$ 7,00 |1 4 RS 28,00
Lustra Moveis (200 ml) RS 5,00 |1 35 RS 25,00
Pa para lixo com cabo curto RS 4,00 |12 2 R$ 0.67
Palha de ago (8 palhas/pacote) RY 2,00 |1 4 RY 8,00
Pano de chao RS 3,30 |1 5 R$ 16,50
Papel Higiénico Branco rolo 30m RS 4,00 |1 40 R$ 160,00
Papel Toalha Interfolhado (pacote 400 fs) RS$ 25.00 |1 10 R$ 250,00
Pasta saponacco R$ 5.00 |12 1 R$ 0.42
Pedra Sanitaria (Desodex 35 g) R$ 2.00 |1 32 R$ 64.00
Pedra SAPOLIO R$ 3.00 1 4 R$ 12,00
Removedor 5 litros R$ 18.00 |3 2 RS 12,00
Rodo de 40cm RS 20,00 |6 | R$ 3,33
Rodo pequeno para limpar vidro RS 5,00 |6 ! RS 0,83
Sabdio em pedra (200 g) R$ 2.20 |1 6 RS 13.20
Sabao em po (300 g) RS 7.00 |1 4 R$ 28,00
Sabonete liquido (Lined Gel Soap) (5 litros) RS 9,00 {1 | R$ 9,00
Sacos p/ lixo (100 1) ¢/ 20 unid R$ 8.00 |1 8 RS 64,00
Sacos p/ lixo (30 1) ¢/ 20 unid R$ 6.00 |1 8§ R$ 48,00
"f;‘cos p/ lixo (50 1) ¢/ 20 unid R$ 7.00 |1 8 R$ 56,00
Vassoura de cipo tipo gari R$ 10,00 |2 | R$ 5,00
Vassoura de piagava gari R$ 10,00 |1 1 RS 10,00
EQUIPAMENTOS
Aspirador de po RS 90.00 |48 I RS 0,47
carrinho de mdo 45 litros R$ 450,00 |24 | RS 4,69
Conjunto Mop R$ 65.00 |12 0 R$ -
Encerradeira Industrial R$  1.500.00 {60 I RS 6.25
Lscade com 7 degraus R$ 520,00 |24 I R$ 542
Mangueira jardim 1/2 ¢/ engate rapido ¢ esguincho - 30 | R$ 120,00 |12 ! R$ 2,50
CUSTO TOTAL MENSAL POR PROFISSIONAL R$ 1.109,19

PROCON/AN
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IDER SERVICOS

poio a Gestao de Saiide

PLANILHAS DE CUSTOS SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVAGAQ

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2019 - SEAC FARDAMENTO / EPI
Numero de Registro no MTE: AMO000025/2019
ITEM VLR UNIT. VIDA UTIL (MESES) |QUANTIDADE | CUSTO MENSAL
Calga R$ 3300 [0 2 RS 11,00
- = 3 Canisn R$ 33,00 |6 2 RS 11,00
ICmegﬂna Profissional: Agente de Limpeza ] Sapalo/Téis RS 3500 |6 | RS 583
[_annndn de Trabalho: 44h (Diurne) _J Bota de borracha RS 35,00 |24 | RS 146
Bone R 15,00 9 1,67
Cracha R 10,00 |24 042
COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO [Quant. RS Rede para cabelo R 050 [12 R 0.04
Saldrio base [ 1.020.00 Luva PVC -36cm R 12,00 |2 RS 6,00
VALOR PEMUNERACAO 1.020,00 Oculos de Prategiio R 1500 112 R 1,25
M R 5.00 |2 2 5.00
ENCARGOS S0CIAIS TOTAL RS 43.67
GRUPO "A* Y RS
INSS 20,00% 204,00
SESI au SESC 1,50% 15,30 ALIMENTACAO
SENAI OU SENAC 1,00% 10,20 Valor do licket 12,00
INCRA 0,20% 2,04 Qde: Ticket/més 22,00
SALARIO- EDUCACAD 2,50% 25,50 Valor Total 264,00
FGTS 8.00% 81,60 Participagio do empregado 26,40
SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO/SAT/ INSS ** 3,00% 30,60 Participagiio da empresa 237.60
SEBRAE 0,60% 6,12
Total 36.80% 37536 TRANSPORTE
Valor da passagem 3.80
GRUPO "B" - CUSTOS DE REPOSICAD Yo RS N passagens/ dia 2,00
Ferias Gozada 7.46% 76,09 N de dias trabalhados/més 22,00
Auxilio- Doenga ou Enfermidade 2.66% 27,13 Valor total das passagens 167.20
Auxilio- Doenga ou Enfermidade mais de 13 dias 0,10% 1,02 Participago do empregado 6% 61,20
Licenga Paternidade 0,01% 0,10 Parlicipngio da empresa 106.00
Acidente de trabalho 0,01% 0,10
Faltas legais 0,67% 6.83 [CESTA BASICA ]
Treinamento NRS 0,39% 39% {anm da Cesta basica RS 80,00 |
Total 11,30% 115.26
GRUPO "C" - DAS VERBAS INDENIZATORIAS Yo R$
1/3 Férias Constitucional 2,49% 2540
13° Salirio 9.21% 3.4
Aviso-Prévio Trabalhado 0,21% 2,14
Total 11,91% 121,48
GRUPO "D" - VERBAS RECISORIAS Y RS
Aviso Previo Indemzado 4,38% 44 6K
Compl ) Aviso Prévio 0,52% 5,30
Reflexes 13" Salano ¢ Ferias 0,95% 4,69
Indenizagio Compensatona 4.07% 4151
Contribwigio secial art. 1° Lei 110/91 1,02% 10,40
Indenizagio adicional 0,29% 2,96
Fertas Indenizadas ou Proporcionais 1,09% 11,12
Adicional de Férias Indenizadas ou Proporcionais 0,36% 3,67
Total 12,68% 129,34
[GRUPO "E” Yo RS
!Abﬂuo Pegumirio 0,73% 745
"1/3 Conslitucional do Abono Pecuniario 0.24% 245
lotal 0,97% 9,89
GRUPO"F" % RS
FGST s/ Aviso Previo Indenizado 0.39% 398
Incidéncia de Encargos Grupo "A" s/ Aviso-Previo Ind 1.13% 11,53
Incidéneia sobre Saldrio Maternidade 0.24% 243
FGTS 1/12 13" Salino lndenizado 0,03% 0.31
Incidéncia do Grupo “A" sobre Grupo B+C 8.54% 87.11
Total 10,33% 105.37
[ENCARGOS SOCIALS [8399%” RS 850,70 |
\annr da mio-de-obra (Remuneragdo + Encargos Sociais) [ RS | 870,70 ]
INSUMOS RS
Uniforme / EPI 43,07
Material Limpeza + Equipamentos L 109,19
Alimentagdo (com participagio de 10% do empregado) 237.00
Cesta Basica 8,00
Transporte (participagio do empregado - 6% sal_base) 106,00
Assisténcia social ¢ familiar (conl” Convengdo Coletiva) 7.00
Total dos insumos 1.583.46
[Valor da mio-de-obra (Remun+Enc. Soc +Insumos) [ RS 3 460,13
LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (L.DI) Ya R$
Despesas Administrativas 7.00% 242.21
Lucro Brulo 12.00% 444 2%
Tolal 19.00% 686.49
TRIBUTOS Y R$
ISSON 5.00% 22696
COFINS 31.00% 136,18
PIS 0.65% 2931

Total de Tributos B.O65% 392,63 PR%ON!W
M N IN L i
FIS N*

e bole,

ASS. ~}




[VALOR MENSAL

[R$

453930 |

PROCON/AM
FIS Ne
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| impRimiz_J VOLTAR |

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 08219827/0001-00
Razdo Social: LIDER SERVICOS DE APOIO A GESTAO DE SAUDE EIRELI
Nome Fantasia:LIDER SOLUCAO EM SAUDE

Endereco: R RIO JUREMA 43 ANDAR TERRENO / NOSSA SENHORA DAS G /
MANAUS / AM / 69053-155

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7,— —_————
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 11SE 70
empresa acima identificada encontra-se em situagdo reqular perante 0, o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. b i

O presente Certificado ndo servirad de prova contra cobranca de quaisquer
debitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 16/05/2019 a 14/06/2019

Certificacdo Nimero: 2019051603204261521078
Informagao obtida em 17/05/2019, as 12:14:46.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

PROCONIAM
FIS N® i

Wwloe

https://consulta-crf.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/Fge CFSImprimirPapel.asp — ASS. 11
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: LIDER SERVICOS DE APOIO A GESTAO DE SAUDE LTDA | CGL
(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 08.219.827/0001400

Certiddo n®: 172616748/2019 E e

Expedigdo: 17/05/2019, as 12:13:12
Validade: 12/11/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéo.

Certifica-se gue LIDER SERVICOS DE APOIO A GESTAO DE SAUDE LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n®

08.219.827/0001-00, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estd3o atualizados até 2 (dois) dias

anteriores & data da sua expedicédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacio

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddc emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciédrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacgdo Prévia.

Duvidas € sugestdes: cndtdtst.jus.br PROCON!A&?
FIS N°

Wcloa,

ASS,
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https://stm.manaus.am.gov.br/stm/serviet/hwvdocumentos_v3

PREFEITURA DE MANAUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E CONTROLE INTERNO -
SEMEF

CND No°

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
82118/2019 DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

CONTRIBUINTE : LIDER SERVICOS DE APOIO A GESTAO DE SAUDE LTDA

ENDERECO : RUA RIO JUREMA, N°: 43, CEP: 69053155 ‘ CGl
BAIRRO : NOSSA SENHORA DAS GRACAS COMPLEMENTO: ANDAR TERREO e 116} ’G ~72 10
INSCRIGAO MUNICIPAL : 22975001 FL3 Attt

CNPJ/CPF : 08219827000100

Declara-se para os devidos fins que, em nome do sujeito passivo, NAO CONSTAM DEBITOS langados
relativo a Tributos Municipais, inscritos ou n8o em Divida Ativa, até a presente data.

_Tributos e o i

*xk%k NAO CONSTAM DEBITOS VENCIDOS **#%*
**x+% NAO HA DEBITOS VINCENDOS *#**x

**************************************************************************
**************************X***********************************************
3 3k 3 3k ok 3 3k 3k ok ok ok sk ok ok sk ok oK ok ok K 3k sk 3K sk 3k 3k 3k ok ok SR sk 3k 5 3K 3k 5K 3k 3k 3k 3k 3k 3K 3k 3K 3 ok ok 3K ok sk 3K K 3K 3K 5K 3k 3k 3k 3 ok ok 3k ok ok 3k 3k 3k 3K 5K K K K K K
**************************************************************************
*********************************************************#****************
**************************************************************************
o 3 sk oF ok ok 3k ok ok ok ok ok oK K K 3 3K 3 K 3 Sk ok sk ok ok ok ok 3k 3k K 3 K 3K 3 Sk 3K 3 Ok 3K 3 Sk 3k ok 3K ok ok oK 3Kk 3K 3K Sk 5K 3K 3K 3K 3¢ 3K 5k 3k 3K 3k 3k e 3K Sk Sk Sk 3k o Sk
3k 3K 3 K koK 3k oK ok ok ok ok ok ok ok ok K 3K ok 3K 3K 3k ok sk ok sk sk ok sk sk ok sk 3k 3k sk 3k sk 3K 5K 3K 3K K oK ok K ok ok ok ok 3k K ok 3K 3k 3K 3K 3K Kk 3K ok 5K 3K 3K 3K SR 3K ok K ok ok 3k K

Certiddo expedida com base no Decreto n°, 7007/2003 ¢/c Dec. 883/2011

VALIDA ATE 14/08/2019

A FAZENDA MUNICIPAL PODERA COBRAR DIVIDAS POSTERIORMENTE
CONSTATADAS, MESMO REFERENTES A PERIODOS NESTA CERTIDAO
COMPREENDIDOS.

VALIDAGCAO

CND N°82118/2019

Para comprovar a veracidade desta certiddo, utilize o QR CODE ou visite o Portal de Informacbes e
Servicos SEMEF ATENDE (http://semefatende.manaus.am.gov.br/) e infome a chave de validacao

A4C.378.FCD.884. A Certiddo emitida abrange todos os cadastros inscritos no Municipio de Manaus no
CNPJ/CPF do contribuinte acima qualificado.

Cadastrado em: 16/05/2019

PROCON/AN |
FIS N*

https://stm.manaus.am.gov.br/stm/serviet/hwvdocumentos_v3 L u"“\, 11
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: LIDER SERVICOS DE APOIO A GESTAO DE SAUDE LTDA ——
CNPJ: 08.219.827/0001-00 1085

[,
Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de-

responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragédo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscri¢des em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢bes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitag@o desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://iwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 12:08:41 do dia 17/05/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 13/11/2019.

Cddigo de controle da certidao: 3D01.AAF0.4547.C4DD

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

S
{



17/05/2019 Confirmagao de Autenticidade da Certid&o

BRASIL Acesso a informacgao Participe Servigos Legislacao Canais
Receita Federal — — ‘
4 |~ CERTIDAO

Confirmacio de Autenticidade das Certidoes

POFN

Resultado da Confirmagao de Autenticidade da Certidao

CNPJ : 08.219.827/0001-00

Data da Emissdo : 17/05/2019

Hora da Emissdo : 14:08:41

Cédigo de Controle da Certiddo : 3D01.AAF0.4547.C4DD
Tipo da Certiddo : Positiva com Efeitos de Negativa

A Certido ndo é auténtica. Verifique os dados informados.

[?e’lgina AnteriorJ

PROCON/AM
FisNe LD
AYOS
ASS.
servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/certaut/CndConjunta/ConfirmaAutenticResultado.asp
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17052009 004500050

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO AMAZONAS
Comarca de Manaus e

CERTIDAO ESTADUAL DEDISTRIBUICAQ/ S .

'E{lu';

FALENCIA E RECUPERAGAO DE CREDITO

CERTIDAO N°: 004500050

FOLHA: 1/1

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiga.

Pesquisando os registros de distribuigdo de feitos no sistema informatizado
do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, no periodo de 20 anos anteriores a data de
16/05/2019, Certifico NADA CONSTAR em nome de:

LIDER SERVICOS DE APOIO A GESTAO DE SAUDE LTDA, vinculado ao CNPJ:

08 21 9 8 27,0 U 01 _0 0 oo ohede e e s e e e e e e s e e sk e s sk s o vl sk e e e sk e e e ke e e s e e e s ol v sk ol e v ke e e sk s sk e ok e e o ke e e e e e e ke e
. . .

Certidao expedida gratuitamente pela internet, com validade de 30 dias.

004500050

| 11T

Manaus, sexta-feira, 17 de maio de 2019.

PROCON/AM
FIS N®,

Yildua,

ASS.
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SOLUCOES EM SERVIGOS

PROPOSTA DE PRECO




Ul Eu‘”é‘:h_
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SECRETARIA ESTAUDAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR-PROCON. Pe rO

SOLUGOES EM SERVICOS

Prezados Senhores,

A PETRO SERVICOS DE LIMPESA, CONSERVACI\O EM EQUIPAMENTOS LTDA-EPP.
Inscrita no C.N.P.J. sob o n® 02.768.286/0001-85, com sede nesta cidade de Manaus na Rua Neta,
NO 410 - sala A — Santo Agostinho — Cep: 69.036-715, esta ha dezoito anos no mercado brasileiro
oferecendo solugoes nas mais diversas areas do mercado corporativo e governamental. Objetivando a
solucdo das necessidades de cada setor, com a maxima qualidade. Para isso conta com colaboradores
altamente capacitados nas mais diversas areas e fornecedores das marcas lideres no mercado de bens

e produtos nacionais e importados.

OBJETO: Servico de Limpeza e Conservagao. T

Preco Mensal: R$ 20.164,94

Vinte mil, cento e sessenta e quatro reais e noventa e quatro centavos

Preco em 12 meses: R$ 241.979,78

Duzentos e quarenta e um mil, novecentos e setenta e nove reais e setenta e oito centavos
Validade 120 dias

Atenciosamente,

Manaus, 16 de maio de 2019

-~

. G0 wse” ofs = /(’&7/@1{:?'
PETRO S ICOS DE LIMPESA, CONSERVA(;EO
EM EQUIPAM’ENTOS LTDA-EPP
SERGIO JOSE DA SILVA CHALUB
Socio Diretor

PETRO SERVICOS DE LIMPESA, CONSERVAGAO EM EQUIPAMENTOS LTDA-EPP

Rua Beta, N2 410 - sala A — Santo Agostinho — Cep: 69.036-715 Manaus/AM PROCON/AM
licitacoes@liderhospitalar.com Fisne 4
QMMVQ”
ASS.




SOLUGCOES EM SERVICOS

COORDENADORIA DE COMPRAS E CONTRATOS GOVERNAMENTAIS - CCGOV
PLANILHAS DE CUSTOS SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO PREDIAL

REGIME DE TRIBUTACAO - LUCRO PRESUMIDO

QUANTIDADE TOTAL A CONTRATAR (EM FUNCAQ DA UNIDADE ﬁﬁimbi'um Tl e

N2 do lote COD. ID DESCRICAO PRODUTIVIDADE ':::i? U;:i?un:;;;:z] Su(b;:)tal
119389 Area Interna: Pisos Frios 800 1774 R$ 6,24 | RS 11.069,76
119394 Area Interna: Banheiros 200 113 R$ 24,95 | R$ 2.819,35
119404 Esquadria: Face Externa sem exposi¢do a situagio de risco 300 417 RS 0,70 | RS 291,90
119405 Esquadria: Face Interna 300 417 RS 1,41 | R$ 587,97
TOTAL MENSAL R$ 20.164,94
TOTAL ANUAL R$  241.979,28

* Na escala 12x36, cada posto (diurne e hoturno) corresponde a 2 {dois) profissionais envolvidos para realizar as atividades. Na jornada de 44 horas, cada posto corresponde apenas a 1 {um) profissional

para realizar as atividades.

|

PROCON/AM

FIS N®

U lbdon

ASS.
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Petro

SOLUGOES EM SERVIGOS

PLANILHAS DE CUSTOS SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVAGAQ MEMORIA DE CALCULO
CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2019 - SEAC FARDAMENTO / EPI
Nimero de Registro no MTE: AMO00025/2019
VLR UNIT. VIDA UTIL (MESES) | QUANTIDADE | CUSTO MENSAL
Vigéncla: 01/01/20194 31/12/2019 Calga i 30,00 6 2 RS 10,00
Data Base da Cateporia: 19 de Janeiro Camnisa R$ 30,00 & 2 RS 10,00
Categoria Profissional: Agente de Limpeza Sapato/ iy it 40,00 6 1 ] 6.67
Jornada de Trabalho: 44h (Diurno) Huta de burracha n$ 40,00 24 1 I3 167
REGIME DE TRIBUTAGAO - LUCRO PRESUMIDD Boné [ 10,00 9 1 i$ 111
Crachd R$ 7,00 24 1 [ 0,29
[COMPOSICAD DA REMUNERAGAD [ Quant. il RS 1 Rede para cabelo R 1,00 12 1 R$ 0,08
Saldrio base | | 1.020,00 Luva PVC -36 cm R$ 6,00 2 1 RS 3,00
= 0 [ l i 1.020,00 Geulos de Protecio R$ 10,00 12 1 RS 0,83
Meia RS 5,00 2 F] RS 5,00
TR T i A e | RS e e SRR
s "
20,00% 204,00
1,50% 1530 ALIMENTACAD
1,0096 10,20 Valor do ticket 12,00
INCRA 0,20% 2,04 Qe Ticket/més 22,00
LARID- EDUCACAO 2,50% 25,50 Valor Total 264,00
) 8,009 11,60 Participagao do emprepado 26,40
SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO/SAT/ INSS ** 3,00% 30,60 Participagio da empresa 237,60
“EBHAE 0.60% 6,12
fatal 36,80% 375,36 TRANSPORTE
Valor da passagem 3,80
GRUPQ "B" - CUSTOS DE REPOSICAD Yo RS N” passagens/ dia 2,00
Eértas Gozada 7,46% 76,09 N” dle dias tr més 22,00
[ Ausilio- Doenga ou Enfermidade 2,66% 27,13 Valor total das passagens 167.20
Auxillo- Doenga au Enfermidade mais de 15 dias 0,104 102 Participagio du empregado 6% 61,20
cenga Paternidade 0.01% 0,10 Participagdo da empresa 106,00
Acidente de traballio 0,01% 0,10
Faltas legals 0.67% o031 [ CESTA BASICA ]
Ireinantento NRS 0,39% 1,98 alor i sica RS 80,00 |
|Total 11,30% 115,26
GRUPO "C” - DAS VERBAS INDENIZATORIAS Yo RS
1/3 Férias Constitucional 2,499 2540
137 Saliria 9,21% 93,94
Aviso-Prévio Trabalhad 0,21% 2,14
Total 11,91% 121,48
GRUPD "D - VERBAS RECISORIAS. % RS
Aviso Prévio Indenizado 438% 44,68
Complemento Aviso Prévio 0,52% 530
Reflexos 139 Saldrio e Férias 0,95% 9,69
Indenizagio Compensatéra 407% 41,51
Contribulgio social art 1° Le| 110791 1,02% 1040
Indenizagio adicional 0,29% 296
Férias Indenizadas ou Propercionais 1,09% 11,12
Adicional de Férias Indenizadas ou Proporcionais 0,36% 3,67
Total 12,68% 129,34
GRUPO "E™ [ RS
Abuno Pecunlirio 0,73% 745
1/3 Constitucional do Abono Pecunidrio 0,24% 245
Total 0,97% 9,89
GRUPO"F" % RS
{FGSI‘ s/ Aviso Prévio Indenizado 0,39% 3,98
[Incidéncia de Encargos Grupo "A” s/ Aviso-Pritvio Ind 1,13% 11,53
scidéncia sobre Salario Maternidade 0,24% 245
/TS 1/12 13¢ Saldrio Indenizado 0,03% 031
[Incidéncia do Grupo *A” sobre Grupa HeC 8,544 d47,11
Total 10,33% 105,37
ENCARGOS SOCIALS I 83,99% - [ RS 056,70
Valor da mio-de-obra (Remuneragda + Encargos Soclais) [ rs 1.876,70 |
INSUMOS [it]
Uniforme / EPL 3065
Material Limpeza + Equipamentos 1.100.36
Alimentagan (com participagao de 107 do empregado) 237,60
Cesta Basica 80,00
Transporte {participagio do empregado - 6% sal, base) 106,00
ASSISLEncia saclal e [amiliar (Conf Convencio Goletiva) 7,00
Total dos insumos 156961
Valor da mio-de-obra [Remun+Enc, Soc.+Insumaos) [ rs 344631
LUCRO E DESPESAS INDIRETAS [LDI). % RS
Despesas Administrativas 15.00% 516,95
Lugro Bruto 15,000 594.49
Total 30.00% 111143
TRIBUTOS % RS
5.00% 249,47
3,00% 149,68
0,65% 3243
Total de Tributas B,65% 431,58
VALOR MENSAL [ RS 4.989,32 |

PROCON/AM
FIS N°_

ASS.




I ‘ t I O COORDENADORIA DE COMPRAS E CONTRATOS GOVERNAMENTALIS - CCGOV

SOLUGOES EM SERVIGOS PLANILHAS DE CUSTOS SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAQ
REGIME DE TRIBUTAGAO - LUCRO PRESUMIDO
CATEGORIA : TRANSPOR
PRORISSIONAL SALARIO BASE: | ALIMENTAGAQ ik CESTA BASICA i v
i 0 coD. 1D
AGENTEDELIMPEZA | R$ 102000 | R§ 12,00 | R§ 380 | R$ 80,00 1RvE [ Apeis s lipes ekl £28932
119389 Area Interna: Pisos Frios R$ 6,24
! 119394 |Area Interna: Banheiros R$ 24,95
o "ROD IDADE F
DESCRIGAO : ERanUEY Area Externa: Pisos Pavimentados Adjacentes/ Contiguos is
EDOLARA el Edificagdes
" R$ 277
Area Interna: Pisus Frios 119404 Esquadria: Face Externa sem exposigao a situagio de risco
BOO R$ 0,70
Area Interna: Banheiros 200 119405 Esquadria: Face Interna R$ 141
Area Externa: Pisos Pavimentados Adjacentes/ Contiguos is Edificagies 1558
Esquadria: Face Externa sem exposigho a situagao de risco 300
Esquadria: Face Interna 300
Lucro e Despesas Indiretas
FARDAMENTO / EP1 Despesas Adm 15%
VALOR VIDA UTIL r —— —
i TDE CUsT e
ITEM UNITARIO (MESES) Q OMENSAL Liyerd Bruto 15% ; C L.
|Calga RS 30,00 6 2 10.00 : )
Canisa RS 30,00 6 2 10,00 Tributos . &
Sapato/Ténis RS 40.00 6 1 6,67 ISSQN 5,00% -
Bota de borracha RS 40,00 24 1 1,67 COFINS 3.00%
Bone RS 10,00 2 1 1,11 PIS 0,65%
Cracha RS 7.00 24 1 0.29
Rede para cabelo RE 1,00 12 1 0,08
Luva PVC-36. cm RE 6,00 2 1 3,00
Oculos de Protegio RS 10,00 12 1 0,83
Mesa RE 5,00 2 2 5,00
TOTAL R$ 38,65

PROCON/AM
Fis N

ASS.
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SOLUGOES EM SERVICOS

COORDENADORIA DE COMPRAS E CONTRATOS GOVERNAMENTAIS - CCGOV
PLANILHAS DE CUSTOS SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAOQ

PREGO MENSAL UNITARIO POR M?

AREAS INTERNAS

1D 119389; Area Interna - Pisos Frios

) ) i)
Mio de Obra Produtividade | Valor mensal (posto) 2
(1/m?) (RS) Subtotal (R§/m?)
Agente de Limpeza Diurno j:};‘ 498932 6,24
TOTAL 6,24
1D 119394: Area Interna - Banheiros
tl‘lﬁd 2 {1x2)
Mio de Obra Produtividade | Valor mensal (posto) 3
(1/m?) (R$) Subtotal (R$/m*)
hgenlc‘ de Limpeza Diurno _Hl:;‘ 4.989,32 24,95
!
[ TOTAL 24,95
| AREAS EXTERNAS |
1D 119396: Area Externa - Pisos Pavimentados Ad acentes/ Contiguos as Edificagoes
. M o L
Miio de Obra Produtividade | Valor mensal (posto) 3
(1/m3 (R$) Subtotal (R$/m?)
Agente de Limpeza Diurno T};{; 4.989,32 277
TOTAL 2,77
ESQUADRIAS

1D 119404: Esquadria Face Externa sem exposigiio a situagio de risco: FREQUENCIA MENSAL
)
1) (2) (3) (4) Valor
Mio de Obra Produtividade | Frequéncianomés |Jornada de trabalho| Coeficiente | mensal Subtotal
(1/m?) (horas) 1no més (horas) =(1¥7%3 (posto) (R$/m?)
(R$)
Agente de Limpeza Diurno == 8 A 00001413 4,989,32 0,7049
300 18076
TOTAL 0,70
[ 1D 119405: Esquadria Face Interna: FREQUENCIA QUINZENAL
| (5)
W @ @) 0] Valor
Mao de Obra Produtividade | Frequéncianomés |Jornadade trabalho| Coeficiente | mensal Subtotal
(1/m?) (horas) no més (horas) =/3*243 (posta) (R$/m?)
(R$)
Agente de Limpeza Diurno = 16 i 00002825 4.989,32 1,4097
00 188,76
TOTAL 141

PRO:C}J(%N.(AM
FIS N*_ -
S
l'h Ap/djy\_’

ASS.
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SOLUCOES EM SERVICOS

ESTIMATIVA DE POSTOS
X PRODUTIVIDADE AREA
DESCRICAO @
¢ ADOTADA (m?) N2 DE POSTOS
Area Interna: Pisos Frios 800 1774 2,22
Area Interna: Banheiros 200 113 0,57
Area Externa: Pisos Pavimentados Adjacentes,/ Contiguos as Edificagdes 1.800 1.948 1,08
IEsquz‘.dria: Face Externa sem exposi¢do a situagao de risco 300 417 0,09
Esquadria: Face Interna 300 417 0,05
I Quantidade de posto 44 horasl 4,0037 | _ o
i G

RN
| TOTAL | 40037 | ‘l'l'\ Hﬂﬁ,!--‘ L |

*Observagdo: Nas areas que a frequéncia de limpeza nao é diaria, a formula para o nimero de postos é:
Numero de Postos = ( (area/ produtividade ) / qtd dias do més ) * frequéncia de limpeza no més
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SOLUGCOES EM SERVICOS

MATERIAIS DE LIMPEZA E EQUIPAMENTOS MENSAL
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Jtem Valor Unit. ‘E':;‘::‘]’ Q-“:‘“::::]’“’ ! "cu's.r:oim'ensa‘l;(nsj‘
Agua sanitaria (11) RS 3,00 1 10 R$ 30,00
Alcool 500 ml R$ 5,00 1 4 R$ 20,00
Balde para dgua 5 litros RS 5,00 12 2 RS 0,83
Cera liquida incolor (850 ml) RS 5,00 1 4 R$ 20,00
Desinfetante Floral 2 Litros R$ 6,00 1 4 R$ 24,00
Desodorizador de Amhientes (lata 400 ml) R$ 8,00 1 4 RS 32,00
{Detergente {500 ml) R$ 8,00 1 10 R$ 80,00
Escova grande para lavar roupa R$ 4,00 6 2 RS 1,33
Escova para lavar garrafa R$ 4,00 6 1 R$ 0,67
Escova para lavar vaso sanitario R$ 4,00 12 2 R$ 0,67
Escovio para lavar chao R$ 4,00 6 1 R$ 0,67
Espanador de teto em nylon grande R$ 12,00 12 1 R$ 1,00
Esponja dupla face R$ 2,00 3 4 RS 2,67
Flanela de algodao branca R$ 3,00 1 2 R$ 6,00
Inseticida Aerossol lata 300 ml R$ 9,00 2 1 RS 4,50
Limpa vidro {500 ml) R$ 7,00 1 6 RS 42,00
Limpador multiuso (500 ml) R$ 8,00 1 4 R$ 32,00
Lustra Maveis (200 ml) R$ 6,50 1 5 R$ 32,50
Pé para lixo com cabo curto R$ 4,00 12 2 R$ 0,67
Palha de ago (8 palhas/pacote) RS 3,00 1 4 R$ 12,00
Pano de chao R$ 3,50 1 5 R$ 17,50
Papel Higiénico Branco rolo 30m RS 4,50 1 40 R$ 180,00
Papel Toalha Interfolhado (pacote 400 fls) R$ 18,00 1 10 R$ 180,00
Pasta saponaceo R$ 6,00 12 1 R$ 0,50
Pedra Sanitaria (Desodex 35 g) RS 3,00 1 32 R$ 96,00
Pedra SAPOLIO R$ 4,00 1 4 R$ 16,00
Removedor § litros R$ 12,00 3 2 R$ 8,00
Rodo de 40cm R$ 15,00 6 1 R$ 2,50
Rodo pequeno para limpar vidro R$ 5,00 6 1 R$ 0,83
Sabdo em pedra (200 g) R$ 3,00 1 6 R$ 18,00
Sabao em pé (500 g) R$ 5,50 1 4 R$ 22,00
Sabonete liquido (Lined Gel Soap) (5 litros) R$ 8,00 1 1 RS 8,00
ISacos p/ lixo (1001) ¢/ 20 unid R$ 7,00 1 8 R$ 56,00
Sacos 3/ lixo (301) ¢/ 20 unid R$ 7,00 1 8 R$ 56,00
Sacos p/ lixo (50 1) ¢/ 20 unid RS 7,00 1 8 RS 56,00
Vassoura de cipd tipo gari R$ 12,00 2 1 R$ 6,00
Vassoura de piagava gari R$ 15,00 al 1 R$ 15,00
EQUIPAMENTOS
Aspirador de po RS 120,00 48 1 R$ 0,62
carrinho de mao 45 litros RS 420,00 24 1 R$ 4,37
Conjunto Mop R$ 56,00 12 0 R$ -
Encerradeira Industrial RS 1.800,00 60 1 R$ 7,49
Escada com 7 degraus R$ 420,00 24 1 R$ 4,37
Mangueira jardim 1/2 ¢/ engate rapido e esguincho - 30 m RS 80,00 12 1 R$ 1,67
CUSTO TOTAL MENSAL POR PROFISSIONAL R$ 1.100,36
PROCON/AM
Fisn_L O

U lole,

ASS,




17/05/2019

https://consulta-crf.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/Fge CFSImprimirPapel.asp

https:llconsulta-crf.caixa.gov.brlEmpresa/CrfiCrf.’FgeCFSlmprirnirF’apel.asp
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 02768286/0001-85
Razdo Social: PETRO SERVICOS DE LIMPEZA CONSERV EM EQUIP LTDA EPP
Nome Fantasia:POSTO SOLUCOES EM SERVICOS

Endereco: R BETA 410 SALA A / SANTO AGOSTINHO / MANAUS / AM / 69036-
715

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer
debitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigacGes com o FGTS.

Validade: 07/05/2019 a 05/06/2019

Certificagdo Niimero: 2019050702043626665582
Informacgdo obtida em 17/05/2019, as 12:16:17.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

PROCON/AM
FIS N°.

ASS.
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PODER JUDICIARIO —— —

JUSTICA DO TRABALHO : ‘C;‘A -~ )
va bl )t 4 e
l. \

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAg-wkum—m_;gJ

Nome: PETRO SERVICOS DE LIMPEZA , CONSERVACAQ EM EQUIPAMENTOS LTDA
(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 02.768.286/0001-85

Certiddo n®: 172616666/2019

Expedicgdo: 17/05/2019, as 12:12:25

Validade: 12/11/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedicdo.

Certifica-se que PETRO SERVICOS DE LIMPEZA , CONSERVACAO EM EQUIPAMENTOS

L T D A
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°®

02.768.286/0001-85, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdoc de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente,

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho gquanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério PUblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.

|
l
|
|

vidas & sugestdes: cnadtdtst dus . bx PROCON,ANT

H




17/05/2019 https://stm.manaus.am.gov.br/stm/serviet/hwvdocumentos_v3

PREFEITURA DE MANAUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS, TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E CONTROLE INTERNO -
SEMEF

CND N CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
— DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

CONTRIBUINTE : PETRO SERVICOS DE LIMPEZA , CONSERVACAQ EM EQUIPAMENTOS LTDA - EPP
ENDERECO : AVENIDA RIO GUAMA, N°: 6, CEP: 69053180

BAIRRO : NOSSA SENHORA DAS GRACAS COMPLEMENTO: QD 100 CJ MANAUENSE

INSCRIGAQ MUNICIPAL : 10358401

CNPJ/CPF : 02768286000185

Declara-se para os devidos fins que, em nome do sujeito passivo, NAO CONSTAM DEBITOS lancados
relativo a Tributos Municipais, inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

_Tributos ey e

Rtk NAO CONSTAM DEBITOS VENCIDOS ***
*#xx% NAO HA DEBITOS VINCENDOS **+**

**************************************************************************
**************************************************************************
**************************************************************************
**************************************************************************
**************************************************************************
**************************************************************************
**************************************************************************
**************************************************************************

Certiddo expedida com base no Decreto n°. 7007/2003 ¢/c Dec. 883/2011

VALIDA ATE 17/06/2019

A FAZENDA MUNICIPAL PODERA COBRAR DIVIDAS POSTERIORMENTE
CONSTATADAS, MESMO REFERENTES A PERIODOS NESTA CERTIDAQ
COMPREENDIDOS.

VALIDACAO

CND N°47841/2019

Para comprovar a veracidade desta certiddo, utilize o QR CODE ou visite o Portal de Informacdes e
Servicos SEMEF ATENDE (http://semefatende.manaus.am.gov.br/) e infome a chave de validacdo
268.C31.9C1.DAL. A Certiddo emitida abrange todos os cadastros inscritos no Municipio de Manaus no
CNPJ/CPF do contribuinte acima qualificado.

Cadastrado em: 19/03/2019

PROCONIAM
FIS Ne_

ASS. LG

§

https://stm.manaus.am.gov.br/stm/serviet/hwvdocumentos_v3




17/05/2019

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: PETRO SERVICOS DE LIMPEZA , CONSERVACAO EM EQUIPAMENTOS LTDA
CNPJ: 02.768.286/0001-85 '

—~~1

{ \i .
| 1106050 .
Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer ldr.fﬁdﬁi,d_?_‘";;;_‘;"
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsiderag&o para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos: e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidso
negativa.

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 12:07:47 do dia 17/05/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 13/11/2019.

Cadigo de controle da certiddo: 938E.77BE.4E8D.6060

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




17/05/2019 Confirmag&o de Autenticidade da Certidao

BRASIL Acesso a informacgao Participe Servigos Legislacao
ReC - FE [!Efal 4 Sk '. = i T S N e
4 o)W CERTIDAO

Confirmacio de Autenticidade das Certidoes

POFN

Resultado da Confirmagao de Autenticidade da Certidao

CNPJ : 02.768.286/0001-85

Data da Emissao : 17/05/2019

Hora da Emissédo : 12:07:47

Cédigo de Controle da Certidao : 938E.77BE.4E8D.6060
Tipo da Certiddo : Positiva com Efeitos de Negativa

Certid3o Positiva com Efeitos de Negativa emitida em 17/05/2019, com validade até 13/11/2019.

Fégina Anteriorj

PROCON/AM
FisN X2
Lolda

ASS,

gov.brfServicosfcertidao!ceﬁaub’CndConjunta!ConﬁrmaAutenticResul!ado.asp

Canais
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17/05/2019 004500046

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO AMAZONAS
Comarca de Manaus [ GGL |
U

CERTIDAO ESTADUAL DEDISTRIBUICAD
FALENCIA E RECUPERAGAO DE CREDITO

CERTIDAO N°: 004500046 FOLHA: 1/1

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justiga.

Pesquisando os registros de distribuicdo de feitos no sistema informatizado
do Tribunal de Justiga do Estado do Amazonas, no periodo de 20 anos anteriores a data de
16/05/2019, Certifico NADA CONSTAR em nome de:

PETRO SERVICOS DE LIMPEZA CONSERVACAO EM EQUIPAMENTOS LTDA,
VinCUladO ao CNPJ: 02.768.28610001_85. Fedededededededededode deodededekede dedede e dede e de e e dede dede e dedede e dede e e ke e e e e e e e

Certidao expedida gratuitamente pela internet, com validade de 30 dias.

Manaus, sexta-feira, 17 de maio de 2019.

S — 004500046
" INHIAR I ~PROCONAW
2
ASS,
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LEGISLACAO DO FUNDO
ESTADUAL DE DEFESA DO
CONSUMIDOR.

PARECER N° 94/2011-PA/PGE.
QUE TRATA SOBRE A APLICACAO
DOS RECURSOS DO FUNDECON.

PROCON/AM

FISN b

ASS.




<

-
L ¥ v LS X

‘;R'EPUBucA FEDERATIVA DO BRASIL

o ®

il

|

‘ ESTADO DO AMAZONAS

e e —————

Manaus, quinta-feira,

GOVERNO GILBERTO MESTRINHO

Namero 27.980

30 de junho de 1994

PODER EXECUTIVO ——=

LBI Ne 2.288, DE 29 DE JUNHO DE 1994

CRIA.o0 Fundo Estadual de Defesa do
Consumidor-FUNDECON de que trata o
‘Art.57 da Lei Federal ne B8.078, de
11 de setembro de 1990 e Art.99, pa
. ragrafo 29 da Constituigao do Esta
do do Amazonas, de 05 de outubro de
1989 e di outras providéncias.

.0 GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS,

FACO SABER a todos os habitantes que a ASSEMBLEIA

LEGISLATIVA decretou e eu sanciono a presente

LEI:

Art. 1@ - Pica criado o Fundo Estadual de Defesa do

Consumidor - FUNDECON, conforme o disposto no art. 57 da Lei

, Federal n? 8.078, de 11 de setembro de 1990 e art. 99, pard

grafo 29 da Constituigdo do Estado do Amazonas, de 05 de outu
bro de 1989.

Art. 20 - 0 Fundo Estadual de Defesa do Consumidor =
FUNDECON, tem as seguintes finalidades:
I - Promover medidas e campanhas de formacdo e infor
magido do consumidor.
II - Implementar um servigo de informagdo, para o sig
tema estadual de defesa do consumidor.
1II - Desenvolver estudos relativos as relagdes de con
sumo, bem como incentivar e apoiar a criacdo e organizacdo de
Associagbes de Dafesa do Consumidor.

Art. 39 - Constituem recursos do Fundo Estadual de De
fesa do Consumidor - FUNDECON, o produto da arrecadacdo:

I - da multa prevista no art.57, paragrafo inico,e do
produto da indenizacdo prevista no art. 100, "caput® da Lei
FPederal n¢ 8078, 11 de setembro de 1990.

1I - flas indenizagSes judiciais de que tratam os arts.
11 @ 13 da Lel Federal n?o 1_.341. de 24 de julho de 1965.

III - Outras receitas que vierem a ser destinadas
aoc Fundo.

Pardgrafo Dnico - Poderdo, ainda, integrar os re
cursos do Pundo Estadual de Defesa do Consumidor-FUNDECON,
doacSes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou es
trangeiras.

Art. 49 - 0 Fundo Estadual de Defesa do Consumi
dor -~ FUMDECON, sera gerido pelo Conselho Estadual de De
fesa do Consumidor -/ CONDECON.

Art. 50 - Ao Conselho de Defesa do Consumidor -
CONDECON, no exercicio da gestdo do Pundo, compete:

I - Zelar pela Aplicacilo prioritidria dos recursos
previstos nos incisos I,ITI e IIT do art. 3¢ da presente
Lei, na consecugdo das metas fixadas pela Lei n@ 8:078, de
11 de setembro de 1990. ’

II - Promdver através de orgaos da administragao pd
blica e de associagBdes descritas no a¥t.5¢ inciso I e II
da Lei Pederal n® 7.347, de 24 de julho de 1985, eventos
relativos & educacio formal e nio formal de consumidor.

III - Firmar convénios e contratos que objetive aten
der ao disposto no inciso I, deste artigo.

at

IV - Pazer editar, em colaboragido, com 6¥gSoa ofi
ciais de Defesa do Consumidor, ,_ﬁaterial informativo que
otimize o mercadc de consumg do Estado.

v -lnawbir.'-odimt-ﬂ.prévia golicitacgao dos
Srgios oficiais de Defesa do Consumidor, pesquisas sobre
fendmanos de mercado. 9

VI - Promover atividades e eventos que contribuam

pars difusio da cultura de protecdo do consumidor.

| o FEOD 1[
VII - Estabelecer sua forma de funcionamgg:a'aé.‘g'v_iiﬁ_ it
de Regimento Interno.

Art. 69 - 08 recursos destinados ao Pundo Esta
dual de Defesa do Consumidor - FUNDECON, serdo mantidos e
geridos pelo Conselho Estadual de Defesa do Consumidor -
CONDECON, por meio de conta Gnica assinada pelo seu Presi
dente e por um tesoureiro, que asera escolhido entre mem
bros de CONDECON.

Art. 79 - Os recursos arrecadados deverdo ser
distribuidos por aplicacgdes relacionadas diretamente a na
tureza da infragdo,ou dano causado ao direito do
dor.

consumi

Art. 80 - Em caso de concurso de credores, de
crédito decorrente de condenagdo prevista na Lei Federal n?@

7.347, de 24 de julho de 1985, e depositado no FUNDECON,
e de indenizagbes pelos prejuizos individuais resultantes
do mesmo evento danoso, estes terdo preferéncia no paga

mento, de acordo com o art. 99 da Lei Federal n? 8.078, de
11 de setembro de 1990.

pardgrafo Unico - Neste caso, a destinacdo da
importdncia recolhida ao FUNDECON ficard sustada, rendendo
juros e correcdo monétaria, enquanto pendentes de
de segundo grau, as agoes de indenizagao palos danos indi
viduais, salvo na hipitese de o patrimdnioc do devedor ser
manifestante suficiente para responder Pelq dividas.

decisdo

Art. 99 - O Conselho Estadual de Defesa do Con
sumidor - CONDECOMN, mediante entendimento a ser feito com
o Poder Judiciario e o Ministério Piblico Federal e Esta
dual, serd'informado da propositura de toda acdo civil pd
blica e depésito judicizl e de sua natureza, bem assim  de
triansito em julgado. '

Art. 10 - O Conselho Estadual de Defesa do Con

sumidor - CONDECON, passa a integrar a estrutura organiza

cional da Secretaria de Estado de Justiga, Seguranca Pabli
ca e Cidedania - SEJUSC, como S6rgdo diretamente vinculado

ao titular desta pasta.

Art. 11 - O Poder Executivo regqulamentara esta Lei no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias de sua promulgacao.

Art. 12 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua pu
blicagdo.

Art. 13 - Revogam-se as disposigdes 'em contrario.
GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em

‘ Manaus, 29 de junho de 1394.

-~

DAVID RUAS NETO
Secretdrio de Estado/de Governo

DECRETO DE 29 DE

JUNHO DE- 1994

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no uso de suas
atribuicdes constitucionais e .

CONSIDERANDO a solicitacgdo do servidor JOSE GARCIA
RODRIGUES NETO, resolve.

PROCON/AM
APASTAR, sew prejuizo de sua

GARCIA RODRIGUES NETO, Assessor da Secre ﬂs& &
Administragio, do exercicio do cargo gue pcupa

ASS.
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ESTADO DO AMAZONAS

‘Governo Amazonino Mendes

Numero: 26.636

Ano XCIV o
ATO DO ¢
Lki M2 1.396,

1-E u2 £ JANEIRO DE 1989

AUTORIZA o Poucy Executivo a criar o Progra-
ma Es?auual de Protc;io e Orientacdo do Consumi-
dor — PROCON/AM .

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS,

FACO SABER a todos os habtantes que a  ASSLIi-
“BLEIA LEGISLATIVA decretou e cu sanciono a presentc

£ F LEI: ;

Art. 1.9 — Fica o Poder Executivo autorizado a insti-
tuir o Programa Estadual de: Pro‘cco ¢ Orientagdo do Con-
sumidor — PROCON/AM, vinculado a Secretaria de Estado
da Justica. com as seguintes atribuigdes:

I — assessorar o Governador do Estado na formulagio
¢ con.usio Ca politica estadual de defesa do consumidor;

II — promover esb dos que possibilitem ao BEstado es-
tabelecer e estimul.. 'ma politice de orientagio e pro e
do consumidor- '

I — promover e incentivar medidas e carripanhas de
formacgio e .nform'wc o dos consumidoeres e, de forma -
cial, 'de apoio aos consumidoses mais desfavorec:qios, para,

a) hahmti_los aos exercicios de, seus direitos; o

b) protepé-torauant’ ¢ prejutzon: # sua saude; ' dutricio

bem-estar e seguranca;

c) ensejar o acceso da populagdo aos meins, bens. e ser-

vigos essenciais de consumo; e

d) incentivar e apoiar a cnaqﬁo ‘e organizagio de as-

sociagbes de defesa do consumidor nas diversas regides

do Estado, de forma a ampliar os esforcos do Governc

na orientacio e cefesa do consumidor; e,

IV — buscar a cuoperagdo técnica, operacional e finan-
ceira de Orgdos da Unido, Estados e Municipios, bem comr
de entidades privadas, podendo, para tanto, firmar-os respse
tivos instrumentos.

Art. 2.° — O Programa Estadual de Protegdo e Orien-
tacio do Consumidor — PROCON/AM ncAderd, no cumpri-
mento de seus objetivos:

I — requerer a colaboragio e renomeovdar a qualquer
Grgdo pilblico a observincia das normas - d'reta ou indire-
tamente promovam a defesa do consumider;

II — constituir comissdes especiais, de cardter temr--*

rio, compostas por seus membros ou por estes indicadas nern
a realizagdo de tarefas, estudos ou pareceres especificos;

III — promover a realizacdo de congressos, semindrios
concursos e certames destinados & defesa dc cetisumidor;

, IV — sugerir e incentivar a adogio de mecanismos de
conciliagdo e arbitragem, ou encaminhamento ao Juizado de
Pequenas Causas, para litigio de reduzido valor, referentes as
relagdes de consumo;

V — requisitar servidores de 6rgdos e entidades da ad-
ministragio direta e indireta, sem perda de sua remuneracho
e demais direitos e vantagens.

Art. 3° — O Programa Estadual de Prote¢io e Orien-
tagio do Consumidor — PROCON/AM terd a seguinte es-
trutura:

ODER IEGISLATNO ESTADUAL

I — Diretoria;

II — Conselho Estadual de Defesa do Consumidor —
CONDECON, compondo sua estrutura quando da regulamen-
tacpo da presente Lei, obrigatoriamente, de 01 (hum) repre-
catante da Associagio da Defesa ac Consumidor e do Presi-
<_?-- “tz da Com:s'sdo de Defesa ao Consumidor, do Poder Legis-
HRAN I

Art, 4“ — ‘A Secretaria de Bstado da Justica compcte
"o controle e supervisio das atividades e funcionamento do

Programa. .

Art. 5.° — ‘A Diretoria compete:

I — executar as. atividades e agOes referentes a defesa
¢ protecio do consumidor na conformidade com a politica
emarada do Governo do Estado, e em cumprimento A legis-
lagido pertinente;

II — reccber, avaliar e encaminhar reclamagdes,.dentn-
‘cias on propostas apresent(das por consum:dores ou entidades

renresentantivas:

ITT — patrocinar e promover estudos wsand’o aperfeigoa-
menta de recursos jnstituc’onais e legais de protecio e orien
inefo (o x‘rhﬂ'mldcr

Art. €° — A Diretoria serd composta de:

I — Diretor Geral;

Tt — Diretor Executivo. '

Paragrafo tinico — A remuneragio dos Diretores serd

feita enh forma de Cargo Comissionado simbolo CC-1.
Art. 7° — Ficam criados 06 (seis) cargos de provi-

mento efetivo. mediante concurso piiblico, sendo 2 (dois) de
Acente Adm'nistrativo de 4a. Classe, nivel 01, referéncia I,
02 (dois) de Assistente Téenico de 3a. Classe. nivel 06, re-
fardreia T e 02 (dois) de Tecnico de 3a, Classe, nivel 09,
referéneia I,

Art. 89 — Ficam criados 03 (trés) cargos comissiona-
dos simbolo CC-1, sendo 02 (dois) para Diretoria ¢ 01
(um) para Coordenadoria.

Art. 9.9 — Ac despesas resultantes da execucho desta
Lei corretio A conta da dotacdo concedida 2 Secrctana de
Estado da Justica (SEJUS).

Art. 10 — Esta Lei serd regulamentada na forma de
Decrete dentro de 9C (noventa) dias apés a pubhcaqﬁo

Art, 11 — Esta Lei-enirard em vigor na data de sua
publicagdo,

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 02 de janeiro de 1989.

VIVALDO BARROS FROTA

Governador do BEstado, em exercicio

. Mdrio Antonio da Silva Sussmann.

Secretdrio de Governo do Estado

‘José Alves Pacifico

Secretdrio de Estado Chefe da Casa Civil
Alfredo Pereira do Nascimento

Secretirio de Estado da Administragio
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~ Ozias Monteiro Rodrigues Afonso Luiz Costa Lins -
Secretdria de Estado da Fazenda Secretdrio de Estado da Justigd
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- Secretério de Estadd d#-Produgiio Rural e Secretfirio 'de Estadé do Planejamento’ e
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Luiz Fr)_rrmndo Sarmento Nicolauw Maria. do Socorro Dutra Lindeso (Gl -
Secretério de Estzdo da Safide Secretéria de Estado do rabaftd e qoen 2
Toet Auousto de Almeida Bent' Hstar Social - e bl o
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DECRETO CE 02' DE JANEIRO DE 1989
O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMA-
ZONAS, usando da atrlbulcdo que lhe @
conferida pelo artigo 43, item |V, da Cons*
tituicdo Estadual, resolve :
NOMEAR, nes termos do  artige- 7.9,
jtem 11, da Lel n? 1762, de 14 de novembro
de 1986, com valldade a - 02 01 89,
HORACIO LAUREANO TAVAFRES -RIBEIRO,
para exercer 0 ocargo comissionads, simbo-
o CC-2, de Coordenador, criado pela Lei-
n? 1.889, de 29.12.88, com atribuicdo de
Coordenar a edigio do Didrio Oficial" do
Estado.
GABINETE DO GOVERNADOR DO "ES-
TADO DO AMAZONAS, em Manaus, 02 de
faneiro de 1989.

VIVALDO BARRCS FROTA
Governador do-Estado, em. exerclcio
Jos§ Alves Pacifico

Secretdrio de FEstado Chefe da
Casa Civil

DECRETO. DF 02 NE JANTO DE 1989

O GOVERNADOR DO ESTANRG DO AMA-
ZONAS, usando ‘da atribuico aue lhe @
conferida peln artinn 45..item 1Y, da Cens-
tituitdo Estadual. resolve

NOMEAR, nos  termos do  artino 7.2,

Hem Il da Lel n® 17A2 de 14 de naver-heq
de 1986. com validade a 02.01.1989, EDMA
MACHADO MELLO, para exercer o carqo .
comigsionado, simbolo CC-1. de Chefe de
Gabinete da Casa Civil do Governo do Es- -
tedo. eriado pela Lei n® 1.889; de-
29.12.88. ;

GABINETE DO GOVERNADOR DO ES-
TADO DO AMAZONAS, em Mahaus, 02 de
Janelro de 1989. i .

VIVALDO BARROS FROTA

- Governador do Estado, em exercicio
-José Alves Pacifico
Secretirlo de Estado Chefe da
Casa Civil ! ( '

ADMINISTOARE C DO ESTADC
PALACIO P10 NEGRO
Sacretaria-de Bstado

PORTARIA N? 122/38-SSGE
O’ SUBSECRETARIO -DE- GOVESNO
EXECLITIVO PO ESTADD DO AMA-

ZONAS, né usb dé shbaa striblicdes

legals,

R ‘RESOLVE: ~~ |
CONCEDER ‘& funciondria ROSA- MARIA

SIMOES ALVES DA SILVA, Téenlked de 3a..

Clagsa, Nival N9, Referéngla | 't~ Quadro’”

de Pessoal Permanents'du-Gebiéte ‘do Gos
i yermdor, tistvd (01) perfodo de férlas. redu-.

vernador, um (01) perfodo «doytérian frepu-

lamentares carrespondente. s’ exsicicio: da ¢

1989, da acordo com o art. 62 da Lel n?-
1762, de 14.11.88; a contar de 02 @ 31\
01.89. o o

DO PODER EXECUTIVO

Cientifique-se, cumpra-se e publique-se.’

SUIRSFCRETARIA DE GOVERNO EXE-
CUTIVO DO ESTADO DO°AMAZCMNAS, em
Manaus, 28 de dezembro de 1988.

Aurigary Jorge Menta de Sa

Subsecretério de. Governo Executivo

PORTARIA N.° 123/88-SSGE
) O SUBSECRETARIO DE. GOVEXNO
EXECUTIVO DO ESTADO DO AMA-
. ZONAS, no uso de suas atribuigdes
legais,
RESOLVE:

CONCEDER ao funclondrio MURILO CA-
VALCANTE CAMPOS, Redator de 3a. Classe
Nivel 09, Referénecla | do Quadro de Pes-
soal Permanente do Gabinete dn Grverna-

dor, um (0T). perfodo de férias regulamen-

tares correspondents ao exercicio de 1989,
de acordo com o art. 62 da Lel n® 1762,
de 14.11.B6; a contar de 02 a 31.01.89.
Clentiflatie-se. cumnra-se a nublique-se,
SUBSECRETARIA DE GOVERNO EXE-

. CUTIVO DO ESTADO DO AMAZONAS, em

Manaus, 28 de dezembro de 1088

Auricary Jorde Menta de §a
Subsecretdrio de Governo Executivo

PORTARIA N‘® 124/88-SSGE

: O SURSECRETARIO DE COVERND
EXECUTIVO DO ESTADO DG AMA-
ZONAS, no uso de suas atribulgbes
legals,

RESQLVE:
CONGEDFR ao funclondrie MARIQ €0O5-
TA DE OLIVEIRA Motorista de 3.a Classe
Nivel 03. Referdncia )i do Quadro de Pes-

soal Permanente da Gablnete do Governa: . .

dor, um [01) perfodo de férias regulamenta-
res correspondente 20 exercicio de1989. fe
acordo com n art. 62 da Lel n® 1752; de
14.11.86, a contar do N2 a 31.01.89.

Clentiflaue-sa. cumora-se e publinue-se.
SUBSECRETARIA DF  GOVERN® EXE-*
CHTIV PN ESTADN RO AMAZONAS. em

.. Manans; 28 do dezembro de 1988.

Auricary Jorce Menta de Sé
Suhfs_ecretﬁ:—lu’ de Governn Exgrutiv

«

PORTARIA M° 125/88-SSGE

O SWBSECRETARIO DY QOMEDAD

EXECUTIVO DO ESTADO PN 'A'F-!if‘q‘:_'
ZONAS, no. uso de suas atribuicBes

legals, -

. 'RESOLVE:
CONCEDFR 2 funclonéria ~ MARLUGIA
'MOREIRA DE AZEVEDD, Redator de3d.

- Classe, Nivel 09. Referéncia |, do Quativo-

de- Passotl Bdrmanente do Gabinete do Go-

{amentarss..correspondente 2o exerciclo_ de
4986 de wcordo com o ert: 62 da ler’n®

'-"1762_'.—‘:& 4:11.86, a contar de 02.a 31.
"y B"m}c - + . > - e

ESTADUAL

. Cientifique-se. cumpra-se e publique-se.
SUBSECRETARIA DE GOVEAND EXE-
CUTIVO ‘DO ESTADO DO AMAZONAS. em
Manaus. 28 de dezembre de 1998,
Auricary Jorge Menta de €3
Subsecretédrio de Goverro Exectitivo

PORTARIA N° 126/88-SSGE
' 0O SUBSECRETARIO DE GOVERRO
EXECUTIVO DO ESTADO DO AMA-
ZONAS, no uso de suas atribuighes
legals,
: RESOLVE:

CONCEDER & funoiondria ALEXANDRA
EUGENIA DE MFLO CAMARA. Chefe da Se-
cretaria de - Governo CC-2 dn  Quadro de
Pessoal Comissionado do Gebinete do Go-
vernador, um (01) pariodo™ de “férlas regu-

lamentares correspondente an exarlicin de .
1989, de ‘acordo com o art. 62 da lai n?
1762, de 14 11.86, a contar de 02 a 31.01.

89.
Clentiflque-se, cumpra-se & mhlinue.=a,
SUBSECRETARIA DE GOVERNO EXE-
CUTIVO RO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 28 de dezembro de 1988,
Aurlgary Jorge Menta de SA
Suhsecretérlo de Governo Executivo
PORTARIA NS 127/B8-SSGE
0 :SUBSECRETARIO NF  CNVERMO
EXECUTIVO DO ESTADO DO AMA-
ZONAS. no uso de suas atribulcfies
legals,

RESOLVE:

CONCEDER ao funciondrio JORGE AL-
BERTO DA SILVA. Assistente Técnico de
3a. Classe. Nivel 08, Refergncia |.do Qua
dro de Pessoal Permanante do ‘Gahinbte do
Governador. um [01) nerindo de fériay re-
pulamentareg. cnrranaenlanta. a0 exercicio
de 1989, de nacordn com o art- A2 da Lel

‘ne 1762. de 14.11.86. a contar de N2 a ..

31.01.89°

Clentifirepap  cumnraen o noblisye.sa,

SUBSECAETARIA DE GOVERNO EXE-

CUTIVO NO FRTANQ DO AMATONAS, em

Manaus. 28 de dezerobrn de 1088,
Aurlgary Jorem ‘Menta de S8 -
Subzecretirio Wer Qvimirnn Fuemutivo

PORTARIA M° 120/BASSGE
Q" SUBRSECRETARIO DE  GOVERNO

EXECUTIVO DO’ ESTADO ‘DO AMA-

7ONAS. ho-pso 'de- swisatribuledes
legalg, -~ v v 0 T

RESOLVE:
CONCEDER an funclondrio . JOBE CAR-

L0S NGE EANTOS. Assistente Téenfto de
9a. Claséd: Wivel 06, Referéntta Il do Qua-
dro de ‘Pessoal Permanente do.Gehinete do
Governrier; ‘um (04)- pariado-de- férlas re-
qulamentdtes correspondente o . exerciclo
de 1083:°ds. pcordy Com o art. 62 da’ LeF
n® 1762:.de 14.11.8b%aeentah g 020 ° !
sowses 0 T :

Fisn_ YO

ASS.

PROCON/AM
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Numero 28.875 ANO CIV

PODER EXECUTIVO

DECRETO N.* 18.606 DEO06 DE MARCO DE 1998

VINCULA a0 Gabinete do Governador a

\ A\ Coordenadoria do Programa Estadual

de Protegio e Orientagiio a0

JL— =t Consumidor - PROCON/AM, aprova seu

Regimento Interno e di  oulras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS,
a0 exercicio da competéncia que the confere o artigo 54, itens
VIII & X, da Constituigho Estadual, combinado com os artigos 5.°
e 7.5, inciso 11, da Lei n.° 2,435, de 17 de margo de 1997, ¢

T |

CONSIDERANDO o que as Leis Estaduai
n’ 1.896, de 02 de janeiro de 1989, e 2.228, de 29 de junho de
1994;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 5°, XXXII, e
170, V, da Constituigio da Repiblica, e no artigo 9° da
Constituicio Estadual;

CONSIDERANDO, por fim, as disposicies do artigo
106 da Lei Federal n.® 8.078, de 11 de setembro de 1990, e do
Decreto Federal n.° 2,181, de 20 de margo de 1997,

DECRETA:

Art. 1.° - Fica vinculada o Gabinete do Governador a
COORDENADORIA DO PROGRAMA ESTADUAL DE
PROTECAQO E ORIENTACAO AO CONSUMIDOR -
PROCON/AM, que desenvolverd suas atividades com o apoio da
Casa Civil.

Art, 2° - E aprovado o Regimento Interno da
Coordenadoria do PROCON/AM, na forma do Anexo [ deste
Decreto.

A, 3° - Os cargos de provimento em comissio da
Coordenadoria do PROCON slio os constantes do Anexo II,
Tarte 3, do Decreto n.°® 17.855, de 28 de maio de 1997,
ransformado o cargo_( de Coordenador, simbolo AD-1, em
Secretério Executivo, com a mesma simbologia, conforme as
especificagdes do Anexo LI deste Decreto.

Art. 4.° - A lotagBo dos servidores da Coordenadoria do

PROCON ¢ estabelecida segundo as especificagBes do Anexo 111
" deste Decreto.

Art. 5° - E pssegurada sos servidores em efetivo
exercicio na Coordenadoria, nos termos do artigo 4.° do Decreto
n.® 17.550, de 28 de maio de 1997, a percepgfio da Gratificaclio
de Produtividade, prevista no artigo 90, inciso IV, da Lei n®
1.762, de 14 de novembro de 1986, observado o disposto no
Decreto n.° 18,081, de 14 de agosto de 1997,

Art. 6.° - Ficam revogados o Decreto n.° 17,192, de 20 de
maio de 1996, e demais disposigdes em contrdrio.

Art. 7.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagfio, produzindo efeitos financeiros a partir de 1.° de abril
de 1998,

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 06 de margo de 1998.

INi ANDO MENDES

Governn(or do E‘slado

\
ALUIZIO HUMBER AL

Secretério de Estado Chefe da Casa Civil

ﬁ VALOIS COELHO JUNIOR

SmewhchfndochmmCidldanh

LIMA
jamento ¢ Coordenagfio Geral
e Secretério de Estado de Administraglio, em exerclcio

pd

pbs sakTos
‘azenda, em exercicio

ALFREDO P.
Secretéirio de Estado

ANEXO 1

REGIMENTO INTERNO DA
COORDENADORIA DO PROGRAMA ESTADUAL DE
PROTECAO E ORIENTAGCAO AO CONSUMIDOR -
PROCON-AM

TiTULO I
DA NATUREZA, OBJETIVO E COMPETENCIA

CAPITULO I
DA NATUREZA E OBJETIVO

Art. 1* - A Coordenadoria do PROGRAMA
ESTADUAL DE PROTECAO E ORIENTAGCAO AO
CONSUMIDOR ~ PROCON/AM ~ criado pels Lei n.° 1.869, de
02 de janeiro de 1.989 — & drgio da Administraglio Direta do
Poder Executivo do Estado do Amazonas, vinculada ao Gabinete
do Governador.

A, 2° - A Coordenadoria tem por objetivo o
desenvolvimento de atividades com vistas & execuglo do
PROGRAMA ESTADUAL DE PROTEGAOQ E ORIENTACAO
A0 CONSUMIDOR - PROCON/AM, promovendo e
implementando agbes direcionadas 2 formulacBo e a0
cumprimento das politicas estaduais para o setor.

CAPITULO 1
DA COMPETENCIA DA COORDENADORIA

Art. 3.° - Compete & Coordenadoria do PROCON/AM:

I - assessorar o Governo do Estado na formulagio da
Politica Estadual de Defesa do Consumidor;

II - planejar, elaborar, propor, coordenar ¢ executar as
atividades relativas & defesa dos direitos e interesses
dos consumidores julgando, administrativamente, as
questties que lhe forem submetidas;

Il - receber, 1i avaliar e inhar

consultas,
‘1

deniincias e sugestdes apr das pelo c

por entidades representativas ou pessoas de direito

piiblico e privado; .
IV - orientar per e 08 idores sobre os

seus direitos e garantias;

V - spurar as denincias apresentadas, encaminhando &
Defensoria Pablica e ao Ministério Piblico as
situagBes nfo resolvidas administrativamente;

VI - fomentar a crisgio ¢ a orgenizaglo de Assoclagbes
Comunitdrins de Defesa do  Consumidor,
incentivando e apoiando as j4 existentes;

VII - promover palestras, campanhas, feiras, debates e
outros eventos similares;

VI - articular-se com o Conselho Estadual de Educaglo

. visando incluir o tema Educagdo para o Consumo
nas disciplinas j& existentes, de forma a possibilitar a
formagio de uma nova mentalidade nas relagbes de
consumo;

IX - solicitar o concurso de 6rglos ou entidades notdria
especializaglio técnica para a consecuglio dos scus
objetivos;

X - colocar 4 disposi¢io dos co idores 1
que possibilitem informar os menores pregos dos
produtos bisicos;

XI - manter, nos termos do artigo 44 da Lei Federal n®

8.078/90, cadastro atualizado de reclamagdes
fundamentadas contra fornecedores de produtos e
servigos, promovendo divulgaglo pdblica anual e
registrando solugdes;

XII - expedir notificagdes aos fornecedores para prestarem
informagbes sobre reclamagdes apresentadas pelos

consumidores;

XM - fiscalizar e aplicar as sangles administrativas
previstas no Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei
n.° 8.078/90) e no Decreto Federal n.° 2.181/97;

X - fi procedi v administrativo, como
Grglo julgadur de recursos m:crposlos contra
decisdes dos dérglos municipais dec defesa a0
consumidor.

Pardgrafo lnico - Inexistindo 6rglio de proteglio e
defesa do consumidor na jurisdi¢io do Municipio onde ocorreu o
fato gerador da infragio, a Coordenadoria do PROCON/AM
funcionard como érgho preparador e julgador em 1.* insténcia.

TiTuLo 11
DA ORGANIZACAO E COMPETENCIAS

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4.° - A Coordenadoria do PROCON tem a seguinte
estrutura organizacional:
I - ORGAOS DE ADMINISTRACAO SUPERIOR
s Secretaria Executiva i
* Departamentos

111 - ORGAO DE ASSISTENCIA DIRETA
*  Assessoria

IV - ORGAOS DE ATIVIDADES-MEIO
¢ Departamento Administrativo
¢ Departamento Financeiro

¥ - ORGAOS DE ATIVIDADES-FIM

»  Departamento de Assisténcia Juridica
¢ Departamento de Atendimento a0 Consumidor
¢ Dep de Fiscalizagh
Pardgrafo tnico - As atividades da Cordenadoria serfio
auxiliadas por Geréncias.

COMUNICADO

Aocs Bancos e Insfituigdes auviorizadas @ funclonar
Banco Cantral do Brasil # Agénciss de Publicidade. pelo

A Imprensa Oficial do Amazonas,
iR Estado do a
1. O MM Juiz Ttwler da 21 Vara da Justica Fadersl do TRF -

mowmumwmmmmmfmmwo
de tutals na aglio de enulagdo de afo administrativo que move
contra 0 Banco Central do Brasd, para o fim da suspender os
efeltos do art. 1° da Crcular BC ° 2.804, de 11 de feversiro do
lemamqmpnrmo.dbplmummm

um.mhmmmom
2. Desta forma,

mmnfadda.wudémmaaumﬂodg
maummmmwm@mm i m
§457 de 1997, que loma ivel 8 pub
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: *-’._- Dlirlo Oficial

CAPITULO 11
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

SECAO I
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

Art. 5.” - Integrada pelos titulares da Secretaria Exe-
¢ dos Departamentos, nomeados em comissiio pelo Go*
congxie & Administraglo Superior da Coordens
FEOCON/AM:
| - aprover o Plano de Desenvolvimento Institucional de
médio prazo da Coordenadoria, bem como avaliar os
seus resultados;

aprovar o Plano Anual de Trabalho da Coordenadoria
¢ as diretrizes para a Proposta Orcamentdria do
exercicio seguinte;

- claborar a Pmposta Orgamentéria Anul.l. observadas

as diretrizes e ori des govert

- deliberar sobre assuntos da érea administrativa ¢ de
gestdo  econdmico-financeira, que lhe sejam
submetidos pelos seus integrantes;

- propor, observada a legislaghio pertinente, a alienagBo
de bens patrimoniais e de material inservivel da
Coordenadoria;

- aprovar o Repulamento Administrativo da
Coordenadoria, promovendo o detalhamento da
competéncia dos 6rglos integrantes da estrutura
€ deste Regimento, denominando as
Geréncias e estabelecendo as atribuigBes dos titulares
de cargos comissionados ¢ de provimento efetivo,
bem como a lotagBo interna dos servidores;

‘i - aprovar a indicagio de servidor para viagens a

servigo e para participar de encontros de intercdmbio,

como partc do programa de capacitacio e

desenvolvimento de recursos humanos;

férias dos servidores da

Vi

- aprovar a escala de
Coordenadoria;

‘A - elaborar o Relatdrio Anual de Atividades da
Cuordenadoria;

julgar os recursos contra atos individuais dos seus
integrantes;

- aprovar as propostas de alteraglo deste Regimento
Interno, a serem submetidas a0 Governador;

XII - resolver 0s casos omissos neste Regimento Interno.

b4

Parfgrafo Unico - A Administragllo Superior deliberaré
%2~ maioria simples. e
SECAO 1
DA ASSESSORIA

Art. 6.° - E competéncia da Assessoria prestar assisténcia
ieta 4o Secretdrio Executivo ¢ aos Chefes de Departamento,
¢m  assuntos técnicos relacionados com os objetivos do
2HOCON/AM e, especialmente:

1 - elaborar anteprojetos de lei e minutas de atos em
geral, relativos & defesa do consumidor;

1l - analisar e elaborar minutas de contratos, convénios e
outros ajustes;

participar da definicBo de politicas, formulando e
coordenando estratégias e programas e respondendo
pela implantagiio de novos procedimentos ¢
tecnologias, a fim de contribuir para & consecuglio
dos objetivos globais do PROCON/AM;

criar e desenvolver  programas de educeclio e
informaglo, com a finalidade de beneficiar os

consumidores de bens e servigos;

elaborar cartilhas, folhetos, cariazes e similares,
objetivando informar os consumidores sobre os seus
direitos ¢ deveres, bem como orientd-los sobre a
importincia de pesquisa de pregos e o que devem
observar na compra de bens ¢ na utilizagio de
servigos;

-

v -

VI - desenvolver atividades de apoio aos Orglos de
Educagio do Estado e Municipios, oferecendo
subsidios técnicos e priticos para desenvolvimento e
implementaglio do Projeto de EducacBo para o
Consumo nas escolss publicas, observadas as
orientagbes do Departamento de Proteglio ¢ Defesa
do Consumidor, 6rglio do Ministério da Justica;

Vli - promover e tomar parte em feiras, palestras,
sentinéirios, debates e outros eventos, organizando
palestras de educago ¢ orientaglio ao consumidor em
escolas, Centros Comunitérios ¢ associagles;

incentivar a criaglo e o desenvolvimento de
associagdes de proteglio a0 consumidor, bem como
pesquisar, em nivel estadual, as conquistas e os
avancos alcangados pela Defesa 'do Consumidor no
Estado do Amazonas,

il -

PODER EXECUTIVO

“SECAO I
DOS DEPARTAMENTOS

SUBSECAO 1
DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Art, 7.° - Ao Departamento Administrativo compete a
supervisiio das stividades de apoio administrativo aos drgfios da
Coordenadoria do PROCON/AM, responsabilizando-se pela
coordenaclio, controle e execuclio das atividades relativas a
pessoal, material, patrimbnio, informética, protocolo, transportes
¢ servigos gerais, em conformidade com as diretrizes emanadas
dos respectivos érglios centrais,

SUBSECAO I
DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO

Art. §.° - Compete a0 Departamento Financeiro planejar,
organtzar, dirigir e controlar as atividades relativas a orcamento,
finangas ¢ contabilidade do PROCON/AM ¢ do Fundo Estadual
de Proteglio a0 Consumidor - FUNDECON, ¢ especialmente:

I - controlar a execuglio orgamentiria e financeira;

II - emitir notas de empenho e de liquidagio de despesas,
cheques, ordens bancdrias ¢ outros documentos de
cunho financeiro e contébil;

III - elaborar relatdrio mensal informativo das receitas,
das despesas e disponibilidsdes financeiras ¢
orgamentirias;

IV - reslizar outras atividades atinentes & sua natureza,

SUBECAO 111
DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA JURIDICA

Art. 9° - Ao Departamento de Assisténcia Juridica
sompete: N—
I - prestar i ializada @0  Secretiri

Executivo, sos Chefes de Departamento e a0s
técnicos do Departamento de Atendimento a0
Consumidor;

II - realizar Audiéncias de Conciliaglio;

III - determinar o arquivamento dos  processos
solucionados .e encaminhar as solugbes mo
Departamento de Atendimento, para comunicaglo 8o
consumidor interessado;

IV - emitir parecer relativos a produtos e servigos, no
Ambito da defesa do consumidor;

* V - remeter os assuntos pendentes de soluglo aos 6rgiou
competentes, dentro de suss respectivas dreas
atuacio e jurisdicBo, para subseqlientes pmvidlnchl
¢ medidas pertinentes;

VI - realizar outras atividades relacionedas A sua natureza.
SUBSECAO IV

DO DEPARTAMENTO DE
ATENDIMENTO AO CONSUMIDOR

Art. 10 - Compete a0 Departamento de Atendimento ao
Consumidor:
I - recepcionar e orientar o consumidor;

II - registrar as denincias em formulério préprio e tomar
_ medidas para soluciond-las;

I - encaminhar aos Departamentos de Assisténcia
Juridica e de FiscalizagBio as questdes que assim
1V - comunicar 80 consumidor a solugio da deniincia
encaminhada pela Assisténcia Juridica;
V - entrogar material - informativo a0 consumidor;
VI - executar outras atividades correlatas.

SUBSECAQ V
DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO
Art. 11 - E compettncia do Departzmento de
Fiscalizagho:

1 - fiscalizar ¢ mplicar as sangbes administrativas
previstas no Cédigo do Comsumidor e seu
regulamento;

11 - efetuar diligéncias pars averiguaghio das dendincias e
participagio em itz

10 - fiscalizar, de forma preventiva, a veiculaglo da
publicidade de produtos e servicos, com o objetivo
de coibir a propagands enganosa ou abusiva;

IV - executar outras atividades atinentes & sua natureza.

CAPITULO mI
DA COMPETENCIA DOS DIRIGENTES

SECAO I
DO SECRETARIO EXECUTIVO

Art. 12 - Compete 80 Secretitio Executivo da

Coordenadoria do PROCON/AM & supervisso geral das

atividades do érﬂo, com vistas & consecuglio o keu cbijetivo e,
especialmente:

I- upmﬂunbmrdmdcrh,juﬁnapemuﬂslcuu
Horidicas:

II - relacionar-sc com sutoridades, érglos péblicos e
instituighes privadas, em assuntos de interesse da
- Coordenadoria;

I - assinar, consultados os interesses do PROCON/AM,
convénios, contratos e ajustes, com pessoas fisicas ou
juridicas, naclonais ¢ internacionais;

IV - movimentar, juntamente com o Chefe do
Dapmmo}’inmm,mmschhndo
Estadual de Proteio a0 C: o
chequeaeommldommnnmdectmhoﬂnmnv.
segundo as deliberagles do Conselno Estadual de
Defesa do Consumidor;

Y - ordenar as despesas da Coordenadoria, nos termos de

delegaclio especifica;

VI - wdﬂcarnduwmsummmudupeh
Conselho Estadual de Defesa do Consumidor e
envid-las, posteriormente, a0 Tribunal de Contas do
Estado;

- convocar ¢ presidir as reunies da
Superior ¢ do Conselho Estadual de Defesa do
Consumidor;

VIII - realizar agBes complementares e afins,

v

Pardgrafo Unico - O Secretério Executivo serd
substituido, em seus impedimentos ¢ afastamentos legais, pelo
Chefe do Departamento de Assisténcia Juridica ¢, na auséncia
deste, pelo Chefe do Departamento Administrativo.

SECAO I
DOS CHEFES DE DEPARTAMENTO

Art. 13 - Oa Chefes de Departamento 1ém as seguintes
atribuigbes:

I - gerir as direas operacionais sob suas responsabilidades;

Il - mssegurar padiGes satisfatérios de desempenho em
suas dreas de atuaglo;

- zelar pelos bens ¢ materiais sob sua guarda, garantindo
8 sua adequada manutenglio, comservacho,
modernidade ¢ funcionamento;

IV - promover permanente avalisglo dos servidores que
lhes slio subordinados, de acordo com as orientagSes
do setor de recursos humanos, in:hl]ve para efeito de
promoglio por merecimento;

V - propor medidas disciplinares, na forma da legislacio
especifica;

VI - realizar agBes complementares ¢ afins.

Parégrafo Unico - A competéncia dos demais titulares de
cargos ocomissionados serd estabelecida em Regulamento
Administrativo, aprovado nos termos do artigo 3.°, inciso VI,
deste Regimento Interng.

TITULO m
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

CAPITULO 1
DA RECLAMACAO .
Art, 14 . O consumidor poderf spresentar sua
Reclamaglio pessoalmente, ou por carta, fac-simile ou qualquer
meio de comunicagio por escrito a0 PROCON/AM.
Arl. 15 - Recebida a Reclamaglo o agente do
Departamento de Atendimento a0 Consumidor:

I - designard data para & Audiéncia de Conciliaclio;

Il - encaminhard © Registro de Atendimento ao
Departamento  de Apoio  Administrativo  para
cxpedu;lo de NotificagBes a0 Reclamante e a0

) para compareci ) & Audilncia;
IIl - inscreveri o Reclamado no Cadastro Estadual de

Reclamagdes Fundamentadas, nos termos do artigo
44 da Lei N.° 8.078/90,

Parigrafo fmico - A Notificago serd formalizada
pessoalments a0 reclamado, seu mandatirio ou preposto, por
caria simples ou por fac-simile.

Art. 16 - Conciliadas as partes, lavrar-se-d o Termo
competente e & reclamaclio serd arquivada.

Art, 17 - Nio havendo acordo ou se o Reclamado niio
comparecer A Audiéncia de Conciliaghio, o3 sutos da Reclamaclio
serflo remetidos, no prazo de 05 (cinco) dias, a0 Departamento
de Fiscalizagfio que, lavrard o Auto de Infraglo correspondente.

CAPITULO I
DOS AUTOS DE CONSTATACAOE
DE APREENSAO E DO TERMO DE DEFOSITO

Art. 18 - Os autos de
Termo de Depésito serlio

que houver constatado a
irregularidade.
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Ari, 19 - Os autos de Constatagio ¢ de Apreensio e o |
Termo de Depdsito deverSio ser claros e precisos, sem
linhas, rasuras ou das, consignando-se:

1 - no Auto de Constataglio:

a) o local, 2 data e a hora da lavraturs;

b) onome, o enderego € a qualificaglio do autuado;

¢) a descrigio do fato ou do ato constitutivo da
infraglio;

d) o dispositivo legal infringido;

e) breve histérico da atividade e do porte da

empresa;

f) a identificagio do agentc atuante, a sua
assinatura, a indicaghio do seu cargo ou funcglio e
nimero de sua matricula;

g) aassinatura do autuado,

no Auto de Apreensfio ¢ no Termo de Depésito:

a) o local, a data ¢ hora da lavratura;

b) o nome, o enderego e a qualificaslio do
depositdrio;

c) a descrigio e a quantidade dos produtos
apreendidos;

d) asrazdes e os fundamentos da apreensiio;

e) o local onde o produto estd armazenado;

f) aquantidade ds amostra colhida para andlise;

g) a identificagio do agente atuante, a sua
assinatura, a indicagBo do seu cargo ou fungdo ¢
a sua matriculs;

* h) aassinatura do depositdrio.

Parégrafo tnico. Os autos de que trata este artigo serfio

=dos em 03 (irés) vias e em impresso préprio.

Art. 20 - A infragllo serd comprovada, se necessdrio, por

Art. 21 - Se o defeito ou o vicio relativo & oferta ¢ &
apresentagio de produtos nio depender de pericia, o agente
atuante consignard o fato no respectivo laudo.

Art, 22 - O recebimento das copias dos autos ou do
Termo de Depésito serd atestado no verso da 2* via, pelo
autuado.

Parigrafo (nico. Em caso de recusa, o agentc atuante
consignard o fto nos autos outermo e na presenca de 02 (duas)
testemunhas.

CAPITULO I
DO AUTO DE INFRACAO

Art. 23 - O Auto de Infraglo serd lavrado por agente do
Departamento de Fiscalizacho.
Ant. 24 - O Auto de Infraglio deverd ser claro e preciso,
sem entrelinhas, rasuras ¢ emendas, mencionando:
. 1 - nome, enderego e qualificaglio do autuado;
Il - & indicagio do pimero do Auto de Constataglo
origindrio;
1I - valor da multa em UFIR's;
IV - identificaglio ¢ assinatura dos representantes do
Departamento de Fiscalizagfio.
Arl. 25 - O Auto de Infraglio serd remetido a0
arlamento de Atendimento so Consumidor, que notificard o
wrator para apresentar defesa, no prazo de 15 (quinze) dias.
Pardgrafo iinico - O autuado serd inscrito no Cadastro de
Reclamagdes Fundamentadas, nos termos do artigo 44 da Lei n.®
8.078/90. .
Art. 26 - A Notificagio serd feita conforme o
estabelecido no parégrafo iinico do artigo 15 deste Regimento.

CAPITULO IV
DA DEFESA

Art. 27 - A Defesa serd feita através de impugnagho
apresentada no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data da
Notificagio ou da intimaghio do Auto de Infraglo, e indicard:

1 - anutoridade julgadora a quem ¢ dirigida;
11 - aqualificagBio do impugnante;
Il - o3 motivos de fato ¢ de direito em que se
fundamenta;
1V - as provas que lhe diio suporte;
V - o pedido de improcedéncia.

§1°. A impugnaglo do Auto de Infragfio instaurs, no
procedimento administrativo, o contraditério, assegurada as
partes ampla defesa.

Art. 28 - Nio impugnado o Auto de Infragdo, os fatos
reputar-se-Bo verdadeiros,

CAPiTULO V
DAS NULIDADES

Art. 29 - A inobserviincia de forma niio acarretard a
nulidade do ato, desde que nllo haja prejuizo para a defesa.

Pardgrafo tinico - A

1540

somente prejudica os atos

posteriores ao sto declarado nuk ¢ dele diretamente dependentes

ou de que sejam conseqlifncia, cabendo & autoridade que a

declarar indicar os atos e determinar o adequado procedimento
saneador.

CAriTULO VI

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Art. 30 - Das decisSes proferidas pelo Departamento de

Fiscalizagho caberd recurso =0 Secretdrio Executivo do
PROCON/AM, no prazo de 15 (quinze) dias.

Art. 31 - As decisdes do Departamento de Fiscalizaglo

do PROCON/AM serfio comunicadas através de Notificaglio ao
infrator, iniciando-se a contagem do prazo na data do seu

recebimento.

CAPITULO vII

DO PRAZO DE PAGAMENTO DAS MULTAS

Art, 32 - A pena de multa, prevista no artigo 57 e
paréigrafo dnico da Lei Federal n.° 8.078, de 11 de setembro de
1990, e no Decreto Federal n.° 2.181, de 21 de margo de 1997,

graduada de acordo com a gravidede da infracio, a vantagem

auferida e & condigBo econdmica do fornecedor, serd aplicada
mediante procedimento administrativo. .. . %

Parfigrafo gnico. O valor da mulla nBo seré inferior a 200
(duzentos) e nem superior a 3.000.000 (trés milhGes) de

Unidades Fiscais de Referéncia (UFIRs), ou [ndice equivalente

que venha a substitul-lo.

Art. 33 - Apés 15 (quinze) dias da cineia da decislo
pelo infrator, a Coordenadoria do PROCON/AM intimard o
infrator- condenado a recolher a importancia da mukta.

Art. 34 - As multas aplicadas poderilo ser reduzidas em

beneficio do infrator, observadas as disposigbes do artigo 32, em,

1o méximo:

1 - 30% (trinta por cento) para o pagamento até 15
(quinze) dias apés a notificaglio do auto de infraglo,
desde que o autuado compareca perante &

Coordenadoria e requeira nesse I

Il - 50% (cinquenta por cento) para o pagamento 2pds
15° (décimo quinto) dis, da decisfo que julgou
procedente o Auto de Infraghio;

111 - 70% (setenta por cenlo) para o pagamenio apds o

conhecimento da decisfo do Departamento de

Fiscalizago ¢ antes da decisio do Secretdrio

Executivo do PROCON/AM, quando impetrado

recurso em tiltima instdncia administrativa.
Parégrafo (inico. Em todas as hipbteses deste artigo, o
deferimento do pedido s6 ocorrera apés o recolhimento da multa,
no prazo de 10 (dez) dias apés o conhecimento do ato
concedendo a reduglo requerida.
Ari. 35 - A multa poderd ser reduzida em até B0%
(oltenta por cento) da valor fixado nos Autos de Infraglio quando
o infrator intimado do seu valor recolher 2 mesma antes de sua
inscrigho na divida ativa.
Art. 36 - Na splicaglo dos descontos previstos nos
artigos 34 e 35, o valor final a ser recolhido nfo podera ser
inferior a0 minimo estabelecido no Pardgrafo tnico do artigo 32.
Art. 37 - Nio sendo recolhido o valor da multa em 30
(trinta) dias, serd o débito inscrito na divida ativa do Estado, para
a subseqgliente cxecuglio judicial pela Procuradoria Geral do
Estado. " 7
DISPOSICAO FINAL

Art. 38 — A vigéncia deste Regimento Interno ¢ vinculada
4 do Decreto que o aprovar.

ANEXO 11

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAOQ

Quantidade Cargo Sim bologia
0l Secretério Executivo AD-1
05 Assistente Juridico
01 Analista Contdbil AD-2
03 Gerente
04 Assit de Gabinet AD-3
ANEXO I
LOTACAO DE SERVIDORES
N de Carge/ Clame
Nome Nivel Refertacla | Matricula
Ordem
01 | Atméres Peluoto Ds Sila ;g"“’ F,h:,':{';"m’, 001374-9D
02 | Marla Edeirudes Peeine Tinoco | et wmer i | 0134714
3| Souja Maria Braga dos Santos * | Técnico 3 Classe | 03166860
04 | rands Matios De Oliveirn Assisente et | 00036-5C
B Aasisiente Técnico
05 |Jilio Aforso da Silva Filho 1* Chessarnilvel &ReE. 1t | 0115100

06 | inta Peres Lowweiro it T 1 | 0311352C
mae/Nivel T/Ref.
07 |Pojucan Freitm LimaFitho | u ssienio Tholoe | os10346
08 | Edson Joaé Montenegro Asiieo Tenloo | o51189.74
Monteiro
Maris das Gracas de Almeida Assistenie Técnico
0 | Menezes Claste B/Nivel S/Ref, 4 | 0236048
10 |Miguel Bris Barbosa Lima Assiuemie T | 110644
15 | [ peplan Sooortol Deserhists . | 107726-0C
12 | Alexandre Mencaes daCostn | ASMEMEIIIN 53545
13 | Jenirs Rodrigues da Sitva o ’,f""’q,’, ""’, Vo | 01544838
4 lunudranrm&mtﬂiwh Ame‘fg:l:imuiw 15358384
15 |Antonio ldes FereiraSowes | AEE Mminianilve 5650,
16 | Hellen Crisina SilaMormen | ABE MIBRG | 130, 4
17| tone de Melo Bemardo Agerte Aminitnlivo | 1128604D
18 |José LizaroPinheirodaSiiva | ASETIe Adminieniino 115360154
19 ﬂ:‘ﬁ'*”mm“"“‘ Agente Administrativo | 111002-0D
70| Duniel Cruz Gomes iz Adminisinive | 00RS0738
21| Ricardo Andiré Batos Neves | Agente Adminisurativo | 114570-9C |
72| Telms Maios de Freilas A gente Adminsimsivo | 10820368 |
Raimundo Nonanto do Aux, Servigos Gerais
23 | Nuscimento Tavares | 1* Classe/Nivel G/Ref. Il | 008493-0A
Auxilisr de Servigos
24 | Leilds Manins de Medeiros Geniyl*Clmse | 008529-4C
Nivel FRel. 1
25__ | Jovina Dirio da Costa___ Cozinhelra 13475274
* Celetista SEC

' AMAZONINO ARMANDO MENDES
Governador do Estado do Amazonus
l SECRETARIADO l

ALUIZIO HUMBERTO AIRES DA CRUZ
‘Secrutdrio de Estado Chefe da Casa Civl

CEL PM WILDE DE AZEVEDD BENTEY
Secretirio de Estado Chefe va Casa Milifor

OLDENEY DE $A VALENTE
Procurader Geral de Extade

JEFFERSON LUIZ RODRIGUES CORONEL
Sacretdrip de Estado da Comunicacdeo Social

JOSUE CLAUDIO DE SOUZA FILHO
Ouvidor Geral do Estade

SAMUEL ASSAYAG HANAN
Srecritirio de Estede da Fazenda

ISPER ABRAHIM LIMA
Secretirio de Extado da Administragda

ISPER ABRAHIM LIMA
Secretdrio de Estado do Plancjemento eLoordenagdo Geral

KLINGER COSTA
Secretdrle de Eszado de Seguranca Pdblica

FELIX VALOIS COELHO JUNIOR
Secretdria de Extado de Justica ¢ Cidadania

DARCY HUMBERTQ MICHILES
Secreidris de Ectado da Educagde ¢ Dexporfor

ROBERIO DOS SANTOS PEREIRA BRAGA
Secretdeio de Estade du Culurd ¢ Extudns Amaténicos

TANCREDG CASTRO SOARES
Superintendente Estedual do Saide

JOSE DE OLIVEIRA FERNANDES
Secretirio de Eviada de Infracsirutura

RAIMUNDO NONATO MARREIROS DE OLIVEIRA
Secretdrio de Estaio de Assisténcia Social

ZEINA DE PAULA RAMAN NEVES
Secrctdria de Estadv do Trabalhe

VICENTE DE PAULO QUEIROZ NOGUEIRA
Secretdrio Extraordimirio de Protecdn Awbiental do Amazomas

CARLOS ALBERTO DE'CARLI
Secrerdria de Estadn e Apoio ¢ Assunton Intervacianais

PAULO ROBERTO DOS SANTOS CORREA
Secretiria de Esiadn du udistria ¢ Comércio

MARIA FATIMA LOUREIRO
Defenser Pibiica Gerol do Estado

JOSE ALVES PACIFICO
Secretdrie de Estade Exiraurdindrin un Gohinete do Gaveraudor

ROBERTO GESTA DE MELO
Serretdrio Extreoriinicia
NELSON MITUMASA TAKANO
Secretdrio Extrooriindrio

TOMAR CAVALCANTE DE OLIVEIRA
Secretdriv Particular

EDILSON ABRANTES PINTO
Secreidrie de Estado de Projetis Especiuis ¢ Avdes de Grverno

FELISMING FRANCISCO SOARES FILNO
Auditor Gerul do Extado
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DECRETON.* 18.607 DE 06 DE MARCO DE 1998

VINCULA 80 Gebinete do Governador o
Estadual

Conselho de Defesa do

do

% ﬁum &
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ASS.




I 4 Isexta—fal.ra, 06 de margo de 1998

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no
exercicio ds competéncia que lhe confere o artigo 54, itens VI e X,
da Constituigho Estadusl, combinado com o artigo 17 da Lei n.*
2,330, de 29 de maio de 1995, ¢

" CONSIDERANDO o que estabelece s Lei Estadual n*
2.288, de 29 de junho de 1994;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 5% XO(XTI, e
170, V, da Constituicio da Repblica, e no artigo 9* da Constituigho
Estadual;

CONSIDERANDO, por fim, as disposicBes do artigo 106
da Lei Federal n.* 8.078, de 11 de setembro de 1990, & do Decreto
Federal n.* 2.181, de 20 de margo de 1997,

DECRETA:

Art. 1.° - Fica vinculado mo Gabinete do Governador o
CONSELHO ESTADUAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR -
CONDECON.

At. 2" - O

CONDECON, integrado por 09 (nove)
, tem & seguints ek

e

§

I- Membro Nuto -~ Secretirio Executivo do
PROCON/AM, que exerceri s Presidéncia do
Cuhghdceduigmri.deﬂmmm@-lm:.o
Secretério;

Membros Desiguados - 01 (un) representante do cads

Grgho ou entidade a seguir:

a) Ordem dos Advogados do Bmasil, Secglo do
Amazonas — OAB/AM;

b) m_n_igu!ﬂol’nhllwﬁmdwl;

¢) Secretaria de Estado do Justica ¢ Cidadania -
SEJUS;

d) Superintendéncia Estadual de SaGde — SUSAM;

¢) Ouvidoria Geral do Estado;

f) Instituto Estadual de Pesos e Medidas -
IPEM/AM;

g) Delegacia
Consumidor;

h) Coordenadoria de Vigilincia Sanitiria da
Secretaria de Saiide do Municipio de Manaus —
COVISA.
Parégrafo fnico - As fungdes de membro do CONDECON
nfo serfio das, sendo considerndas como servigo péblico
relevante.

Art. 3.° - Os Conselheiros designados serllo dos, com
0s respectivos suplentes, pelo Govemnsdor do Estado, para
mandatos de 04 (quatro) anos, permitida uma recondugllio, mediante
indlcaces formalizadas ao Secretirio E ivo da Coordenadori
do PROCON/AM pelos érghios e segmentos respectivos, ocomrendo
a extinglio de mandato nas seguintes hipSteses:

1 - morte;

1 - rendincia;

I - suséncia a 03 (irés) sessBes ordindrias consecutivas,
sem justificaclo aceita pelo Colegiado;
IV - exercicio de mandato eletivo;

V - condensgio judicial
honorabilidade da funglo.

Especializada de  Defess  do

comprometedora da

Pardigrafo tnico - Verificando-se extingio de mandato, o
Grghio ou entidade interessado indicard outro representante para
cumprir o restante do perfodo.

Art, 4.° - O Regimento Interno do CONDECON, sprovado
_ pelo Colegiado, dispork sobre sua organizagio e forma de
funcionamento, com observincia dos seguintes principios:

1L - quorum de 05 (cinco) membros para reunilo e
deliberagio por maioria simples; "

Il - reunibes ordindrias conforme calendirio estabelecido
pelo Secretirio Executivo da Coordenadoria do
PROCON/AM ¢ reunides extraordindrias mediante
convocaglio do Presidente ou da maioria dos
integrantes;

Il - decisdes sob a forma de Resoluglio.

Art. 5.° - Compete a0 CONDECON:

I - gerir o FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO
CONSUMIDOR, destinando recursos para projetos &
programas de educaglo, proteglio ¢ defesa do
consuntidor;

zelar pela aplicagio dos recursos do FUNDECON na
consecuglo dos seus objetivos;

financiar & promoglo, através do PROCON/AM, de
eventos relacionados 4 defesa do consumidor;

- fazer editar, inclusive com a colaboraglio de outros
érglos oficiais, material informativo sobre os direitos
do consumidor;

apreciar ay demonstragles mensais de receita e
despesas do Fundo;

encaminhar sos ¢rglos de controle do Estado as
demonstragBes mencionadas no inciso anterior;

S —
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VII - sutortzar s aplicagtio financeira das disponibilidades do
Fundo em operacles ativas, de modo & preservi-lo
contra eventual perda do poder aquisitivo da moeds.

Art. 6° - O FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO
CONSUMIDOR — FUNDECON, criado pela Lel n.* 2.288, de 29
de junho de 1994, tem & finalidade de conferir suporte fi i

" Secretaria da Educagéo
e Desportos

o~

Reseaha: 04.08.94 VAL . o~y

Pertaria 3.° ABBUNTO

o ds
atividades pertinentes i execugdo da politica estadual de defesa do
consumidor, ¢ especialmente:

I - custelo dos programas e projetos de conscientizaglo,
proteclio e defesa dos consumidores;

II - squisigio de material permanente ou de consumo e de
outros insumos necessérios a0 desenvolvimento dos
programas da Coordenadoria do Programa Estadual
de Protegio e Orientaclo ao Consumidor; ' s

II - realizagio dc eventos o atividades relativas A
educaglo, pesquiza o divulgaglio de informagles, com
vistas & orientaclio do consumider;

IV - desenvolvimenio de programas de capacitaglo e
aperfeigoamento de r 1

il

V - estruturagio e instrumentalizagio do PROCON/AM,
cbjetivando a melhocis dos servigos prestados a08
usudrios.

Art. 7.* - Constituem recursos do FUNDECON:

I - o8 resultantes de condenagBes Judicials referidas nos
artigos 11 a 13 da Lei Federal n.* 7.347, de 24 de julho
de 1985;

a8 multas e indenizagBes decorrentes da aplicaclio da
Lel Federal n.* 7.853, de 24 de outubro de 1989, desde
qu:rlodutkldllimpllﬂlodadmoltmm
individuais;

os valores destinados so Estado em virtude da
aplicagio da multa estsbelocida no artigo 57 e seu
parigrafo tinkco e do produto da indenizaclio prevista
no artigo 100, parigrfo tnico, .da Lel Federal n®
8.078, de 11 de setembro de 1990;
-nqumputqucndwinuimb{mictphdn
Estado do Amazonas que no disponham de Srglos de
dafess do consumidor, proveniente das multas referidas
1o inclso anterior, conforme o disposto no artigo 31 do
Decreto Federal n.* 2.181, de 21 de margo de 1997;

. o8 rendimentos auferidos com a aplicaglio dos recursos
do Fundo;

23 transferéncias efetivadas pelo Fundo Nacional dos
Direitos Difusos;

o8 orlundos de assinaturas de convénlos;

doagBes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou
estrangeins;

IX - os rep proveni
especificas;
X - outros que lhe forem destinados.

Art. 8 — Os recursos descritos no artigo anterior serdio
obrigatorismente, em conta especlal em nome do

de dolaghes orgamentirias

‘FUtNDO ESTADUAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR -

FUNDECON, a ser aberta ¢ mantida em estabelecimento oficial de
crédito, © sus utllizaglio serd definida pelo CONSELHO
ESTADUAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR - CONDECON,
conforme & competénela estabelecida no Reglmento Interno da
Coordenadoria.

Art. 9° - Revogadas as disposigBes em contririo, este
Decreto entra em vigor na data de sua publicasio, operando efeitos
u partir de 1.* de margo de 1998.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus, 06 de margo  de 1998,

e oo s

_Governador do Estado |

/ ) .
ALUIZIO H‘UW

Secretirio do Estado Chefe da Casa Civil

ALOIS COELHO JUNIOR
Secretirio de Expdo de Justica p Cidadania

I8 f;;ijgp%u
Secretirio de de Plagejamento ¢ Coordenaglo Geral
¢ Secretirio E.mdor Adminis , em exercicio

ALFREDO P
Secretirio de Estado

DOSs SARTOS
azenda, em exercicio
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PROCESSO N. 2797/12012-PGE

INTERESSADO: Conselho Estadual de Defesa do Consumidor - CONDECON

ASSUNTO: Aplicacio dos recursos do FUNDECON

PARECER N. 94/2013-PAIPGE

FINANCEIRO.  FUNDOS  ESPECIAIS. CRIAGAD,
NATUREZA JURIDICA E UTILIZAGAO DOS RECURSOS,
- Os fundos especiais sdo instrumentos de mplementagiao
de politicas putilic-as. formados a partir de vinculacéo de
receitas especificas e com contabilidade prépria, criados por
lei.

= A ulllizagédo dos recursos de fundo especial esta vinculado
a realizagdo de determinados objelivos ou seja, 3 aplicacao
das recaitas deve vincular-se realizacao de mvestimentos,
SEMVICos ou agdes claramente conexas com o0s programas
de interesse da Administragao que levaram a sua instiluicao

Senhora Procuradora-{lhefa,

Por men do Oficio 062/2012/DIRIPROCONAM o Frasicente do

Consalha de Defesa oo Congue dar faz fuasticnamentos acerca oos limites impoestos

peia legslacdo quants a apicazdo das recursos do Funds Estaduai de Defesa do
Consumdor « FUNDECON. er3:a pela el Estadual n;'_g__?_..‘.'-:a;"_i‘.-\‘-.
Os guastionamentos referem-se 3 pussibilidade de usp dos

recursos para cusleio das sequintes atividades

*l Manistencdo da estrulura basica do Conselho; /Vf\ 3
\ \x )
s }
o T
) "PROCON/AM
FrsNe_ >
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Mobilidrio e equipamentos cormo mesas, cadeiras, armarios.
computadores e aparelhos de ar condicionados;

b) Contratagdo de servigos de processamento de dados.

¢) Servigos de infra-estrutura como cabeamento logico. elétrico,
refrigeracdo, ete;

d) Servigos de manulengdo geral: limpeza, conservagdo, pintura,
consertos diversos ele;

e) Contratagéo de pessoal: Auxiliar Administrativo;, Secretaria e
Contadar(A), oulros, Essas contratagbes podem ser realizadas
por meio de empresas e terceirizagéo ou deve-se promover
um processo seletivo simplificado? Se alravés de processo
seletivo, qual o regime juridico?

i Despesas administrativas: matérias de consurmo e expediente

Il. Compra de mobiliirio, velculos e equipamentos de informética

para o Procon/AM, neste caso, se possivel, qual a forma logal
adequada efelua-se a compra apds procede-se uma doagio ou
efetua-se um destaque orgamentario para que a Sejus adquira os
bens? '

. Treinamentos:  servidores do  Procon/Am e  membros
doCondecon, como poderiam ser realizados?”

E o breve relato. Passo a opinar,

O cerne da consulta & a utilizagdo dos recurses provenientes do
Fundo Esladuai de Defesa do Consumidor, criado pela Lei n 2288/94 ¢ atualmente
regulamentado pelo Decreto n. 18.607, de 06/03/98.

.

A doutrina  unanimements  adverte que ha grande lacuna

legislativa na disciplina dos fundas. No direito patrio. @ Constituicio de 1988 prevé no

arl, 165, §9° 1, que cabe a lei complementar estabelecer as condigdes de
funcionamento de fundos.
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Nao houve edicdo de lei complementar, mas em julgamento de
suma importancia para o tema de fundos publicos, o Supremo Tribunal Federal decidiu

que a Lei n. 4.320/64, especialmente os arts. 71 a 74, foi recepcionada com status de
lei complementar:

EMENTA: MEDIDA CAUTELAR EM ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE, MEDIDA PROVISORIA N 1.061,
DE 11.11.97 (LEI N°© 9,531, DE 10.12.97), QUE CRIA O FUNDO
DE GARANTIA PARA PROMOGCAQ DA COMPETIVIDADE - FGPC.
ALEGADA VIOLAGAO DOS ARTS. 62 £ PAR. UNICO, 165, 11, 111,
§§ SO, I E 111, E 99, E 167, I E IX, DA CONSTITUICAO, 1. A
exigéncia de previa lei complementar estabelecendo condicties
gerais para a instituicdo de fundos, como exige o art. 165, § 9@,
1T, da Constituicdo, -esté suprida pela Lei n® 4.320, de 17.03.64,
recepcionada pela  Constituigdo com  status  de  lei
comptementar; embora a Constituigo ndo se refira aos fundos
especiais, estdo eles disciplinados nos arts. 71 a 74 desta Lei,
que se aplica & espédie: a) o FGPC, criado pelo art. 19 da Lei n®
9.531/97, & fundo especial, que.se ajusta a definigdo do art, 71
da Lei n® 4,320/63; b) as condicbes para a instituicio e o
funcionamento dos fundos especiais estao previstas nos arts.
72 a4 74 da mesma Lei, 2. A exigéncia de prévia autorizagdo
legisiativa para a criagio de fundos, prevista no art. 167, TX, do
Canstituigdo, é suprida pela ediciio de medida provisdria, que
tem forga de lei, nos termos do seu art. 62, O argumento de
que medida proviséria ndo se presta a criacio de fundos fica
] combalido com a sua conversdo em lei, pois, bem ou mal, o
x Congresso Nacional entendeu supridos os critérios da relevancia
e da urgéncia. 3. N3o procede a alegacio de que a Lei
Orgamentaria da Unido para o exercicio de 1997 ndo previu o
FGPC, porque o art, 165 § 59 1, da Constituicdo, ao
determinar que o or¢amento deve prever os fundos, s6 pode
referir-se aos fundos existentes, seja porgue a Mensagem
prasidencial é precedida de dados coneretos da Administracao
Pablica, seja porque & criagio legal de um fundo deve ocorrer
antes da sua consignacdo no orgamenta. O fundo criado num
exercicio tem natureza meramente contabil; ndo haveria como
prever o FGPC numa Lel Qrgamentaria editada nove antes da
5ud criggio. 4. Medida liminar indeferida em face da auséncia
dos requisitos para a sua concessdo, nao divisados dentro dos
limites perfunctdrios do juizo cautelar.

(ADI 1726 MC, Relator(a):  Min. MAURICIO CORREA,
Tribunal Pleno, julgado em 16/09/1998, DJ 30-04-2004 pp- e
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Com efeito, os fundos especiais sdo regulados pelos arls. 71 a 74
da Lei n. 4.320/64. Pela redacdo legislativa, Fundo Especial "é o produto de receitas
especificadas que por lei se vinculam a realizagdo de déierminados objetivos,
servigos, facultada a adogao de normas peculiares de aplicagéo™

. Dito isto, vale o
cetejo preliminar sobre a natureza juridica dos fundos.

N HELY LOPES MEIRELLES define fundo financeiro como “toda

: reserva de receita para aplicagdo determinada em lei". CRETELLA JUNIOR, por seu

turno, aduz que “é& a-resawé‘. em dinheiro, ou © patriménio liguido, constituido de

dinheiro, beris oy dgdes, afetado pels Estado, a determinado fim™. Na mesma linha &

a doulring ..de- LAFAYETEJO:SUE PETTER, para quem “os fundos publicos séo

sonstitifdos ,-no;" wn conjunto de recursos vinculados ow alocados a uma area
espacifica [.]"*

Constituem-se fundos puUblicos para conjungéo de recursos
destinados ao atingimento de delerminados objetivos. Em simples palavras. pode-se
dizer que o fundo constitui a afetacdo de um conjunto de recursos a delerminada
finalidade com contabilizacio de caixa propria. Enfim, os fundos especiais sdo uma
excecdo a um importante principio que norteia o orgamento publico: a unidade da

,—@ ‘ tesouraria. Segundo esse principio, 0s langamentos de despesas e receitas devem ser
realizados em caixa Unico. vedada a fragmentacéo.® A despeilo da contabilidade
parlicularizada, os fundos integram a lei orcamentaria do ente federativo, pois a Carla
Maior & taxativa ac prescrever que, além do orcamento fiscal dos Poderes da
Republica, dos orgaos e das entidades da administragdo dieta e indirsta, a lei

orgamentaria anual compreendera tambem os fundos (CR/BE, ar. 165, §5%).

P
Art 71 da Lei n. 4.320/64.

L MEIRELLES, Mely Lopes, et CRETELLA JUNIOR, apud OLIVEIRA, Régis Fernandes de. Curso de Direito
Financeire, 38 Ed. $8o Paulo: Revista dos Tribunats, 2010, p. 311,

S PETTER, Lafayele Josué, Diceito Finonceiro 52 Ed. Porto Alegre: Verko uridico, 2010, . 214,

T MACHADO IR, ). 'i'e-_'sxc«;'ra. RELS, Heratdo da Cosla. ALl 4320 cornentacda. 312 £d. Rio de Janeirg IRAM,
200272003, p. 159. .
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Em suma. os fundos sdo instrumentos de gesldo financeira do
Estado, na medida em que viabiliza a criacdo de um caixa proprio mediante vinculagao
de receitas para persecugao de fins especificos ligados ao interesse publico.
Obviamente, essa vinculagdo de receitas encontra alguns obstaculos de ordem
constitucional ou legal, como, por exemplo, a regra proibitiva de vinculagdo da receita
de impostos prescrita no inciso IV do arl. 167 da CR/88. De qha!quer forma, forgoso
reconhecer que, via de regra, os fundos ndo sdo dotados de personalidade juridica,
pois sdo sempre vinculados ao ente federativo, este sim dolade de capacidade

juridica, e geralmente administrades no ambitoe de o6rgao publice autdnomo ou
independente. ' |

Os fundos és-pé-ciaié ndao sdo dotados de personalidade juridica,
pois sdo meros conjuntos de receilas administraveis de forma ordenada. HERALDO
DA COSTA REIAS e JOSE TEXEIRA MACHADO JR. sdo bastante enfaticos neste
particular, conforme licAo abaixo transcrita:

“Assim, chega-se a um conceito que deve estar prasente:
o fundo especial niio € detentor de patrimdnio, porque é o
proprio patriménio, ndo € entidade juridica, ndo & drgdo ou
unidacle orgamenlaria, ou, ainda, ndo é apenas uma conta
mantida na Contabilidade, mas tdo somente um lipo de gestao
de recursos ou conjunto de recursos financeiros destinados ao
pagamento de obriga¢bes por assuncdo de encargos de
diversas .naturezas, bem como por aquisicdes de bens e
servicos a ser aplicados em projetos ou atividades vinculados a
um programa de trabalho para cumprimento de objetivos
especificos em uma édrea de responsabilidade que a
Contabilidade tem por fungio evidenciar, como € do préprio
objetivo, através de contas proprias, segregadas para tal fim” B

De rigor o fundo ndo possui personalidade juridica. Entrementes,
em cerlas ocasides e possivel que a lei confira personalidade juridica ao fundo
piblico, dotando-the de capacidade de direitos e obrigacbes, outorgando-lhe
autonomia administrativa. Trata-se, nesse Uilimo caso, de fundas sui generis. por

vezes alcunhados pela doutrina de "fundos por designagao”, sendo nada mais do que; __ ™

. AN
“RELS, Heraldo da Costa. MACHADO IR, Jose Yeikoira. A Lol 4.320 comentads e o iei de respanscbiiidede A/
fiscal. 339 ed. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2010, p. 150,
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lundos improprios, pois fundos ndo sdo0. mas sim uma pessoa juridica dedicada &
gestao de recursos afetados a certa finalidade. Efetivamente, sao verdadeiras
autarquias, e assim devem ser interpreladas, como sdi ocorrer no ambito da Unido
com o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagio - FNDE, cuja natureza

juridica & reconhecidamente autarquica, a quems a lei atribuiu a finalidade institucional
de gerenciar recursos destinados acs programas sociais de educacio.®

Em geral os fundos séo classificados pela doutrina €m fundos
especiais & fundos contébeis. Os primeiros regulados pelos arts. 71 a 74 da Lei n.
e 4.320/64, ao passo que os (ltimos s&o meros desdobramentos dos primeiros, e de
cets maneira regulamentados pelo Decrelo-Lei n. 200/67, especialmente pelo art.
172, §2° OSVALDO MALDONADO SANCHES, em artigo sobre os fundos federais.

Outros autores, contudo, como costumam classificar os fundos
publicos em fundos especiais (tipicos) e fundas atipicos’. Estes ultimos compreendem
os lunagos de reparticlo de raceilas, fundos de redefingio de fontes. fundos de
incentivos fliscais, fundos de instrumentalizacio de transferéncias e os fundos por
designacdo. Em outras palavras. os fundos atipicos sao aqueles que destoam das

caracler'shicas razoavelmente determinadas na ordem juridica, notadamente nos arts.
71 usque 74 da Lein, 4.320/64 *

O caso dos autes, contudo, se amolda & hipotese de fundo

especial Devemn ser sempre criados através de lei e possuem os seguintes atribulos®:

a) receitas especificadas. ou seja, o funde especial deve ser instituido

com base em receitas especificas (tributos, contribuigdes ou outras....
receitas), delerminadas am lii, K\‘i‘-—-
..»\\\../' \!

"0 exemplo da FHDE enquants “funGy por designacic” @ citado por CLEUCIO SANTOS MUNES, in CONTI,
lgse Mauricic (voord ) Orgemanies Publicos < A lsin

Paulo, 2005, p. 2049.

A32071064 comentada. Revista dos Tribunas: S30

" CONTI, Jose Maurioio (coord.) Srgamenlos Failicos -~ A Lei n. 4.320/1964 comentada. Revista s
Tribiunais: Sdo Pauls, 2009, p. 211,

PSANCHES, Osvalde Maldonada. Fundos Federais: Origens, Evolugdo e Sitvacdo atval no Administracdo

Federal, Artiga publicado am hitps/ wwi comara.gav.briatividade.
legislativi/grcamentobreasil/orcamentouniag/estudos/actipns/antes-de-20048/Artigo 130 pdf Acesso
e 11/01/2012, p. 9.
" jdem, p.13. %
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b) gastos vinculados & realizacio de determinados objelivos, ou seja. a

aplicagao das receitas deve vincular-se 4 realizacdo de investimentos.
Servigos ou agdes claramente conexos com os programas de interesse

da Administracao que levaram a instituigdo do Fundo;

vinculagdo a érgio da administragdo direta de ‘um dos Poderes, ou

seja, ndo ha razdo para se criar fundo vinculado ou gerido por
autarquia, fundagao ou empresa publica:

pe- N d) aplicagdo dos recursos por meio de dotagbes consignadas na Lei
' Orgamentaria (por alocagio origindria ou mediante créditos
adicionais). ou seja, os fundos constituem meios para a execucio

orcamentaria de despesas e nao para gastos extra-orcamentarios:

utilizacdo de contabilidade particularizada no &mbito do sistemna
contabil setorial, ol seja. esla ndo existe em separado, mas como
parte da contabilidade do 6rgdo orcamentario a cuja programacio o
Fundo se inlegra na Lei Orgamentaria:

fi normas peculiares de aplicacdo, ou seja. a lei que instiluir ¢ funde
gspecial podaerd estabelecer ou dispor sobre condigbes & exigéncias
para a aplicagao dos recursos:

i gl emprego de meios adicionais de controle, ou seja, os fundos requerem

orgamentos detalhados, contabilidade particularizada e prestagoes de
contas especificas;

hl preservacdo dos saldos do exercicio, ou seja, salvo disposicao em
conlrario na lei que inslituir o Fundo, os saldos apurados no Balango

de final de exercicio se convertem em disponibilidades deste para
gastos fuluros

O Fundo Esladual de Defesa do Consumidor se enquadra na
classificagao de fundo especial. pois: a) possui receila especificada (art. 3° da Lei

Estadual n. 2.288/1994); b) é vollado a medidas de formagao e informacéo do

PROCON/AM
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consumidor {(arl. 2° da Lei Estadual n 2.288/1994); ¢) vincula-se & orgao da

adrinisiragao direta, a Secretaria de Eslado de Justica. Seguranca Publica e
Cidadania ~ SEJUS (art. 10 da Lei Estadual n. 2.288/1994) ; d) seus recursos sio
aphcados por meio de dotacao orcamentaria consignada na LOA (CR/B8, arl. 165,
§5°), e) utilizara contabilidade particularizada (art. 6° da Lei Estadual n, 2.2B88/1994); e)
dispora de normas peculiares de aplicagdo (art. 7° da Lei Estadual n. 2.288/1994); f)
pode ler emprego de meios adicionais de controle (art. 74 da Lei n. 4.320/64).

Fixada a natureza juridica do fundo criado, impende destacar que
a Inslrugdo Normativa n. 1.005. de 8 de fevereiro de 2010, que dispde sobre o
Cadasiro de Pessoa Juridica (CNPJ),  ao impor a inscri¢do dos fundos publicos de
natureza meramente contabil, conforme dispde. o art. 11, X1, verbis:

ArL. 11. S0 também obrigados a se inscrever no GNP
£

K1 - fundos pablicos @ privades de natureza moramente
contabl;

Apesar da referéncia aos fundos de natureza meramente contabil
0 Pargce n. 1396/201 1-PGFNICAF conclur que "devemn ser inscritos no CNPJ os
fundos privados mencionados pela IN e os fundos publicos especiais a que se refere a
Lein® 4.320, de 1964"

Assim sendo. recomenda-se ao consulente que verilique se ja foi
providenciada a inscrigo do fundo criado no Cadaslro Nacional de Pessoa Juridica,
como exigéncia da IN RFB n. 1.005/2010.

Quanto acs asgeclos relacionados a aplicagao dos recursos.
rago & eolagdo ¢ disposto no ant. 8° de Decreto n 18 607, de 06:03/109:

Arto dor - 0y FUNDO  ESTADUAL DE DEFESA DO !
CONSUMIDOR. - FUNDECON, criado pela Lei n.© 2.288, de 29 de
junho de 1984, tem a finalidade de conferir suporte financeiro
as atividades pertinentes & execugdo da politica estadual de
delesa do consumidor, e especialmente;

L - cusleio dos programas e projetos de conscientizacio,
protecao e defesa dos consumidores;

PROCON/AM
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[l - agusicho de material permanente ou de
de outros insumos necessarios

consumo e

a0 desenvolvimento  dos
programas da Coordenadoria do Programa Estadua! de
Protegdo e Orientacio ao Consumidor;

[l - realizacio de eventos e atividades relativas 4
educagdo, pesquisa e divulgacao de mformacdes, com vistas &
orientagédo do consumidor;

IV - desenvolvimento de programas de capacitacio
aperfeigpamento de recursos humanos;

o]

Vo= estruturacido e instrumentalizacdo do PROCON/AM,
objelivando a melhoria dos servicos prastados aos usuarios.

Considerando as caracteristicas dos fundos especiais listadas

alhures, conclui-se que as despesas realizadas a partir da utilizagdo dos recursos do

FDECON devem nacessériamente se

18.607/98.

possibilidade de ablicac;é’ao dos recursos da Fundo Estadual de Defesa do Cons

a) Mobiliario e equipamentos como mesas, cadeiras,

aparelhos de ar condicionados; e d) Servigos de manuteng

enquadrar nos termos do arl. 6° do Decreto n

Passo entdo a responder as indagagdes formuladas quanto a

sumidor.

"I Manutencio da eslrulurs basica do Consetho:

armarios, compuladores e

do geral: limpeza,

conservagdo, pintura, conserlos diversos ele; e f) Despesas administrativas:
matérias de consumo e expediente,

RESPOSTA: Trata-se de despesa que encontr

A amparo no inciso Il do art.

6° do Decreto n. 18.807/98, pois cuida de aquisicdo de material

permanente e de outros insumos neces:

sarfos ao desenvolvimenio de

programas do PROCON ou do CODECON.

b) Coniratagdo de servigos de processamento de dados: e ¢) Sexvigos

astrutura como cabeamento 16gico, elétrico. refrigeracéo, ele;

s tle infra-

.. PROCON/AM
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RESPOSTA: Enquadra-se

Decreto n.

na hipdtese prevista no inciso V do art. 6° do
18.607/98 referente a estruturagio e instrumentalizagio do

PROCON, objetifando sempre a melhoria dos servigcos prestados aos
usuarios,

e) Conlratagdo de pessoal: Auxiliar Administrativo; Secrelaria e Contador(A).

oulros. Essas conlratagdes podem ser realizadas por meio de empresas de

terceirizagdo ou deve-se promover um processo seletive simplificado? Se
alravés de processo seletivo, qual o regime juridico?
Sob a otica dos fundos especiais, entendo particularmente que a

possibilidade de despesas com pessoal devem vir expressamente

consignada na lei instituidora ou no decreto regulamentador do fundo. Da

analise do conjunte normativo ndo se verifica, forgosamente, a

possibilidade de utilizacio dos recursos do fundo para pagamentotde
pessoal.

Impende lembrar, outrossim, que a luz do art. 1° da Lein. 1.896/89", como

também do art. 4° do Decreto n, 17.192, de 20/05/96", o PROCON tem

natureza juridica de érgio da Administragcdo Direta, vinculado 3
Secretaria de Estado da Justiga, Segurancga Publica e Cidadania — SEJUS,
razao pela qual seus agentes sio servidores publicos, devendo ser

investidos no cargo mediante concurso publico, por forga determinagio

constitucional, Fica rechagada a hipotese de contratagdo mediante
processo seletivo simplificado, devendo a investidura no cargo ser

sempre precedida por concurso publico de provas ou de provas e titulos,

e
NN

rein LB/, Art. 12 - Fica o Poder Lxeculivg saionzacs nstituar g Programa Estacual de Protacio e
Orentagdo do Consumidor PROCOM/AM, vinculado a Seoretaria de st

atribuicties: (...)

ado da Justica, com a5 seguintes

Y pecrgte L7.192/96, Art, 42 - O PROCON/AR, Grgdo inteprante da estrutura crgamzacional da
seeretaria de Estado da Justisa, Segursnga Puolica e Cidadania -SEIVUSC, tem por abjetivos:

e v .- o). PROCON/AM
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ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissdo, conforme dicgio do

art. 37, 11, da Constituigdo da Republica'?,

1. Compra de mobilidrio. veiculos e equipamentos de informatica

para o Procon/AM, neste caso, se possivel, qual a forma legal

adequada. efetua-se a compra apos procede-se uma doacdo ou
efetua-se um destaque orcamentario para que a Sejus adquira os
bens?

RESPOSTA: A compra de tais equipamentos também sera possivel,
novamente se trata de materi

pois
al permanente e insumos, mas nio se olvide que
tais aquisigdes devem ser voltadas 3 consecugao das finalidades do Fundo,
conforme previsto no art. 2° da Lei n. 2,288/94,

Ressalte-se, contudo, que as compras devem hecessariamente obedecer os

ditames da Lei n. B.666/93, no sentido de ser realizado prévio procedimento

licitatorio. Trata-se de comando constitucional previsto no art, 37, XXl, da Carta

Maior, e cujas excegdes estdo prevista na propria Lein, 8.666/93,

Nao ha necessidade de doacio, até porgue o PROCON, enquanto érgao, néo é

dotado de personalidade juridica. Basta a simples afetagdo do bem.

Como ja dito anteriormente, aplicagio dos recursos é feita por meio de dotagdes
consignadas na Lei Orgamentaria (por alocagdo originaria ou mediante créditos
adicionais), ja que os fundos constituem meios para a execugdo orgamentaria de
despesas e ndo para gastos extra-orgamentarios. Assim, embora utilizada

ela nao
existe em separado, mas come parte da contabilidade do Orgao orgamentario a

contabilidade particularizada no ambito do sistema contabil setorial,

cuja programagéao o Fundo se integra na Lei Qrgamentaria (CR/88, art, 165, §59)

T

A

_____ s A AL Y 1\."
YORMR. Art 37, A administeagdo publica direta » indireta de qualquer dos Poderes da Unidio, dos WA

Estados, do Dictrito Federal e dos Municipios ehedecera aos princigios de legalidade, impessoalidade,
mevalidade, publicidade e aficidncia e, Llambiém, a0 seguinte:

il anvestidura em cargo ou emprego puablico deeende de aprovacie prévia em concurso publice de
provac cu di provas e titlos, de acordd com a noturezs e o comploxidade do CArpo DU emprags, na
forma pravista em lei, ressaivadas as nomeacdes pard Cargo em comissio decdarado em lei de livere
NOMEAGI0 @ exoneragao;

-

PROCON/AM
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que, no‘caso, € a Secretaria de Estado da Justiga, Seguranga Publica e
Cidadania - SEJUS,
. Treinamentos: sewvidores do Procon/Am e membros do
Condecon, como poderiam ser realizacos?"
RESPOSTA: A utilizagdo dos recursos para treinamento de servidores do
PROCON e de membros do CONDECON enhcontra guarida no inciso V do art. 6°
do Decreto n. 198.607/98, que expressamente prevé o uso de tais verbas para
< “desenvolvimento de programas de tapacitagdo e dperfelcoamento do recursos
e humanos",
E o parecer. Smeeto a consideragéo superior.
_ PROCURAGORJA AWIN[STRAWVA - PAIPGE, em Manaus
' (AM) 18 de maio de 2012, £y
\'”‘m\
V \\""‘---._...
PROCON/AM
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h Home

PROCESSO DE COMPRA - 021702.000057/2019

7 Help & Suports

Encerrar

DADOS GERAIS DO PROCESSO DE COMPRA

GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS
AV.BRASIL, SIN

COMPENSA Il - MANAUS - Amazonas.
CEP: 89036-110

» 0 » Definicido de Pr » Trata Exibigdo de Processos
|

Unidade Solicitante: 021702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO

CONSUMIDOR

Unidade Interessada; 021702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO

CONSUMIDOR

Data de Criagdo: 15/052019 13:14:03

Criador: Luls Henrique Tupinanba de A. Lins

Tipo do Processo: PES

Status: Aguard, Autorizagio

Valor Total: 177,523,32

Processo (SIGED): 01,01,021702.000057/2019-42

os materiais e equipamentos necessérios para execuglo o servigo.

Objeto do Processo: Contratagio de Pessoa jurldica para prestagao de servigo
continuado de limpeza, asselo e conservaglo predial, com fornecimento de todos

Razdo do Pedido: Considerando que n#o havia contrato deste servigo cesde janeiro
de 2018, e que vinha acarretando grandes transtornos aos funciondrios e usudrios
deste PROCON-AM, visto que a limpeza & essencial ao amblente de trabalho e a

satde publica.

r
Item

1 - (ID - 119405) SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAD, Descrigéo:
contratagdio de empresa para a prestagho de servigos de limpeza e
conservagio de ESQUADRIAS - Face interna, conforme Projeto Bésico, .
INFORMAGOES ADICIONAIS: total para o perlodo de 12 meses.

As informagdes adicionais foram langadas pelo funclonario Luls Henrique
Tupinanba de A Lins, da UG 21702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO
CONSUMIDOR , & néo podem contrariar o desoritivo do item (ID-119405)

2-(ID - 119404) SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO, Descrigo:
contrataglo de empresa para a prestagio de servigos de limpeza e
conservagio de ESQUADRIAS - Face extemna sem exposiclio & situaglio de
risco, conforme Projeto Basico. .

INFORMAGOES ADICIONAIS: total para o perlodo de 12 meses.

As informagdes adicionais foram langadas pelo funcionério Luls Henrique
Tupinanba de A Lins, da UG 21702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO
CONSUMIDOR , & ndo podem contrariar o descitivo do item (1D-118404)

3-(ID - 119388) SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAQ, Descrigio:
contrataglio de empresa para a prestaglo de servigos de limpeza e

INFORMAGOES ADICIONAIS: total para o perlodo de 12 meses.

As informagdes adicionais foram langadas pelo funciondrio Luls Henrigue
Tupinanba de A, Lins, da UG 21702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO
CONSUMIDOR , e n2o podem contrariar o descritivo do item (ID-119389)

4 - (ID - 119394) SERVICOS DE LIMPEZA € CONSERVAGAD, Descrigao:
contratagio de empresa para a prestagdo de servigos de limpeza e
conservagio de AREAS INTERNAS - Banheiros, conforme Projeto Bésico. .
INFORMAGOES ADICIONAIS: total para o perfodo de 12 meses.

As Informagdes adici foram lang pelo funcionédrio Luls Henrique
Tupinanba de A. Lins, da4JG 21702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO
CONSUMIDOR , e ndo podem contrariar o descritivo do item (10-119394)

5 - (ID - 118396) SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO, Descrigao:
coniratagio de empresa para a prestagdo de servigos de limpeza e
conservagdo de AREAS EXTERNAS - Pisos pavimentados adjacentes e/ou
contiguos s edificagBes, conforme Projeto Basico, .

INFORMAGOES ADICIONAIS: total para o perfodo de 12 meses.

As informagdes adicionais foram langadas pelo funcionério Luis Henrique
Tupinanba de A. Lins, da UG 21702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO
CONSUMIDOR , e ndo padem contrariar o descritivo do item (1D-119396)

Valor Total : R$ 177523 32

PROCON-AM).

conservagio de AREAS INTERNAS - Pisos Frios, conforme Prejeto Basico. .

Local de Entrega: Av: André Aratjo n°1500, Aleixo, Manaus-Amazonas. (sede

Requisigio - PES 0007/2019

D
119405

119404

119389

119394

119396

V1. Pravisto
1,0200

0,5200

4,5800

18,3000

2,0300

Elementos de Des

Quantidade
5.004,0000 m*

5.004,0000 m*

21.288,0000 m*

1.356,0000 m*

23.376,0000 m*

esa:
3.3.90.37 - LDCAGXO DE MAO-DE-OBRA

V1. Total
515412

2.602,08

97.499,04

24.814,80

47.453,28

RESUMO POR FORNECEDOR

l N2o existe resumo para o processo atual.

FONTES DE RECURSO

I;omnnu.oh Artecadados - R de Outras Fontes

Navegador Correio Busca Agenda

@ Retomar @ Despacho (=

Calculadora

Imprimir {:;_:; Reabrir

https://www.e-compras.am.gov.br/mercatto/aplicacao/asp/seg/sistema.asp
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Emprosa: GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS
IP: 200.208.181.9

i‘f" PES 0006/2019 ' PES 0007/2018

REQUISIGAO DE ITEM - PES 0007/2019

Usudrio: Luls Henrique Tupinanba de A,

» Requisicdo » Requisicdo de Compra »Requisigdo de Compra

h Home 7 Help @ Suporte Encerrar

Requisi¢do enviada com sucesso. Aguarde a anélise do processo.

DADOS GERAIS DA REQUISIGAO DE ITEM

GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS
AV. BRASIL, SIN

COMPENSA Il - MANAUS - Amazonas
CEP: 69036-110

Data: 16/05/2019
Status: Aguardando Processo

Unidade Orgamentaria: 021702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA
DO CONSUMIDCR

Valor Total Previsto: 177523,32

Elaborado Por: Luls Henrique Tupinanba de A. Lins
Fone/Fax: 3215-4010

Celular: 99503-9815
E-mail: |uis.lins@procon.am.gov.br
Arquivos Anexados: ¢

GRUPO 017 LIMPEZA E CONSERVAGAO - 004 SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO E HIGIENIZAGAO
Item Valor Unitario Quantidade
1-000001-01 (ID - 119406} SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO, 1,03 5004 m?
Descrigdo: contratagdo de empresa para a prestagfio de servigos de limpeza e
conservagio de ESQUADRIAS - Face interna, conforme Projeto Bésico.

Local Entrega:  Av: André Araljo n°1500, Aleixo, Manaus-Amazonas. (sede PROCON-AM).

INFORMAGOES ADICIONAIS: total para o periodo de 12 meses,
As informagdes adicionais foram langadas pelo funcionario Luis Henrique Tupinanba de A Lins, da UG 021702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA
DO CONSUMIDOR, e ndo podem contrariar o descritivo do item (1D-119405)

2 - 000001-01 (ID - 119404) SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAQ, 0,52 5004 m*
Descrigdo: contratagdo de empresa para a prestagio de servigos de limpeza e

conservagio de ESQUADRIAS - Face extena sem exposig4o & situagso de risco,

conforme Projeto Basico.

Local Entrega:  Av: André Araujo n°1500, Aleixo, Manaus-Amazonas. (sede PROCON-AM).

INFORMAGOES ADICIONAIS: total para o periodo de 12 meses.
As infermagdes adicionais foram langadas pelo funcionario Luis Henrique Tupinanba de A. Lins, da UG 021702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA
DO CONSUMIDCR, e ndo podem contrariar o descritivo do item (ID-119404)

3-000001-01 (ID - 119389) SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO, 4,58 21288 m?
Descrigdio: contratag@io de empresa para a prestagao de servigos de limpeza e
conservagio de AREAS INTERNAS - Pisos Frios, conforme Projeto Basico.

Local Entrega: Av: André Aradjo n°1500, Aleixo, Manaus-Amazonas. (sede PROCON-AM).

INFORMAGOES ADICIONAIS: total para o periodo de 12 meses.
As informagGes adicionais foram langadas pelo funcionario Luis Henrique Tupinanba de A. Lins, da UG 021702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA
DO CONSUMIDOR, e ndo podem conltrariar o descritivo do item (1D-119389)

4 - 000001-01 (ID - 119394) SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAQ, 18,30 1356 m?
Descrigdo: contratagdo de empresa para a prestagdo de servigos de limpeza e
conservagéo de AREAS INTERNAS - Banheiros, conforme Projeto Basico.

Local Entrega:  Av: André Aradjo n°1500, Aleixo, Manaus-Amazonas, (sede PROCON-AM).

INFORMAGOES ADICIONAIS: total para o periodo de 12 meses.
As informagdes adicionais foram langadas pelo funcionario Luis Henrique Tupinanba de A. Lins, da UG 021702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA
DO CONSUMIDOR, e ndo podem contrariar o descritivo do item (ID-118394)

5 - 000001-01 (ID - 119398) SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO, 2,03 23376 m?
Descrigdo: contratagdo de empresa para a prestagao de servigos de limpeza e

conservagio de AREAS EXTERNAS - Pisos pavimentados adjacentes efou

contiguos as edificagbes, conforme Projeto Basico.

Local Entrega: Av: André Aratjo n°1500, Aleixo, Manaus-Amazonas. (sede PROCON-AM).
INFORMAGOES ADICIONAIS: tolal para o periodo de 12 meses.

As informagdes adicionais foram langadas pelo funcionério Luls Henrique Tupinanba de A, Lins, da UG 021702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA
DO CONSUMIDOR, & ndo podem contrariar o descritivo do item (1D-1182886)

OBSERVAGAO
=
ELEMENTOS DE DESPESA
3.3.90.37 - LOCAGAQ DE MAO-DE-OBRA
Navegador Correio Busca Agenda Calculadora

https://www.e-compras.am.gov.br/mercatto/aplicacao/asp/seg/sistema.asp
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SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

)

IP: 200.208.181.9

¥ Requisicao

Empresa: GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS

Usudrio: Luis Henrique Tupinanba de A,

I Home 7 Help %8 Suporte

» Definigdo de Processos » Despacho de Processo de Compra

Suporte | Gestdo | Cadastro | eRecebimento | Licit. Presencial |

PROCESSO Ne° 021702.000057/2019

GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS NAD - N°

=
I
i
il

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
EMPENHO - N°

COMISSAQ GERAL DE LICITAGAQ DATA: 15/05/2019

NOTA DE AUTORIZAGAO DE DESPESAS - NAD

ORGAO: coDIGO
FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR 021702
FONTE DE RECURSO
4010000 - Diretamente Arrecadados - Recursos de Qutras Fontes
CLASSIFICAGAO DA DESPESA
SALDO
ELEMENTO ESPECIFICAGAO
ANTERIOR DEDUGAO AATUAL
3.3.90.37 LOCAGAO DE MAQ-DE-OBRA R$ 177.523,32 x\ \

servigo(s) abaixo discriminados: em

Solicite de V. Ex* autorizagdo para que seja(m) adquirido(s) o(s) material(is) ou executado(s) o(s)
/

!

CADASTRO N° CREDOR
ENDEREGO
VALOR VALOR
ITEM [ UNID. | QUANT. | ESPECIFICAGAO TOTAL |
1 me 21288 RS 4 58 SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO, Descrigio: contratagdo de empresa para a prestagdo de R$ :
! servigos de limpeza e conservagao de AREAS INTERNAS - Pisos Frios, conforme Projeto Basico. 97.499,04
2 m 1356 RS 18 30 SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO, Descrigdo: contratagdo de empresa para a prestagdo de R$
! servigos de limpeza e conservagdo de AREAS INTERNAS - Banheiros, conforme Projeto Basico. 24.814,80
3 me 5004 RS 1,03 SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAQ, Descrigdo: contratagdo de empresa para a prestagéo de R$
' servigos de limpeza e conservagao de ESQUADRIAS - Face interna, conforme Projeto Bésico. 515412
SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO, Descrigdo: contratagio de empresa para a prestagao de RS
4 m? 5004 R$ 0,52 | servigos de limpeza e conservagido de ESQUADRIAS - Face extema sem exposi¢do a situagéo de 2.602.08 |
risco, conforme Projeto Basico. . I
SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAQ, Descrigdo: contratagio de empresa para a prestagdo de R$
5 m?* 23376 R$ 2,03 | servicos de limpeza e conservagdo de AREAS EXTERNAS - Pisos pavimentados adjacentes efou 47.453 28
contiguos as edificagées, conforme Projelo Basico, i

EXPOSIGAO DE MOTIVOS

Considerando que ndo havia contrato deste servigo desde janeiro de 2018, e que vinha acarretando grandes transtornos aos funcionarios e usuarios deste
PROCON-AM, visto que a limpeza & essencial ao ambiente de trabalho e a saude publica.

fid}

\ ~

N |
PROGRAMAGAO FINANCEIRA DE DESEMBOLSO conFere: em§ &/ 0% A gt
E e ol
SALDO ANTERIOR DEDUGAO SALDO ATUAL _ i r\g‘%‘(‘,n
R$ 177.523,32 AGENTE ORch@g\lT
< e
DESPACHO DA EXM® SR. SECRETARIO DE ESTADO A\L\Toklz “em: e
™ - ENCAMINHE-SE A COMISSAO DE LICITAGAO (’3\0‘j — Jalil Fraxe\Campos
[T . AUTORIZADO A DESPESA, EMPENHE-SE \ Ordenador de Despesas _
FUNDECON / AM %
o oE PROCON/AM
Navegador Correio Busca Agenda Calculadora
ASS,
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SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA B

Empresa; GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS Usuario: JALIL FRAXE CAMPOS 1P: 200.208.181.8 H Home 7 Help & Supore Encerrar

b .| ¥ Api cdo de P » Trata Exibigho de Processos

Processo Aprovado com sucesso.

PROCESSO DE COMPRA - 021702.000057/2019

DADOS GERAIS DO PROCESSO DE COMPRA
Unidade Solicitante: 021702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO
| CONSUMIDOR

GOVERNO DG ESTADO DO AMAZONAS ggg;ﬁ“{ggasmda: 021702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO

AV. BRASIL, SIN Data de Criagdo: 15/05/2019 13:14:03
COMPENSA Il - MANAUS - Amazonas. Criador: Luls Henrique Tupinanb4 de A, Lins
CEP: 89036-110 Tipo do Processo: PES

Status: Liberado

Valor Total: 177.523,32

Objeto do Processo: Contrataglo de Pessoa juridica para prestago de servigo Razdo do Pedido: Gun:idaranda que n#o havia confrato deste urvigo desde janeiro
continuado de limpeza, asselo e conservaglo predial, com fornecimento de todos de 2018, e que vinha vdo grandes. ios e usudrios
L] & equip T ios para ¢80 0 semvigo. deste PROCON-AM, visto que a limpeza & essenclal ao umblen(u de trabalho e a
sal(de publica.
C Requisigao - PES 0007/2019
Item Cédigo VI. Previsto Quantidade V1. Total
1 - (ID-119405) SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAQ, Desarigo: 000001-01 1,0300 5.004 m? 5.154,12

contrataglio de empresa para a prestagio de servigos de limpeza e
conservagdo de ESQUADRIAS - Face interna, conforme Projeto Basico. .
INFORMAGUOES ADICIONAIS: total para o purlndo de 12 meses.

As informagdes adicionals foram langadas pelo funciondrio Luls Henrgue
Tupinanba de A Lins, da UG 21702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO
CONSUMIDOR , e nfio podem contrariar o descritive do item (ID-118405)

2 - (ID-119404) SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAD, Descrigio: 000001-01 05200 5.004 m* 2.602,08
contrataglio de empresa para a prestagio de servigos de limpeza e

conservaglio de ESQUADRIAS - Face externa sem exposiglo & situaghio de

risco, conforme Projeto Bésico. .

INFORMACéES ADIC!ONAIS tutul para o periodo de 12 meses.

Asi is foram pelo funcionéario Luis Henrlque

Tupinanbd de A Lins, da UG 21702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO

CONSUMIDOR , e ndo podem contrariar o descritivo do item (ID-119404)

3-(ID-119289) SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAQ, Descrigao: 00000101 4,5800 21.288 m* 97.499,04
co de par: ¢io de servigos de limpeza e

:onnervaq:!o de AREAS LNTERNAS Pisos Frios, conforme Projeto Basico. .

INFORMACOES ADICIONAIS! total para o perledo de 12 meses.

As informagdes adicionais foram langadas pelo funciondrio Luis Henrique

Tupinanba de A Lins, da UG 21702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO

CONSUMIDOR , & no podem contrariar o descritivo do item (ID-119389)

4 - (ID-119394) SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAOQ, Descrigéo: 000001-01 18,3000 1.356 m* 24.814,80
para de servigos de limpeza e

mnsewncao de AREAS INTERNAS Banheiros, conforme Projeto Basico. .

|NFORMA¢['}ES ADICIONAIS: total para o periodo de 12 meses.
is foram das pelo funcionario Luls Henrique

Tupmanba do A Lins, da UG 21702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO

CONSUMIDCR , & nén padem contrariar o descritivo do item (1D-118394)

5 - (ID-119396) SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAQ, Descrigio: 000001-01 2,0300 23,376 m? 47.453 .28
contratagio de empresa para a prestagio de servigos de limpeza e
oonsarvavau de AREAS EXTERNAS - Pisos pavimentados adjacentes efou
fi Projeto Bésico. .

\NFDRMA[}C)ES AD\CIONNS total para o periodo de 12 meses.

is foram langadas pelo funciondrio Luis Henrique
Tupmanba de A Lins, da UG 21702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO
CONSUMIDOR , e nic podem contrartar o descritivo do item (10-119396)

Local de Entrega: Av: André Araljo n®1500, Aleixo, Manaus-Amazonas. (sede Elementos de Despesa:
PROCON-AM). 3.3.80.37 - LOCAGAO DE MAQ-DE-OBRA

FONTES DE RECURSO

4010000 - Diretamente Asrecadados - Recursos de Outras Fontes I

Imprimir

PROCON/AM
Novegador Corrio Busca Agenda Calculndora FIS N‘—-;-L-!L———
L}:H .LE -

ASS.
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SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA B0

Empresa: GOVERNO DO ESTADD DO AMAZONAS Usuario: Luis Hanrl Tupinanba de A, ”
{1 200, 2081819 » Henrigue fugin h Home 7 Help @ Suporte Encertar

» Licitagdo » Anexo de Edital » Exibigio do Anexo do Edital
Anexo de Edital Liberado com Sucesso para criagao de Edital

DADOS GERAIS DO ANEXO DO EDITAL

Anexo de Edital - 186254 Tiulo do Anexo - Conservagio e Limpeza PROCON-AM
Data de Criagdo - 16/05/2019 13:40:14 Data de Liberagio - 16/05/2018 13:49:33

Responsdvel - Luls Henrique Tupinanb de A, Lins Status - Liberado

Processos vinculados - 021702.000057/2019 Arquivos anexos - 7

Anexo para SRP - Nao

Termo de Referéncia - Nao

Despacho Processo - Nao

Oficio Processo - Ndo

Possui item CETIC - Nao

ALERTA

0O(s) Projeto(s) Basico(s) ou Terma(s) de Referéncia(s) anexado(s) ao edital s&o de responsabilidade do elaborador do processo e deveréo
seguir fielmente as caracteristicas dos itens do e-compras e, quando houver, suas respectivas informagdes adicionais.

ITENS DO ANEXO DE EDITAL

LOTE 1
Descrigio do Item Valar Unit Qtde Prazo de Entrega Valor Total
] 1 - SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAOQ(ID-119389) SERVICOS 4,5800 21288 m* 1 Ano(s) 97.499,04
DE LIMPEZA E CONSERVAGAQ, Descriglo: contratag3o de empresa para
a prestaglio de servigos de limpeza e conservagio de AREAS INTERNAS -
Pisos Frios, conforme Projeto Basico. .
INFORMAGOES ADICIONAIS: total para o perlodo de 12 meses.
Inf 60 ionais foram pelo funciondrio Luls Henrigque
Tupinanba de A. Lins, da UG 21702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO
CONSUMIDOR , e néo podem contrariar ¢ descritivo do item (ID-119380)
(1D - 119389)
[l 2 - SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO(ID-119394) SERVIGOS 18,3000 1356 m? 1 Ano(s) 24.814,80
DE LIMPEZA E CONSERVAGAOQ, Descrigo: contratagio de empresa para
a prestagéio de servigos de limpeza e conservagio de AREAS INTERNAS -
Banheiros, conforme Projeta Basico. .
INFORMAGOES ADICIONAIS! total para o perlodo de 12 meses.
As Inf ¢6es adiclonais foram | d lo funclonario Luls Hanrique
Tupinanb de A. Lins, da UG 21702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO
CONSUMIDOR , e nao podem contrariar o descritivo do item (ID-118394)
(1D - 119394)
O 3. SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAOQ(ID-118396) SERVIGOS 2,0300 23376 m? 1 Ano(s) 47.453.28
DE LIMPEZA E CONSERVAGAOQ, Descriglo: contratagio de empresa para
a prestagdo de servigos de limpeza e conservagdo de AREAS EXTERNAS -
Pisos pavimentados adjacentes e/ou contiguos as edificagbes, conforme
Projeto Bésico. .
INFORMAGOES ADICIONAIS: total para o periodo de 12 meses.
As informagdes foram lang elo i jo Luis Henrique
Tupinanba de A. Lins, da UG 21702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO
CONSUMIDOR , e no podem contrariar o descritivo do tem (ID-119386)
(ID - 118396)
o 4 - SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO(ID-118404) SERVIGOS 0,5200 5004 m? 1 Ano(s) 2602,08
DE LIMPEZA E CONSERVAGAQ, Descriglio: contrataglio de empresa para
a prestagiio de servigos de impeza e conservagio de ESQUADRIAS - Face
externa sem exposiclo A situaglio de risco, conforme Projeto Basico. .
INFORMAGOES ADICIONAIS! total para o periodo de 12 meses.
As informagées adiclonais foram langadas pelo funciondrio Luls Henrique
Tupinanba de A. Lins, da UG 21702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO
CONSUMIDOR , € niio podem contrariar o descritivo do item (10-119404)
(ID - 119404)
0 5 - SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO(ID-119405) SERVIGOS 1,0300 5004 m? 1 Anofs) 5.154,12
DE LIMPEZA E CONSERVAGAO, Descriglo: contratagio de empresa para
a prestagho de servigos de limpeza e conservaglo de ESQUADRIAS - Face
interna, conforme Projeto Bésico. .
INFORMAGOES ADICIONAIS: total para o perfodo de 12 meses.
As inft & di is foram das pelo fo Luls Henrique
Tupinanba de A Lins, da UG 21702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO
CONSUMIDOR , e n&o podem contrariar o descritivo do item (1D-119405)
(1D - 119405)

[Qtd de ltens do Lote: g

Mowmdelotes: L 1]

ELEMENTOS DE DESPESA

021702.000057/2019:
3.3.90.37 - LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA

LOCAIS DE ENTREGA

Item 1: 21288 n?
Entrega: Av; André Arasjo n®1500, Aleixo, Manaus-Amazonas. (sede PROCON-AM).

Item 2: 1356 m?
Enlrega: Av: André Aradjo n°1500, Aleixo, Manaus-Amazonas. (sede PROCON-AM).
Item 3: 23376 m*
Navegador Correio Busca Agenda Calculadora

https://www.e-compras.am.gov.br/mercatto/aplicacao/asp/seg/sistema.asp
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS

Administragdo Financeira Integrada

i CGl |
= ~Ant Y I |
Nota de Dotagao | U 9
FRLSiiim
Unidade Gestora - Nimero ]
021702 FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR 2019ND00068
| Gestdo Data Emissdo
| 00007 FUNDOS 01/04/2019
Referéncia 1 N Documento Data de Referéncia
29/03/2019 01/04/2019 |
Evento Unidade Orgamentaria Programa Trabalho Fonte Recurso Natureza Despesa Valor
200084 21702 14422324721020011 04010000 339037 160.000,00
Observagio PARA CUSTEAR DESPESAS COM O PROCESSO LICITATORIO A SER ENCAMINHADO A
COMISSAO GERAL DE LICITAGAQ, VISANDO A CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSERVAGAQ E LIMPEZA DA SEDE DO PROCON-AM.
PERIODO ABRIL A DEZEMBRO DE 2019. (09 MESES)
Jalil Fraxe Campos s
Ordenador de Despesas 4
FUNDECON / AM
Usuério Operador da ND: 83085653287
PROCON/AM
Frsne__112
ASS.




&% AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

NOTA EXPLICATIVA:

Da incompatibilidade de valores do mapa comparativo com a NAD:

1=

O valor da NAD é divergente do mapa comparativo, uma vez que o sistema E-COMPRAS
tém os valores dos itens objeto deste processo registrado com o prego Maximo, ndo
sendo possivel iguala-los ao mapa comparativo.

O valor estimativo da NAD compreende apenas periodo do exercicio de 2019 a partir de
abril, ndo sendo obrigatdrio o bloqueio orgamentério para 12 meses. Portanto o valor da
NAD serd abaixo do valor do mapa comparativo que é previsto para 12 meses e nio 08

meses.

PROCON/AM
pswett

ASS.
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GOVERNO DO ESTADO

Departamento Juridico.

Solicito andlise e parecer juridico acerca da possibilidade de contratagio de empresa especializada

nos servigos de Conservagéo e Limpeza Predial para atender as necessidades deste Orgao.

Manaus, 16 de maio de 2019,

N\

-

- | B W

\'. :—__ T 77 S

\

Luis Henrigu! =

Chefe do Admi 3 ~ ﬁanceiro

Fundecon/A\Q 7
L

PROCON/AM
FIS N*

Woloa,

ASS.




GOVERNO DO ESTADO

Processo N.° 057/2019-FUNDECON

Interessado: PROCON/AM

Assunto: Processo Licitatério para contrata¢io dos servicos de Conservacgio e
Limpeza.

PARECER N. 021/2019-SJTUR/PROCON/AM

Senhor Gestor,

Trata-se de anélise de situagfo fatico-juridica para Licitagcdo na Modalidade em
que for enquadrdvel para contratagdo de empresa especializada nos servigos de
Conservagdo e Limpeza predial para a sede do PROCON/AM, nos moldes da Lei N°
8.666/93 (Lei das Licitagdes) na Lei n° 10.520/02 (que trata da modalidade Pregdo),
DECRETO N° 5.450/05 (regulamenta o pregdo, na forma eletrénica) e pelo DECRETO
n° 24.818 de 27 de janeiro de 2.005 (no dmbito da Administragdo Publica Estadual,
Direta e Indireta, do Poder Executivo).

Instruem o presente feito:

a) Memorando N° 032/2019- FISC/PROCON/AM;

b) Despacho de autorizagdo do Gestor do PROCON/AM;

c) Projeto Basico;

d) Planilha de Custos: Lucro - ;

e) Convengdo Coletiva de Trabalho 2019/2019;

f) Propostas de Pregos;

g) Certiddes Fiscais;

h) Mapa Comparativo de Pregos;

i) Nota de Dotagéo/Bloqueio e Nota de Autorizagdo de Despesas;
j) Legislagéio do Fundo Estadual de Defesa do Consumidor.

Esclareca-se que o presente parecer fard a andlise estritamente juridica do feito,
possuindo carater opinativo, ¢ abrangendo tdo somente os aspectos legais e formais para
regular instrugéo processual.

E o relatério.

Da analise do processo podemos concluir:

O regime juridico-administrativo dos contratos celebrados pela Administragio

Publica dispde como regra, a obrigatoriedade da realizagfo prévia de licitagdo, com o
objetivo de selecionar a proposta mais vantajosa para a consecugéo do interesse publico.

Secretaria de Estado de Justiga, Direitos
Humanos e Cidadania

Programa Estadual de Protecdo e @@@
Orientagéo ao Consumidor

Avenida André Aratijo, 1.500-Aleixo cou
Fone: (92) 3215-4010

Manaus-AM-CEP 69060-000




GOVERNO DO ESTADO

A Constitui¢do Federal de 1988 ressalta em seu texto, através do artigo 37,
inciso XXI, que a contratagdo de obras, servigos, compras e alienagdes, pela
Administragdo Publica devera ser precedida obrigatoriamente de licitagdo publica, com o

objetivo de proteger a administragfo publica de atos improbos dos administradores ao
manusear o dinheiro publico. Veja-se:

Art. 37— (...)

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras,
servigos, compras e alienagles serfio contratados mediante
processo de licitagdo ptiblica que assegure igualdade de condigdes
a todos os concorrentes, com cldusulas que estabelegam obrigagdes
de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos
termos da lei, o qual somente permitird as exigéncias de
qualificagdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigagdes.

Desta forma, os contratos celebrados pela Administragdo Publica devem ser
precedidos de procedimento licitatério, com o objetivo de selecionar a proposta mais
vantajosa para o Poder Publico, mediante participagdo dos interessados, na luz do
principio da isonomia, conforme art. 3° da Lei n° 8.666/93, in verbis:

Art. 3% - A licitagio destina-se a garantir a observincia do
principio constitucional da isonomia, a sele¢dio da proposta mais
vantajosa para a administragdo e a promog#o do desenvolvimento
nacional sustentdvel e serd processada e julgada em estrita
conformidade com os principios bésicos da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da
probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento
convocatério, do julgamento objetivo e dos que lhes sido correlatos.

A licitagdo, portanto, constitui um dos principais instrumentos de aplicagéo dos
recursos publicos, 4 medida que possibilita a Administragdo a escolha, para fins de
contratar a proposta mais vantajosa, sempre colocando em condig¢des de igualdade os
participantes do certame. Do contrdrio, o Poder Publico agiria sempre de forma
desvirtuada, favorecendo sempre interesses particulares, o que foge da finalidade da
fun¢do administrativa. Logo, a licitagdo surgiu nfio s6 com a finalidade de garantir a
isonomia na escolha do contratante, mas como meio mais adequado de aplica¢io do
dinheiro publico, conforme os principios norteadores da atuagfio administrativa.

O INSTITUTO DO PREGAO

O pregdo é a modalidade de licitagdo, realizada de forma presencial ou
eletrdnica, através da qual a Administragdo Publica seleciona a melhor oferta, visando &
contratagdo de bens e servigos comuns. -

Secretaria de Estado de Justiga, Direitos

Humanos e Cidadania

Programa Estadual de Protecéo e [})@
Orientagdo ao Consumidor

Avenida André Aradjo, 1.500-Aleixo . co
Fone: (92) 3215-4010

Manaus-AM-CEP 69060-000 \\l LVAINEY




& AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

Foi implantado no Brasil pela Medida Provisoria n® 2.026 de 2000 apenas no
ambito da Unido Federal. Tal Medida Provisoria foi reeditada por diversas vezes com
alteragdes. Posteriormente, em 18 de julho de 2002 foi publicada a Lei n° 10.520, que
instituiu no d&mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios nova modalidade de
licitagdo denominada pregéo.

A Lei n° 10.520/02 possibilitou a realizagdo de duas espécies de pregdo, o
presencial e o eletrdnico. O primeiro se caracteriza pela presenga, em ambiente fisico, dos
agentes da Administragdio e dos interessados em participar ou acompanhar o processo
licitatério. O segundo se processa em ambiente virtual, mediante a utilizacdo da
tecnologia de informag&o (Internet).

No ambito federal o pregdo presencial € regulamentado pelo Decreto n® 3.555
de 08 de agosto de 2000 e o eletronico, pelo Decreto n® 5.450 de 31 de maio de 2005. No
ambito da Administra¢io Publica Estadual, Direta e Indireta, do Poder Executivo pelo
Decreto n° 24.818 de 27 de janeiro de 2.005. Em conformidade com as orientagdes e
diretrizes tragadas pela Lei 10.520/02.

O pregéo € a sexta modalidade de licitagdo, agregando-se as modalidades
definidas na Lei 8.666 de 1993, quais sejam concorréncia, tomada de pregos, convite,
concurso e leildo. N&o existe hierarquia entre a Lei n® 8.666/93 e a Lei n° 10.520/02 que
instituiu o pregdo. Além disso, em se tratando de pregdo, a Lei n° 8.666/93 sera utilizada
subsidiariamente, ou seja, sempre que houver omissao.

O artigo 1° da Lei n° 10.520/02 afirma que o pregdo foi criado para a aquisigdo
de bens e servigos comuns, definidos, de forma um tanto quanto imprecisa, como
“aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos
pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado”.

Muito se discute sobre a abrangéncia da aplicagdo deste instrumento licitatdrio,
tendo na doutrina interpreta¢des tanto restritivas quanto ampliativas. No entanto, pode-se
afirmar, com certa tranqiiilidade, que bens e servigos comuns sdo aqueles que ndo
demandam significativas exigéncias técnicas e que podem ser encontrados com facilidade
no mercado.

SOBRE A MODALIDADE DE LICITACAO EM EXAME

A Licitagdo, nos termos do art. 37, inciso XXI da Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil, constitui a regra geral para a contratacdo de obras, compras,
servi¢os e alienagdes de interesse da Administragdo Publica. E para aquisi¢do de bens
comuns especificamente — objeto desta manifestagéo juridica -, impde-se prévia licitagdo
na modalidade pregdo, preferencialmente na sua forma eletrdnica, de conformidade com
o disposto no art. 4°, § 1°, do Decreto n°® 5.450/2005. Confira-se:

PROCON!AM

Secretaria de Estado de Justica, Direitos

Humanos e Cidadania

Programa Estadual de Protecéo e G—D@
Orientagéo ao Consumidor

Avenida André Araujo, 1.500-Aleixo c & N

Fone: (92) 3215-4010
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GOVERNO DO ESTADO

Art. 4° Nas licitagdes para aquisigdo de bens e servigos comuns
serd obrigatéria a modalidade pregdo, sendo preferencial a
utilizagfo da sua forma eletrénica.

§ 1° O pregdo deve ser utilizado na forma eletronica, salvo nos
casos de comprovada inviabilidade, a ser justificada pela
autoridade competente.

Acerca da defini¢do de bens ou servigos comuns, tome-se, inicialmente, o
conceito trazido pelo proprio Decreto n® 5.450/2005, em seu art. 2°, § 1°:

Art. 2°(...)

§ 12 Consideram-se bens e servigos comuns, aqueles cujos
padrdes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente
definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais do
mercado.

Transcreva-se ainda, a propdsito, excerto do Acorddo n°® 313/2004 do TCU, em
que o Ministro Benjamim Zymler traz oportuno esclarecimento:

O administrador publico, ao analisar se o objeto do pregéo
enquadra-se no conceito de bem ou servio comum, deverd
considerar dois fatores: os padrdes de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos no edital? As especificagdes
estabelecidas sdo as usuais no mercado? Se esses dois requisitos
forem atendidos o bem ou servigo podera ser licitado na
modalidade pregdo.

A verificaciio do nivel de especificidade do objeto constitui um
6timo recurso a ser utilizado pelo administrador publico na
identificacdo de um bem de natureza comum. Isso ndo significa
que somente os bens pouco sofisticados poderdo ser objeto do
pregdo, ao contrario, objetos complexos podem também ser
enquadrados como comuns.

Servigos de limpeza e conservagdo séo ordinariamente reconhecidos como de
natureza comum. Regra geral trata-se de servigos padronizados, sendo possivel defini-los
objetivamente no edital a partir da pratica de mercado, de modo a selecionar a melhor
proposta apenas em fungdo do menor prego.

Diante disso, tratando-se de servigos de limpeza e conservagio padronizados
no mercado, a modalidade adequada para contrati-los serd o pregdo. E, embora a
legislagdo pertinente ndo faga mengdo expressa nesse sentido, a orientagéo tem sido pela
adog#io da versio eletronica, exceto se, motivadamente, existir inviabilidade técnica.

Portanto, o critério para adogfio da modalidade pregdo, de um modo geral, ¢ a
caracteristica do objeto, que deve reportar-se a bens ou servicos comuns, ou seja, aqueles
cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital,
por meio de especificagdes usuais no mercado, independentemente da complexidade dos
referidos bens ou servigos.

Secretaria de Estado de Justiga, Direitos
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Ressalte-se, ademais, que as normas disciplinadoras da licitagdo realizada sob a
modalidade em tela devem ser interpretadas sempre em favor da ampliagdo da disputa,
com a devida atengdo da Administragdo para os principios basicos da legalidade,
impessoalidade, moralidade, igualdade, publicidade, eficiéncia, probidade administrativa,
vinculagdo ao instrumento convocatério e do julgamento objetivo, bem como aos
principios correlatos da razoabilidade, competitividade e proporcionalidade (art. 5° do
Decreto n® 5.450/2005).

Quanto a justificativa do prego, ja se verifica que estdo juntados aos autos do
processo as propostas comerciais das empresas proponentes, atendendo assim o principio
da moralidade na sele¢fio das propostas. Tratando-se o caso em tela de Procedimento
Licitatério na Modalidade que melhor atender as necessidades de acordo com a
Legislagdo Vigente, tendo em vista que a Administragdo Publica deve se pautar nos
principios administrativos da eficiéncia e da economicidade.

Logo, por conhecer da necessidade de procedimento licitatério para a
contratagio objeto destes autos, bem como a minuta de despacho analisada, em
atendimento ao paragrafo tnico do art. 38, VI, da Lei n° 8.666, de 1993, motivo pelo qual
opinamos pela sua aprovagdio a fim de atender a necessidade de contratagdo de servigos
de Conservagéo e Limpeza predial para a sede do PROCON AMAZONAS nos termos do
art. 37, inciso XXI da Constituigdo da Reptiblica Federativa do Brasil, pela Lei n°
8.666/93, na Lei n° 10.520/02 (que trata da modalidade Pregéo), pelo Decreto n° 5.450 de
31 de maio de 2005 (regulamenta o prego, na forma eletrdnica), e Decreto Estadual n®
24.818 de 27 de janeiro de 2.005, observando-se para tanto, as formalidades essenciais.

Por fim, sugerimos que a modalidade a ser utilizada para a licitagdo objeto
destes autos, seja o do Pregdo Eletrdnico, paralelamente recomendamos que em caso de
acolhimento do presente e autorizagdo da contratagdo, ap6s a regular instrugdo
processual, encaminhem-se os autos a Comissdo Geral de Licitagdo — CGL, para dar
inicio ao Processo de Licitagdo, na forma da Lei Vigente.

E o parecer, salvo melhor juizo.
Manaus, 17 de maio de 2019.

Secretaria de Estado de Justica, Direitos

Humanos e Cidadania

Programa Estadual de Proteg&o e [})@
Orientagédo ao Consumidor

Avenida André Araujo, 1.500-Aleixo co
Fone: (92) 3215-4010

Manaus-AM-CEP 69060-000 AMAZONAS

PROCON/A




AL

R
q H

% AMAZONAS

g GOVERNO DO ESTADO BBt ity

DESPACHO:

De acordo com o parecer exarado pela Chefia do Juridico, encaminhem-se os autos ao Gabinete do

PROCON-AM para autorizagdo do Gestor visando a contratag@io de empresa especializada nos

servigos de Conservagdo e Limpeza Predial para atender as necessidades do 6rgdo, em seguida

deverfo ser encaminhados a Comissdo Geral de Licitagio - CGL para o devido processo licitatorio.

Manaus, 17 de maio de 2019.
[

- ( \ _
A 1 -

Maurilio G¢ ﬂ,ne Brasil -
Cheft Setor :i;ﬁidi;]o

PROCON-AV /
N

Vad

PROCON/AM
Frsne__\ &1

ilola

ASS.




AMAZONAS -

o
GOVERNO DO ESTADO 1 FLY vt

LDc:spagho:

Considerando o despacho exarado pela chefia do Juridico no qual solicita autoriza¢do para dar

prosseguimento nos autos: |

DEFIRO INDEFIRO [ ]

O prosseguimento para a contratagdo de empresa especializada nos servigos de Conservagéo e

| )
'Limpeza Predial. Encaminhem-se os autos 4 Comisséo Geral de Licitagio — CGL para o devido

processo licitatorio.

Manaus, 20 de maio de 2019,

~Jalil Fraxe Campos
Gestor do PROCON-AM ‘

PROCON/AM
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Manaus, 20 de maio de 2019.

AO EXMO. SR.

WALTER SIQUEIRA BRITO

PRESIDENTE DA COMISSAO GERAL DE LICITACAO
Avenida Djalma Batista, 346 — Chapada, Manaus-AM.

Senhor Presidente,

Ao cumprimentd-lo cordialmente vimos pelo presente encaminhar & esta R.
Comissdo Geral de Licitagdo, para fins de licitagfo, os autos do Processo N° 057/2019
SEFIN/FUNDECON/SEJUSC cujo objeto ¢ a contratagdo de empresa especializada em
Servigos de Conservagido e Limpeza, por meio da UG 21702 — FUNDECON, recursos
proprios (FONTE 401).

Na certeza de contarmos com seu pronto atendimento, aproveitamos a oportunidade
para renovar votos de alta estima, consideracéo e apreco.

LOomi5s30 Geral de Licicagdo

Atenciosamente, ’ CGL
D~ — ~y f)
21 MAI 2019
DR. JALIL FRAXE CAMPOS L N AR,
GESTOR DO PROCON-AM gy, AP

FROCON/AM

FIS Ne_fio 2
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DANIELA HAYDEN DA SILVA BARROSO

Chefe de Gabinete - CGL

Portaria n. 006/2019-GP/CGL, 10/01/2019
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PROCESSO N°: 01.01.013102.00007166.2019 — CGL (P. A.N°057/19 - FUNDECON).

INTERESSADA: Fundo Estadual de Defesa do Consumidor - FUNDECON/AM.

ASSUNTO: Contratagéo de pessoa juridica para prestagéo de servigo de limpeza, asseio e conservagao
predial, com fornecimento de todos os materiais e equipamentos necessarios para execugdo do servico,

para atender as necessidades da Sede do Programa de Orientagdo de Defesa ao Consumidor -
PROCON/AM.

NOTA TECNICA

Sra. Chefe do Departamento Juridico,

A Fundo Estadual de Defesa do Consumidor — FUNDECON/AM submete-nos o processo em
epigrafe visando a “contratagdo de pessoa juridica para prestagdo de servigo de limpeza, asseio e
conservagao predial, com fornecimento de todos os materiais e equipamentos necessarios para execugao
do servigo, para atender as necessidades da Sede do Programa de Orientagao de Defesa ao Consumidor
— PROCON/AM".

Contudo, apés analisarmos os autos, foram constatadas inconsisténcias que obstam a
deflagragéo do correto procedimento licitatorio.

1- Da Inconsisténcia no Projeto Basico:

a) Ao comparar a tabela do fardamento/EP| constantes no item 5.1.14 do Projeto Basico com
a tabela constante nas Planilhas de Composicéo de custo e formagéo de pregos da Administrago Publica,
a fl. n® 34-CGL, nota-se que ha um item (6culos de protegao) que ndo consta na tabela da referida planilha | |
da Administragao. i

Isto posto, solicitamos ao érgdo demandante que preencha ambos os documentos com os
mesmos itens e quantidades, visando a correta instrugao processual. 0
b) Ao verificar o Projeto Basico dos autos, as fls. n® 05/29-CGL, verifica-se que o mesmo
encontra-se sem valores. Desta forma, solicitamos que o Projeto Basico anexo nos autos esteja COM
.a!or devidamente preenchido e assinado. ¥

Por fim, importante salientar que toda e qualquer alteragdo que seja feita nos dados
processuais estas deverao ser prontamente anexadas aos autos principais, em especial alteragées
realizadas no Projeto Basico, Nota de Autorizagdo de Despesas - NAD, nos Dados Gerais do Anexo do
Edital e etc. O Sistema E-compras também devera acompanhar as mudangas propostas, seja inserindo ou
retirando qualquer especificagao ou documento.

2- Incompatibilidade do valor estimado:
Ao verificar o valor estimado para pretensa contratag@o nos documentos anexados aos autos

do processo, verifica-se que o valor total constante no Mapa Comparativo a fl. n® 88-CGL (R$ 205.500,84),
é diferente do que consta na NAD a fl. n® 112-CGL e no Sistema E-compras a fl. n® 114-CGL (R$

117.523,32).
Av. Djalma Batista, 346 - Chapada Comissdo Geral
Fona: (92) 3214-5640 de Licitacgdo do

AM - CEP 69050-010 A
MaSaGS- Al .=CE - Poder Executivo
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Vé-se que a FUNDECON apresentou Nota Técnica a fl. 116-CGL, justificando a
incompatibilidade constatada acima. Todavia, preconizamos pela juntada de planilha ou algum documento
que demonstre como que chegou ao valor padronizado no Sistema E-compras pela SEFAZ/CCGOV e se
estes valores estao atualizados.

Salientamos que o valor padronizado esta abaixo dos valores atuais de mercado, como
podemos observar nas cotagdes de pregos, as fls. n® 48/87-CGL.

Dessa forma, sugiro a devolugao deste ao 6rgdo de origem, para que sejam adotadas as
providéncias cabiveis.

A Superior Considerag&o. f
Manaus, 29 de maio de 2019.

/. Bechzqg
MEL DA MARIA VIEIRALVES BECKER .
Assessora Juridica — CGL.

OAB/AM 12.211

DESPACHO:
ACOLHO a Nota Técnica.
Encaminhem-se os autos ao Gabinete para as

Chefe do Departamento Juridico - CGL/AM

Av. Djalma Batista, 346 - Chapada Comissao Geral

Fone: (92) 3214-5640 22 =

Manaus-AM - CEP 65050-010 de Licitagdo do
Poder Executivo
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INTERESSADA: Fundo Estadual de Defesa do Consumidor — FUNDECON/AM.
ASSUNTO: Contratagao de pessoa juridica para prestagao de servico de limpeza, asseio e conservagao
predial, com fornecimento de todos os materiais e equipamentos necessarios para execugdo do servigo,

para atender as necessidades da Sede do Programa de Orientagdo de Defesa ao Consumidor -
PROCON/AM.

DESPACHO

APROVO a Nota Técnica elaborada pela Dra. Melynda Maria Vieiralves Becker, Assessora
Juridica desta CGL, devidamente acolhida pela Dra. Luciana Couto Crespo, Chefe do Departamento
Juridico, pelos seus argumentos.

’ Encaminhem-se os autos ao Gabinete para elaboragéo de oficio, com vistas a devolugéo dos
mesmos ao orgao de origem, e apos, ao Departamento de Gestdo e Controle para adogédo das
providéncias necessarias.

Manaus, 29 de maio de 2019.

Presidente da Comissao Geral de Licitagao do Poder Executivo.

PROCON/AM
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Oficio n.° 2374/2019 — GP/CGL

A Sua Exceléncia o Senhor,
JALIL FRAXE CAMPOS

— Gl
— K—..G—

\ 100123,

—

S

Manaus, 29 de Maio de 2019.

Gestor do Programa Estadual de Protegdo e Orientagdo ao Consumidor— PROCON/AM

NESTA

Assunto: Devolugéo do Processo n. 7166/2019-CGL, (n. 057/2019-FUNDECON)

Exmo. Senhor Gestor ,

1. De ordem da Presidéncia e cumprimentando-o cordialmente, devolvo o Processo
n.7166/2019-CGL (n. 057/2019-FUDECON), acompanhado de Nota Técnica exarado pelo Departamento
Juridico desta Casa, com manifestagdo acerca da licitagdo de empresa especializada em servicos de
conservagdo e limpeza com fomnecimento de todos os materiais € equipamentos necessarios para
execugdo do servigo, atendendo as necessidades da Sede do Programa de Orientacdo de Defesa ao

Consumidor.

Respeitosamente,

& .2
DANIELA HAYUQ;A SILVA BARROSO
Chefe de Gabinete - CGL

Portaria n. 006/2019-GP/CGL, de 10/01/2019.

LG

Comissao Geral
de Licitagao do
Poder Executivo

Av. Djalma Batista, 346 - Chapada
Fone: (92) 3214-5640
Manaus-AM - CEP 69050-010

ata: 3105(A00

-1
Mk o4/

I PROCON/AM

.
"
Fis No___} 2=




2

L X T



% AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

DESPACHO:

De ordem, encaminho ao Financeiro Processo n.2374/2019-GP/CGL, para as devidas
providencias.

Manaus, 3 de junho de 2019.
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Sasha $uano

Assessora técnica de gal; inete - PROCON-AM
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PROGRAMA ESTADUAL DE PROTECAO E ORIENTAGAO AO CONSUMIDOR
PROCON-AM
FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR - FUNDECON /AM
UG:21702

PROJETO BASICO

Prestacdo de Servigo de Limpeza e Conservagao
Predial

Manaus — Amazonas
Maio de 2019
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1. DO OBJETO

1.1. Contratagéo de pessoa juridica para prestagdo de servigo continuado de limpeza, asseio e
conservagao predial, com fornecimento de todos os materiais e equipamentos necessarios para
execucdo deste servigo, para atender as necessidades da sede do PROGRAMA DE
ORIENTAQAO E DEFESA AO CONSUMIDOR PROCON-AM, localizados na cidade de Manaus

na avenida: André Aradjo n°1500 — Aleixo

1.2. Valor estimado da contratagéo:

Servigo continuado de limpeza, asseio e conservagdo, com
fornecimento de todos os materiais e equipamentos necessérios 2
1 execugdo dos servigos, nas dependéncias da sede do PROGRAMA DE | R$ 14.793,61 R$ 177.532,32
ORIENTAGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON-AM,
localizada na cidade de Manaus na AV. André Araljo n®1500 — Aleixo.

1.1. Unidade(s) atendida(s):

PROGRAMA ESTADUAL DE PROTEGAO E ORIENTAGCAO AQ CONSUMIDOR — PROCON-AM

Quantidads de ambientes

Pisos Frios 23 1774 21288
Banheiros 8 113 1356
Pisos Pavimentados Adjacentes/ 1

Contiguos as EdificagGes 1948 23376
Esquadrias Face Externa sem exposigdo 18

la situagdo de risco 417 5004
Esquadrias Face Interna 18 417 5004

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Os Orgéos da Administragdo Publica do Estado do Amazonas, assim como qualquer pessoa

fisica ou juridica, necessitam, irremediavelmente, manter em suas instalagdes fisicas adequado
nivel de limpeza e conservagdo das superficies fixas e equipamentos permanentes das
diferentes areas dos servigos que presta & populagéo e, em especial ao PROCON AMAZONAS,
necessarios ao atendimento do usudrio interno e da coletividade. Neste sentido & imperiosa a
contratagéo de servigos dessa natureza, obedecendo a sistematica de gestdo de compras:e -

compras/AM, adotada pelo Estado, instituida pelo decreto n°25.374 de 14 de outubro de 2005.

2.2. Considerando que ndo havia contrato, conforme objeto, desde janeiro de 2018, o que vinha
acarretando grandes transtornos aos funcionarios e usuarios do PROCON-AM, visto que a
limpeza é essencial ao ambiente de trabalho, bem como primordial a salde publica da
coletividade como um todo. Fizemos anteriormente um contrato emergencial com duragdo de
apenas 03 meses, para que em tempo habil caso possivel, em paralelo pudéssemos fazer o

devido procedimento licitatorio legal pelo periodo de 12 meses.

PROCON/AM
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4.

2.3. Tal solicitagdo se faz em razdo da natureza do servigo, bem como o previsivel prejuizo dos
trabalhos uma vez que o prédio que aloca a sede do PROCON-AM possui 03 pavimentos com
23 salas, 08 banheiros, alem do saldo de atendimento ao publico e demais areas comuns aos
usudarios do érgéo.

PRAZO

3.1. O prazo de duragéo da contratagdo sera de 12 (doze) meses a contar da publicagédo do Extrato
do Contrato no Diario Oficial do Estado do Amazonas, podendo ter a sua durag&o prorrogada
por iguais e sucessivos perfodos, se conveniente para a Administragéo, até o limite de 60
(sessenta) meses, nos termos do que dispbe o art. 57, inciso Il da Lei 8.666, de 21 de junho de
1993 e legislagdo pertinente.

DESCRIGAO DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

4.1. Os servigos serdo executados por empregados devidamente treinados, com as quantidades
necessarias para atendimento das Unidades Contratantes e deverdo ser executados conforme
discriminado abaixo:

4.1.1 Local de execugao: unidade

Unidade

SEDE DO PROCON- AMAZONAS AV; André Aratjo n°1500 Aleixo — Manaus -AM 69060-000

4.1.2 Ndmero de funcionarios para execu¢do do servigo conforme planilha “Estimativa de
Profissionais”.

‘Categoria profiss

Agente de Limpeza (44 horas)

4.1.3 Deverdo estar claramente definidas as areas quanto a localizagéo, classificagéo,
dimensionamento em m?, frequéncia e horarios de limpeza.

4.1.4 HORARIO DE FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES: O funcionamento normal das
Unidades ocorre no horéario das 08h00hs as 17:00hs;

4.1.5 TURNOS, JORNADAS E HORARIOS DE TRABALHO:

a) Os valores mensais do metro quadrado serdo calculados considerando a jornada de
44h semanais, de segunda-feira a sexta-feira.

b) A execugédo dos servicos dos AGENTES de limpeza devera ocorrer de segunda a
sexta, em jornada nio superior a 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

c) Nos casos onde a jornada de 44h semanais seja de segunda-feira a sexta-feira, a
Contratante reserva-se o direito de solicitar a Contratada que esta convoque os
empregados terceirizados para trabalharem aos sabados, respeitando a carga horaria
de 44 horas semanais;

Fis ne_ A 2
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d) Na hipdtese de ser necessaria a execugdo de servigo aos sabados, serd adotado o
SISTEMA DE COMPENSAGAO DE HORAS, de forma a respeitar a carga horaria
semanal de 44 horas;

e) A Contratante podera, a qualquer tempo e de acordo com o que for mais conveniente
para a Administragdo, alterar os horarios de inicio e término da jornada diaria de
trabalho estipulada neste Projeto Basico.

4.2. Descrigdo das tarefas basicas:

PROCON/AM

4.2.1 Areas Internas: S&o consideradas dreas internas aquelas areas edificadas integrantes

do imével (Pisos Acarpetados, Pisos Frios, Laboratérios, Almoxarifados/Galpées,
Oficinas, Areas com Espagos Livres e Banheiros).

DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armdrios, arquivos, prateleiras, persianas,
peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais méveis existentes, inclusive aparelhos
elétricos, extintores de incéndio, etc.;

Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;
Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;
Aspirar o pé em todo o piso acarpetado;

Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario
desinfetante, duas vezes ao dia;

Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

Varrer, passar pano Umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite e emborrachados;

Varrer os pisos de cimento;

Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas, duas vezes ao dig;

Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;
Retirar o po dos telefones com flanela e produtos adequados;
Limpar os elevadores com produtos adequados;

Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios antes e
apos as refeigdes;

Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administraggo.

Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos
termos da IN/MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995;

Limpar os corrimaos;

Suprir os bebedouros com garrafées de agua mineral, adquiridos pela Administragéo,
procedendo sempre com a devida higienizagdo destes;



SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;
Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica;
Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a éleo ou verniz sintético;

Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis
encerados;

Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou pléstico em assentos e poltronas;
Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

Lavar os balcbes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones:
Limpar os espelhos com pano umedecido em &lcool, duas vezes por semana;

Retirar o pé e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

MENSALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

Limpar forros, paredes e rodapés;

Limpar cortinas, com equipamentos e acessérios adequados;
Limpar persianas com produtos adequados;

Remover manchas de paredes;

Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de
malha, enrolar, pantografica, correr, etc.);

Limpar os filtros de ar condicionado, sob orientag8o/supervisdo de um técnico ou fiscal do
respectivo contrato;

Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

ANUALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;

Aspirar o p6 e limpar calhas e luminarias;

4.2.2 Areas Externas: S3o consideradas areas externas aquelas areas ndo edificadas, mas

integrante do imével.

DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados;

Varrer as areas pavimentadas;
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Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administragéo;

Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos
da IN MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995;

SEMANALMENTE, UMA VEZ:

Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.)

Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados, com
detergente, encerar e lustrar;

Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

MENSALMENTE, UMA VEZ.

Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

Retirar de toda area externa plantas desnecessarias.

4.2.3 Esquadrias Externas

Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos anti-embagantes.

4.3. As areas internas e externas as &reas a serem consideradas para cada tipo de servigo

4.4

4.5.

486.

correspondem as quantidades obtidas da projecéo horizontal de cada ambiente, ou seja, areas
de planta baixa (comprimentos vezes largura), sem considerar as &areas verticais de
paredes/divisérias, tetos, portas/visores e afins, cujos servigos ja estdo contemplados nos itens
correspondentes a limpeza dos pisos.

Para as areas de fachadas deveréo ser consideradas as areas obtidas da projegéo vertical de
cada prédio/construgéo (comprimento vezes altura).

Nao constituem objeto de limpeza os servicos de controle de pragas (desinsetizagao,
desratizag&o e descupinizagdo), jardinagem, plantio e podal/corte de grama, coleta externa de
residuos e limpeza de caixas d'agua, pois os mesmos deverdo ser prestados por empresas
especializadas com licengas/alvaras de funcionamento especifico.

A prestag&o dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e
a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagéo direta.

4.7. O valor do contrato sera calculado em fungéo do tipo de area, a qual serd dimensionada em

4.8.
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metro quadrado (m?), porém, devera constar no contrato a quantidade de pessoas necessarias
a execugdo do servico.

Para a contratagdo do servigo onde existam prédios em enderegos distintos, deverdo ser
consideradas as areas dos prédios separadamente, a fim de ser determinada a quantidade de
pessoas necessarias a realizagdo do trabalho por prédio. A separagéo dos prédios terd como

critério a impossibilidade de deslocamento das pessoas entre 0s mesmos para realizagéo dos
Servicos.
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4.8.1 Nos casos em que a area fisica dos prédios distintos a ser contratada for menor que a
produtividade estabelecida neste projeto basico, esta poderé ser considerada para
efeito de contratagéo.

5. METODOLOGIA DE AVALIAGAO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

5.1. Os servigos deverédo ser executados com base nos parametros minimos a seguir estabelecidos:

5.1.1 Produtividade: A produtividade considerada para efeito de composicdo deste Projeto
Basico, sera adotada de acordo com os par@metros estabelecidos pela Instrugdo
Normativa N° 05, de 26 de maio de 2017 publicada no Didrio da Unido pela Secretaria de
Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, devendo atender
integralmente as necessidades da CONTRATANTE, conforme planilha abaixo:

Pisos Frios 1/800

Banheiros 1/200

Pisos Pavimentados Adjacentes/ Contiguos as Edificagdes 1/1800

Face Externa sem exposicgéo a situagéo de risco 1/300 x8***x1/188,76 = 0,0001413
Face Interna 1/300 x 16™* x 1/188,76 = 0,0002825

*34,32 = 4,29 semanas multiplicada por 8 horas diarias.
** 16 = 2 vezes no més multiplicada por 8 horas diarias.
***8=1veznomés é igual a 8 horas diarias.

5.1.2 As produtividades adotadas estdo de acordo com a IN 05 Maio/2017, podendo o 6rgéo ou
entidade contratante adotar indices de produtividade diferenciados dos estabelecidos no
Anexo VI-B desta IN, desde que justificado.

5.1.3 O valor encontrado esta representado por homem/m?, ou seja, as produtividades minimas
correspondem as acima descritas.

5.1.4 Quando a produtividade for > &rea interna ou > area externa devera ser observado os
seguintes critérios:

a) NUumero de serventes igual ou maior que 0,5 o resultado sera acrescido para maior,;

b) Numero de serventes menor que 0,5: o resultado sera decrescido para menor.

5.1.5 O mesmo critério devera ser observado em caso de alteragéo de produtividade, conforme
estabelecido nos itens 5.1.6 e 5.1.7 abaixo.

5.1.6 As produtividades minimas estabelecidas poderdo ser alteradas para outras maiores,
desde que a empresa utilize equipamentos com tecnologias que comprovem a
possibilidade de oferecer ao servente uma maior produtividade, e desde que a qualidade
da prestagdo do servigo seja mantida.
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5.1.7 Nesse caso, a empresa podera substituir produtos, equipamentos e utensilios
especificados neste Projeto Basico, para adequagéo a tecnologia utilizada, desde que néo
interfira na qualidade da prestagéo do servigo;

5.1.8 Os materiais que porventura venham a ser substituidos devem ter sua usabilidade
comprovada, com demonstragdo de suas especificagbes, folders e, de preferéncia,
eficiéncia comprovada através da utilizagdo em outros érgdos/empresas ou demonstragéo
nas proprias Unidades da contratante.

5.1.9 Caso as produtividades minimas adotadas sejam diferentes, os valores das planilhas
deverdo ser adeqguados a nova situagdo, bem como os coeficientes deles decorrentes.

5.1.10Caso a frequéncia adotada, em horas, por més ou semestre, seja diferente, estes valores
deverao ser adequados a nova situagéo, bem como os coeficientes delas decorrentes.

5.1.11Sera permitido, quando previsto no edital, aos licitantes apresentarem propostas com
produtividades diferenciadas daquelas estabelecida no item 6.1.1, desde que néo alterem o
objeto da contratagdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e apresentem
justificativa, devendo comprova-las por meio de provas objetivas, tais como:

a) Relatérios técnicos elaborados por profissional devidamente registrado nas
entidades profissionais competentes compativeis com o objeto da contratagao;

b) Manual de fabricante que evidencie, de forma inequivoca, capacidade
operacional e produtividade dos equipamentos utilizados;

c) Atestado do fabricante ou de qualquer érgéo técnico que evidencie o rendimento
e a produtividade de produtos ou servigos; e

d) Atestados detalhados fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado
gue venham a comprovar e exequibilidade da produtividade apresentada.

e) A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢cdes nelas contidas, assumindo o proponente o compromisso de
executar os servigos nos seus termos, bem como fornecer todos os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituigio.

5.1.12Qualificagao dos Profissionais: Utilizar profissionais habilitados e com conhecimentos
dos servigos a serem executados. Para a categoria de agente de limpeza, deverdo ser
alocados profissionais com conhecimento no preparo e diluicdo de solugbes.

5.1.13Materiais e Equipamentos: E responsabilidade da contratada fornecer todos os materiais
e equipamentos necessarios a execugdo do servico de maneira satisfatéria a contratante.

5.1.13.1 Definicado de saneantes domissanitarios: S3o substancias ou materiais
destinados & higienizacéo, desinfecgdo domiciliar, em ambientes coletivos
e/ou publicos, em lugares de uso comum e no tratamento da &gua
compreendendo:

a) Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente,
microrganismos, quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes;

b) Detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e
vasilhas, e a aplicagdes de uso domestico;
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5.1.13.1.1 A contratada devera obedecer a todas as normas e legislagdes vigentes
referentes ao fornecimento e uso de saneantes domissanitarios;

5.1.13.1.2 Manter os critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de
produtos biodegradaveis enumerados neste instrumento;

5.1.13.1.3 Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios de cuja aplicagao
nos servigcos devera observar regra basilar de menor toxidade, livre de
corantes e redugéo drastica de hipoclorito de sédio;

51.13.1.4 A CONTRATADA devera manter os critérios de qualificagdo de
fornecedores levando em consideragdo as agbes ambientais por estes
realizadas;

5.1.13.1.5 A CONTRATANTE podera coletar uma vez por més e sempre que
entender necessario, amostras de saneantes domissanitarios, que
deverdo ser devidamente acondicionadas em recipientes esterilizados e
lacrados, para analises laboratoriais.

- Os laudos laboratoriais deveréo ser elaborados por laboratérios habilitados pela
Secretaria de Vigilancia Sanitaria. Deverado constar obrigatoriamente do laudo
laboratorial, além do resultado dos ensaios de biodegradabilidade, resultados da
analise quimica da amostra analisada.

5.1.13.1.6 Quando da aplicagéo de &lcool, devera se observar a Resolugdo RDC n°
46, de 20 de fevereiro de 2002 que aprova o Regulamento Técnico para
o 4lcool etilico hidratado em todas as graduagdes e alcool etilico anidro;

5.1.13.1.7 Fica proibida a aplicagdo de saneantes domissanitarios que apresentem
associagdo de inseticidas a ceras para assoalhos, impermeabilizantes,
polidores e outros produtos de limpeza, nos termos da Resolugdo
Normativa CNS n° 01, de 04 de abril de 1979,

5.1.13.1.8 Os produtos quimicos relacionados pela CONTRATADA, de acordo com
sua composicéo, fabricante e utilizag@o, deverdo ter registro no Ministério
da Salde e serem comprovados mediante apresentagdo de cdpia
reprografica autenticada (frente e verso) do Certificado de Registro
expedido pela Divisdo de Produtos (DIPROD) e/ou Divisdo de Produtos
Saneantes Domissanitarios (DISAD), da Secretaria Nacional de Vigilancia
Sanitaria do Ministério da Saude;

5.1.13.1.9 Recomenda-se que a CONTRATADA utilize produtos detergentes de
baixas concentragdes e baixo teores de fosfato;

5.1.13.1.10 Apresentar ao CONTRATANTE, sempre que solicitado, a composigéo
quimica dos produtos, para andlise e precaugdes com possiveis
intercorréncias que possam surgir com empregados da CONTRATADA,
ou com terceiros.

5.1.13.2 S3&o equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes
e respectivos congéneres, destinados a aplicagdo em objetos inanimados e
em ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condigbes no
concernente ao registro, a industrializagdo, entrega ao consumo e
fiscalizagao.
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5.1.13.3

5.1.13.4

5.1.13.5

5.1.13.6

5.1.13.7

5.1.13.8

5.1.13.9

5.1.13.10

5.1.13.11

5.1.13.12

5.1.13.13

A empresa prestadora dos servicos deverd arcar com as despesas de
materiais de limpeza e higienizagdo, de acordo com a relagdo estimada pela
Contratante, cujas quantidades poderdo oscilar para mais ou para menos.
Assim, n&o se caracteriza consumo fixo de materiais, visto que sua
quantidade podera ser alterada de acordo com as necessidades da
Contratante;

Ocorrendo necessidade de alteragdes no quantitativo estimado pela
Contratante e visando uma melhor adequagio & execugdo do objeto
contratado, haverad compensacgéo entre os itens e quantitativos previstos, bem
como em relagdo a outros materiais que se fagam necessarios para a boa
execucgao do servigo;

O sistema de compensagédo de materiais serd operado de forma a evitar o
estoque de algum material que tenha sido estimado acima do necessario para
execugdo do servico. A Contratante reserva-se no direito de solicitar as
devidas compensagdes sem que haja custo adicional para a Contratada;

As variagdes de consumo serdo acompanhadas por servidor designado pela
Administragéo - fiscal do contrato - que ficard encarregado de solicitar as
devidas compensacgdes.

A responsabilidade pela guarda e manuseio dos materiais a serem utilizados
na prestagao dos servigos, ficara a cargo da empresa CONTRATADA;

A CONTRATADA devera fornecer todo o material necessario aos servigos de
limpeza e conservagéo, estando o custo incluido no valor da proposta. Todo
material utilizado nos servigos devera ser de primeira qualidade, observada a
quantidade e o estoque estimado para 30 (trinta) dias, a ser mantido nas
dependéncias da CONTRATANTE;

A contratada, antes de iniciar os servigos, devera fornecer os equipamentos e
utensilios juntamente com relagdo discriminativa para analise de conformidade
pela contratante. O fiscal do contrato podera recusar, justificadamente, o uso
de qualquer equipamento e/ou utensilio;

Devem ser destinados equipamentos e utensilios em perfeitas condigées de
funcionalidade, de modo a evitar acidentes e prejuizos as instalagdes
elétricas.

Todos os materiais deverdo ser de primeira linha e/ou de qualidade
comprovada. Caso contrario a CONTRATADA fica responsavel pela
substituicdo dos mesmos, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados
a partir da rejeicéo, sem qualquer despesa para a CONTRATANTE;

Em caso de necessidade de diluigdo de materiais de consumo a serem
aplicados na execugdo do objeto do Contrato, devera ser obedecida,
rigorosamente, pela CONTRATADA, a proporgdo recomendada pelo
fabricante dos referidos produtos;

A entrega do material fornecido pela CONTRATADA devera ser feita, em sua
totalidade, de uma Unica vez, no local de sua utilizagdo para reposicdo do
estoque;

10
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5.1.13.14 A contratada devera fornecer &8 CONTRATANTE, para controle, lista mensal

de todo material de consumo fornecido mensalmente, os quais deverdo ser
conferidos pelo servidor responsavel pela fiscalizaggo;

5.1.13.15 O detergente em po a ser utilizado na execugio dos servicos devera possuir
composicdo que respeite os limites de concentragdo méxima de fésforo
admitidos na Resolugdo CONAMA n° 359, de 29/04/2005, e legislag@o
correlata;

5.1.13.16 Para a perfeita execug&o dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os
produtos de limpeza, utensilios e equipamentos necessarios, nas quantidades
estimadas e qualidades estabelecidas na planilha de custo, promovendo sua
substituicdo quando necessario.

5.1.13.17 Os materiais com estimativas vinculadas aos seus respectivos tempos de vida
util dever&o ser substituidos pela contratada ao término do tempo de vida (util
ou, antes disso, quando n&o estiverem em perfeitas condigdes de uso.

5.1.13.18 Todos os materiais (produtos de limpeza, equipamentos e utensilios) deverao
ser entregues pela contratada nas dependéncias da contratante até 24 horas
antes do inicio previsto para a execugéo do servigo;

5.1.13.19 A primeira entrega de equipamentos e utensilios com estimativa de consumo
vinculadas ao tempo de vida util devera ser feita em conjunto com a primeira
entrega dos produtos e estimativa mensal, sendo as préximas entregas feitas
ao término do tempo de vida (til de cada material;

5.1.13.20 A contratada devera manter em depésito cedido pela administragdo de cada
unidade da contratante todos os materiais relacionados, durante a execugao
dos servigos;

5.1.13.21 Caso haja necessidade de retirada de algum dos equipamentos ou utensilios
para manuteng&o, a contratada deveréa fornecer outro, até o retorno daquele;

5.1.13.22 Relagéo Mensal de Materiais e Equipamentos:

10 30.00
Alcool 500 ml 1 4 20,00
Balde para dgua 5 litros 12 2 0,83
Cera liquida incolor {850 ml) 1 4 20,00
Desinfetante Floral 2 Litros 1 4 24,00
Desodorizador de Ambientes
(lata 400 ml) 1 4 32,00
Detergente (500 ml) 1 10 80,00
Escova grande para lavar roupa 6 2 1.33
Escova para lavar garrafa 6 1 0,67
Escova para lavar vaso sanitério 12 2 0,67
Escovdo para lavar ch&o 6 1 0,67
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Espanador de teto em nylon
grande 12 1 1,00
Esponja dupla face 3 4 2,67
Flanela de algod&o branca 1 2 6,00
Inseticida Aerossol lata 300 ml 2 1 4,50
Limpa vidro (500 ml) 1 b 42,00
Limpador multiuso (500 ml) 1 4 32,00
Lustra Moveis (200 ml) 1 5 32,50
P& para lixo com cabo curto 12 2 0.67
Palha de aco (8 palhas/pacote) ] 4 12,00
Pano de chdo 1 5 17.50
Papel Higiénico Branco rolo 30m ] 40 180,00
Papel Toalha Interfolhado
(pacote 400 fls) ] 10 180,00
Pasta sapondceo 12 1 0,50
Pedra Sanitdria (Desodex 35 g) | 32 96,00
Pedra SAPOLIO 1 4 16,00
Removedor 5 litros 3 2 8,00
Rodo de 40cm 6 1 2,50
Rodo pegueno para limpar vidro 6 1 0,83
Sab&o em pedra (200 g) ] [ 18,00
Sab&o em pd (500 g) 1 ] 22,00
Sabonete liguido (Lined Gel
Soap) (5 litros) 1 1 8,00
Sacos p/ lixo (1001) ¢/ 20 unid 1 8 56,00
Sacos p/ lixo (30 1) ¢/ 20 unid 1 8 56,00
Sacos p/ lixo (50 1) ¢/ 20 unid 1 8 56,00
Vassoura de cipé tipo gari 2 1 6,00
Vassoura de piagava gari 1 1 15,00
Aspirador de pdé 48 1 0,62
carrinho de méao 45 litros 24 1 4,37
Conjunto Mop 12 0
Enceradeira Industrial 60 1 7.49
Escada com 7 degraus 24 1 4,37
Mangueira jardim 1/2 ¢/ engate
rapido e esguinch ., | |12

5.1.13.23 O valor mensal dos materiais de limpeza e equipamentos para cada agente de
limpeza devera ser fornecido mensalmente pela Contratada. O célculo da
apropriagéo mensal desses valores seré feito da seguinte forma:

a) Dos equipamentos: deverdo ser considerados vida (til de 10 anos e valor residual
de 10% (dez por cento).
Exemplo: Foram comprados equipamentos (enceradeira, lavadora de alta pressao,
aspirador de po) para utilizagéo no servigo de limpeza e conservagéo, no valor total de
R$ 4.000. Qual o valor mensal a ser apropriado?

PROCON/AM "
Fis ne_ (3
A

ASS.




Valor contabil inicial: 4.000

Valor residual: 10% *4.000 = 400

Valor depreciavel: 4.000 — 400 = 3.600

Vida atil: 10 anos (o que implica taxa anual de depreciagéo 10%).
Depreciagéo anual: 10% x 3.600 = 360

Valor mensal a ser apropriado: 360/12 = R$ 30,00

b) Dos materiais de limpeza com duragdo acima de 1 més: o valor mensal a ser
apropriado devera ser calculado de acordo com a equagéo:

Custo mensal = valor unitario * quantidade / vida util
A vida util podera ser determinada pela Contratada, com aprovagédo da Contratante.
Exemplo: Foram comprados os seguintes materiais de limpeza:

Balde de plastico: 2un — R$ 5,00 unidade - vida util 6 meses
Lixeira de plastico: 1un — R$ 12 unidade - vida util 12 meses
Vassourdo: 5un — R$ 15 unidade — vida util 10 meses

Qual o valor mensal a ser apropriado?
Célculo do custo mensal:

Balde plastico: 5*2/6=10/6=R$ 1,67

Lixeira de plastico: 12*1/12=12/12=R$ 1,00
Vassourdo: 15*5/10=75/10=R$ 7,50

Custo mensal total: R$ 10,17

c) Dos materiais de limpeza com duragdo de até 1 més: o valor mensal a ser
apropriado devera ser igual ao valor de aquisigdo.

Exemplo: Foram comprados os seguintes materiais de limpeza a ser usados no més
de janeiro:

Papal higiénico 300 m — valor total R$ 80
Sabonete liquido — valor total R$ 42
Papel toalha — valor total R$ 20
Desinfetante 5| — valor total R$ 15

Custo mensal total: R$ 157

5.1.13.24 O valor total mensal dos materiais de limpeza e equipamentos para a
execugdo do servigo serd o resultado da multiplicagéo do numero de agentes
de limpeza vezes o valor apresentado pela Contratada, na planilha de custo,
para o item material de limpeza + equipamentos.

Exemplo: A quantidade de agentes necessarios para prestar o servico de limpeza e
conservagdo é 10. O valor constante na planilha de custo apresentada pela
Contratada para o item Material de limpeza + Equipamentos foi R$ 280,90. Pergunta-
se: Qual devera ser o valor dos Materiais de Limpeza + Equipamentos que devera ser
entregue mensalmente pela contratada.

Resposta:

O valor mensal sera igual a: 10 * 280,90 = R$ 2.809,00
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Obs: Devera ser deduzido do valor acima os valores das apropriagbes dos
equipamentos e dos materiais de limpeza com durag&o acima de um més, conforme
explicagdo acima.

Fardamento/EPI

5.1.14 Os equipamentos de protegéo individual e uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus
empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgéo Contratante,
observando o disposto nos itens seguintes:

Fardamento /EP| - Agente de Limpeza
Item Vida util (meses) | Quantidade

Calca 2
Camisa 2
Sapato/Ténis 1
Bota de borracha 24 1
Boné 9 1
Crachd 24 1
Rede para cabelo 12 1
Luva PVC -36 cm 2 1
Oculos de Protecdo 12 1
Meia 4 2

6. DALICITACAO

6.1. A licitag&o sera feita em 1 (um) lote e este serd composto por &reas de acordo com o quadro

abaixo:
. 2 A “2
Tipo de = Duragdo do *Area
area Cadigo I Descrigao A(::f; contrato Trimestral

(més) (m?).
Areas 119389 | Pisos Frios 1774 12 21288
Lote1| !Ntermas | 449304 | Banheiros 113 12 1356

Areas Pisos Pavimentados Adjacentes/
Externas 119330 Contiguos as Edificagdes 194B L e
119404 E:ﬁ;f:tema sem exposicao a situagao 417 12 5004

Esquadrias

119405 | Face Interna 417 12 5004

* A quantidade (m?) que constaré no sistema e-Compras no momento da licitagdo sera o resultado da multiplicagdo da area pelo
tempo de contrato (12 meses), uma vez que esse servigo serd pago todos os meses. Porém, o valor a ser inserido no sistema e-
Compras pelo licitante devera ser o valor unitario mensal do metro quadrado (m?) e o valor total sera calculado automaticamente pelo
sistema.

6.2. Da apresentagdo das propostas de pregos:
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6.2.1 Os licitantes poder@o apresentar suas propostas de pregos utilizando como modelo as
planilhas de custos conforme “Modelo de Proposta®. ANEXO |

6.2.2 Os licitantes deverdo apresentar as Planilhas de Custos detalhadas (aberta) para os
profissionais envolvidos no servigo de limpeza e conservagéo: Agente de Limpeza e
Encarregado de Limpeza; Demonstrando o Prego Mensal Unitério por m? e suas
memorias de calculo, e o Valor mensal dos servigos, conforme Regime de Tributag&o.

6.2.3 A proposta de prego devera conter memoéria de calculo detalhada, com metodologia e
formulas adotadas pelo licitante para obtengéo dos valores propostos para os encargos,
insumos e demais componentes da planilha de custo.

6.2.4 Serao desclassificadas as propostas que n&o vierem a comprovar sua exequibilidade, em
especial em relagdo ao prego ofertado. Consideram-se precos manifestamente
inexequiveis aqueles que, comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos
custos decorrentes da contratagdo pretendida.

6.2.5 O Pregoeiro observara se ha indicios de inexequibilidade da proposta de pregos,
podendo pedir esclarecimentos complementares aos licitantes e/ou efetuar diligéncia,
na forma do § 3° do art. 43 da Lei 8.666/93.Para fins de andlise da exequibilidade da
proposta o Pregoeiro observara os seguintes itens constantes nas planilhas de custos:

a) Salario Base: o valor dever ser no minimo igual ao constante na Convencgéo Coletiva
de Trabalho da Categoria vigente na data da licitagao;

b) O valor do item Material de Limpeza + Equipamentos, do grupo Insumos, devera ser
suficiente para execugio do servigo.

c) As Despesas Administrativas ndo poder&o ser igual a zero, pois ndo é aceitavel que
prestadores de servigo ndo possuam esse gasto, conforme consta no Relatério TCU
TC 006.156/2011-8, item 220, precedente Acérdéo 1214/2013 — TCU, item 9.2.2.

d) O Lucro Bruto n&o podera ser igual a zero, conforme consta no Relatério TCU TC
006.156/2011-8, item 219, precedente Acorddo 1214/2013 — TCU, item 9.2.2: “Nao
fixar lucro minimo é um incentivo para que as empresas avancem sobre outras verbas,
como direitos trabalhistas, tributos e contribuigdes compulsérias, como tem sido praxe.”

6.2.6 O Pregoeiro examinara a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade do
prego ofertado com o valor estimado e & compatibilidade da proposta com as
especificagdes técnicas do objeto.

6.2.7 O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal da
CCGov ou de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua decis&o.

7. DA VISITA TECNICA

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, é facultado ao licitante
realizar visita técnica nas instalagdes do local de execugdo dos servigos, acompanhado por
servidor designado para esse fim, de segunda & sexta-feira, das 08:00 as 13:00, devendo o
agendamento ser efetuado previamente através do contato (92) 3215-4011.

7.2. O prazo para visita iniciar-se-a4 no dia util seguinte ao da publicagéo do Edital, estendendo-se
até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sess&o publica.

7.3. Para a visita, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente identificado.
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7.4, O licitante que nao realizar visita técnica devera apresentar uma declaragdo de que néo realizou
a mesma, justificando o motivo. O mesmo néo podera alegar desconhecimento das areas uma
vez que houve a oportunidade da vistoria antes da licitag&o.

8. DA QUALIFICAGAO ECONOMICA FINANCEIRA

8.1 A Qualificag&o Econdmica Financeira serd comprovada mediante a apresentacéo dos seguintes
documentos:

8.1.1 Copia do Balango Patrimonial e das demonstragbes contabeis da licitante, do ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei (assinados pelos
contabilistas e pelo titular ou representante legal da entidade), vedada sua substituicio
por balancetes ou balango provisério, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrados ha mais de trés meses da data de apresentagio dessa
documentagéo e proposta de pregos exigidos neste Edital. No caso ainda, de empresa
constituida como Sociedade Anénima, deverd, obrigatoriamente, comprovar que o
Balango Patrimonial esta arquivado na Junta Comercial da Sede ou Domicilio da licitante,
conforme art. 289, § 5° da Lei n°® 6.404/76.

8.1.1.1 Copia do Balango Patrimonial e a Demonstragio de Resultado que deverdo ser
apresentados em uma das seguintes formas:

a) Inscritos no Livro Diario, devidamente registrado na Junta Comercial da sede ou
domicilio da licitante ou 6rgdo equivalente, inclusive com os Termos de Abertura e
Encerramento;

8.1.1.2 A comprovag&o da boa situac@o de liquidez sera feita através da demonstragdo, com
base no balango e através de memdria de célculo assinada por profissional

devidamente habilitado em contabilidade, de que atende ao seguinte indice
financeiro:

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
ILG = =0U >1
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

8.1.1.2.1  No caso de empresa constituida no mesmo exercicio financeiro, a exigéncia
do item 10.1.1 serd atendida mediante apresentagdo do Balango de
Abertura;

8.1.1.22 A Comprovagdo da boa situagéo financeira da empresa serd baseada na
obtengdo do indice de Solvéncia Geral (SG) igual ou maior a 1 (um),
calculado e demonstrado pela licitante, por meio da seguinte féormula:

ATIVO TOTAL
SG = =0uU >1
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

8.1.1.3 A demonstragéo referida no item 8.1.1.2.desta Secdo, devera ser assinada pelo

representante legal da empresa e por contabilista registrado no Conselho Regional
de Contabilidade — CRC.
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8.1.1.4 Somente serdo habilitadas as licitantes que apresentarem indice de liquidez geral ou
solvéncia geral, nos casos do item 8.1.1.2.1, maior ou igual a 1,00 (um) e que
comprovarem possuir capital minimo ou valor de patriménio liquido igual ou superior
a 10% do valor da proposta apresentada pela licitante, devendo essa comprovagao
ser feita relativamente a data da apresentagéo da proposta na forma da Lei.

8.1.1.5 Certiddes Negativas de Faléncia, Recuperagéo Judicial ou Recuperagéo Extrajudicial
(conforme Lei n° 11.101/05), expedida pela Central de Certiddées do Tribunal de
Justica ou 6rgdo equivalente do domicilio ou da sede do licitante, expedida até 90
(noventa) dias antes da sessdo eletronica de abertura desta licitagao.

8116 Onde niao houver Central de Certiddes do Tribunal de Justica, devera ser
apresentada Certiddo emitida pela Secretaria do Tribunal de Justiga ou o6rgéo
equivalente do domicilio ou da sede do licitante constando a quantidade de Cartérios
Oficiais de Distribuigao de Pedidos de Faléncia e Recuperagéo Judicial (conforme Lei
n° 11.101/05), devendo ser apresentadas Certiddes expedidas na quantidade de
cartérios indicadas no respectivo documento, no prazo referido no item 8.1.2.

9. DA QUALIFICAGAO TECNICA

9.1 A comprovag&o de que a licitante fornece ou ja forneceu os servigos sera feita da seguinte
forma:

a) Atestado de Aptiddo Técnica, acompanhado da prova fiscal (Nota Fiscal / Fatura) para
comprovar a sua efetiva execugéo, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
que comprove a boa e regular execugéo de servigos similares ao objeto licitado.

b) Coma finalidade de tornar objetivo o julgamento da documentagdo de qualificagéo técnica,
considera(m)-se compativel(eis) o(s) atestado(s) que expressamente certifique(m) que o
licitante ja forneceu pelo menos 10% (dez por cento) das quantidades descritas na proposta
de pregos.

c) O licitante podera apresentar tantos atestados de aptiddo técnica quantos julgar necessarios
para comprovar que ja& forneceu objeto semelhante ao da licitagdo, destacando-se a
necessidade desse(s) atestado(s) demonstrar(em) que o interessado forneceu anteriormente,
pelo menos, 10% (dez por cento) da quantidade que esta propondo.

d) Quando o(s) atestado(s) apresentar(em) unidade de fornecimento em homens, pessoas ou
equivalentes, considerar-se-4(80) compativel(eis) o(s) atestado(s) que expressamente
certifique(m) que o licitante ja forneceu pelo menos 10% (dez por cento) do valor descrito na
proposta de pregos.

e) Apresentagdo de um ou mais atestados e/ou declaragbes de capacidade técnica, expedida
por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em nome do licitante, que
comprove(m) experiéncia minima de 3 (trés) anos, ininterruptos ou ndo, na prestacdo destes
servicos terceirizados.Os periodosconcomitantes serdo computados uma Unica vez
(conforme Acérdao n® 1214/2013 — TCU).

10. DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

10.1 A Contratada devera cumprir o estabelecido no Decreto n.° 37.334, de 17 de outubro de 2016,
que dispde sobre os procedimentos para controle, acompanhamento e fiscalizagdo do

17

[ FROCON/AM
| Fis ne_ 4’6:\

(43}
@



cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e sociais pelas pessoas juridicas que
prestam servigos ao Estado do Amazonas.

10.2A Contratada ficar4 obrigada a apresentar o laudo técnico por meio de pericia elaborada por
Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou Médico do Trabalho registrado no Ministério do
Trabalho, estabelecido pela NR 15, conforme item 15.4.1.1 desta, que fixara adicional devido
aos empregados expostos a insalubridade quando impraticavel sua eliminagdo ou
neutralizagao.

10.2.1A Contratada é obrigada a apresentar o laudo técnico antes de assinar o Contrato, pois
caso ndo apresente, sera alterada a planilha de custo, com a retirada do adicional de
insalubridade.

10.2.2Comprovando que & impraticdvel a eliminagdo ou neutralizagdo da insalubridade, a
empresa vencedora comprovara por meio de contracheques dos seus funciondrios que esta
sendo repassado este adicional.

10.3 Cabe ao Gestor do contrato fiscalizar mensalmente a Contratada referente ao repasse da cesta
basica, conforme estabelecido pela Convengéo Coletiva de Trabalho 2019/2019, Registro no
MTE N° AM000025/2019.

10.3.1 "Os funcionarios terdo direito a uma cesta basica mensal no valor de R$ 80,00. Entretanto,
nao tera direito a cesta basica;
I. O empregado que apresentar falta, inclusive justificada no més.

Il.  Funcionéario em férias, ou em gozo de licenga.”

10.3.2Para fins de controle e fiscalizagdo referente ao pagamento da cesta basica, devera a
Contratada entregar mensalmente ao fiscal de contrato da Unidade Contratante uma lista
com o nome de todos os funcionarios que teréo direito a contemplagdo da cesta basica.

10.3.3 A lista com os nomes dos funcionarios deveré conter a frequéncia dos mesmos, com as
faltas justificadas e nao justificadas, acrescida de uma declaragdo/recibo assinada pelo
funcionario e pela Contratada, comprovando o repasse da cesta basica.

10.3.4Quando o funcionario n&o tiver direito de receber a cesta basica, o valor referente a esta que
foi repassado a Contratada, deverd ser deduzido do valor a ser pago a Contratada na
fatura do més seguinte.

10.3.5Fica a critério do Fiscal do Contrato a solicitagdo da Nota Fiscal de aquisicio das cestas
basicas, para fins de comprovagéo da aquisig&o e a entrega aos funcionarios.

11. RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

11.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

11.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

11.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execugao dos servigos, fixando prazo para a sua corregéo;
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11.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do érgéo para o
qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislag&o trabalhista;

11.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigbes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

11.6. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

11.7. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagéo previr
o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgéo e apoio ao usuario;

11.8. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

11.9. Identificar e classificar todas as areas onde serdo executados os servigos, de preferéncia
através de planta baixa, anexando esta informagéo ao contrato para futura fiscalizagao;

11.10. Formalizar contrato;
11.11.Providenciar o pagamento mensal dos servigos contratados;

11.12.Conferir mensalmente da Contratada todas as ferramentas, utensilio e equipamentos
necessarios a execugdo dos servigos, assinando lista de insumos fornecida pela mesma.

11.13.Determinar o horario de realizagdo dos servigos, bem como fiscalizar a perfeita execugéo dos
mesmos;

11.14.Ceder local dentro dos prédios para a guarda dos materiais e equipamentos necessérios a
execugdo dos servicos contratados;

11.15.Dar a Contratada as condigdes necessarias a regular execugéo do Contrato;
11.16. Notificar a Contratada por qualquer irregularidade na execugao dos servigos;

11.17.Manter o controle da identificagdo dos empregados da Contratada para acesso as
dependéncias do orgao;

11.18.Solicitar a Contratada a substituicdo de uniforme ou EPI cujo uso considere prejudicial ao
desenvolvimento das atividades, equipamentos ou instalagées, ou ainda, ndo atendam as
necessidades e qualidades exigidas para a contratagdo ou coloque em risco a saude dos
funcionarios.

11.19.0rdenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da Contratada
que estiver sem uniforme ou cracha, que embaragar ou dificultar a sua fiscalizagédo ou cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

11.20.Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servigo, para comprovar
o registro de fungéo profissional;

11.21.Prestar & Contratada, quando necessario e/ou solicitado, quaisquer esclarecimentos referentes
a execugdo do contrato.

11.22.Somente havera reajustamento do valor contratual em decorréncia da atualizag&o salarial de
acordo com a Convencéo Coletiva de cada categoria profissional, que tera como parametro a
Planilha de Custo de cada profissional, considerando o percentual de desconto ofertado no
momento da licitagao.

11.23.Em caso de redugéo de jornada de trabalho para 6 horas diérias, o valor referente ao ticket
alimentacéo sera descontado do valor devido a Contratada conforme estabelecido na planilha
de custo apresentado na licitag&o.

11.24. Acompanhar e fiscalizar periodicamente a execugdo dos servicos constantes deste Projeto
Basico e do Contrato;

12. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
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121 A Contratada tera 15 (quinze) dias a contar da data da formalizagdo do contrato para
assumir a execugéo do servigo.

12.2 A Contratada obriga-se a:

12.2.1

12.2.2

12.2.3

12.2.4

12.2.5

12.2.6

12.2.7

12.2.8

12.2.9

12.2.10

12244

12.2.12
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Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislagéo vigente;

Executar os servicos conforme especificagbes deste Projeto Basico e de sua
proposta, com a alocagéo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste Projeto Basico
€ em sua proposta;

O vencedor do certame devera apresentar antes da assinatura do Contrato a planilha
de custo da licitagdo acrescida da declaragdo da andlise da GFIP, documento
informado anualmente pelo INSS, ou declaragéo das informagées socioeconémicas e
fiscais geradas pelo PGDAS-D — Programa Gerador do Documento de Arrecadagéo
do Simples Nacional-Declaratério ou DEFIS para a comprovagao do enquadramento
na aliquota efetiva do Seguro Acidente do Trabalho — SAT/RAT, na planilha de custos
no campo “ENCARGOS SOCIAIS" no “Grupo A"

O vencedor do certame que tenha optado pelo regime de tributagdo do SIMPLES
NACIONAL, Microempresa (ME) ou Empresas de Pequeno Porte (EPP), devera
apresentarantes da assinatura do Contrato a planilha de custos da licitagdo acrescida
da declaragéo das informages socioecondmicas e fiscais geradas pelo PGDAS-D —
Programa Gerador do Documento de Arrecadagéo do Simples Nacional-Declaratério
ou DEFIS para comprovagéo do enquadramento nos regimes declarados na licitagdo
e consequente aplicagéo do percentual correspondente no campo “TRIBUTOS" da
planilha de formacéo de pregos.

Por sua conta e responsabilidade exclusiva, fornecer toda mao de obra capacitada e
necessaria, instalagdes, maquinas e equipamentos, produtos quimicos e insumos
para execugao dos servigos ora contratados;

Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os mediante crachas com fotografia
recente e provendo-os dos Equipamentos de Protegdo Individual - EPI's, bem como
troca-los levando em consideragéo o prazo de validade;

Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
os produtos quimicos, materiais, equipamentos em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislagéo;

Prestar os servicos discriminados, nos horarios estabelecidos pela Contratante,
utilizando-se da melhor técnica recomendada para sua execugso;

Possuir disponibilidade financeira para cumprir todas as obrigagdes sociais e
previdenciarias de seus empregados, a serem assumidas no Contrato, de acordo com
o previsto na Lei n.® 8.666/93;

Identificar os equipamentos, ferramental e utensilios de sua propriedade, tais como:
balanga, carrinhos e outros, de forma a ndo serem confundidos com similares de
propriedade do Contratante:

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao atendimento
dos seus empregados acidentados ou com mal subito:

Fazer seguro de seus trabalhadores contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugéo do contrato, conforme exigéncia legal;
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12.2.13

12.2.14

12.2.15

12.2.16

12.2.17

12.2.18

12.2.19

12.2.20

12.2.21

12.2.22

12.2.23

12.2.24

12.2.25

12.2.26

12.2.27

12.2.28

Observar conduta adequada na utilizagdo dos produtos quimicos, materiais e
equipamentos, objetivando correta higienizagdo dos utensilios e das instalagbes
objeto da prestagao dos servigos;

Adquirir todo o material de consumo que utilizara na execucgéo dos servigos relativos
aos servigos contratados;

Submeter-se a fiscalizagdo permanente dos executores do contrato, designados pelo
Contratante;

Reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir as suas expensas, no total ou em
parte, os servigos prestados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregées
resultantes da sua execugao;

Manter durante a execugédo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ela assumidas, todas as condigbes de habilitagio e qualificagéo exigidas na licitagéo;

Ter ciéncia que por descumprimento total ou parcial da obrigagdo contratada e
assumida ser&o aplicadas a Contratada as penalidades previstas no ato convocatério
e na legislagdo pertinente;

Reconhecer que os casos omissos serdo analisados pelos representantes legais das
partes, sem que haja prejuizo para nenhuma destas, tendo por base o que dispée a
legislagdo vigente e aplicavel & espécie;

Manter em rigorosa pontualidade o pagamento de seus empregados e demais
encargos decorrentes do contrato de trabalho, inclusive quanto as anotagdes das
respectivas Carteiras de trabalho e Previdéncia Social;

Nao subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, as obrigagbes a serem
assumidas no Contrato;

Manter o nimero de empregados compativel com a quantidade de servigos a serem
prestados, obedecidas a jornada de cada categoria;

Apresentar, durante toda a execugdo do Contrato, documentos que comprovem
estarem cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagdes assumidas,
especialmente, encargos sociais, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais;

Destacar pessoal para a execugao dos servigos, de forma criteriosa, para que estes
nao sofram qualguer solugéo de continuidade ou redugdo de qualidade e quantidade,
e providenciar a substituicdo de qualquer empregado julgado inconveniente ou que
nao se mostre apto as tarefas inerentes a execugéo contratual;

Atender imediatamente as determinagdes do representante da Administragdo com
vista a corrigir defeitos observados na execugéo do Contrato;

Manter o registro de seus empregados devidamente atualizado, e efetuar o controle
da jornada de trabalho no respectivo local de prestagdo dos servigos diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas,
repondo o profissional faltante;

Ser responséavel pelas despesas alusivas a salarios, encargos sociais, previdenciarios,
trabalhistas, fiscais, comerciais e administrativos, seguros, vales-alimentagéo, vales-
transportes, equipamentos e ferramentas, uniformes e Equipamentos de Protegéo
Individual — EPI, envolvidas na execugdo do Contrato, observando o piso salarial
referente a cada categoria funcional,

Fornecer uniformes compativeis com as fungdes desempenhadas para os
funcionarios, nas quantidades necessarias para a conservagdo e higiene dos
mesmos, trocando-os quando necessario, sem nenhum o6nus adicional para os
contratados e nem para a Contratante;
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12.2.29

12.2.30

12.2.31

12.2.32

12.2.33

12.2.34

12.2.35

12.2.36

12.2.37

12.2.38

12.2.39

12.2.40

12.2.41

Manter os funcionarios uniformizados e identificados com craché, que devera conter
foto, nome completo, empresa prestadora, em destaque e de facil leitura, nome
abreviado pelo qual podera ser identificado o funcionério;

Manter todas as ferramentas, equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos
servicos, em perfeitas condigdes de uso, sendo os mesmos de qualidade comprovada
e quantidade necessaria a boa execugéo dos servigos, devendo os danificados serem
substituidos em 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser
dotados de sistema de protegdo, de modo a evitar danos na rede elétrica;

Aceitar, nas mesmas condigdes estipuladas, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios nos servigos em até 25% do valor atualizado do Contrato;

Os servigos deverdo ser prestados sob inteira responsabilidade da Contratada, a
quem cabera o fornecimento e administragdo dos recursos humanos necessarios.

A Contratada ficara obrigada a manter, durante toda a execucgéo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e
qualificagéo exigidas na licitagdo.

N&o se admitirdo reclamagdes por parte dos empregados da Contratada quanto ao
ndo cumprimento de suas obrigagdes para com eles, quaisquer que sejam em
especial atrasos de pagamentos e demais beneficios, sendo estes, motivos de
rescis@o contratual a critério exclusivo do Contratante;

Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados,
cabendo a Contratadaotimizar a gestdo de seus recursos - quer humanos quer
materiais - com vistas & qualidade dos servicos a satisfagdo da Contratante. A
Contratada responsabilizar-se-4 integralmente pelos servigos contratados, cumprindo
as disposigdes legais que interfiram em sua execugéo.

A Contratada devera manter um escritério local em Manaus, com nimero de telefone
e fax também locais, que possibilitem o imediato atendimento das solicitagdes
efetuadas pela Contratante em relagéo a execugio dos servigos contratados, assim
como, realizarem todos os procedimentos pertinentes a selegédo, treinamento,
admisséo e demissdo dos empregados.

A Contratada providenciara o Cartdo Cidadao expedido pela Caixa Econémica
Federal (CEF) para todos os empregados;

A Contratada providenciarad senha para que o trabalhador tenha acesso ao Extrato de
informagdes Previdenciarias;

A Contratada autorizar4 a abertura de conta vinculada ao contrato de prestagéo de
servigos, nos termos das Instrugdes Normativas n°® 02 e 03 do Ministério do
Planejamento, na qual serdo feitas as provisdes para o pagamento de férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos seus respectivos trabalhadores;

A Contratada autorizara ao Contratante quando da formalizagdo do contrato, o
repasse direto aos trabalhadores da remuneragdo mensal ndo paga pela Contratada,
quando houver retengdo de faturas por inadimpléncia ou n&o apresentagdo de
certidées negativas de débito.

A Contratada autorizard ao Contratante quando da formalizacdo do contrato o
pagamento direto das verbas trabalhistas aos empregados e liberagdo direta aos
trabalhadores dos valores depositados nas contas vinculadas, nas seguintes
hipoteses:

a) Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13% salarios, quando
devidos;
b) Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando dos

gozos de férias dos empregados vinculados ao contrato;
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c) Parcialmente, pelo valor correspondente aos 13% salarios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizagdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS,
quando da demiss&o de empregado vinculado ao contrato;

d) Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias;

12.2.42 Somente seja liberado o saldo da conta vinculada & empresa depois de comprovada a
execucado completa do contrato e a quitagdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.

12.2.43 N&o permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagéo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

12.2.44 Orientar seus empregados quanto a forma de execugdo de servigos de limpeza,
observando cada tipo de piso e instalagdes, sob pena de responsabilidade;

12.2.45 Os servigos dever@o ser executados em horarios que ndo interfiram com o bom
andamento da rotina de funcionamento da administragao.

13. USO RACIONAL DA AGUA

a) Sempre que adequado e necessario, a CONTRATADA devera utilizar-se de equipamento de
limpeza com jatos de vapor de agua saturada sob pressdo. Trata-se de alternativa de inovagao
tecnolégica de cuja utilizag&o sera precedida de avaliagéo pela CONTRATANTE das vantagens e
desvantagens. Em caso de utilizagdo de lavadoras, sempre adotar as de pressdo com vazéo
maxima de 360 litros/hora;

14. USO RACIONAL DA ENERGIA ELETRICA

14.1 Manter critérios especiais e privilegiados para aquisi¢éo de produtos e equipamentos que
apresentem eficiéncia energética e redugéo de consumo e energia, como exemplo a aquisigéo
de equipamentos eletro-eletrbnicos mais eficientes quanto a economia de energia,
classificados pelo Selo PROCEL de Economia de Energia (um instrumento promocional do
PROCEL - Programa Nacional de Conservagdo de Energia Elétrica coordenado pelo
Ministério das Minas e Energia), que comprova a eficiéncia energética. De acordo com essa
eficiéncia, os aparelhos sdo classificados pelo Inmetro — Instituto Nacional de Metrologia,
Normalizag&o e Qualidade Industrial dos produtos que chegam ao mercado;

14.2 Comunicar ao Contratante sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados
como ldmpadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de luminarias e mau
funcionamento de instalagdes energizadas;

14.3 Sugerir, a CONTRATANTE, locais e medidas que tenham a possibilidade de redugédo do
consumo de energia, tais como: desligamento de sistemas de iluminagéo, instalagdo de
interruptores, instalagéo de sensores de presenga, rebaixamento de luminarias etc.;

14.4 Ao remover o po6 de cortinas ou persianas, verificar se estas n&o se encontram impedindo
a safida do ar condicionado ou aparelho equivalente;

14.5 Verificar se existem vazamentos de vapor ou ar nos equipamentos de limpeza, sistema
de protegdo elétrica e as condigbes de seguranga de extensdes elétricas utilizadas em
aspiradores de p6, enceradeiras, etc.

14.6 Realizar verificagbes e, se for o caso, manutengdes periédicas nos seus aparelhos

elétricos, extensbes, filtros, recipientes dos aspiradores de pé e nas escovas das
enceradeiras. Evitar ao maximo o uso de extensdes elétricas;
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14.7 Repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a redugdo do consumo de
energia fornecidas pela CONTRATANTE;

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1. Se a licitante vencedora deixar de assinar o Contrato, quando convocada, dentro de 05 (cinco)
dias uteis contados da data do recebimento da notificagdo, e sem justificativa por escrito e
aceita pela Administragdo, restard caduco o seu direito de vencedora, sujeitando-se as
penalidades da Lei n.° 8.666/93.

15.2. A Contratada tera o prazo de 15 (quinze) dias para iniciar o servigo, contados apés a
solicitagéo do orgao.

15.3. A Contratada obriga-se, em qualquer circunstancia e as suas expensas, a respeitar e a cumprir
os dispositivos das Leis Trabalhistas, inclusive no que se refere aos periodos de refeigdo do seu
pessoal, responsabilizando-se por eventuais transgressdes neste sentido, incluindo-se, nesta
obrigagéo, férias, folgas, e substituicdes, além dos encargos trabalhistas, previdenciarios
sociais e tributarios, o fornecimento de uniformes, crachas e equipamentos de seguranga a
seus empregados, tais como botas, luvas, cintos, e quaisquer outros materiais necessarios a
correta execug&o dos servigos, bem como tornar obrigatério o uso e orienta-los no cumprimento
das normas, cabendo-lhes a responsabilidade exclusiva pela execugéo dos servigos;

15.4. Todas e quaisquer reclamagdes trabalhistas, que, por ventura, ocorrerem por parte dos
empregados, correrdo por conta da Contratada;

15.5. A Contratada devera fornecer as respectivas Unidades Contratantes a relagdo nominal dos
funcionarios que prestardo servigos, dando ciéncia prévia de quaisquer alteragdes no quadro
decorrentes de substituicdes, exclusdes e inclusdes, observadas as exigéncias contidas no
presente contrato.

15.6. Mediante a falta dos empregados, devera haver sua substituico imediata por outros que tenha
experiéncia equivalente ou superior.

15.7. O controle de frequéncia dos funcionarios da Contratada devera ser efetuado através de relégio
de ponto ou outro meio idéneo, adotando-se outro meio de registro de ponto nos locais com
menos de 5 empregados que serdo fiscalizados, a seu critério, pelas respectivas Unidades
Contratantes.

15.8. A Contratada respondera pela idoneidade moral e técnica dos funcionarios, respondendo por
todo e gqualquer dano que ocorra em consequéncia da execugdo dos servigos, cabendo as
respectivas Unidades Contratantes decidir se o prejuizo sera ressarcido mediante desconto no
pagamento ou pelas vias normais de cobranga.

15.9. A Contratada, ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade apontada pelas respectivas
Unidades Contratantes, ter4 24 (vinte e quatro) horas para sané-la com a adoc&o das medidas
necessarias para restaurar a normalidade dos servigos.

15.10.Admitir-se-a a utilizagao de equipamentos que propiciem ganhos de produtividade.

15.11.Manter os postos de trabalho devidamente abastecidos com os equipamentos, utensilios,
produtos especificos e materiais necessarios a execugéo dos servigos.

15.12.Cada drgao/entidade da Administragéo Direta e Indireta informara a dotag&o orgamentaria a ser
utilizada no momento da contratacao.

15.13.0 prazo de vigéncia da Ata sera de 12 meses, a partir da publicagdo do Extrato da Ata no Didrio
Oficial do Estado, sendo possivel a prorrogagéo de tal vigéncia, quando a proposta continuar se
mostrando vantajosa, conforme prevé o art. 4°, § 2° do Decreto 24.052/2004, alterado pelo
Decreto 26.459 de 25/01/07.
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alteragdes.
N\
ASSINATURAS (REVISAO E APROVAGAQ) Maio/2019
ELABORADO REVISADO APROVADO
N n

16. PLANO DE APLICAGAO

Valor
Valor mensal | Vigéncia estimativo
Programa/Projeto Atividade | Fonte | Elemento de Despesa (R$) (em meses) | global (R$)
14.422.3247.2102.0001 401 33.90.37 R$ 14.793,61 12 R$ 177.523,32

2. CONDIGOES DE PAGAMENTO

12.1- O pagamento se fara por meio de Nota de Empenho em até 15 dias da entrega do material.

12.2- E condigdo para o pagamento do valor de Nota Fiscal/Fatura, a apresentacéo de prova de
regularidade com o fundo de Garantia por tempo de servico (FGTS), com Instituto Nacional de
Seguridade Social (INSS), Receita Federal, Secretaria do Estado da Fazenda e Prefeitura Municipal além
dos demais documentos exigidos pela Secretaria de Estado da Fazenda do Amazonas.

12.3- Valor Estimativo. R$ 177.523,32

12.4- Fonte de Recursos: 401 — Diretamente arrecadados

12.5- Elemento de Despesa: 33.90.37

3. DECLARAGAO

18.1- Declaramos que este Projeto Basico estd de acordo com a Lei n° 8.666 de 21.06.93 e suas

“__ Lorena Natalia B. Barreiro

HET%TE':T " Jalil Fraxe Gampos
r A Finacei™> danador de Despesas
Luis Hen ali

'de A. Lins

ot
LWLV

ik-frrexe Campos

s gien
r
\Jx
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ANEXO |

PROPOSTA DE PREGOS

Ao

FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DO
CONSUMIDOR - FUNDECON

Pregao Eletrénico n°

Objeto: Contratagdo de pessoa juridica para prestagéo de servigo continuado de limpeza,
asseio e conservagdo predial, com fornecimento de todos os materiais e equipamentos
necessarios para execugdo deste servico, para atender as necessidades da sede do
PROGRAMA ESTADUAL DE ORIENTAGAO E DEFESA AO CONSUMIDOR PROCON-AM,
localizada na Av. André Araujo n°®1500 — Aleixo — na cidade de Manaus.

Més de referéncia dos pregos:

Prazo de execugido dos servigos: 12 MESES
Unidade de medida dos servigos: m’
Optante peloSimplesNacional?

Prazo de validade da proposta:

119389 | Pisos Frios .
Internas | 110304 | Banheiros - »
Areas Pisos Pavimentados
Externas 119396 | Adjacentes/Contiguos as 1800
Edificagées -
Face Externa sem exposigéo a
119404 ; 300
Esquadrias situagdo de risco .
119405 | Face Interna 300

Numero de funciondrios que irdo executar os servigos 04

Categoria profissional " | Quantidade

Agente de Limpeza
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eCompras Amazonas

Pégina 1 de 1

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA L

1P 200.208.181.9

¥ Licitagio + Anexo de Edital p Exibigio do Anexo do Edital

DADOS GERAIS DO ANEXO DO EDITAL

| Requisigdo | SRP & BP | Licitagio | Gerenciamento | Catilogo | Suparte | Gestdo | Cadastro

Empresa; GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS Usuario! Luls Henrique Tupinanba de A,

Recebi | Licit. Pr

I Home 7 Help T Suporta

Anexo de Edital Liberado com Sucesso para criagio de Edital

Anexo de Edital - 186254

Data de Criagéo - 16/05/2019 13:40:14
Responsivel - Luls Henrique Tupinanba de A. Lins
Processos vinculados - 021702.000057/2019
Anexo para SRF - Nio

Termo de Referéncia - Nao

Despacho Pracesso - Nio

Oficio Processo - Néo

Possui item CETIC - Nio

Tiwlo do Anexo - Conservaglo e Limpeza PROCON-AM
Data de Liberagéo - 05/06/2019 12:27:10
Status - Liberado

Amuivos anexos - ¢

ALERTA

Encerrar

O(s) Projeto(s) Basico(s) ou Termo(s) de Referéncia(s) anexado(s) ac edital sdo de responsabilidade do elaborador do processe e deverdo
seguir fielmente as caracteristicas dos itens do e-compras e, quando houver, suas respectivas informag@es adicionais.

Descrigio do Item

| [~ 1-SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAQ(ID-119388) SERVIGOS
DE LIMPEZA E CONSERVAGAO, Descrigio: contratagio de empresa

para a prestagio de servigos de limpeza e conservagho de AREAS

INTERNAS - Pisos Frios, conforme Projeto Bésico.

INFORMAGOES ADICIONAIS: total para o perlodo de 12 meses.

As ¢ foram | pelo funcionarie Luls Henrique

Tupinanba de A, Lins, da UG 21702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA
DO CONSUMIDOR , e nfio podem contrariar o descritivo do item (10-
118389)

(ID - 119389)

[T 2 - SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO(ID-118394) SERVICOS
DE LIMPEZA E CONSERVAGAO, Descrig 8o de
para a prestagio de servigos de impeza e conservaglio de AREAS
INTERNAS - Banheires, conforme Projeto Basico. .

INFORMAGOES ADICIONAIS: total para o perfodo de 12 meses.

| As infe ¢ ic foram langadas pelo funciondrio Luis Henrique

| Tupinanba de A Lins, da UG 21702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA
DO CONSUMIDOR , e ndo podem contrariar o descritivo do item (ID-
119394)

(ID - 119334)

(i 3 - SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAQ(ID-119396) SERVIGOS
DE LIMPEZA E CONSERVAGAO, Descrigo: contratagéo de empresa
para a prestaglo de servigos de limpeza e conservagiio de AREAS
EXTERNAS - Pisos pavi dos adj elou iguos &s
edificagdes, conforme Projeto Basico. .

INFORMAGOES ADICIONAIS: total para o periodo de 12 meses.
As informagdes adicionals foram langadas pelo funciondrio Luis Henrique
Tupinanbd de A, Lins, da UG 21702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA
DO CONSUMIDOR , e nio podem contrariar o descritivo do item (iD-
118396)

(ID - 119398)

i 4 - SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAOQ(ID-1198404) SERVIGOS
DE LIMPEZA E CONSERVAGAO, Descriglio: contratagao de empresa
para a prestagio de servigos de limpeza e conservagio de ESQUADRIAS
- Face externa sem exposigo & situaglo de risco, conforme Projeto

Basico. .

INFORMAGOES ADICIONAIS: total para o perfodo de 12 meses.

As G dicionals foram lang lo funciondrio Luls Henrique

Tupinanba de A, Lins, da UG 21702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA

DO CONSUMIDOR , e ndo podem contrariar o descritivo do item (ID-

| 119404)

(ID - 118404)

[~ 5-SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO(ID-119405) SERVIGOS
DE LIMPEZA E CONSERVAGAQ, Descrigio: contratagio de empresa
para a prestag8io de servigos de limpeza e conservago de ESQUADRIAS
- Face interna, conforme Projeto Basico, .

INFORMAGOES ADICIONAIS: total para o periodo de 12 meses.
As inf Bes adicionais foram langadas pelo fu io Luis Henrigue
Tupinanba de A. Lins, da UG 21702 - FUNDO ESTADUAL DE DEFESA
DO CONSUMIDOR , e néio podem contrariar o descritivo do item (1D-
119405)

{ID - 119405)

ITENS DO ANEXO DE EDITAL

LOTE 1
Valor Unit Qtde Prazo de Entrega Valor Total
4,5800 21288 m? 1 Ano(s) 97.499,04
18,3000 1356 m* 1 Ano(s) 24.814,80
2,0300 23376 m? 1 Ano(s) 47.453.28
0,5200 5004 m* 1 Ano(s) 2.602,08
1,0300 5004 m? 1 Ano(s) 5,154,12

w da itens do Lote: E
alor Total do Lote ¢

otal de Lotes:

|
alor Total Estimado:

ELEMENTOS DE DESPESA

3.3.80.37 - LOCAGAQ DE MAO-DE-OBRA

|
|
|
‘ 021702.000057/201%:
! Navegador Correlo Busca Agenda

LOCAIS DE ENTREGA

Calculadora

https://www.e-compras.am.gov.br/mercatto/aplicacao/asp/seg/sistema.asp
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AMAZONAS ~ omnee

GOVERNO DO ESTADO

DESPACHO:

Em atendimento ao despacho exarado pela assessoria técnica de gabinete deste Procon/AM; e

Considerando a solicitagdo feita no Despacho as fls. 128 - CGL e oficio n° 2374/2019- GP/CGL

as fls. 127-PROCON/AM; Foram tomadas as providéncias necessarias ao prosseguimento dos

autos. Retornem-se ao Gabinete, em seguida deverdo ser encarmnhados a Comissdo Geral de

Licitagdo — CGL para o devido processo licitatério.

Manaus, 05 de(junho de 2019.
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Luis HenP‘\q .|de A. Lins
Chefe do Admiwwo Financeiro
PROCON-AM
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Manaus, 05 de junho de 2019.

AO EXMO. SR. -
WALTER SIQUEIRA BRITO | bemvacaig
PRESIDENTE DA COMISSAO GERAL DE LICITACAO | f
Avenida Djalma Batista, 346 — Chapada, Manaus-AM. | 0 JUN 2019
[ R'):.Q}Am
Senhor Presidente, —

Ao cumprimentd-lo cordialmente vimos pelo presente devolver a esta R.
Comissdo Geral de Licitagfio, para fins de licitagfo, os autos do Processo N° 057/2019
SEFIN/FUNDECON/SEJUSC, com as devidas providéncias tomadas em atengdo a NOTA
TECNICA elaborada pela Dra. Melynda Maria Vieiralves Becker, Assessora Juridica,
devidamente acolhida pela Dra. Luciana Couto Crespo, Chefe do Departamento Juridico,
cujo objeto € a contratagdo de empresa especializada em Servigos de Conservagio e
Limpeza, por meio da UG 21702 — FUNDECON, recursos proprios (FONTE 401).

Na certeza de contarmos com seu pronto atendimento, aproveitamos a
oportunidade para renovar votos de alta estima, considerag#o e aprego.

Atenciosamente,

DR. JALIL FRAXE CAMPOS
GESTOR DO PROCON-AM

Secretaria de Estado de Justica, Direitos
Humanos e Cidadania

Programa Estadual de Protegéo e [})@@
Orientagdo ao Consumidor

Avenida André Aradjo, 1.500-Aleixo cou
Fone: (92) 3215-4010

Manaus-AM CEP 69060-000 AMAZONAS

PROCON/A™Y
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Em: 1O 106 /2019

DANIELA HAYDEN DA SILVA BARROSO
‘ Chefe de Gabinete - CGL

Portaria n. 006/2019-GP/CGL, 10/01/2019
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PROCESSO N°: 01.01.013102.00007166.2019 — CGL (P. A. N° 057/19 - FUNDECON).
INTERESSADA: Fundo Estadual de Defesa do Consumidor — FUNDECON/AM.

ASSUNTO: Contratagao de pessoa juridica para prestagdo de servigo de limpeza, asseio e conservagéo
predial, com fornecimento de todos os materiais e equipamentos necessarios para execugao do servico,

para atender as necessidades da Sede do Programa de Orientagdo de Defesa ao Consumidor —
PROCON/AM.

DESPACHO

A Geréncia de Editais,

Visando & instauragéo de procedimento licitatorio encaminho o processo em epigrafe a Vossa
Senhoria para que proceda a confecgao de Edital, na modalidade PREGAO ELETRONICO, tipo MENOR
PREGO GLOBAL, uma vez que o processo encontra-se devidamente instruido.

Na oportunidade, solicito, ainda, a atengao as seguintes clausulas:

a) OBJETO: Contratagéo de pessoa juridica para prestagdo de servico de limpeza, asseio e

conservagao predial, com fornecimento de todos os materiais e equipamentos necessarios

para execugdo do servigo, para atender as necessidades da Sede do Programa de

Orientagao de Defesa ao Consumidor — PROCON/AM.

b) PRAZO DE EXECUGAO: sera de 12 (doze) meses.

c) LOCAL DE ENTREGA: conforme item 4.1 do Projeto Bésico.

d) PROPOSTA:

O licitante deve observar, ao preencher a proposta de pregos, que o campo “Valor Unit”

corresponde ao valor unitario da area (m?) e o campo “Valor Total” resulta da multiplicag&o
do “Valor Unit” pela quantidade da area prevista no sistema e-Compras;

o Deverao prevalecer as disposicoes do Edital, naquilo que o Projeto Basico divergir.

e Os licitantes devem observar todas as exigéncias/informagdes constantes no Projeto
Basico, devendo prevalecer este Edital no que divergir;

o Os licitantes deverdo se atentar as descrices e quantidades descritas dos materiais e
fardamentos constantes no Projeto Basico.

e Os Licitantes ao inscreverem as suas propostas deverao seguir a ordem dos itens
dispostas no sistema e-compras;

e Devera ser desconsiderando o item 7 e 8 do Projeto Basico, devendo prevalecer o
constante neste edital.

PROCQN/AI
FIS N°__ I
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eNo item 6.2.2 do Projétb Basico, onde se lé: “Agente de Limpeza e Encarregado de
Limpeza", leia-se “Agente de Limpeza".

GOVERNO DO ESTADO

'L"f;’”'_.

o Os modelos de Planilhas de composicao de custos disponibilizadas no anexo do sistema
e-compras sao meramente exemplificativas e ndo exaustiva, devendo a licitante ajusta-la
conforme os seus custos e especificagbes de sua empresa, devendo para tanto ser
respeitado o estabelecido na legislagdo trabalhista;

e As aliquotas referentes aos encargos sociais e tributos deverdo necessariamente ser
compativeis com o regime tributario da empresa, conforme legislagdo pertinente;

e As microempresas e empresas de pequeno porte, ao prestarem servicos que envolvam
cessdo de méo de obra, ndo podem valer-se dos beneficios tributarios inerentes ao Simples
Nacional, em razdo da vedagdo contida no art. 17, inciso Xll, da lei Complementar n°
123/2006. Suas propostas apresentadas em licitagdes, portanto, devem computar as
contribuigées para o "Sistema S ‘e os tributos federais. (Acorddo: 1914/2012 — Plenario).

» A Administrag&o se baseou na Convengao Coletiva de Trabalho 2019/2019, registrada no
Ministério do Trabalho e Emprego sob o n® AM 000025/2019, como parametro de estimativa
do valor da pretensa contratagéo.

e) QUALIFICAGAO TECNICA:

» Devera ser desconsiderando o item 9 do Projeto Basico, devendo prevalecer o constante
neste edital no que pertine a Qualificagéo Técnica.

f) VISITA TECNICA: nos moldes da CGL.

» A visita tecnica, para o correto dimensionamento da local da prestagao do servigo, podera
ser realizada até um dia 0til anterior a abertura do certame, com agendamento prévio, de
segunda & sexta-feira, das 08 horas as 13 horas, devendo o agendamento ser efetuado
previamente atraves do contato 3215-4011.

g) CONDIGAO DE FORNECIMENTO:
e A Contratada devera fornecer todo material, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessérios para a execugdo dos servigos, nas quantidades e caracteristicas técnicas

adequadas no Projeto Basico.

Obs: O mapa comparativo correto e vigente € o da fl. n® 145-CGL.
Obs: Nota explicativa a fl. n° 116-CGL.

Manaus, 11 de junho de 2019.
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO
N° 473/2019 — CGL

O ESTADO DO AMAZONAS, através da COMISSAO GERAL DE LICITACAO
DO PODER EXECUTIVO - CGL, com Regimento Interno aprovado pela Lei Delegada n® 093,
de 18/05/2007, torna publico que fari realizar Pregio Eletrénico, tipo menor preco global,
conforme descrito neste Edital e seus Anexos, em conformidade com a Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, Lei n°. 10.520 de 17 de julho de 2002, Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de
2006, Decreto Federal n” 5.450, de 31 de maio de 2005, o Decreto Estadual n°. 21.178, de 27 de
setembro de 2000, no que ndo conflitar com aquela, com os Decretos Estaduais n.’s 24.818 de
27 de fevereiro de 2005, Decreto n° 25.374, de 14/10/2005 e¢ Decreto n°. 28.182, de 18 de
dezembro de 2008 e nos termos deste Edital. O contrato sera regido pela Lei n° 8.666/93 ¢ suas
alteragoes posteriores.

1.DO OBJETO

1.1 O presente Pregio Fletronico tem por objeto a CONTRATACAO, PELO MENOR PRECO
GLOBAL, DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO PREDIAL (AREAS INTERNAS E EXTERNAS),
COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA E TODOS OS MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SEDE DO PROGRAMA DE ORIENTACAO E
DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON/AM - FUNDO ESTADUAL DE DESEFA DO
CONSUMIDOR - FUNDECON, de acordo com as condicoes constantes neste Edital e seus

anexos.

2. LOCAL E DATA DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS

2.1.. Endereco eletronico: A insergao das propostas devera ser feita no Portal de Compras do Governo
do Hstado — e-Compras.AM, até a data limite estipulada neste edital, no endereco eletronico
https://www.e-compras.am.gov.br.

2.2. Limite para recebimento das propostas: dia 04/07/19 as 09:15 horas.
2.3. Inicio da sessao: 04/07/19 as 09:30 horas.

2.4, Término didrio da sessio de disputa de precos: cada sessao se estendera até as 17:30 horas, salvo se
a disputa em andamento nio tiver sido encerrada.

2.5. Tempo de disputa: A fase de lances sera de, pelo menos, 05 (cinco) minutos, mais o tempo

aleatorio do sistema.

PE 473/2019
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GOVERNO DO ESTADO

2.6. Sera sempre considerado o horirio de Brasilia (DF) para todas as indica¢des de tempo constantes
neste edital.

3. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1. Serio admitidos a participar desta Licitagio, através do Sistema ¢-Compras.IM, os licitantes ou seus
representantes legais que estejam pré-cadastrados ou cadastrados no Cadastro Central de Fornecedores
do Estado do Amazonas — CCF/AM.

3.2. Nio podera participar, direta ou indiretamente, desta licitagdo ou da execucio dos servigos e do
fornecimento de bens a eles necessarios:

3.2.1. Empresa que possua, em sua diretoria ou quadro técnico, funcionario publico vinculado ao

ORGAO SOLICITANTE ou i CGL;
3.2.2. Licitante que possua, em sua diretoria, integrante participando em mais de uma proposta;

3.2.3. Empresa estrangeira que nao funcione no Pais, nem interessado que se encontre sob faléncia
(conforme Lei n® 11.101/05), concurso de credores, dissolucio, liquidagio ou em regime de consércio,
qualquer que seja sua forma de constituicdo, nem aquela que tenha sido declarada inidonea ou esteja
impedida de licitar ou contratar com a Administracao Publica.

3.2.4. O autor do projeto basico, pessoa fisica ou juridica.

3.2.5. Empresas inadimplentes com obrigagdes assumidas junto a0 GOVERNO DO ESTADO DO
AMAZONAS.

3.2.6. Empresas que ostentem quaisquer registros impeditivos constantes no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), do Portal da Transparéncia
(http:/ /www.portaldatranspatrencia.gov.br/ceis).

4. DO PROCEDIMENTO LICITATORIO

4.1. O procedimento licitatorio serd realizado em sessio publica, por meio de sistema eletronico que
promova a comunicagio pela rede mundial de computadores — Internet e obedecers, integralmente, as
disposicoes da Lei Federal n” 10.520 de 17 de julho de 2002, Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei
Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006 ¢ Decretos Estaduais n’s 21,178, de 27 de
setembro de 2000, n°. 24.818, de 27 de janeiro de 2005. (art. 4° do Decreto 24.818/2005), n°
28.182, de 18 de dezembro de 2008¢ Decreto Federal n° 5.450, de 31 de maio de 2005.

PE 473/2019
PROCON/AM
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5. DO CREDENCIAMENTO

5.1. O credenciamento ¢ a condigio obrigatoria para formulacio de lances e pratica de todos os atos
neste Pregdao, que se dara pela atribui¢io de chave de identificacio e senha de uso exclusivo e
intransferivel, para acesso ao sistema eletrdnico, obtida no endereco eletronico https://www.e-

compras.am.gov.br.

5.2. As licitantes ja cadastradas no Cadastro Central de Fornecedores-CCF/AM utilizardo a chave e
senha de acesso obtidas ao final do processo de cadastramento.

5.2.1. As licitantes que se enquadrem na categoria de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte ¢
que queiram usufruir do beneficio legal a esse tipo de empresa concedido, deverao providenciar a sua
regularizacio junto ao Cadastro Central de Fornecedores — CCF/AM, até 2 (dois) dias uteis antes da
realizacao do certame, através do fax n° (92) 3214-5648 ou no endereco eletrdonico
cgl@cgl.am.gov.bt, ou cadastro@cgl.am.gov.br, fazendo a juntada da Declaragdo Atualizada de
que, sob as penas da lei, cumpre todos os requisitos da Lei Complementar n® 123 /06, inclusive quanto

a qualificagio como microempresa ou empresa de pequeno porte, combinado com os termos do
Decreto Estadual n® 28.182/08, estando apta a usufruir o tratamento diferenciado, e, que nio se
enquadra em nenhuma das vedagdes previstas no § 4° do artigo 3° da Lei Complementar
retromencionada. (Anexo II — Declaragio de Qualificacio de Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte).

5.3. Para os licitantes nio cadastrados, a chave e senha de acesso serio obtidas mediante pré-
cadastramento no site e-Compras.AM, no endereco eletronico https://www.e-compras.am.gov.br,
através da opcao PRE CADASTRE-SE, devendo declarar no campo “Razio do Pedido” que deseja
obter chave e senha de acesso, sob pena de nio ser atribuida a chave e senha de acesso antes do final

do processo de cadastramento.

5.3.1. Depois de efetuado o pré-cadastramento, o licitante deve encaminhar, em até 2 (dois) dias uteis
antes da realizacio do certame, através do fax n° (92) 3214-5648 ou no enderego eletrénico
cgl@cgl.am.gov.br ou cadastro@cgl.am.gov.br, os seguintes documentos para o credenciamento:

a) Requerimento para obtencio de chave e senha de acesso subscrito por sécio ou procurador. No
caso de requetimento firmado por procurador ¢ obrigatéria a apresentacao da Procuragio na qual
conste exptesso poder para, em nome do outorgante, solicitar senha ¢ chave de acesso.

b) Carteira de identidade do solicitante do requerimento.

¢) CNPJ.
PE 473/2019
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d) Certidoes de regularidade fiscal e trabalhista previstas nos itens 7.1.2.2, 7.1.2.3, 7.1.2.4, 7.1.2.8 ¢
certidio negativa de existéncia de faléncia ¢ recuperacio judicial, prevista no item 7.1.3.2.

¢) Comprovante de conta bancaria.
f) Comprovante de endereco da pessoa juridica que participard da licitagao.

g) e-mail para o qual serdo enviadas a chave e senha de acesso.

5.3.2. Apos a aprovagio do pré-cadastro pela CGL, o proprio sistema e-Compras. AM gerara chave de
identificagio e senha, as quais serao enviadas através do e-wai/ informado pelo interessado, com
validade de 15 dias, improrrogiveis.

5.4. Informagoes complementares sobre credenciamento poderio ser obtidas na Comissao Geral de
Licitacao do Poder Executivo, pelo telefone: (92) 3214-5638.

5.5 Qualquer davida quanto ao cadastro ou envio de certiddes no Sistema e-Compras.AM, os
Licitantes deverdo entrar em contato com a equipe do suporte técnico, através dos telefones
2121-1630 ou 2121-1730 e pelo enderego de e-mail gecel@sefaz.am.gov.br, de segunda a sexta de
08h as 17h (horario local).

6. DA PROPOSTA DE PRECOS

6.1. As propostas comerciais deverdo ser cadastradas no sistema e-Compras.AM, através do site:
https:// www.e-compras.am.gov.br, obedecendo a data ¢ horarios estabelecidos no item 2.

6.1.1. O licitante deve observar ao preencher a proposta de precos que o campo “Valor Unit”
corresponde ao corresponde ao valor unitario da darea (m? e o campo “Valor Total” resulta da
multiplicacio do “Valor Unit” pela quantidade da drea prevista no sistema e-Compras;

6.2. O prazo minimo da validade da proposta serd de 90 (noventa) dias, exceto para o licitante que
propos prazo de validade superior ao previsto neste Edital.

6.2.1. Quando na proposta de precos nio constar o prazo de validade, entende-se que est aceito o
constante neste Edital.

6.3. O prazo para execucio dos servicos serd de 12 (doze) meses e o Local de Execucio serd
conforme o item 4.1 do Projeto Basico.,

6.4. Nos precos incluem-se, além do lucro, todos os custos ¢ despesas com tributos incidentes,
materiais, servigos, transporte e outros necessirios ao cumprimento integral do objeto deste Edital e
seus Anexos.
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6.5. A proposta sera apresentada com cotacio de precos em moeda nacional (Real), expressos em
algarismos, com duas casas decimais depois da virgula, validos para a data de apresentacio e pelo prazo
de vigéncia da proposta.

6.6. A proposta sera firme e precisa, sem alternativas de precos, sendo vedada a utilizacio de qualquer
elemento, critério ou fator sigiloso ou subjetivo que possa, ainda que indiretamente, elidir o principio da
igualdade entre os licitantes ou induzir o julgamento a ter mais de um resultado.

6.7. Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou incorretamente
cotados serao considerados como inclusos nos precos, nio sendo considerado pleito de acréscimos, a
esse ou a qualquer titulo.

6.8. Apos o preenchimento da proposta de preco no sistema e-Compras.AM, o licitante aceitara os
requisitos minimos para participacao no(s) item(ns) informado(s) de acordo com o previsto no edital,
para efetivamente finalizar sua proposta e participar do presente certame licitatorio.

6.8.1. Marca e¢ modelo (se houver) serio informados obrigatotiamente na proposta de precos
encaminhada conforme item 6.9, sob pena de desclassificacio.

6.8.2. O licitante, ao aceitar os requisitos minimos de participacio na forma do item 6.8, fica ciente

que:
6.8.2.1. Deverio prevalecer as disposicoes do Edital, naquilo que o Projeto Basico divergir.

6.8.2.2. Os licitantes devem observar todas as exigéncias/informacdes constantes no Projeto Basico,
devendo prevalecer este Edital no que divergir;

6.8.2.3. Os licitantes deverao se atentar as descricoes e quantidades descritas dos matertais e

fardamentos constantes no Projeto Basico.

6.8.2.4. Os Licitantes a0 inscreverem as suas propostas devetio seguir a ordem dos itens dispostas no

sistema e-compras;

6.8.2.5. Devera ser desconsiderando o item 7 e 8 do Projeto Basico, devendo prevalecer o constante

neste edital.

6.8.2.6. No item 6.2.2 do Projeto Basico, onde se l&: “Agente de Limpeza e Encarregado de Limpeza”,
leia-se “Agente de Limpeza”.
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6.8.2.7. Os modelos de Planilhas de composicio de custos disponibilizadas no anexo do sistema e-
compras sio meramente exemplificativas e nio exaustiva, devendo a licitante ajusta-la conforme os seus
custos e especificacoes de sua empresa, devendo para tanto ser respeitado o estabelecido na legislagao
trabalhista;

6.8.2.8. As aliquotas referentes aos encargos sociais e tributos deverdo necessariamente ser compativeis
com o regime tributario da empresa, conforme legislagio pertinente;

6.8.2.9. As microempresas e empresas de pequeno porte, a0 prestarem servicos que envolvam cessio
de mao de obra, nao podem valer-se dos beneficios tributarios inerentes ao Simples Nacional, em razio
da vedagio contida no art. 17, inciso XII, da lei Complementar n® 123/2006. Suas propostas
apresentadas em licitagdes, portanto, devem computar as contribui¢des para o “Sistema §” e os tributos
federais. (Acérdio: 1914/2012 — Plendtrio).

6.8.2.10. A Administracio se baseou na Convencio Coletiva de Trabalho 2019/2019, registrada no
Ministério do Trabalho e Emprego sob o n® AM 000025/2019, como parimetro de estimativa do valor
da pretensa contratacio.

6.9. A proposta de pregos ¢ a planilha de custos, com a devida recomposicio dos custos unitirios
decorrentes da diminuiciao dos valores na fase de lances, devera ser reformulada e apresentada no prazo
de at¢ 03 (trés) horas, a Comissio Geral de Licitacio do Poder Executivo juntamente com a
Declaragio Atualizada da Qualificagio de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte (quando for o
caso) e a documentagio na forma prevista no item 10.3.

6.9.1. A proposta de precos apresentada na forma do item anterior deverd conter preco unitario e
total, em planilha que indique a composicio dos custos unititios conforme a descricio do servico
constante do Projeto Basico e da planilha de composicio de custos anexa, bem como conter os precos
em algarismos e por extenso, o prazo e o local de execugio. Havendo divergéncia entre o valor em
algarismos e por extenso, prevaleceri este ultimo.

6.9.1.1. Em caso de divergéncia entre os valores unitirios e valores totais serio considerados os
primeiros, estando autorizado o Pregociro a proceder aos cilculos aritméticos para obtencio do valor
total, cujo resultado ndo poderd ser diferente (a maior) do prego ji registrado no sistema e-
Compras.AM, sob pena de desclassificacio.

6.9.2. Juntamente com as propostas ¢ planilha de custos deverio ser encaminhados 2 CGL toda e
qualquer documentagdo atinente a aceitabilidade da proposta e as documentagdes porventura exigidas,
sob pena de desclassificacio.

6.9.2.1. Declaracio de que prestard garantia contratual nos termos dos incisos I, II e III do art. 8° do
Decreto n° 40.634 de 07 de maio de 2019, nos moldes do Anexo V - MODELO DE

DECLARACAO DE GARANTIA CONTRATUAL.
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7. HABILITACAO

7.1. Para habilitar-se na presente licitagdo as emptesas pré-cadastradas devem apresentar os documentos
previstos nos itens 7.1.1, 7.1.2, 7.1.3, 7.1.4 e 7.1.5 (com excecio do documento previsto no item 7.1.5.2.).
Ja as cadastradas devem apresentar os documentos previstos nos itens 7.1.2.8, 7.1.3.1, 7.1.4 e 7.1.5.

7.1.1. Relativos 2 Habilitagio Juridica:
7.1.1.1. Registro comercial em se tratando de empresatio.

7.1.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor devidamente registrado, para as
sociedades empresirias, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado dos documentos
comprobatorios de eleicio de seus administradores.

7.1.1.3. Inscricao do ato constitutivo, devidamente registrado no cartério de Registro Civil das Pessoas
Juridicas, acompanhada de prova da diretotia em exercicio, para as sociedades simples e demais
entidades.

7.1.1.4. Decreto de autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais e ato de registro ou autoriza¢io para funcionamento expedido pelo Orgio competente, quando
a atividade assim o exigir.

7.1.1.5. Os documentos indicados nos itens 7.1.1.1. a 7.1.1.3. deverio estar acompanhados de todas as
alteracoes ou da consolidacao respectiva.

7.1.2. Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

7.1.2.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) e Inscrigio Municipal.

1;1?5:\2.\131‘0\"& de regularidade para com a Fazenda Federal ¢ o INSS, através de certidio expedida
conjufitamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
port ela administrados, abrangendo inclusive as contribuicdes sociais previstas nas alineas “a” a “d” do
parigrafo tnico do art. 11 da Lei n. 8.212, de 24 de julho de 1991, conforme Portaria Conjunta
PGFN/RFB n. 1.751 de 02 de outubro de 2014, admitindo-se que seja emitida via INTERNET, em
validade.

7.1.2.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), |
demonstrando a situacio regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, admitindo-se -
a apresentacio de certidio emitida via INTERNET, em validade.
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71724\ Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual ¢ Municipal do domicilio ou sede da
licitante, em validade.

7.1.2.5. A aceitacio de certiddes emitidas via internet ficard sujeita a confirmagio de sua validade

mediante consulta oz /ize ao cadastro emissor respectivo.

7.1.2.6. Ao licitante que apresentar as certidoes com validade vencida na data de inicio da sessio,
prevista no item 2.3, poderio ser aplicadas penalidades previstas no art. 11 do Decreto n°
24.818/2005, nio se aplicando ao beneficio legal previsto as Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte.

7.1.2.7. Caso a documentacio de regularidade fiscal e trabalhista da(s) Microempresa(s) e/ou
Empresa(s) de Pequeno Porte apresente alguma restricao, sera concedido o prazo de 5 (cinco) dias uteis
para comprovar a sua regularidade, contado o mesmo a partr do momento posterior a fase de
habilitacdo.

7.1.2.7.1. Salvo justificativa em contrario, desde que relativa a urgéncia na contratagao ou ao tempo
insuficiente para o empenho, o prazo do item 7.1.2.7, desta Segdo, devera ser prorrogado por igual
periodo, para a regularizacao da documentacio, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de
eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito de certidio negativa.

7.1.2.7.2. A prorrogacio do prazo previsto no item 7.1.2.7, desta Se¢@o, s6 podera ser concedida se
requerida antes do término do prazo de 5 (cinco) dias Gteis inicialmente concedidos pela CGL.

7.12.7.2.1. O requerimento devera ser enviado pelo licitante via Sistema e-Compras e devera
obedecer rigorosamente os critérios estipulados no “MANUAL DO SISTEMA E-COMPRAS
PARA ENVIO DE DOCUMENTACAO NO PREGAO ELETRONICO?”, constantes no Anexo
IV deste Edital.

7.1.2.7.3. A ndo-regularizagio da documentacio implicard a decadéncia do direito A contratacio, sem
prejuizo das sangdes previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93, sendo facultado a Administracio
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacio, ou revogar a licitacio.

7.1.2.7.4. Para que seja concedido o prazo previsto no item 7.1.2.7, desta Secdo, é necessiria a
apresentacio de toda a documentagio exigida neste Edital, inclusive as certiddes com restricao.

7.1.2.8. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacio de Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho
(Lei n” 12,440, de 07 de julho de 2011).
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7.13. A Qualificagio Econdémica Financeira seri comprovada mediante a apresentacao dos
seguintes documentos:

7.1.3.1. Cépia do Balango Patrimonial e das demonstracoes contibeis da licitante, do tltimo exetcicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da legisla¢ao vigente (assinados pelos contabilistas e pelo
titular ou representante legal da entidade), vedada sua substituicio por balancetes ou balanco
provisorio, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados hda mais de trés meses da
data de apresentacao dessa documentacao e proposta de precos exigidos neste Edital. No caso ainda, de
empresa constituida como Sociedade Anonima, deverd, obtigatoriamente, comprovar que o Balanco
Patrimonial esta arquivado na Junta Comercial da Sede ou Domicilio da licitante, conforme art. 289, §
5% da Lei n° 6.404/76.

7.1.3.1.1. A comprovaciao da boa situagio de liquidez sera feita através da demonstracao, com base no
balanco e através de memoria de calculo assinada por profissional devidamente habilitado em
contabilidade, de que atende ao seguinte indice financeiro:

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
1 C— - -=0U >1
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

7.1.3.1.1.1. No caso de empresa constituida no mesmo exercicio financeiro, a exigéncia do item 7.1.3.1
serd atendida mediante apresentacio do Balanco de Abertura;

A Comprovagio da boa situacio financeira da empresa sera baseada na obtengio do indice de
Solvéncia Geral (SG) igual ou maior a 1 (um), calculado e demonstrado pela licitante, por meio da

seguinte formula:

ATIVO TOTAL
§G = un SN— -- =0U>1

PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

7.1.3.1.2. A demonstracio referida no item 7.1.3.1.1 desta Segdo, devera ser assinada pelo
representante legal da empresa e por contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade —
CRC.

7.1.3.1.3. Somente serio habilitadas as licitantes que apresentarem indice de liquidez geral ou solvéncia
geral, nos casos do item 7.1.3.1.1.1, maior ou igual a 1,00 (um) e que comprovarem possuir capital
minimo ou valor de patriménio liquido igual ou supetior a 10% do valor da proposta apresentada
pela licitante, devendo essa comprovagio ser feita relativamente a data da apresentacao da proposta na

forma da Lei. PROCOMN/AM
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7.1.3.2. As Sociedades Andnimas ¢ demais sociedades empresariais, deverdo apresentar, até o
dia 30 de abril do ano subsequente a0 encerramento do exercicio social, balango patrimonial e
as demonstragdes contabeis respectivas, conforme dispde o art. 1.078 da Lei 10.406/2002, caso
a empresa utilize o Sistema Publico de Escrituragao Digital (SPED), devera apresentar até o
ultimo dia do més de maio do ano subsequente ao encerramento exercicio social.

7.1.3.3. Apoés analise das propostas e documentagdes, o pregoeiro devera realizar consulta a
base de dados da Receita Federal, com o propdsito de verificar a existéncia de Escrituragdo
Contabil Digital — ECD. Caso positivo, mesmo estando a empresa desobrigada da
apresenta¢do do SPED, se ndo enviou previamente documentagio, o licitante sera considerado
inabilitado do certame.

713\4 Certidoes Negativas de Faléncia e Recuperagio Judicial (conforme Lei n° 11.101/05), expedida
pela Central de Certiddes do Tribunal de Justica ou érgio equivalente do domicilio ou da sede do
licitante, expedida até 90 (noventa) dias antes da sessio eletronica de abertura desta licitagio.

7.1.3.4.1. Onde nio houver Central de Certidées do Tribunal de Justica, deverd ser apresentada
Certiddo emitida pela Secretaria do Tribunal de Justica ou 6rgio equivalente do domicilio ou da sede do
licitante constando a quantidade de Cartérios Oficiais de Distribuicio de Pedidos de Faléncia e
Recuperacao Judicial (conforme Lei n® 11.101/05), devendo ser apresentadas Certiddes expedidas na
quantidade de cartérios indicadas no respectivo documento, no prazo referido no item 7.1.3.4.

7.1.4. Qualifica¢ao Técnica:

* Devera ser desconsiderando o item 9 do Projeto Biésico, devendo prevalecer o constante
neste edital no que pertine a Qualificagdo Técnica.

7.14.1. Atestado de Aptidio Técnica, para comprovar a sua efetiva execugio, fornecido por pessoa
juridica de direito pablico ou privado, que comprove o bom e regular prestacio de servicos similares ao
objeto do Edital e seus anexos, em condi¢oes compativeis de quantidades e prazos, atendendo
necessariamente os requisitos estipulados no modelo do Anexo I deste Edital.

7.1.4.1.1. Com a finalidade de tornar objetivo o julgamento da documentacio de qualificacio técnica,
considera(m)-se compativel(eis) o(s) atestado(s) que expressamente certifique(m) que o licitante j
executou pelo menos 10% das quantidades descritas na proposta de precos apresentada nesta licitacio.

7.1.4.1.2. O licitante poderi apresentar tantos atestados de aptidio téenica quantos julgar necessirios
para comprovat que ji executou objeto similar ao da licitagiio, destacando-se a necessidade desse(s)
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atestado(s) demonstrar(em) que o interessado forneceu anteriormente, pelo menos, 10% da quantidade
que esta propondo neste certame.

7.1.4.1.3. No caso de pessoa juridica de diteito publico, o(s) atestado(s) deveri(io) ser assinado(s) pelo
titular da pasta ou pelo responsavel do setor competente do 6rgio. Para pessoa juridica de direito
privado, o(s) atestado(s) devera(do) ser assinado(s) pelo representante legal.

7.1.4.1.4. A auséncia de apresentagao de atestado claro, legivel e idoneo, conforme com este Edital,
tendo em vista as caracteristicas do objeto, ¢ motivo de inabilitagao, mediante decisio motivada do
Pregoeiro.

7.1.4.4. Declaracao expedida pela licitante, informando que a empresa, através de seu responsavel
técnico, tem conhecimento de todas as informacdes e condigdes locais para o cumprimento das
obtigacoes decorrentes do objeto desta licitagao. (Anexo VI)

7.1.4.4.1. A visita técnica, para o correto dimensionamento da local da prestacio do servico, podera ser
realizada até um dia util anterior a abertura do certame, com agendamento prévio, de segunda a sexta-
feira, das 08 horas as 13 horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente através do contato
3215-4011.

7.1.5. Disposigdes Gerais da Habilitagdo
7.1.5.1. Os pré-cadastrados e os cadastrados devem apresentar ainda:

7.1.5.1.1. Declaracio de que nio possui em seu quadro de pessoal e nem utilizara, sob qualquer
pretexto, empregados com idade inferior a 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre; nem menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicio de aprendiz, a
partir de 14 (quatorze) anos.

7.1.5.1.2. Declaracio, sob as penas da Lei, de que os documentos e declaragoes apresentados sio fieis e
verdadeiros.

7.1.5.1.3. Declaracio expressa do licitante de que recebeu o edital e todos os documentos que o
integram, dispondo de todos os elementos e informagdes necessirios a elaboragio da proposta de
precos com total e completo conhecimento do objeto da licitagao.

7.1.5.1.4. As Declaracdes acima mencionadas serdo consideradas atendidas quando da insercio da
proposta do licitante no sistema.

7.1.5.2. O Certificado de Registro Cadastral — CRC, emitido pela CGL, em validade, substitui a
documentacio mencionada nos itens 7.1.1.1, 7.1.1.2, 7.1.1.3, 7.1.2 (exceto a certiddo mencionada no
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item 7.1.2.8) e 7.1.3.4., cabendo a pregoeiro verificar através do sistema a existéncia do
documento, em validade, juntando o mesmo na documentagio enviada.

7.1.5.3. Se a documentacio de habilitacio nio estiver completa e correta ou contrariar qualquer
dispositivo deste Edital e seus Anexos, o Pregoeiro considerara o proponente inabilitado.

7.1.5.4. Toda a documentacio de habilitacio deve estar valida na data do encaminhamento, para analise
desta Comissdo, salvo a excepcionalidade prevista as Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte,
que usufruirem do beneficio legal.

7.1.5.5. O licitante, ao participar do certame, devera manter a sua Regularidade Fiscal e Trabalhista
atualizada, junto ao Cadastro de Fornecedores do Estado do Amazonas, até a Adjudicaciao do objeto da
Licitagdo, sob pena de inabilitagio, salvo a excepcionalidade prevista as Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte, que usufruirem do beneficio legal.

7.1.5.6. Sob pena de inabilitagio os documentos apresentados deverdo estar em nome da licitante, com
o n” do CNP]J e o endereco respectivo, conforme segue:

7.1.5.6.1. se a licitante for a matriz, todos os documentos deverio estar em nome da matriz, e
7.1.5.6.2. se a licitante for a filial, todos os documentos deverio estar em nome da filial.

7.1.5.6.3. no caso dos subitens anteriores, serio dispensados da filial aqueles documentos que
COMPROVADAMENTE, forem emitidos SOMENTE em nome da matriz, e vice-versa.

7.1.5.6.4. os atestados de aptidao técnica / responsabilidade técnica poderio ser apresentados em nome
e com o CNPJ da matriz e/ou da filial da empresa licitante.

8. SESSAO DO PREGAQO

8.1. Aberta a etapa competitiva, os representantes dos licitantes deverio estar conectados a0 sistema, na
sala de disputa, para participar da sessao de lances.

8.1.1. Iniciada a sessio de disputa de lances, nio cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente
de fato superveniente e aceito pelo Presidente da CGL.

8.2. A partir do horario previsto no item 2 deste edital, tera inicio a sessio publica do pregao
eletronico, com a divulgacio das propostas de pregos reccbidas ¢ em consonincia com as
especificagoes e condicdes detalhadas neste edital.
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